
 √QGó≤e ∫Ée ¢SCGôH  (Ω1978/12/02  ≥aGƒŸG) `g1399/01/02  ïjQÉJh  (2050006430) ºbQ …QÉŒ πé°ùH  ΩÉeódG  áæjóe ‘ IOhófi á«dhDƒ°ùe äGP ácô°ûc ("áYQõŸG  ¥Gƒ°SCG"  hCG "ácô°ûdG") ≥jƒ°ùà∏d  ájOƒ©°ùdG  ácô°ûdG  â°ù°SCÉJ
 ÖLƒÃ ∫ÉŸG ¢SCGôd IOÉjR ôNBG â“h .áæFGódG ¬Jó°UQCG á∏ª°SQ ºK øeh AÉcô°ûdG øe áeó≤e äÉ©aO ÜÉ°ùM ‘ IÉ≤ÑŸG ìÉHQC’G ∫ÉØbEG ∫ÓN øe É¡°ù«°SCÉJ òæe äGôe IóY ácô°ûdG ∫Ée ¢SCGQ IOÉjR ” óbh  .…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ÚæKG (2,000,000)
  á∏Ø≤e áªgÉ°ùe ácô°T ≈dEG IOhófi á«dhDƒ°ùe äGP ácô°T øe ácô°û∏d ÊƒfÉ≤dG ¿É«µdG πjƒ– ” óbh .…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000,000) íÑ°UCG å«ëH (Ω2011/08/08 ≥aGƒŸG) `g1432/11/12 ‘ ñQDƒŸG AÉcô°ûdG QGôb
 º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN (25,000,000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000,000) √QGó≤e ∫Ée ¢SCGôHh (Ω2012/04/08 ≥aGƒŸG) `g1433/05/16 ïjQÉJh (¥/198) ºbQ …QGRƒdG QGô≤dG ÖLƒÃ ájOƒ©°S

.("º¡°SC’G") óMGƒdG º¡°ù∏d ájOƒ©°S ä’ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQób á«ª°SG áª«≤H πeÉµdÉH áYƒaóe

 ¿ƒµ«°Sh ,ájOƒ©°S ä’ÉjQ (10) ÉgQób º¡°ù∏d á«ª°SG áª«≤Hh ("ÜÉààc’G º¡°S" É¡æe πch "ÜÉààc’G º¡°SCG") º¡°S ∞dCG áFÉª°ùªNh ÚjÓe á©Ñ°S (7,500,000) Oó©d ("ÜÉààc’G") ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ‹hC’G ìô£dG ¿ƒµ«°S
 :≈∏Y ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ ÜÉààc’G ô°üà≤jh ,ácô°û∏d Qó°üŸG ∫ÉŸG ¢SCGQ øe (30%) É¡∏ªéÃ ÜÉààc’G º¡°SCG πã“h ,…Oƒ©°S ∫ÉjQ 36 ÜÉààc’G ô©°S

 äÉ°ù°SDƒª∏d kÉ«FóÑe ¢ü°üN óbh .("äÉë∏£°üŸGh äÉØjô©àdG" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) ("áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒŸG"`H á©ªà› É¡«dEG QÉ°ûjh) QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°U É¡æª°V øeh äÉ°ù°SDƒŸG øe áYƒª› áëjô°ûdG √òg πª°ûJh :áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒŸG :(CG) áëjô°ûdG
 ôjóŸ ≥ëj ¬fEÉa ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‘ (√ÉfOCG (Ü) áëjô°ûdG ‘ Úaô©ŸG) OGôaC’G ÜÉààcG ∫ÉM ‘ ¬fCÉH kÉª∏Y ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG øe (100%) πã“ º¡°S ∞dCG áFÉª°ùªNh ÚjÓe á©Ñ°S (7,500,000) OóY áÑààµŸG
 ºà«°Sh ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G øe (50%) πã“ º¡°S ∞dCG Ú°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) Oó©d áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒª∏d á°ü°üîŸG º¡°SC’G OóY ¢†«ØîJ - áÄ«¡dG á≤aGƒe ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ó©H - äÉ°ù°SDƒŸG ÜÉààcG πé°S
 QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°U ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘ hCG (30%) á«bÉÑdG áÑ°ùædG πeÉµH iôNC’G äÉ°ù°SDƒŸG ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘ πjó©à∏d á∏HÉb áÑ°ùædG √òg ¿ƒµJ ¿CG ≈∏Y ,QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°üd áëjô°ûdG √ò¡d á°ü°üîŸG º¡°SC’G øe 70% áÑ°ùf ¢ü«°üîJ

 .(70%) º¡d á°ü°üîŸG áÑ°ùædG πeÉµH

 âÑãj Ée Ωó≤J ¿CG á£jô°T É¡◊É°üd º¡FÉª°SCÉH ÖààµJ ¿CG É¡d ≥ëj å«M ,…Oƒ©°S ÒZ êhR øe ô°üb O’hCG É¡d »àdG á∏eQC’G hCG á≤∏£ŸG ájOƒ©°ùdG ICGôŸG ∂dP ‘ ÉÃ ,Ú«©«Ñ£dG ÚjOƒ©°ùdG ¢UÉî°TC’G ∂dP πª°ûjh :OGôaC’G ¿ƒÑààµŸG :(Ü) áëjô°ûdG
 .Ö∏£dG Ωó≤e ≥ëH ΩÉ¶ædG ≥Ñ£«°ùa ´ƒædG Gòg øe á«∏ª©H ΩÉ«≤dG âÑK GPEGh .¬à≤∏£e º°SÉH ÖààcG øe ÜÉààcG kÉ«Z’ ó©jh .("ÖààµŸG"`H º¡æe πch "ÚÑààµŸG"`H ¿ƒ©ªà› º¡«dEG QÉ°ûjh) ,ô°ü≤dG O’hCÓd É¡àeƒeCG âÑãj Éeh á∏eQCG hCG á≤∏£e É¡fCG
 á°ü°üîŸG ÜÉààc’G º¡°SCG OóY πeÉµH OGôaC’G ÚÑààµŸG ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘h ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG øe (50%) πã“ º¡°S ∞dCG ¿ƒ°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) ≈°übCG óëH OGôaC’G ÚÑààµª∏d ¢ü°üî«°Sh

 .ÚÑààµŸG A’Dƒg πÑb øe É¡«a ÜÉààc’G ” »àdG º¡°SC’G OóY ™e Ö°SÉæààd OGôaC’G ÚÑààµª∏d á°ü°üîŸG º¡°SC’G OóY ¢†«ØîJ – áÄ«¡dG á≤aGƒe ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ó©H – ÜÉààc’G πé°S ôjóŸ ≥ë«a ,º¡d

 ¿ƒªgÉ°ùŸG ∂∏àª«°Sh .ácô°ûdG º¡°SCG øe (100%) ÜÉààcÓd º¡°SC’G ìôW πÑb ¿ƒµ∏Á GƒfÉc øjòdGh ("Ú©FÉÑdG ÚªgÉ°ùŸG" `H Ú©ªà› º¡«dEG QÉ°ûjh) (´) áëØ°üdG ‘ º¡FÉª°SCG IOQGƒdG ácô°ûdG »ªgÉ°ùe πÑb øe ÜÉààc’G º¡°SCG ™«H ºà«°S
 ácô°ûdG º∏à°ùJ ødh .ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SCÓd º¡æe πc á«µ∏e áÑ°ùæd kÉ≤ah Ú©FÉÑdG ÚªgÉ°ùª∏d ìô£dG äÓ°üëàe Oƒ©à°Sh .ácô°ûdG ‘ Iô£«°S á°üëH ¿ƒ¶Øàë«°S ‹ÉàdÉHh ,ácô°ûdG ‘ º¡°SC’G øe (70%) áÑ°ùf ÜÉààc’G ∫ÉªàcG ó©H ¿ƒ©FÉÑdG

 .("á«£¨àdÉH ó¡©àdG" º°ùb ™LGQ) á«dÉŸG äÉeóî∏d ºµdÉa ácô°T πÑb øe ÜÉààc’G º¡°SCG πeÉµd á«£¨àdÉH ó¡©àdG ” óbh .ìô£dG äÓ°üëàe øe ≠∏Ñe …CG

 å«M .("ÜÉààc’G IÎa") (Ω2014/01/28 ≥aGƒŸG) `g1435/03/27 AÉKÓãdG Ωƒj ájÉ¡f ƒgh ÜÉààc’G ¥ÓZE’ Ωƒj ôNBG á∏eÉ°T ΩÉjCG á©Ñ°S (7) IóŸ ôªà°ùJh (Ω2014/01/22 ≥aGƒŸG) `g1435/03/21 AÉ©HQC’G Ωƒj ‘ ÜÉààc’G IÎa CGóÑJ
.ÜÉààc’G IÎa ∫ÓN ("Iô°ûædG") √òg QGó°UE’G Iô°ûf øe (∑ ,…) ÚàëØ°üdG ‘ IQƒcòŸG ("áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G") áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G ´hôa øe m…CG iód ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ ÜÉààc’G äÉÑ∏W Ëó≤J øµÁ

 ≈≤Ñàj Éeh ,Öààµe πµd º¡°SCG Iô°ûY (10) ƒg ¢ü«°üîà∏d ≈fOC’G ó◊G ¿EG .º¡°S ∞dCG ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000) ƒg Öààµe πµd ÜÉààcÓd ≈°übC’G ó◊G ¿CÉH kÉª∏Y ,≈fOCG óëc º¡°SCG Iô°ûY (10) Oó©H ÜÉààc’G OGôaC’G ÚÑààµŸG ≈∏Y Öéj
 ¿EÉa ,Öààµe ∞dCG ¿ƒ©Ñ°Sh á°ùªNh áFÉªKÓK (375,000) ÚÑààµŸG OóY RhÉŒ GPEGh ,É¡«a ÜÉààc’G Üƒ∏£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG ≈dEG Öààµe πc ¬Ñ∏W Ée áÑ°ùf ≈∏Y kAÉæH »Ñ°SÉæJ ¢SÉ°SCG ≈∏Y É¡°ü«°üîJ ºà«°S - äóLh ¿EG - ÜÉààc’G º¡°SCG øe
 ,áÄ«¡dG √Qô≤J Ée Ö°ùM ¢ü«°üîàdG ºàj ±ƒ°ùa ,Öààµe ∞dCG ¿ƒ°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) ÚÑààµŸG OóY RhÉŒ ∫ÉM ‘h .ÚÑààµŸG OóY ≈∏Y …hÉ°ùàdÉH ¢ü«°üîàdG ºà«°Sh ,¢ü«°üîà∏d ≈fOC’G ó◊G øª°†J ’ ácô°ûdG
 ≥aGƒŸG) `g1435/04/04 AÉKÓãdG Ωƒj √É°übCG óYƒe ‘ ¢†FÉØdG OQh »FÉ¡ædG ¢ü«°üîàdG á«∏ªY øY ¿ÓYE’G ºàj ±ƒ°Sh ,áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G øe äÉYÉ£≤à°SG hCG ä’ƒªY …CG ¿hO ÚÑààµŸG ≈dEG (óLh ¿EG) ÜÉààc’G ¢†FÉa IOÉYEG ºàj ±ƒ°Sh

.(Iô°ûædG √òg ‘ "¬JÉª«∏©Jh ÜÉààc’G •hô°T" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) (Ω2014/02/04

 (20) ∂∏Á ("ºgÉ°ùŸG") ºgÉ°ùe πµd ≥ëjh .óMGh äƒ°U ‘ ≥◊G ¬∏eÉM º¡°S πc »£©j å«M ,á«∏«°†ØJ ¥ƒ≤M …CG ºgÉ°ùe …CG »£©j ’h ,ÜÉààc’G º¡°SCGh Ú°ù°SDƒŸG ÚªgÉ°ùŸG º¡°SCG º°†J IóMGh áÄa øe ájOÉY kÉª¡°SCG ácô°ûdG º¡°SCG ¿ƒµJ ±ƒ°S
 á°SÉ«°S" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) .É¡«∏J »àdG á«dÉŸG äGƒæ°ùdG ‘h QGó°UE’G Iô°ûf ïjQÉJ øe ácô°ûdG É¡æ∏©J ìÉHQCG …CG ÜÉààc’G º¡°SCG ≥ëà°ùJh .É¡«a âjƒ°üàdGh ("áeÉ©dG á«©ª÷G") ÚªgÉ°ùª∏d áeÉ©dG á«©ª÷G äÉYÉªàLG Qƒ°†M πbC’G ≈∏Y kÉª¡°S øjô°ûY

.(Iô°ûædG √òg ‘ "ìÉHQC’G ™jRƒJ

 áaÉch √òg QGó°UE’G Iô°ûf ≈∏Y á≤aGƒŸG â“h á«ª°SôdG áªFÉ≤dG ‘ º¡°SC’G π«é°ùàd ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«¡d Ö∏£H ácô°ûdG âeó≤J óbh .ΩÉ©dG ÜÉààcÓd É¡MôW πÑb É¡LQÉN hCG áµ∏ªŸG πNGO ácô°ûdG º¡°SC’ ¥ƒ°S óLƒj ⁄
 AÉ¡àf’Gh º¡°SC’G ¢ü«°üîJ á«∏ªY øe AÉ¡àf’G ó©H Öjôb âbh ‘ ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ º¡°SC’G ∫hGóJ CGóÑj ¿CG ™bƒàŸG øeh .º¡°SC’G ìôW á«∏ª©d áeRÓdG á«ª°SôdG äÉ≤aGƒŸG ™«ªL ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ” óbh ,áÄ«¡dG É¡àÑ∏W »àdG IójDƒŸG äGóæà°ùŸG
 ¿hÉ©àdG ¢ù∏› ∫hOh ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸG »æWGƒŸ íª°ù oj ±ƒ°S ,á«ª°SôdG áªFÉ≤dG ‘ º¡°SC’G π«é°ùJ ó©Hh .(Iô°ûædG √òg ‘ "ÜÉààc’G äGAGôLEGh áª¡ŸG ïjQGƒàdG" (¢S) áëØ°U ™LGQ kÓ°†a) ábÓ©dG äGP á«eÉ¶ædG äÉÑ∏£àŸG ™«ªL øe
 äÉ°ù°SDƒŸGh áµ∏ªŸG êQÉN Úª«≤ŸG ÚjOƒ©°ùdG ÒZ OGôaCÓd ≥ëj Éªc .ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ∫hGóàdÉH á«é«∏ÿGh ájOƒ©°ùdG QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°Uh ∑ƒæÑdGh äÉcô°ûdGh á«eÉ¶f áeÉbEG ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸG ‘ Úª«≤ŸG ÚjOƒ©°ùdG ÒZ OGôaC’Gh »é«∏ÿG
 óMCG ∫ÓN øe("äÉë∏£°üŸGh äÉØjô©àdG" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) ádOÉÑŸG äÉ«bÉØJG ≥jôW øY ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ájOÉ°üàb’G á©ØæŸG ≈∏Y ∫ƒ°üë∏d ô°TÉÑe ÒZ πµ°ûH QÉªãà°S’ÉH ("ÖfÉLC’G øjôªãà°ùŸG") `H º¡«dEG QÉ°ûjh áµ∏ªŸG êQÉN á∏é°ùŸG

.ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ QÉªãà°S’ÉH kGQGôb Ghòîàj ¿CG πÑb Ú∏ªàëŸG ÚÑààµŸG π nÑ pb øe ájÉæ©H √òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ øjOQGƒdG "IôWÉîŸG πeGƒY"h "º¡e QÉ©°TEG" »ª°ùb á°SGQO Öéj .áÄ«¡dG πÑb øe º¡d ¢üNôŸG ¢UÉî°TC’G

الشركة السعودية للتسويق (أسواق المزرعة)
.óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ 36 ô©°ùH ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ácô°ûdG º¡°SCG ‹ÉªLEG øe 30% πã“ kÉjOÉY kÉª¡°S 7,500,000  ìôW  •

.(Ω2012/04/08 ≥aGƒŸG) `g1433/05/16 ïjQÉJh (¥/198)  ºbQ  …QGRƒdG  QGô≤dG  ÖLƒÃ  ájOƒ©°S  áªgÉ°ùe  ácô°T  •
.(Ω1978/12/02 ≥aGƒŸG) `g1399/01/02 ïjQÉJh 2050006430  ºbQ  …QÉŒ  πé°S  •

نشرة إصدار
ÜÉààc’G IÎa

(Ω2014/01/22 ≥aGƒŸG) `g1435/03/21 AÉ©HQC’G Ωƒj øe
(Ω2014/01/28 ≥aGƒŸG) `g1435/03/27 AÉKÓãdG Ωƒj ≈dEG

 ≈∏Y ºgDhÉª°SCG ô¡¶J øjòdG IQGOE’G ¢ù∏› AÉ°†YCG πªëàjh .("áÄ«¡dG" `H É¡«dEG QÉ°ûŸGh) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«g øY IQOÉ°üdG êGQOE’Gh π«é°ùàdG óYGƒb äÉÑ∏£àe Ö°ùëH âeó ob äÉeƒ∏©e ≈∏Y √òg QGó°UE’G Iô°ûf …ƒà–
 ΩóY …ODƒj ¿CG øµÁ iôNCG ™FÉbh …CG óLƒJ ’ ¬fCG ,∫ƒ≤©ŸG ó◊G ≈dEGh áæµªŸG äÉ°SGQódG ™«ªL AGôLEG ó©H ,ºgOÉ≤àYGh º¡ª∏Y Ö°ùëH ¿hócDƒjh ,√òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ IOQGƒdG äÉeƒ∏©ŸG ábO øY á«dhDƒ°ùŸG πeÉc øjOôØæeh Ú©ªà› (`g) áëØ°üdG
 …CG øe áMGô°U Éª¡«°ùØf ¿É«∏îJh ,É¡dÉªàcG hCG É¡àbóH ≥∏©àJ äGó«cCÉJ …CG ¿É«£©J ’h ,Iô°ûædG √òg äÉjƒàfi øY á«dhDƒ°ùe …CG (∫hGóJ) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ácô°Th áÄ«¡dG πªëàJ ’h .á∏∏°†e É¡«a IOQGh IOÉaEG …CG π©L ≈dEG Iô°ûædG É¡æ«ª°†J

.É¡æe AõL …CG ≈∏Y OÉªàY’G øY hCG Iô°ûædG √òg ‘ OQh ÉªY èàæJ IQÉ°ùN …CG øY âfÉc Éª¡e á«dhDƒ°ùe

 (Ω2013/12/24 ≥aGƒŸG) `g1435/02/21 ïjQÉàH Iô°ûædG √òg äQó°U

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية ومدير سجل اكتتاب المؤسسات

الجهات المستلمة





ب

إشعار مهم

الذين  الم�ستثمرون  و�سيعامل  للاكتتاب.  المطروحة  والأ�سهم  المزرعة(  )�أ�سواق  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة  عن  كاملة  تف�صيلية  معلومات  الن�شرة  هذه  تقدم 
الح�صول  يمكن  والتي  الن�شرة،  هذه  تحتويها  التي  المعلومات  �إلى  ت�ستند  طلباتهم  �أن  �أ�سا�س  على  للاكتتاب  المطروحة  الأ�سهم  في  للاكتتاب  بطلبات  يتقدمون 
 على ن�سخ منها من ال�شركة �أو مدير الاكتتاب �أو الجهات الم�ستلمة �أو من موقع ال�شركة على الإنترنت  )www.farm.com.sa(�أو موقع فالكم للخدمات المالية 

. )www.cma.org.sa(أو موقع هيئة ال�سوق المالية� )www.falcom.com.sa(

الواردة  الإدارة  �أع�ضاء مجل�س  ويتحمل  الهيئة،  ال�صادرة عن  والإدراج  الت�سجيل  تفا�صيل تم تقديمها ح�سب متطلبات قواعد  الإ�صدار هذه على  ن�شرة   تحتوي 
�أ�سمائهم في �صفحة )هـ( مجتمعين ومنفردين، كامل الم�س�ؤولية عن دقة المعلومات الواردة في هذه الن�شرة، وي�ؤكدون ح�سب علمهم واعتقادهم بعد �إجراء جميع 

الدرا�سات الممكنة و�إلى الحد المعقول، �أنه لا توجد �أي وقائع �أخرى يمكن �أن ي�ؤدي عدم ت�ضمينها في الن�شرة �إلى جعل �أي �إفادة واردة فيها م�ضللة.

الم�ؤ�س�سات"(  اكتتاب  �سجل  الم�ؤ�س�سات )"مدير  اكتتاب  ل�سجل  ومديراً  المالي"(  مالي )"الم�ست�شار  كم�ست�شار  المالية  للخدمات  فالكم  �شركة  ال�شركة  عينت  وقد 
ومتعهداً بتغطية الاكتتاب )"متعهد التغطية"( ومديراً للاكتتاب )"مدير الاكتتاب"( فيما يتعلق بالاكتتاب في الأ�سهم المو�ضح في هذه الن�شرة.

وعلى الرغم من �أن ال�شركة قد قامت بالتحريات المعقولة للت�أكد من �صحة المعلومات التي ت�ضمنتها هذه الن�شرة في تاريخ �إ�صدارها، �إلا �أن جزءً كبيراً من المعلومات 
الواردة عن ال�سوق والقطاع م�أخوذ من م�صادر خارجية، ومع �أنه لا يوجد لدى ال�شركة �أو الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين �أو �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو الم�ست�شار المالي "فالكم 
للخدمات المالية" �أو �أي من الم�ست�شارين الواردة �أ�سمائهم في ال�صفحات )ز ، ح ، ط( �أي �سبب للاعتقاد ب�أن المعلومات الواردة عن ال�سوق والقطاعات تعتبر غير 

دقيقة في جوهرها، �إلا �أنه لم يتم التحقق من هذه المعلومات ب�شكل م�ستقل، وبالتالي لا يمكن تقديم �أي التزام �أو �إفادة فيما يتعلق بدقتها �أو اكتمالها.

�إن المعلومات الواردة في هذه الن�شرة كما في تاريخ �إ�صدارها عر�ضة للتغيير، وعلى وجه الخ�صو�ص يمكن �أن يت�أثر الو�ضع المالي لل�شركة وقيمة الأ�سهم ب�شكل �سلبي 
بالتطورات الم�ستقبلية المتعلقة بعوامل الت�ضخم ومعدلات الفائدة وال�ضرائب �أو �أي عوامل اقت�صادية �أو �سيا�سية �أخرى خارجة عن نطاق �سيطرة ال�شركة )ف�ضلًا 
راجع ق�سم "عوامل المخاطرة"(، ولا يجب اعتبار �أو تف�سير �أو الاعتماد ب�أي �شكل على تحرير هذه الن�شرة ولا على �أي ات�صالات �شفهية �أو كتابية �أو مطبوعة فيما 

يتعلق ب�أ�سهم الاكتتاب �أو تف�سيرها كوعد �أو بيان فيما يتعلق بالأرباح �أو النتائج �أو الأحداث الم�ستقبلية.

لا يجوز اعتبار هذه الن�شرة بمثابة تو�صية من ال�شركة �أو الم�ساهمين البائعين �أو �أي من م�ست�شاريهم بالم�شاركة في عملية الاكتتاب. وتعتبر المعلومات الموجودة في هذه 
الن�شرة ذات طبيعة عامة، وقد تم �إعدادها دون الأخذ في الاعتبار الأهداف الا�ستثمارية الفردية �أو الو�ضع المالي �أو الاحتياجات الا�ستثمارية الخا�صة، ويتحمل 
كل م�ستلم لهذه الن�شرة قبل اتخاذ قرار الا�ستثمار م�س�ؤولية الح�صول على ا�ست�شارة مهنية م�ستقلة بخ�صو�ص الاكتتاب لتقييم مدى ملائمة فر�صة الا�ستثمار 

والمعلومات المدرجة في هذه الن�شرة للأهداف والأو�ضاع والاحتياجات المالية الخا�صة به.

ويقت�صر الاكتتاب في الأ�سهم على �شريحتين: ال�شريحة )�أ( الم�ؤ�س�سات المكتتبة: وت�شمل هذه ال�شريحة عدداً من الم�ستثمرين من الم�ؤ�س�سات ومن �ضمنها �صناديق 
الا�ستثمار. وال�شريحة )ب( المكتتبون الأفراد: وت�شمل الأ�شخا�ص ال�سعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المر�أة ال�سعودية المطلقة �أو الأرملة التي لها �أولاد ق�صر من زوج 
غير �سعودي حيث يحق لها �أن تكتتب ب�أ�سمائهم ل�صالحها �شريطة �أن تقدم ما يثبت �أنها مطلقة �أو �أرملة وما يثبت �أمومتها للأولاد الق�صر. ويعد الاكتتاب لاغياً 

لمن اكتتب با�سم مطلقته، و�إذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع ف�سيطبق النظام بحق مقدم الطلب.

كما يحظر توزيع هذه الن�شرة �أو بيع �أ�سهم الاكتتاب لأي �شخ�ص في �أي دولة �أخرى غير المملكة العربية ال�سعودية، وتطلب ال�شركة والم�ساهمون البائعون والم�ست�شار 
المالي من متلقي هذه الن�شرة الاطلاع على كافة القيود النظامية التي تتعلق بطرح �أو بيع �أ�سهم الاكتتاب ومراعاة التقيد بها.
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المعلومات عن القطاع والسوق

تم الح�صول على البيانات والمعلومات المتعلقة بقطاع التجزئة والمعلومات الأخرى المتعلقة بال�سوق الواردة في هذه الن�شرة في الأ�سا�س من الدرا�سة ال�سوقية التي 
قدمت من قبل م�ست�شار ال�سوق �شركة براي�س وترهاو�س كوبرز)PWC( وب�شكل ح�صري ل�صالح ال�شركة، مع الاعتماد في �أجزاء من معلومات ال�سوق على بع�ض 
التقارير المن�شورة من قبل جهات �أخرى. هذا ويعتقد ب�أن المعلومات والبيانات الواردة في درا�سة ال�سوق قد تم الح�صول عليها من م�صادر موثوقة، غير �أن ال�شركة 
�أو الم�ست�شار المالي "فالكم للخدمات المالية" �أو �أي من م�ست�شاري ال�شركة الذين تظهر �أ�سما�ؤهم في ال�صفحات )ز ، ح ، ط( من هذه الن�شرة لم يقوموا بالتحقق 

منها ب�شكل م�ستقل، وبالتالي لا يمكن �إعطاء بيان وا�ضح ب��شأن �صحة هذه المعلومات واكتمالها. 

هذا وقد ا�شتملت م�صادر المعلومات عن القطاع وال�سوق ب�شكل رئي�س على ما يلي:

:)PWC( 1. �شركة براي�س وتر هاو�س كوبرز

الريا�ض – برج المملكة )الطابق 21(

�ص.ب  13933 الريا�ض 11414

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2110400 11 966+

فاك�س: 2110401 11 966+

www.pwc.com :الموقع الإلكتروني

الجدوى  درا�سات  و�إجراء  الميدانية  الم�سوحات  وتنفيذ  وت�صميم  العلمية  البحوث  و�إعداد  المهنية  الا�ست�شارات  مجال  في  تعمل  م�ستقلة  ا�ست�شارية  �شركة  وهي   
الاقت�صادية للم�ستثمرين، وذلك من خلال فريق عمل متكامل ي�ضم نخبة مختارة من الكفاءات الوطنية والأجنبية المتخ�ص�صة، ولا تملك هي ولا �أيٍ من �شركاتها 
التابعة ولا م�ساهميها �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها ولا �أيٍ من �أقربائهم �أي ح�صة �أو م�صلحة كانت في �أ�سواق المزرعة، وقد �أعطت )PWC( موافقتها الخطية على 

ا�ستخدام بيانات الدرا�سة ال�سوقية بال�شكل والطريقة الواردة في هذه الن�شرة، ولم ت�سحب تلك الموافقة حتى تاريخ هذه الن�شرة. 

2. م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي:

�ص.ب 2992 الريا�ض 11169

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4633000 11 966+

فاك�س: 4663966 11 966+

 www.sama.gov.sa :الموقع الإلكتروني

�أن�شئت م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي "الم�صرف المركزي للمملكة العربية ال�سعودية" في عام 1372هـ الموافق 1952م. وتقوم الم�ؤ�س�سة بالمهام الرئي�سة التالية: 

�إ�صدار العملة الوطنية )وهي الريال ال�سعودي( . ��
القيام بعمل م�صرف الحكومة. ��
مراقبة الم�صارف التجارية . ��
�إدارة احتياطيات المملكة من النقد الأجنبي. ��
�إدارة ال�سيا�سة النقدية للمحافظة على ا�ستقرار الأ�سعار و�أ�سعار ال�صرف. ��
ت�شجيع نمو النظام المالي و�ضمان �سلامته.    ��
مراقبة الم�صارف التجارية والإ�شراف على �شركات الت�أمين .��

وتعتبر المعلومات المعدة من قبل م�ؤ�س�سة النقد - والتي تم الا�ستعانة بها في هذه الدرا�سة وخا�صة فيما يتعلق بالمعلومات عن الاقت�صاد ال�سعودي - معلومات عامة 
ومتاحة للعموم ويمكن الح�صول عليها دون الحاجة للح�صول على موافقة م�سبقة.

3. م�صلحة الإح�صاءات العامة والمعلومات: 

�ص.ب 3735 الريا�ض 11481

المملكة العربية ال�سعودية

info@cds.gov.sa :البريد الالكتروني

www.cdsi.gov.sa :الموقع الإلكتروني
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الم�سدر  وتعتبر  التخطيط،  لوزارة  تابعة  وهي  1379/12/07هـ  وتاريخ   )23( رقم  الملكي  بالمر�سوم  ال�سادر  للدولة  العامة  الإح�ساءات  نظام  بموجب  اأن�سئت 
الإح�سائي الر�سمي الوحيد للمملكة، وهي الجهة الم�سوؤولة عن تزويد الإدارات الحكومية والموؤ�س�سات العامة والخا�سة والأفراد بالمعلومات والبيانات الإح�سائية 

الر�سمية.

4. وزارة المالية – المملكة العربية ال�سع�دية

الريا�س  -11177 المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4050000 11 966+ 

www.mof.gov.sa :الموقع الإلكتروني

تعتبر ثاني الوزارات التي تم ت�سكيلها في المملكة عام 1351هـ، وتقوم بالمهام التالية:

الإ�سراف على تنفيذ ال�سيا�سة المالية والنقدية للدولة ومراقبة تنفيذها من قبل الأجهزة المخت�سة. �
اإعداد الميزانية العامة للدولة ومناق�ستها مع الأجهزة الحكومية ومراقبة تنفيذها. �
�سبط الح�سابات الجارية بين وزارة المالية وكافة اأجهزة الدولة الأخرى. �
القيام بدور المراقبة للمرحلة ال�سابقة لل�سرف من بنود الميزانية في كافة الأجهزة الحكومية. �
الإ�سراف على اأعمال اإيرادات الدولة والتاأكد من اأنها تجري وفقاً للقواعد والأنظمة الخا�سة بها. �
الإ�سراف على اإقفال ح�سابات وم�سروفات الحكومة ال�سنوية. �
الإ�سراف على اأملاك الدولة والمحافظة عليها. �
الدرا�سات  � واإعداد  الدولي  الم�ستوى  على  والقت�سادية  المالية  المعلومات  ومتابعة  والإقليمية،  الدولية  والمالية  القت�سادية  الموؤ�س�سات  الدولة في  تمثيل 

والتقارير اللازمة عنها.
تنفيذ قرارات الدولة فيما يتعلق بالإعانات الخارجية. �
متابعة تنفيذ �سيا�سة الدولة في تقديم القرو�ص المالية للمواطنين وال�سركات الوطنية في مختلف المجالت الإنمائية عن طريق البنوك وال�سناديق التي  �

تتبعها وهي: البنك الزراعي وبنك الت�سليف و�سندوق التنمية ال�سناعية و�سندوق التنمية العقارية و�سندوق ال�ستثمارات العامة.

المعلومات المالية

تم اإعداد القوائم المالية الموحدة والمراجعة لل�سركة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر من الأعوام 2010م و2011م و 2012م، والن�سف الأول من العام المالي 
2013م "من 1 يناير حتى 30 يونيو"، والإي�ساحات المرفقة بها والتي تم اإدراجها في اأجزاء اأخرى من ن�سرة الإ�سدار هذه وفقاً للمعايير المحا�سبية ال�سادرة عن 

الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين )SOCPA(، علماً باأن ال�سركة ت�سدر بياناتها المالية بالريال ال�سعودي.

التوقعات والإفادات المستقبلية

تم اإعداد التوقعات الواردة في هذه الن�سرة على اأ�سا�س افترا�سات محددة ومعلنة. وقد تختلف ظروف ال�سركة في الم�ستقبل عن الفترا�سات الم�ستخدمة، وبالتالي 
فاإنه ل يوجد �سمان اأو تاأكيد اأو تعهد فيما يتعلق بدقة اأو اكتمال هذه التوقعات.

الدللة  ذات  الكلمات  بع�ص  ا�ستخدام  خلال  من  عام  ب�سكل  عليها  ي�ستدل  اأن  يمكن  والتي  م�ستقبلية«،  »اإفادات  الن�سرة  هذه  في  الواردة  التوقعات  بع�ص  وتمثل 
وال�سيغ  »قد«،  »�سوف«،  المحتمل«،  »من  »يحتمل«،  الممكن«،  »من  المتوقع«، »يمكن«،  »من  »يتوقع«،  »يعتقد«،  »يقدر«،  »ينوي«،  »يعتزم«،  »يخطط«،  مثل  الم�ستقبلية 
النافية لها وغيرها من المفردات المقاربة اأو الم�سابهة لها في المعنى. وتعك�س هذه الإفادات وجهات النظر الحالية لل�سركة بخ�سو�س اأحداث م�ستقبلية، لكنها ل 
ت�سكل �سماناً اأو تاأكيداً لأي اأداء فعلي م�ستقبلي لل�سركة، اإذ اأن هناك العديد من العوامل التي قد توؤثر على الأداء الفعلي لل�سركة اأو اإنجازاتها اأو نتائجها وتوؤدي اإلى 
اختلافها ب�سكل كبير عما ت�سمنته هذه الإفادات �سراحةً اأو �سمناً. وقد تم ا�ستعرا�س اأهم المخاطر والعوامل التي يمكن اأن توؤدي اإلى مثل هذا الأثر ب�سورة اأكثر 
تف�سيلًا في اأق�سام اأخرى من هذه الن�سرة )راجع ق�سم »عوامل المخاطرة«(. وفيما لو تحقق واحد اأو اأكثر من هذه العوامل، اأو لو ثبت عدم �سحة اأو عدم دقة اأي 

من التوقعات اأو التقديرات الواردة في هذه الن�سرة، فاإن النتائج الفعلية لل�سركة قد تختلف ب�سكل جوهري عن تلك المو�سحة في هذه الن�سرة. 

و مراعاةً لمتطلبات قواعد الت�سجيل والإدراج، �ستقوم ال�سركة بتقديم ن�سرة اإ�سدار تكميلية اإلى الهيئة اإذا علمت في اأي وقتٍ بعد اعتماد هذه الن�سرة من الهيئة وقبل 
قبول ت�سجيل اأ�سهمها في القائمة الر�سمية باأن )1( تغيراً مهماً قد حدث في اأي من المعلومات الأ�سا�سية الجوهرية الواردة في هذه الن�سرة اأو اأي من الم�ستندات 
المطلوبة بموجب قواعد الت�سجيل والإدراج، اأو )2( ظهور م�سائل اإ�سافية مهمة كان يجب ت�سمينها في هذه الن�سرة. وبا�ستثناء هاتين الحالتين، فاإن ال�سركة ل 
تعتزم تحديث اأو تعديل اأي معلومات متعلقة بال�سناعة اأو ال�سوق اأو الإفادات الم�ستقبلية التي تت�سمنها هذه الن�سرة، �سواءً كان ذلك نتيجة معلومات جديدة اأو 
حوادث م�ستقبلية اأو غير ذلك. ونتيجة لهذه المخاطر والأمور غير الموؤكدة والتقديرات، فاإن الأحداث والظروف والتوقعات الم�ستقبلية التي تتناولها هذه الن�سرة قد 
ل تحدث على النحو الذي تتوقعه ال�سركة وقد ل تحدث مطلقاً. وعليه، يتعين على الم�ستثمرين المحتملين فح�س جميع الإفادات الم�ستقبلية في �سوء هذه الإي�ساحات 

مع عدم العتماد على الإفادات الم�ستقبلية ب�سكلٍ اأ�سا�سي.
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دليل الشركة

أعضاء مجلس الإدارة 

�صفة الع�وضيةالعمرالجن�سية المن�صبالا�سم

ن�سبة الملكية المبا�شرة**

تاريخ الع�وضية
قبل الطرح

بعد 
الطرح

1433/5/16هـ%52.50%75غير تنفيذي68�سعوديرئي�س مجل�س الإدارةحازم فائز الأ�سود

الع�ضو المنتدب والرئي�س ماهر حازم فائز الأ�سود
التنفيذي

1433/5/16هـ%3.50%5تنفيذي42�سعودي

1433/5/16هـ%3.50%5تنفيذي40�سعوديع�ضو مجل�س الإدارةطارق حازم فائز الأ�سود

1433/5/16هـ%3.50%5تنفيذي29�سعوديع�ضو مجل�س الإدارةمحمد حازم فائز الأ�سود

-لا يوجدلا يوجدغير تنفيذي/ م�ستقل--ع�ضو مجل�س الإدارة�شاغر *

-لا يوجدلا يوجدغير تنفيذي/ م�ستقل--ع�ضو مجل�س الإدارة�شاغر *

-لا يوجدلا يوجدغير تنفيذي/ م�ستقل--ع�ضو مجل�س الإدارة�شاغر *

* تدار ال�شركة حالياً من قبل )4( �أربعة �أع�ضاء، وتما�شياً مع متطلبات لائحة حوكمة ال�شركات )المادة 12( �سوف تقوم ال�شركة بزيادة عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �إلى )7( �سبعة �أع�ضاء، على �أن يتم فتح باب 

التر�شيح والت�صويت على الأع�ضاء الجدد المقترحين غير التنفيذيين والم�ستقلين في اجتماع الجمعية العامة غير العادية والذي �سيتم عقده خلال مدة لا تتجاوز )6( �ستة �أ�شهر بعد الانتهاء من عملية الاكتتاب.

* وفقاً لمتطلبات نظام ال�شركات، ف�سوف يتم تحويل 1,000 �سهم )"�أ�سهم �ضمان الع�ضوية"( من قبل ال�شركة لكل ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإدارة الذين �سيتم تعيينهم.

** لا يوجد ملكية غير مبا�شرة قبل �أو بعد الطرح لأيٍ من �أع�ضاء مجل�س الإدارة.
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عنوان الشركة المسجل

الشركة السعودية للتسويق )أسواق المزرعة( 

الدمام – حي محمد بن �سعود 

�ص.ب  4605  الدمام  31412

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 8262358 13 966 +

فاك�س: 8267779 13 966 +

info@farm.com.sa :البريد الإلكتروني

 www.farm.com.sa :الموقع الإلكتروني

ممثلا الشركة المعتمدان لدى هيئة السوق المالية

1. ماهر حازم فائز الأسود 

الع�وض المنتدب والرئي�س التنفيذي

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(

الدمام – حي محمد بن �سعود 

�ص.ب  4605  الدمام  31412

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 8262358 13 966 +

فاك�س: 8267779 13 966 +

maher@farm.com.sa :البريد الإلكتروني

 www.farm.com.sa :الموقع الإلكتروني

2. عبدالجليل عطية

المدير المالي ونائب الرئي�س لل�ش�ؤون المالية و�سكرتير مجل�س �إدارة ال�شركة  

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(

الدمام – حي محمد بن �سعود 

�ص.ب  4605  الدمام  31412

المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف: 8262358 13 966 +

فاك�س: 8267779 13 966 + 

abduljalil@farm.com.sa :البريد الإلكتروني

www.farm.com.sa :الموقع الإلكتروني
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مسجل الأسهم 

ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(

�أبراج التعاونية، البرج ال�شمالي

700 طريق الملك فهد

�ص.ب 60612 الريا�ض 11555

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2189999 11 966 +

فاك�س: 2189090 11 966 +

webinfo@tadawul.com.sa :البريد الإلكتروني

www.tadawul.com.sa :الموقع الإلكتروني

المستشارون

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومدير سجل اكتتاب المؤسسات

�شركة فالكم للخدمات المالية 

الريا�ض – �شارع العليا العام

�ص.ب 884، الريا�ض 11421

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف:  8004298888

فاك�س: 2118455 11 966+

moath.alkhasawneh@falcom.com.sa :البريد الإلكتروني

www.falcom.com.sa :الموقع الإلكتروني

المستشار القانوني

مكتب ل�ؤي بن محمد العكا�س للمحاماة والا�ست�شارات القانونية بالتعاون مع ڤن�سن والكنز �إل �إل بي 

الريا�ض – برج المملكة )طابق 49(

�ص.ب 9597 الريا�ض 12214

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 0800 250 11 966+

فاك�س: 0387 211 11 966+

 lalakkas@velaw.com :البريد الإلكتروني

www.velaw.com  :الموقع الإلكتروني
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المحاسب القانوني 

ديلويت �آند تو�ش بكر �أبو الخير و�شركاهم  

محا�سبون قانونيون – ترخي�ص رقم 96

)�إحدى �شركات مجموعة ديلويت �آند تو�ش(

بناية �إيه بي تي – الخبر 

�ص.ب  182 الدمام 31411

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 8873937 13 966+

فاك�س: 8873931 13 966+

nsagga@deloitte.com :البريد الإلكتروني

  www.deloitte.com:الموقع الإلكتروني

مستشار العناية المهنية المالية

 )PWC( براي�س وترهاو�س كوبرز

الريا�ض – برج المملكة )الطابق 21(

�ص.ب  13933 الريا�ض 11414

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2110400 11 966+

فاك�س: 2110401 11 966+

omar.aL-sagga@sa.pwc.com :البريد الإلكتروني

www.pwc.com :الموقع الإلكتروني

مستشار السوق

  )PWC( براي�س وترهاو�س كوبرز

الريا�ض – برج المملكة )الطابق 21(

�ص.ب  13933 الريا�ض 11414

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2110400 11 966+

فاك�س: 4774924 11 966+

omar.aL-sagga@sa.pwc.com :البريد الإلكتروني

www.pwc.com :الموقع الإلكتروني

متعهد تغطية الاكتتاب

�شركة فالكم للخدمات المالية 

الريا�ض – �شارع العليا العام

�ص.ب 884، الريا�ض 11421

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف:  8004298888

فاك�س: 2118455 11 966+

moath.alkhasawneh@falcom.com.sa :البريد الإلكتروني

www.falcom.com.sa :الموقع الالكتروني
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المستشار الإعلاني والإعلامي

�سركة ال�س�اف العالمية

مركز ال�سفوة التجاري، ال�سليمانية

�س ب 43307 الريا�س 11561

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2886632 11 966+

فاك�س: 2886631 11 966+

info@advert1.com :البريد الإلكتروني

www.advert1.com :الموقع اللكتروني

تنويه

جميع الم�ست�سارين المذكورين اأعلاه اأعطوا موافقتهم الكتابية على الإ�سارة اإلى اأ�سمائهم في هذه الن�سرة وفق ال�سكل وال�سياق الظاهر فيها، ولم يتم �سحب هذه 
الموافقة حتى تاريخ هذه الن�سرة. وتجدر الإ�سارة اإلى اأن جميع هذه الجهات والعاملين فيها اأو اأي من اأقربائهم ل يملكون اأ�سهماً اأو م�سلحة من اأي نوع في ال�سركة 

اأو اأي �سركة تابعة لها.
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الجهات المستلمة

�سركة فالكم للخدمات المالية 

الريا�س – �سارع العليا العام
�س.ب 884، الريا�س 11421

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف:  8004298888

فاك�س: 2118455 11 966+
moath.alkhasawneh@falcom.com.sa :البريد الإلكتروني

www.falcom.com.sa :الموقع اللكتروني

البنك الأهلي التجاري 

طريق الملك عبد العزيز
�س.ب. 3555، جدة 21481

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 6493333 12 966+

فاك�س: 6437426 12 966+
contactus@alahli.com  :البريد الإلكتروني

www.alahli.com :الموقع الإلكتروني

بنك الريا�س

طريق الملك عبد العزيز
�س.ب. 22622، الريا�س 11614

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 4013030 11 966+
فاك�س: 4042618 11 966+

customercare@riyadbank.com  :البريد الإلكتروني
www.riyadbank.com :الموقع الإلكتروني

البنك ال�سع�دي الفرن�سي

�سارع المعذر
�س.ب. 56006، الريا�س 11554

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2899999 11 966+
فاك�س: 4042311 11 966+

communications@alfransi.com.sa :البريد الإلكتروني
www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني

البنك العربي ال�طني

�سارع الملك في�سل
�س.ب. 56921، الريا�س 11564

المملكة العربية ال�سعودية
هاتف: 4029000 11 966+
فاك�س: 4027747 11 966+

abinayba@anb.com.sa :البريد الإلكتروني
www.anb.com.sa :الموقع الإلكتروني
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م�صرف الراجحي

�شارع العليا
�ص.ب. 28، الريا�ض 11411

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 2116000 11 966+

فاك�س: 4600705 11 966+
alrayesrn@alrajhi-capital.com :البريد الإلكتروني

www.alrajhibank.com.sa :الموقع الإلكتروني

مجموعة �سامبا المالية

طريق الملك عبد العزيز
�ص.ب. 833، الريا�ض 11421

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف: 4774770 11 966+

فاك�س: 2177979 11 966+
CustomerCare@samba.com :البريد الإلكتروني

www.samba.com.sa :الموقع الإلكتروني

البنوك الرئيسة للشركة

البنك ال�سعودي الفرن�سي

�ص. ب. 397 الخبر 31952 
المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف:  8103164 13 966+ 
فاك�س: 8823810 13 966+

 malmtawaah@alfransi.com.sa البريد الإلكتروني
www.alfransi.com.sa :الموقع الإلكتروني

البنك ال�سعودي الهولندي 

�ص. ب. 70 الدمام 31411 
المملكة العربية ال�سعودية 

هاتف:  8957505 13 966+ 
فاك�س: 8941712 13 966+

kalqassab@shb.com.sa :البريد الإلكتروني
www.shb.com.sa :الموقع الإلكتروني
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ملخص الطرح

ال�شركة
ت�أ�س�ست ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ك�شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة ب�سجل تجاري رقم 2050006430 
وتاريخ 1399/01/02هـ )الموافق 1978/12/02م(، ثم تحولت �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة �سعودية بموجب القرار الوزاري رقم 

)198/ق( وتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م(.

ن�شاط ال�شركة

المكتبية  والأدوات  والأقم�شة  والألعاب  المنزلية  الا�ستهلاكية  والمواد  الغذائية  المواد  تجارة  في  لل�شركة  الرئي�س  الن�شاط  يتمثل 
وت�شغيلها،  المخابز  و�إدارة  الغير ول�صالحهم  نيابة عن  الت�سويق  ال�شركة على خدمات  �أن�شطة  ت�شتمل  بالتجزئة والجملة، كما 
وت�ضم كلًا من �سوبر ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة وميني ماركت المزرعة وعالم المغامرات. هذا بالإ�ضافة �إلى ن�شاط 

الت�أجير و�إدارة الإيجارات.

كبار الم�ساهمين

يوجد خم�سة م�ساهمين قبل الطرح يملكون ن�سبة ت�ساوي �أو �أكبر من %5 من �أ�سهم ال�شركة وهم:

الم�ساهمم
عدد الأ�سهم قبل 

الطرح
الن�سبة

عدد الأ�سهم بعد 
الطرح

الن�سبة

%13,125,00052.5%18,750,00075حازم فائز الأ�سود1

%875,0003.50%1,250,0005�سحر عبدالكريم المدني2

%875,0003.50%1,250,0005ماهر حازم الأ�سود3

%875,0003.50%1,250,0005طارق حازم الأ�سود4

%875,0003.50%1,250,0005محمد حازم الأ�سود5

الم�صدر: ال�شركة

250,000,000 ريال �سعودي.ر�أ�س مال ال�شركة

25,000,000 �سهم عادي.�إجمالي عدد الأ�سهم الم�صدرة

10 ريالات �سعودية لل�سهم الواحد.القيمة الا�سمية

�إجمالي عدد الأ�سهم المطروحة 
للاكتتاب

7,500,000 �سهم عادي.

%30.ن�سبة �أ�سهم الاكتتاب للأ�سهم الم�صدرة

36 ريال �سعودي لل�سهم الواحد.�سعر الاكتتاب

القيمة الإجمالية للأ�سهم المطروحة 
للاكتتاب

270,000,000 ريال �سعودي.

ا�ستخدام متح�صلات الطرح
ولن  والتي لم  الاكتتاب  بعد خ�صم م�صاريف  �سعودي  ريال  البالغة )270,000,000(  الطرح  توزيع �صافي متح�صلات  �سيتم 
تتحمل ال�شركة �أي جزء منها والبالغة حوالي )13( مليون ريال �سعودي على الم�ساهمين البائعين وفقاً لعدد الأ�سهم التي يملكها 

الم�ساهم البائع من الأ�سهم المطروحة للاكتتاب، ولن تح�صل ال�شركة على �أي جزء من متح�صلات الطرح.

7,500,000 �سهم. عدد الأ�سهم المتعهد بتغطيتها

270,000,000 ريال �سعودي.�إجمالي قيمة الطرح المتعهد بتغطيته

الم�ستثمرون الم�ستهدفون

الم�ؤ�س�سات المكتتبة: مجموعة من الم�ؤ�س�سات ومن �ضمنها �صناديق الا�ستثمار.1 1

المكتتبون الأفراد: ي�شمل ذلك الأ�شخا�ص ال�سعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المر�أة ال�سعودية المطلقة �أو الأرملة التي لها 2 2
�أولاد ق�صر من زوج غير �سعودي حيث يحق لها �أن تكتتب ب�أ�سمائهم ل�صالحها �شريطة �أن تقدم ما يثبت �أنها مطلقة �أو 
�أرملة وما يثبت �أمومتها للأولاد الق�صر. ويعد الاكتتاب لاغياً لمن اكتتب با�سم مطلقته. و�إذا ثبت القيام بعملية من هذا 

النوع ف�سيطبق النظام بحق مقدم الطلب.
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عدد الأ�سهم المطروحة للم�ؤ�س�سات 
المكتتبة

 )3,750,000( حتى  تخفي�ضها  �إمكانية  مع  للاكتتاب.  المطروحة  الأ�سهم  �إجمالي  من   )100%( تمثل  �سهم   )7,500,000(
�سهم تمثل )%50( من �أ�سهم الاكتتاب كحد �أدنى، و�سيتم تخ�صي�ص ن�سبة %70 من الأ�سهم المخ�ص�صة للم�ؤ�س�سات المكتتبة 
ل�صناديق الا�ستثمار، على �أن تكون هذه الن�سبة قابلة للتعديل في حال عدم اكتتاب الم�ؤ�س�سات الأخرى بكامل الن�سبة الباقية 

)%30( �أو في حال عدم اكتتاب �صناديق الا�ستثمار بكامل الن�سبة المخ�ص�صة لهم )70%(.

عدد الأ�سهم المطروحة للمكتتبين 
الأفراد

)3,750,000( �سهم، كحد �أق�صى، تمثل )%50( من �إجمالي �أ�سهم الاكتتاب.

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب 
للم�ؤ�س�سات المكتتبة

�سوف يوفر مدير �سجل اكتتاب الم�ؤ�س�سات نماذج طلبات الاكتتاب للم�ستثمرين من الم�ؤ�س�سات.

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب 
للمكتتبين الأفراد

�سيتم توفير نماذج طلبات الاكتتاب في �أثناء فترة الاكتتاب لدى مدير الاكتتاب والجهات الم�ستلمة، وعلى الموقع الإلكتروني لمدير 
�أو �أجهزة ال�صراف الآلي التابعة للجهات الم�ستلمة  �أو الهاتف الم�صرفي  �أي�ضاً الاكتتاب عن طريق الإنترنت  الاكتتاب. ويمكن 
�أن )1(  التي جرت م�ؤخراً �شريطة  �أن ا�شتركوا في الاكتتابات  الذين �سبق  للمكتتبين  �أو كل هذه الخدمات  �إحدى  التي تقدم 
يكون للمكتتب ح�ساب لدى الجهة الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمات، و)2( �أن لا تكون قد طر�أت �أي تغيرات على المعلومات �أو 

البيانات الخا�صة بالمكتتب منذ اكتتابه في طرح جرى حديثاً.

الحد الأدنى للاكتتاب بالن�سبة 
للم�ؤ�س�سات المكتتبة

100,000 �سهم.

الحد الأدنى للاكتتاب بالن�سبة 
للمكتتبين الأفراد

10 �أ�سهم.

قيمة الحد الأدنى للاكتتاب بالن�سبة 
للم�ؤ�س�سات المكتتبة

3,600,000 ريال �سعودي.

قيمة الحد الأدنى للاكتتاب بالن�سبة 
للمكتتبين الأفراد

360 ريال �سعودي.

الحد الأق�صى للاكتتاب بالن�سبة 
للم�ؤ�س�سات المكتتبة

1,249,999 �سهم.

الحد الأق�صى للاكتتاب بالن�سبة 
للمكتتبين الأفراد

250,000 �سهم.

44,999,964 ريال �سعودي.قيمة الحد الأق�صى للم�ؤ�س�سات المكتتبة

قيمة الحد الأق�صى للاكتتاب بالن�سبة 
للمكتتبين الأفراد

9,000,000 ريال �سعودي.

تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب 
للم�ؤ�س�سات المكتتبة

�سيتم تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب ب�شكل نهائي للم�ؤ�س�سات المكتتبة عن طريق مدير �سجل اكتتاب  الم�ؤ�س�سات المكتتبة بعد �إتمام 
عملية اكتتاب الأفراد.

تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب 
للمكتتبين الأفراد

و�سيتم  2014/02/04م(  )الموافق  1435/04/04هـ  الثلاثاء  يوم  �أق�صاه  موعد  في  التخ�صي�ص  عملية  عن  الإعلان  يتم  �سوف 
التخ�صي�ص بحد �أدنى )10( ع�شرة �أ�سهم لكل مكتتب، و�سيتم تخ�صي�ص ما يتبقى من الأ�سهم المطروحة للاكتتاب �إن وجدت 
على �أ�سا�س تنا�سبي بناءً على ن�سبة ما طلبه كل مكتتب �إلى �إجمالي الأ�سهم المطلوب الاكتتاب بها، و�إذا تجاوز عدد المكتتبين 
التخ�صي�ص  و�سيتم  للتخ�صي�ص  الأدنى  الحد  ت�ضمن  لا  ال�شركة  ف�إن  مكتتب،  �ألف  و�سبعون  وخم�سة  ثلاثمائة   )375,000(
بالت�ساوي على عدد المكتتبين. وفي حال تجاوز عدد المكتتبين عدد الأ�سهم المطروحة للاكتتاب �سوف يتم التخ�صي�ص ح�سب ما 

تقره هيئة ال�سوق المالية )الرجاء مراجعة ق�سمي »�شروط الاكتتاب وتعليماته« و »التخ�صي�ص ورد الفائ�ض«(.

فائ�ض الاكتتاب
الجهات  �أو  الاكتتاب  مدير  من  ا�ستقطاعات  �أو  عمولات  �أي  دون  المكتتبين  �إلى  وجد(  )�إن  الاكتتاب  فائ�ض  �إعادة  يتم  �سوف 
الم�ستلمة. و�سوف يتم الإعلان عن عملية التخ�صي�ص ورد الفائ�ض )�إن وجد( في موعد �أق�صاه يوم الثلاثاء 1435/04/04هـ 

)الموافق 2014/02/04م( )ف�ضلًا راجع ق�سمي »�شروط الاكتتاب وتعليماته« و »التخ�صي�ص ورد الفائ�ض«(.

فترة الاكتتاب
يوم  �آخر  �شاملة  �أيام  �سبعة   )7( لفترة  وي�ستمر  2014/01/22م(  )الموافق  1435/03/21هـ  الأربعاء  يوم  في  الاكتتاب  �سيبد�أ 

لإغلاق الاكتتاب في يوم الثلاثاء 1435/03/27هـ )الموافق 2014/01/28م(.



ن

توزيع الأرباح
تليها  التي  ال�سنوات المالية  ال�شركة من تاريخ ن�شرة الإ�صدار هذه وعن  �أرباح تعلنها  �أي  �أ�سهم الاكتتاب ح�صتها من  ت�ستحق 

)ف�ضلًا راجع ق�سم »�سيا�سة توزيع الأرباح«(.

حقوق الت�وصيت
جميع �أ�سهم ال�شركة هي من فئة واحدة ولا يتمتع �أي م�ساهم ب�أي حقوق �أف�ضلية في الت�صويت. ويمنح كل �سهم �صاحبه �صوتاً 
واحداً، ويحق لكل م�ساهم يمتلك )20( �سهماً على الأقل ح�ضور اجتماعات الجمعية العامة والت�صويت فيها. للاطلاع على 

تفا�صيل حقوق الت�صويت في ال�شركة )راجع ق�سمي »و�صف الأ�سهم« و »ملخ�ص النظام الأ�سا�سي لل�شركة«(.

فترة الحظر/القيود على الأ�سهم

بعد �إدراج �أ�سهم ال�شركة �سيخ�ضع الم�ساهمون الم�ؤ�س�سون لقيد عدم الت�صرف في �أ�سهمهم قبل ن�شر القوائم المالية عن �سنتين 
ماليتين كاملتين لا تقل كل منهما عن )12( �شهراً من تاريخ �صدور الموافقة على تحويل ال�شركة �إلى �شركة م�ساهمة بموجب 
2012/04/08م(، وبعد انتهاء فترة الحظر هذه  1433/05/16هـ )الموافق  198/ق وتاريخ  قرار وزير التجارة وال�صناعة رقم 

يمكن للم�ساهمين الم�ؤ�س�سين فقط الت�صرف في �أ�سهمهم بعد الح�صول على موافقة هيئة ال�سوق المالية.

لاتنطبق، حيث لم ي�سبق لل�شركة طرح �أي �أ�سهم في ال�سوق المالية ال�سعودي �أو غيرها.الأ�سهم التي �سبق لل�شركة �إدراجها

الإجراء المتبع لممار�سة حقوق �أولوية 
الاكتتاب 

في حال قررت ال�شركة زيادة ر�أ�س المال عن طريق طرح �أ�سهم جديدة ي�ستوجب عليها �أن تعقد جمعية عامة غير عادية لغر�ض 
الت�صويت على الطرح وزيادة ر�أ�س المال، ويحق لكل م�ساهم مقيد في �سجلات ال�شركة بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة 
غير العادية التي وافقت على الزيادة المقترحة في ر�أ�س المال الاكتتاب في الأ�سهم المطروحة، ويكون الاكتتاب فقط في �أ�سهم 

كاملة ولا يجوز الاكتتاب في ك�سور الأ�سهم.

ت�سجيل وتداول الأ�سهم

لم يكن هناك �سوق لأ�سهم ال�شركة في المملكة العربية ال�سعودية �أو �أي مكان �آخر قبل هذا الاكتتاب العام. وقد تقدمت ال�شركة 
بطلب لدى الهيئة لت�سجيل الأ�سهم في القائمة الر�سمية وح�صلت على جميع الموافقات الر�سمية المتعلقة بهذه الن�شرة وجميع 
هذا  لتنفيذ  الأخرى  النظامية  الموافقات  على جميع  ال�شركة  كما ح�صلت  الهيئة.  طلبتها  التي  العلاقة  ذات  الأخرى  الوثائق 
الطرح. ومن المتوقع �أن يبد�أ تداول �أ�سهم ال�شركة في ال�سوق في وقت قريب بعد الانتهاء من عملية تخ�صي�ص الأ�سهم وا�ستكمال 

جميع الإجراءات الر�سمية ذات العلاقة. )راجع ق�سم »التواريخ المهمة و�إجراءات الاكتتاب«(.

عوامل المخاطرة
هناك مخاطر معينة تتعلق بالا�ستثمار في هذا الاكتتاب والتي يمكن ت�صنيفها كالتالي: )�أ( المخاطر المتعلقة بن�شاط ال�شركة، 
)ب( المخاطر المتعلقة بال�سوق، )ج( مخاطر تتعلق بالأ�سهم العادية. وقد تم ا�ستعرا�ض هذه المخاطر في ق�سم »عوامل المخاطرة« 

من هذه الن�شرة، والتي يجب درا�ستها بعناية قبل اتخاذ قرار الا�ستثمار في الأ�سهم المطروحة في هذا الاكتتاب.

م�صاريف الاكتتاب

تقدر التكاليف المتعلقة بالطرح والتي لم ولن تتحمل ال�شركة �أي جزء منها بحوالي )13( مليون ريال �سعودي، و�سيتم خ�صمها 
المالي  الم�ست�شار  �أتعاب  الاكتتاب  م�صاريف  وتت�ضمن  �سعودي،  ريال  مليون   )270( البالغة  الطرح  متح�صلات  �إجمالي  من 
والم�ست�شار القانوني للاكتتاب والمحا�سب القانوني وم�صاريف التعهد بالتغطية وم�صاريف الجهات الم�ستلمة وم�صاريف الت�سويق 

والطباعة والتوزيع والم�صاريف الأخرى المتعلقة بالطرح.

يجب درا�سة ق�سمي »�إ�شعار مهم « و »عوامل المخاطرة« الواردين في ن�شرة الإ�صدار هذه  بعناية من قِبَل المكتتبين المحتملين قبل �أن يتخذوا قراراً بالا�ستثمار في 
�أ�سهم الاكتتاب.



س

التواريخ المهمة وإجراءات الاكتتاب

الجدول الزمني للطرح

التاريخالجدول الزمني المتوقع للاكتتاب

يبد�أ الاكتتاب في يوم الأربعاء 1435/03/21هـ )الموافق 2014/01/22م( وي�ستمر لمدة )7( فترة الاكتتاب
�سبعة �أيام تنتهي بانتهاء يوم الثلاثاء 1435/03/27هـ )الموافق 2014/01/28م(

يوم الأربعاء 1435/03/14هـ )الموافق 2014/01/15م(�أخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب )للم�ؤ�س�سات(

يوم الثلاثاء 1435/03/27هـ )الموافق 2014/01/28م(�أخر موعد لتقديم طلبات الاكتتاب و�سداد قيمة الاكتتاب )للأفراد(

يوم الثلاثاء 1435/04/04هـ )الموافق 2014/02/04م(الإعلان عن التخ�صي�ص النهائي للأ�سهم 

يوم الثلاثاء 1435/04/04هـ )الموافق 2014/02/04م(�إعادة الفائ�ض )�إن وجد(

يتوقع �أن يبد�أ تداول �أ�سهم ال�شركة في ال�سوق بعد ا�ستيفاء جميع المتطلبات والانتهاء من التاريخ المتوقع لبدء تداول الأ�سهم
جميع الإجراءات النظامية ذات العلاقة، و�سيتم الإعلان عن بدء تداول الأ�سهم في ال�صحف 

www.tadawul.com.sa  المحلية وموقع تداول

.www.tadawul.com.sa تنويه: يحتوي الجدول الزمني �أعلاه على تواريخ تقديرية، و�سوف يتم الإعلان عن التواريخ الفعلية عبر �إعلانات �ستظهر في ال�صحف المحلية اليومية وموقع تداول

كيفية التقدم بطلب الاكتتاب

�شريحة الم�ؤ�س�سات المكتتبة: يقت�صر الاكتتاب في �شريحة الم�ؤ�س�سات المكتتبة من الأ�سهم المطروحة على مجموعة من الم�ؤ�س�سات ومن �ضمنها �صناديق الا�ستثمار، 
ويحق له�ؤلاء الم�ستثمرين التقدم بطلب الاكتتاب وفقاً لما هو وارد في هذه الن�شرة، ويمكن الح�صول على نموذج طلب/طلبات الاكتتاب من مدير �سجل الاكتتاب 

الم�ؤ�س�سات.

�شريحة الأفراد: يقت�صر اكتتاب الأفراد على الأ�شخا�ص ال�سعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المر�أة ال�سعودية المطلقة �أو الأرملة والتي لها �أولاد ق�صر من زوج غير 
�سعودي حيث يحق لها �أن تكتتب ب�أ�سمائهم ل�صالحها �شريطة �أن تقدم ما يثبت �أنها مطلقة �أو �أرملة وما يثبت �أمومتها للأولاد الق�صر. ويعد الاكتتاب لاغياً لمن 
اكتتب با�سم مطلقته. و�إذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع ف�سيطبق النظام بحق مقدم الطلب. و�سيتم توفير نماذج طلبات الاكتتاب �أثناء فترة الاكتتاب لدى 
فروع الجهات الم�ستلمة �أو من خلال مواقعها الإلكترونية. ويمكن �أي�ضاً الاكتتاب عن طريق الإنترنت والهاتف الم�صرفي �أو �أجهزة ال�صراف الآلي التابعة للبنوك 
الم�ستلمة التي تقدم هذه الخدمة للمكتتبين الذين �سبق �أن اكتتبوا في ال�شركات التي طرحت م�ؤخراً وذلك ب�شرطين �أ�سا�سيين: )1( �أن يكون للمكتتب ح�ساب لدى 
البنك الم�ستلم الذي يقدم هذه الخدمات، و)2( �أن لا يكون قد طر�أت �أي تغيرات على المعلومات �أو البيانات الخا�صة بالمكتتب )بحذف �أو �إ�ضافة �أحد �أفراد عائلته( 
منذ اكتتابه في طرحٍ جرى حديثاً، ويمكن للمكتتبين الح�صول على نماذج طلبات الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب الأولية من فروع الجهات الم�ستلمة، ويتعين ا�ستيفاء 

نماذج طلبات الاكتتاب وفقاً للتعليمات المبينة في ق�سم »�شروط الاكتتاب وتعليماته« من هذه الن�شرة. 

يجب تعبئة نماذج طلبات الاكتتاب طبقاً للتعليمات الواردة في ق�سم »�شروط الاكتتاب وتعليماته« من هذه الن�شرة. ويجب على كل مكتتب �أن يوافق على كل الفقرات 
الواردة في نموذج طلب الاكتتاب. وتحتفظ ال�شركة بحقها في رف�ض �أي اكتتاب ب�صورة جزئية �أو كلية في حالة عدم ا�ستيفاء �أيٍ من �شروط الاكتتاب. ولا ي�سمح 
بتعديل طلب الاكتتاب و�سحبه بعد ا�ستلامه من مدير الاكتتاب �أو �أحد الجهات الم�ستلمة. ويعتبر طلب الاكتتاب عندئذ اتفاقاً ملزماً بين المكتتب وال�شركة. )ف�ضلًا 

راجع »�شروط الاكتتاب وتعليماته«(.

ملخص المعلومات الأساسية

يقدم هذا الملخ�ص نبذة موجزة عن المعلومات الواردة في هذه الن�شرة. ونظراً لأنه ملخ�ص، ف�إنه لا ي�شتمل على كل المعلومات التي قد تكون مهمة للمكتتبين. ويجب 
على م�ستلمي هذه الن�شرة قراءتها بالكامل قبل اتخاذ قرار بالا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركة. وقد تم تعريف بع�ض الم�صطلحات والعبارات المخت�صرة الواردة في هذه 

الن�شرة في ق�سم »تعريفات ومخت�صرات« وفي �أماكن �أخرى من هذه الن�شرة.

نبذة عن الشركة 

)الموافق  1399/01/02هـ  بتاريخ   )2050006430( بالرقم  الدمام  في  التجاري  بال�سجل  �سجلت  وقد  محدودة  م�س�ؤولية  ذات  ك�شركة  ال�شركة  ت�أ�س�ست 
1978/12/02م(، ويتمثل الن�شاط الرئي�س لل�شركة في تجارة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية المنزلية والألعاب والأقم�شة والأدوات المكتبية بالتجزئة والجملة، 

كما ت�شتمل �أن�شطة ال�شركة على خدمات الت�سويق نيابة عن الغير ول�صالحهم و�إدارة المخابز وت�شغيلها، و ت�ضم كلًا من �سوبر ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة 
وميني ماركت المزرعة وعالم المغامرات.

ويبلغ ر�أ�س مال ال�شركة الحالي )250,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى )25,000,000( �سهم مدفوعة بالكامل بقيمة ا�سمية )10( ريالات �سعودية لل�سهم الواحد.



ع

المساهمون في الشركة قبل وبعد الاكتتاب )المساهمون البائعون( 

يو�ضح الجدول التالي الم�ساهمين الحاليين وملكيتهم في ال�شركة قبل وبعد الاكتتاب:

الم�ساهمون الحاليون

بعد الاكتتابقبل الاكتتاب

عدد الأ�سهم
ر�أ�س المال 

)ريال ال�سعودي(
عدد الأ�سهمالن�سبة

ر�أ�س المال
)ريال ال�سعودي(

الن�سبة

%13,125,000131,250,00052.50%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%437,5004,375,0001.75%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%437,5004,375,0001.75%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%7,500,00075,000,00030%000المكتتبون

%25,000,000250,000,000100%25,000,000250,000,000100المجموع

الم�صدر: ال�شركة

مراحل تأسيس الشركة وتغيرات رأس المال

ت�أ�س�ست ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة وقد تم ت�سجيلها في ال�سجل التجاري في مدينة الدمام بالرقم )2050006430( 
وتاريخ 1399/01/02هـ )الموافق 1978/12/02م(.

وفيما يلي عر�ض للتغيرات التي طر�أت على ر�أ�س مال ال�شركة وعلى حقوق الملكية فيها:

11 بد�أت ال�شركة �أعمالها في عام 1978م  بر�أ�س مال قدره 2,000,000 ريال �سعودي مق�سم �إلى 2,000 ح�صة قيمة كل ح�صة 1,000 ريال �سعودي، .
ومق�سمة بالت�ساوي بين ال�شركاء )حازم فائز الأ�سود وعفاف محمد ال�شواف(.

22 بتاريخ 1400/08/19هـ )الموافق 1980/07/02م( قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها �إلى 2,250,000 ريال مق�سم �إلى 2,250 ح�صة من خلال .
�إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%1,1251,0001,125,00050حازم فائز الأ�سود

%1,1251,0001,125,00050عفاف محمد علي ال�شواف

%2,2502,250,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

33 بتاريخ 1413/06/21هـ )الموافق 1992/12/15م(، وبموجب قرار ال�شركاء بتعديل عقد الت�أ�سي�س، تنازلت عفاف محمد ال�شواف عن كامل ح�ص�صها  .
ل�صالح كلٍ من حازم فائز الأ�سود و �سحر عبد الكريم المدني، وقد تم توزيع الح�ص�ص في ال�شركة كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%2,0251,0002,025,00090حازم فائز الأ�سود

%2251,000225,00010�سحر عبد الكريم المدني

%2,2502,250,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة



ف

44 بتاريخ 1419/09/01هـ )الموافق 1998/12/19م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 2,250,000 ريال �سعودي �إلى 10,000,000 ريال .
�سعودي مق�سمة �إلى 10,000 ح�صة قيمة كل ح�صة 1,000 ريال �سعودي وذلك �إثر اندماج �شركة الأ�سود العالمية المحدودة )ال�شركة المندمجة( مع 
ال�شركة )ال�شركة الدامجة( بكامل ما تملكه �شركة الأ�سود العالمية المحدودة من موجودات وحقوق وما عليها من خ�صوم والتزامات )�صافي القيمة 
الدفترية( لت�صبح فرع تابع لل�شركة، وقد تّم ا�ستيفاء الزيادة في ر�أ�س المال والبالغة 7,750,000 ريال على النحو التالي: 1( �صافي �أ�صول ال�شركة 
المندمجة والمقدرة 3,000,000 ريال؛ 2( �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة بمبلغ 4,750,000 ريال، وتم توزيع 

الح�ص�ص في ال�شركة �إثر ذلك كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%9,0001,0009,000,00090حازم فائز الأ�سود

%1,0001,0001,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%10,00010,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

55 بتاريخ 1421/10/06هـ )الموافق 2001/01/01م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 10,000,000 ريال �سعودي �إلى 25,000,000 ريال .
�سعودي وذلك من خلال زيادة القيمة المدفوعة للح�صة الواحدة من قيمة 1,000 ريال �سعودي �إلى 2,500 ريال �سعودي لكل ح�صة، وقد تم ا�ستيفاء 
الزيادة البالغة 15,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%9,0002,50022,500,00090حازم فائز الأ�سود

%1,0002,5002,500,00010�سحر عبد الكريم المدني

%10,00025,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

66 . 50,000,000 �إلى  25,000,000 ريال �سعودي  ر�أ�س مالها من  ال�شركة زيادة  ال�شركاء في  2002/06/27م(، قرر  1423/04/16هـ )الموافق  بتاريخ 
ريال �سعودي وذلك من خلال زيادة عدد الح�ص�ص من 10,000 ح�صة �إلى 1,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة �إلى 50 ريال �سعودي لكل 
ح�صة، وقد تم ا�ستيفاء الزيادة البالغة 25,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم 

توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%900,0005045,000,00090حازم فائز الأ�سود

%100,000505,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%1,000,00050,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

77 بتاريخ 1425/03/16هـ )الموافق 2004/05/05م(، قرر ال�شركاء زيادة القيمة المدفوعة للح�صة الواحد من 50 ريال �سعودي �إلى 70 ريال �سعودي لكل .
ح�صة مما �أدى �إلى زيادة ر�أ�س مال ال�شركة بقيمة 20,000,000 ريال �سعودي لي�صبح �إجمالي ر�أ�س المال 70,000,000 ريال �سعودي، وقد تم ا�ستيفاء 
الزيادة البالغة 20,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%900,0007063,000,00090حازم فائز الأ�سود

%100,000707,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%1,000,00070,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة



ص

88 بتاريخ 1426/11/24هـ )الموافق 2005/12/26م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 70,000,000 ريال �سعودي �إلى 100,000,000 .
ريال �سعودي وذلك عن طريق زيادة عدد الح�ص�ص من 1,000,000 ح�صة �إلى 2,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة الواحدة �إلى 50 ريال 
�أر�صدته  ر�سملة  ثم  ومن  ال�شركاء  الأرباح في ح�ساب جاري  �إقفال  ريال من خلال   30,000,000 والبالغة  الزيادة حينها  ا�ستيفاء  وقد تم  �سعودي، 

الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%1,800,0005090,000,00090حازم فائز الأ�سود

%200,0005010,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%2,000,000100,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

99 بتاريخ 1427/04/26هـ )الموافق 2006/05/24م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها  من 100,000,000 ريال �سعودي �إلى 120,000,000 .
ريال �سعودي، وذلك عن طريق زيادة عدد الح�ص�ص من 2,000,000 ح�صة �إلى 12,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة الواحدة �إلى 10 ريال 
�سعودي، وقد تم ا�ستيفاء الزيادة حينها والبالغة 20,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح المبقاة في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته 

الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%10,800,00010108,000,00090حازم فائز الأ�سود

%1,200,0001012,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%12,000,000120,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

1010 بتاريخ 1431/03/21هـ )الموافق 2010/03/07م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 120,000,000 ريال �سعودي �إلى 200,000,000 
ريال �سعودي مق�سم �إلى 20,000,000 ح�صة بقيمة 10 ريال �سعودي لكل ح�صة، وقد تم ا�ستيفاء الزيادة حينها والبالغة 80,000,000 ريال من خلال 
�إقفال الأرباح المبقاة في ح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة )ف�ضلًا راجع الق�سم )4.2( »مراحل ت�أ�سي�س ال�شركة 

وتغيرات ر�أ�س المال«(، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%18,000,00010180,000,00090حازم فائز الأ�سود

%2,000,0001020,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%20,000,000200,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

1111 بتاريخ 1432/11/12هـ )الموافق 2011/08/08م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها لي�صبح 250,000,000 ريال �سعودي، وقد تم ا�ستيفاء 
الزيادة بموجب تحويل مبلغ 50,000,000 ريال �سعودي من ح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء �إلى ح�ساب ر�أ�س المال )ف�ضلًا راجع الق�سم )4.2( 

»مراحل ت�أ�سي�س ال�شركة وتغيرات ر�أ�س المال«(، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(عدد الح�ص�ص النقديةالمالك

%22,500,00010225,000,00090حازم فائز الأ�سود

%2,500,0001020,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%25,000,000250,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة



ق

1212 بتاريخ 1433/03/26هـ )الموافق 2012/02/18م(، قرر ال�شركاء التنازل عن بع�ضٍ من ح�ص�صهم لأبنائهم، والموافقة بالاجماع على تحويل ال�شركة 
وفروعها من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة بما لها من حقوق وما عليها من التزامات وتحويل الح�ص�ص فيها �إلى �أ�سهم 

بقيمة ا�سمية 10 ريالات �سعودية لكل �سهم، لي�صبح بذلك الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين لل�شركة على النحو التالي: 

ن�سبة الملكيةالقيمةعدد الأ�سهمالم�ساهم

%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%25,000,000250,000,000100الإجمــالي

الم�صدر: ال�شركة

وقد �صدر قرار معالي وزير التجارة وال�صناعة رقم )198/ق( بتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م(، ب�إعلان تحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية 
محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة �سعودية بر�أ�س مال قدره )250,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى )25,000,000( �سهم مدفوعة بالكامل بقيمة ا�سمية 

)10( ريالات لل�سهم الواحد.

منتجات الشركة 

تركز ال�شركة على التنويع في المنتجات والأ�صناف التي تبيعها لتتمكن من تغطية كامل احتياجات العملاء، كما تهتم بتوفير الخيارات اللازمة من المنتجات ذات 
الجودة العالية وال�سعر المناف�س بالتن�سيق مع الموردين بهدف ك�سب ثقة ور�ضا العملاء، وتنح�صر المنتجات الرئي�سة لل�شركة فيما يلي:

الخ�ضروات والفواكه والمخابز واللحوم.��
الأدوات المنزلية �إ�ضافة �إلى �ألعاب الأطفال والأدوات المكتبية.��
المواد الغذائية )الألبان والأجبان والمعلبات وغيرها(.��
مبيعات الجملة.��
مراكز ترفيه للأطفال )عالم المغامرات(.��

�ألمانيا، م�صر، تون�س، الإمارات العربية المتحدة،  �إلى المنتجات الغذائية والا�ستهلاكية التي يتم ا�ستيرادها من الخارج )�سوريا، لبنان، ال�صين،  هذا بالإ�ضافة 
�إيطاليا، البرازيل( وغيرها من البلدان الم�صدرة، وبتوفر هذه المنتجات في �أ�سواق المزرعة تتعدد الفر�ص والخيارات �أمام العملاء مما ي�ؤثر في رفع معدل نمو 
المبيعات وينعك�س ذلك على ارتفاع معدلات الربحية. وتهتم ال�شركة �أي�ضاً بالتن�سيق مع الإدارات المعنية لر�سم وتخطيط وتطوير المنتجات الخا�صة التي تحمل ا�سم 
�أ�سواق المزرعة مثل الورقيات، المياه، والأرز وغيرها من المنتجات والحر�ص على ترويجها وت�سويقها للعملاء بطرق مختلفة مثل الن�شرات الأ�سبوعية والعرو�ض 
مما ي�ساعد على ك�سب ثقة العميل، وتمتلك ال�شركة �أي�ضاً حقوق توزيع ح�صرية لبع�ض المنتجات التي تحمل علامات تجارية مرموقة ت�صنعها �شركات �أجنبية مثل 
�شركة ترام�س EMSA الألمانية التي لها �سوق كبير في المملكة العربية ال�سعودية، كما تنفرد ال�شركة بحق توزيع منتجات كايزر الألمانية المتخ�ص�صة في �صناعة 

قوالب الكيك و�أدوات الخبز بجودة عالية. 

رؤية الشركة

تتطلع ال�شركة �إلى تولي موقع الريادة في مجال تجارة التجزئة الحديثة، من خلال منح عملائها متعة الت�سوق، ولتكون بجدارة الاختيار الأول دائماً.

رسالة الشركة

�إلى الوفاء بكافة التزاماتها تجاه عملائها من خلال توفير المنتجات ذات الجودة العالية والتي تتنا�سب مع احتياجاتهم، كما ت�سعى �إلى �ضمان  ت�سعى ال�شركة 
م�س�ؤوليتها الاجتماعية من خلال مبادراتها بتوفير �أكبر قدر ممكن من الخدمات للعميل و�إ�شباع احتياجاته الخا�صة وك�سب ثقته.



ر

استراتيجية العمل

تم �إعداد ا�ستراتيجيات ال�شركة بالاعتماد على توجهات مجل�س الإدارة التي تم و�ضعها على �أ�سا�س مجموعة من المعايير عالية الم�ستوى والتي تحقق �أهداف الهيكل 
التنظيمي لل�شركة، وتطمح ال�شركة �إلى المحافظة على نمو المعدل ال�سنوي لإيراداتها بن�سبة جيدة في ا�ستثماراتها الأ�سا�سية والمتمثلة في »�أ�سواق المزرعة« و »عالم 
المغامرات«، بالإ�ضافة �إلى المحافظة على نمو ا�ستثماراتها وانت�شارها الجغرافي بتغطية الأماكن الم�ستهدفة، وتهدف �إدارة ال�شركة �إلى زيادة هام�ش الربح الت�شغيلي 
لأعمالها بالتركيز على تخفي�ض عام للتكاليف خلال ال�سنوات الثلاث القادمة، بالإ�ضافة �إلى التو�سع في كافة �أنحاء المملكة والتركيز على منطقة الريا�ض، كما 

تطبق ال�شركة نظام تخطيط موارد ال�شركات )ERP( لتعزيز الكفاءات الت�شغيلية وتنفيذ الأعمال تحت نظام حا�سب �آلي موحد ومتكامل.

ملخص نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة

11 كفاءة فريق الإدارة..
22 التوجهات الا�ستثمارية والتو�سع الجغرافي..
33 توظيف التقنيات ومواكبة تطورها..
44 الا�سم التجاري لل�شركة والوعي المعرفي لدى جمهور الم�ستهلكين في المنطقة ال�شرقية خ�صو�صاً. .
55 الكفاءة الت�سويقية من خلال اختيار المواقع المنا�سبة وابتكار طرق العر�ض الجاذبة..
66 ترويج المنتجات الغذائية وثقافة الغذاء ال�صحي..
77 فاعلية منظومة �إمداد وتموين جميع الفروع بالمنتجات وال�سلع. .
88 التنوع الا�ستهلاكي..
99 وفرة المخزون والعلاقة مع الموردين..

1010 ال�سيا�سة الت�سعيرية التي تنا�سب جميع الفئات.



ش

نظرة عامة على سوق التجزئة 

قامت ال�شركة بتعيين �شركة براي�س وترهاو�س كوبرز)PWC( كم�ست�شار لإعداد الدرا�سة ال�سوقية التي ت�شمل على درا�سة ل�سوق التجزئة بالمملكة العربية ال�سعودية 
والتعرف على حجم المناف�سة فيه )»الدرا�سة ال�سوقية«(.

�إن م�صدر المعلومات المتعلقة بال�سوق والقطاع الواردة في هذه الن�شرة قدمت من قبل م�ست�شار ال�سوق براي�س وترهاو�س كوبرز)PWC(  ب�شكل ح�صري ل�صالح 
ال�شركة. وتعد )PWC( �شركة ا�ست�شارية م�ستقلة تعمل في مجال الا�ست�شارات المهنية و�إعداد البحوث العلمية وت�صميم وتنفيذ الم�سوحات الميدانية و�إعداد درا�سات 
الجدوى الاقت�صادية للم�ستثمرين، وذلك من خلال فريق عمل متكامل ي�ضم نخبة مختارة من الكفاءات الوطنية والأجنبية المتخ�ص�صة، ولا تملك هي ولا �أيٍ من 
�شركاتها التابعة ولا م�ساهميها �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها ولا �أي من �أقربائهم  �أي ح�صة �أو م�صلحة من �أي نوع في ال�شركة، وقد �أعطت )PWC( موافقتها الخطية 
المعلومات  ب�أن  الن�شرة. هذا ويعتقد  تاريخ هذه  الموافقة حتى  الن�شرة، ولم ت�سحب تلك  الواردة في هذه  بال�شكل والطريقة  ال�سوق  بيانات وبحوث  ا�ستخدام  على 
والبيانات الواردة في الدرا�سة ال�سوقية قد تم الح�صول عليها من م�صادر موثوقة، غير �أن ال�شركة �أو الم�ست�شار المالي"فالكم للخدمات المالية" �أو �أي من م�ست�شاري 

ال�شركة لم يقوموا بالتحقق منها ب�شكل م�ستقل وبالتالي لا يمكن �إعطاء بيان وا�ضح ب��شأن �صحة هذه المعلومات واكتمالها. 

�أدى �إلى طفرة اقت�صادية �شاملة ونمو مطرد في البنية التحتية والظروف المعي�شية في  �إن النمو المت�سارع والتطور في قطاعات النفط والبتروكيماويات والطاقة 
المملكة، حيث ي�شكل هذا القطاع ما ن�سبته %45 من الناتج المحلي الإجمالي و%90 من �إيرادات الت�صدير في المملكة، وهو ما �ساعد على تكون احتياطيات كبيرة 

�ساعدت المملكة على مواجهة الأزمات الاقت�صادية والمالية التي �شهدها العالم خلال الخم�س �سنوات الما�ضية.

�أن عدد �سكان  �إلى  2010م(  لعام  لل�سكان والم�ساكن  العام  للتعداد  الأولية  العامة والمعلومات )النتائج  الأولية لم�صلحة الإح�صاءات  �أحدث الإح�صائيات  وت�شير 
المملكة و�صل �إلى حوالي 29.2 مليون ن�سمة، حوالي 19.8 مليون منهم مواطنون، بمعدل نمو �سنوي مركب بلغ %2.1، هذا النمو ال�سكاني الكبير ترافق مع تح�سن 

ظروف المعي�شة والذي �أدى بال�ضرورة �إلى ظهور وتطور قطاعات اقت�صادية ت�ستفيد من القدرة ال�شرائية الجيدة لل�سكان.

ويعد قطاع التجزئة ال�سعودي من �أكبر قطاعات التجزئة لدول مجل�س التعاون الخليجي، حيث �شكل %42 من حجم �سوق دول مجل�س التعاون الخليجي، تلاه في 
ذلك كل من الإمارات العربية المتحدة )%29( وقطر )%11(، وقد �شهد هذا القطاع تطوراً نوعياً خا�صةً في العقد الما�ضي كنتيجة لمعطيات الاقت�صاد ال�سعودي، 

حيث انتقل من �أ�سواق �صغيرة وغير منظمة �إلى �أ�سواق فاخرة و�أ�سواق مركزية كبيرة )�سوبر ماركت وهايبر ماركت(.

ت�شير الدرا�سة ال�سوقية �إلى �أن حجم �سوق التجزئة في المملكة وفق التقارير المهتمة بالقطاع يبلغ في متو�سطه حوالي 328 مليار ريال �سعودي، ومن المتوقع �أن ينمو 
وي�صل في عام 2016م �إلى ما بين 394 مليار ريال �سعودي و 493 مليار ريال �سعودي، وبمعدل نمو �سنوي مركب من %6.7 �إلى %9.4 في الفترة بين �أعوام 2011م 

و2016م، ويعود ذلك النمو �إلى عدد من العوامل �أهمها:

تح�سن الو�ضع الاقت�صادي. ��
النمو ال�سكاني )معدل نمو �سنوي مركب %2.9 خلال الع�شرة �أعوام الما�ضية(.��
تزايد عدد العمال. ��
تغير نمط الحياة. ��
زيادة الدخل التقديري. ��
المبادرات الحكومية الأخيرة التي تهدف �إلى رفع م�ستوى المعي�شة.��
ال�سياحة الدينية.��

وي�شكل قطاع الأغذية �أو التموينات ب�شكل عام ن�سبة %50 من قطاع التجزئة، وتتوقع الدرا�سة ال�سوقية �أن ينمو �سوق تجزئة ال�سلع الغذائية �إلى 244.8 مليار ريال 
في عام 2016م و بمعدل نمو �سنوي مركب قدره %13.3 في الفترة بين �أعوام 2011 و 2016م، مدعوماً بكثافة ال�شباب ال�سكانية حيث �أن حوالي %60 من �إجمالي 

ال�سكان تحت عمر 30 �سنة وهو ما ي�ساهم في نمو الا�ستهلاك الغذائي في المملكة.



ت

ملخص المعلومات المالية

يجب قراءة القوائم المالية الملخ�صة الواردة �أدناه مع القوائم المالية المراجعة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر للأعوام 2010م و 2011م و 2012م، والقوائم 
المالية المراجعة لفترة ال�ستة �أ�شهر )الن�صف الأول من العام( المنتهية في 30 يونيو 2013م، بما في ذلك الإي�ضاحات المرفقة بكل منها والتي تم ت�ضمينها في الق�سم 

19 »تقرير المحا�سب القانوني« من هذه الن�شرة. 

 ملخ�ص قائمة الدخل 
)�ألف ريال �سعودي(

2012م2011م2010م
الن�صف الأول 

2012

الن�صف الأول 
2013

معدل النمو 
ال�سنوي المركب 
للأعوام 2010-

2012

%927,0591,129,2411,350,108642,069714,65614.72مبيعات

%98,721123,901145,55950,30574,21321.4�إيرادات الإيجارات

%1,025,7801,253,1421,495,667692,374788,86920.8مجموع الإيرادات

%20.7)612,649()550,054()1,196,481()1,017,416()821,413 (تكلفة الإيرادات

%204,366235,726299,186142,320176,22021�إجمالي الربح

%19.5)62,908()52,520()123,213()99,648()86,316(م�صاريف بيع وتوزيع

%36)52,375()39,460()78,630()52,243()42,511(م�صاريف �إدارية وعمومية

%56,17762,37772,48937,95447,49613.6الربح من العمليات

%63.8)2,398()1,741()4,057()415.3()1,512(م�صاريف مالية

%2,8627,76813,6843,0324,096118.7�إيرادات �أخرى - �صافي

%57,52869,73082,11639,24649,19419.5�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

%49.2)2,945()1,510()3,097()2,977()1,392(زكاة و�ضريبة دخل

%56,13666,75379,01937,73646,24918.6�صافي الربح

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة للأعوام 2010م،2011م،2012م، الن�صف الأول من 2013م.

2012م2011م2010مملخ�ص قائمة المركز المالي )�ألف ريال �سعودي(
الن�صف الأول 

2012

الن�صف الأول 
2013

318,223307,880361,862367,605388,614مجموع الموجودات المتداولة

405,818456,634524,439470,760538,724مجموع الموجودات غير المتداولة

724,041764,514886,300838,365927,338مجموع الموجودات

324,160293,851384,752328,971435,090مجموع المطلوبات المتداولة

112,407122,46086,826123,45591,277مجموع المطلوبات غير المتداولة

436,567416,311471,578452,426526,367مجموع المطلوبات

287,156347,696413,957385,306400,627مجموع حقوق الم�ساهمين قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

318508765633344حقوق الملكية غير الم�سيطرة

287,474348,203414,722385,939400,971مجموع حقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

724,041764,514886,300838,365927,338مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة للأعوام 2010م،2011م،2012م، الن�صف الأول من عام  2013م.



ث

2012م2011م2010مملخ�ص قائمة التدفقات النقدية )�ألف ريال �سعودي(
الن�صف الأول 

2012

الن�صف الأول 
2013

)17,121(60,038128,623162,98146,780التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

)26,032()27,582()88,375()81,836()65,667(التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار

17,69240,385)59,683()50,051()325(التدفقات النقدية من عمليات التمويل

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة للأعوام 2010م،2011م،2012م، الن�صف الأول من عام  2013م

2012م2011م2010مملخ�ص الم�ؤ�شرات المالية
الن�صف الأول 

2012

الن�صف الأول 
2013

%6.24%5.67%5.49%5.56%5.61هام�ش �صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

%5.86%5.45%5.28%5.33%5.47هام�ش �صافي الربح )لل�شركاء( بعد الزكاة و�ضريبة الدخل

%0.09%0.16%0.18%0.15%0.11ن�سبة حقوق الملكية غير الم�سيطرة

%56.76%53.97%53.21%54.45%60.30�إجمالي المطلوبات �إلى �إجمالي الموجودات 

%49.84%58.43%38.30%59.72%85.77�إجمالي الدين �إلى حقوق الم�ساهمين

%11.53%9.78%19.05%19.17%19.53العائد على حقوق الم�ساهمين

%4.99%4.50%8.92%8.73%7.75العائد على الأ�صول

20,00025,00025,00025,00025,000عدد الأ�سهم )�ألف �سهم(

200,000250,000250,000250,000250,000ر�أ�س المال )�ألف ريال �سعودي(

2.812.673.161.511.85ربحية ال�سهم بعد الزكاة و�ضريبة الدخل )ريال �سعودي( 

2.252.673.161.511.85ربحية ال�سهم بعد الزكاة و�ضريبة الدخل - المعدل *

الم�صدر: تحليل فالكم للقوائم المالية

*  تم احت�ساب ربحية ال�سهم بناءً على عدد الأ�سهم )25,000,000 �سهم(.



خ

ملخص عوامل المخاطرة

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة

الاعتماد على موظفين رئي�سيين��
الاعتماد على موزعين رئي�سيين��
الاعتماد على الموردين��
التمركز الجغرافي��
ال�شهرة وال�سمعة التجارية��
الأنظمة والقوانين��
نظم المعلومات الإدارية��
حماية حقوق الملكية الفكرية��
حداثة التحول �إلى �شركة مدرجة في ال�سوق المالي��
تكوين مجل�س الإدارة��
ال�سعودة��
المواقع الم�ؤجرة ��
المواقع الم�ست�أجرة��
المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة��
التو�سعات الم�ستقبلية��
المطلوبات الر�أ�سمالية الم�ستقبلية والتمويل ��
الالتزامات المحتملة��
الا�ستثمار في لبنان��
المخزون��
�أعمال الطرق��
الحوادث والإ�صابات��
الت�أمين��
حقوق الامتياز والتمثيل التجاري��
الدعاوى الق�ضائية��
ربحية ال�شركات التابعة��

المخاطر المتعلقة بالسوق

اقت�صاد المملكة والاقت�صاد العالمي��
المناف�سة��
ع�ضوية منظمة التجارة العالمية��
تذبذب �أ�سعار �صرف العملات��
المخاطر المتعلقة بالا�ستيراد��

المخاطر المتعلقة بالأسهم العادية

ال�سيطرة من قبل الم�ساهمين الحاليين��
عدم وجود �سوق �سابقة لأ�سهم ال�شركة��
بيع وطرح �أ�سهم جديدة في الم�ستقبل��
توزيع �أرباح الأ�سهم��
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التعريفات والمصطلحات.11
يبين الجدول التالي قائمة بالتعريفات والاخت�صارات للعبارات الم�ستخدمة في ن�شرة الإ�صدار:

التعريفالم�صطلح �أو الإخت�صار المعرف

اتفاقية التعهد بالتغطية المبرمة بين متعهد التغطية وال�شركة والم�ساهمين البائعين.اتفاقية التعهد بالتغطية

هي نوع من الم�شتقات المالية يتفق من خلالها طرفان على تبادل التدفق النقدي لأ�صول محددة )�أ�سهم �شركات( اتفاقيات المبادلة
�أو ال�سندات، �أو معدلات فوائد، �أو  خلال فترة زمنية متفق عليها ويمكن �أن ت�ستند على �أداء م�ؤ�شرات الأ�سهم، 

�أوراق مالية �أخرى، وي�سمح من خلالها للم�ستثمرين الأجانب بدخول ال�سوق المالية ال�سعودية.

المزرعة«.ال�شركة »�أ�سواق  �أو  للت�سويق«  ال�سعودية  "ال�شركة 

�شركة م�ساهمة �سعودية بموجب القرار الوزاري رقم )198/ق( وتاريخ  1433/05/16هـ  )الموافق 2012/04/08م(.ال�شركة ال�سعودية للت�سويق "�أ�سواق المزرعة"

�إدارة ال�شركة ال�سعودية للت�سويق "�أ�سواق المزرعة"الإدارة �أو الإدارة العليا

�ألف �سهم عادي تمثل )%30( من ر�أ�س الاكتتاب �أو الطرح لـ )7,500,000( �سبعة ملايين وخم�سمائة  الاكتتاب في الطرح الأولي 
مال ال�شركة.

�سبعة ملايين وخم�سمائة �ألف )7,500,000( �سهم عادي من �أ�سهم ال�شركة.�أ�سهم الاكتتاب

%100 من مجموع �أ�سهم ر�أ�س مال ال�شركة وتبلغ 25,000,000 �سهم عادي من �أ�سهم ال�شركة.�أ�سهم الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين قبل الطرح

الجهات التي تقوم با�ستلام طلبات الاكتتاب من المكتتبين الأفراد.الجهات الم�ستلمة

جريدة �أم القرى، وهي الجريدة الر�سمية للمملكة العربية ال�سعودية.الجريدة الر�سمية

الجمعية العامة لم�ساهمي ال�شركة.الجمعية العامة

ت�شمل مجموعة من الم�ؤ�س�سات وهي كالتالي:الم�ؤ�س�سات المكتتبة

�صناديق الا�ستثمار الم�ؤ�س�سة في المملكة المطروحة طرحاً عاماً والتي ت�ستثمر في الأوراق المالية المدرجة في 1 1
�إذا كانت �شروط و�أحكام ال�صندوق تتيح له ذلك، مع الالتزام بالأحكام والقيود  ال�سوق المالية ال�سعودية 

المن�صو�ص عليها في لائحة �صناديق الا�ستثمار.

الأ�شخا�ص المرخ�ص لهم التعامل في الأوراق المالية ب�صفة �أ�صيل، مع الالتزام بمتطلبات الكفاية المالية.2 2

لهم، 3 3 �أ�شخا�ص مرخ�ص  يديرها  التي  ال�سعودية من خلال محافظها  المالية  ال�سوق  المدرجة في  ال�شركات 
و�شركات قطاعي البنوك والت�أمين المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية، وذلك وفقاً لل�ضوابط التي �أ�صدرتها 

الهيئة، على �أن لا ت�ؤدي م�شاركة ال�شركة �إلى �أي تعار�ض في الم�صالح.

�أولاد ق�صر من زوج المكتتبون الأفراد �أو الأرملة التي لها  الأ�شخا�ص ال�سعوديون الطبيعيون، بما في ذلك المر�أة ال�سعودية المطلقة 
غير �سعودي حيث يحق لها �أن تكتتب ب�أ�سمائهم ل�صالحها �شريطة �أن تقدم ما يثبت �أنها مطلقة �أو �أرملة وما يثبت 

�أمومتها للأولاد الق�صر. 

م�ساهمو ال�شركة الواردة �أ�سمائهم في �صفحة )ع( من هذه الن�شرة.الم�ساهمون البائعون

حكومة المملكة العربية ال�سعودية.الحكومة

�شركة م�ساهمة لبنانية�ش. م. ل

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( – �شركة م�ساهمة قاب�ضة لبنانية مملوكة من قبل ال�شركة بن�سبة �سامكو - لبنان 
.99.95%

)36( ريال �سعودي لكل �سهم.�سعر الاكتتاب

ال�سنة المنتهية بتاريخ 31 دي�سمبر من كل �سنة ميلادية.ال�سنة المالية
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�سهم عادي بقيمة ا�سمية )10( ريالات �سعودية في ر�أ�س مال ال�شركة.ال�سهم

لوائح العمل في المملكة العربية ال�سعودية التي تفر�ض على ال�شركات العاملة في المملكة توظيف ن�سبة معينة من ال�سعودة
ال�سعوديين.

ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول(.ال�سوق المالية

ال�شخ�ص الطبيعي.ال�شخ�ص

�صافي متح�صلات الطرح بعد خ�صم م�صاريف الطرح.�صافي متح�صلات الطرح

الفترة الممتدة من يوم الأربعاء 1435/03/21م )الموافق 2014/01/22م( ولمدة 7 �أيام حتى يوم الثلاثاء 1435/03/27هـ فترة الاكتتاب
)الموافق 2014/01/28م(.

قائمة بالأوراق المالية المعدة من قبل هيئة ال�سوق المالية بمقت�ضى قواعد الت�سجيل والإدراج.القائمة الر�سمية

القوائم المالية المراجعة لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2010م و2011م و2012م،  والن�صف الأول من القوائم المالية
العام المالي 2013م، والإي�ضاحات المرفقة بهن.

ال�صادر قواعد الت�سجيل والإدراج المالية  ال�سوق  نظام  من   6 المادة  بمقت�ضى  المالية  ال�سوق  هيئة  عن  ال�صادرة  والإدراج  الت�سجيل  قواعد 
بموجب المر�سوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/6/2 هـ )الموافق 2003/7/31م( المعدلة بموجب قرار مجل�س 

هيئة ال�سوق المالية رقم 1-4-2012 وتاريخ 1433/8/28هـ )الموافق  2012/1/22م(.

10 ريالات �سعودية لل�سهم الواحد.القيمة الا�سمية

القيمة الإجمالية للأ�سهم المكتتب بها.متح�صلات الطرح

�شركة فالكم للخدمات المالية.متعهد تغطية الاكتتاب

�شركة فالكم للخدمات المالية.مدير الاكتتاب

�شركة فالكم للخدمات المالية.الم�ست�شار المالي

�شركة فالكم للخدمات المالية.مدير �سجل اكتتاب الم�ؤ�س�سات

مجل�س �إدارة ال�شركة.المجل�س �أو مجل�س الإدارة

القوائم فترة الحظر ن�شر  قبل  �أ�سهمهم  في  الت�صرف  عدم  لقيد  الم�ؤ�س�سون  الم�ساهمون  �سيخ�ضع  ال�شركة  �أ�سهم  �إدراج  بعد 
تحويل  على  الموافقة  �صدور  تاريخ  من  �شهراً   )12( عن  منهما  كل  تقل  لا  كاملتين  ماليتين  �سنتين  عن  المالية 
ال�شركة �إلى �شركة م�ساهمة بموجب قرار وزير التجارة وال�صناعة رقم 198/ق وتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 
بعد  �أ�سهمهم  في  الت�صرف  فقط  الم�ؤ�س�سين  للم�ساهمين  يمكن  هذه  الحظر  فترة  انتهاء  وبعد  2012/04/08م(، 

الح�صول على موافقة هيئة ال�سوق المالية.

حملة �أ�سهم ال�شركة لأي فترة محددة من الزمن.الم�ساهم �أو الم�ساهمون

الم�ساهمون الم�ؤ�س�سون لل�شركة الواردة �أ�سمائهم في ال�صفحة )ع( من هذه الن�شرة.الم�ساهمون الم�ؤ�س�سون )البائعون(

، ح ، ط( من هذه الم�ست�شارون �أ�سمائهم في ال�صفحات )ز  والواردة  التي تقوم بتقديم خدمات خا�صة بالاكتتاب  الأطراف 
الن�شرة.

كل �شخ�ص يكتتب في �أ�سهم الاكتتاب.المكتتب

المملكة العربية ال�سعودية.المملكة

هيئة ال�سوق المالية بالمملكة العربية ال�سعودية.هيئة ال�سوق المالية �أو الهيئة

النظام الآلي لتداول الأ�سهم في ال�سوق المالية ال�سعودية.تداول

النظام الأ�سا�سي لل�شركة.النظام الأ�سا�سي
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نظام ال�شركات ال�صادر بموجب المر�سوم الملكي رقم )م/6( و تاريخ 1385/3/22هـ وتعديلاته.نظام ال�شركات

نموذج طلب الاكتتاب الذي يجب على المكتتبين تعبئته وتقديمه للجهة الم�ستلمة عند الرغبة في الاكتتاب.نموذج طلب الاكتتاب

هذه الوثيقة المعدة من قبل ال�شركة فيما يتعلق بالاكتتاب.ن�شرة الإ�صدار

المنتجات والخدمات التي تقدمها ال�شركة.المنتجات

مركز ترفيهي للأطفال مملوك لل�شركة وله عدة فروع كما هو مو�ضح في هذه الن�شرة.عالم المغامرات

�أرفف داخل ال�سوبر ماركت �أو الميني ماركت م�ؤجرة لجهة �أو مورد معين لعر�ض منتجه �أو �سلعته بمقابل وفق عقد جندولا
�إيجار. 

)Card Plus(  ال�شراء خدمة البل�س كارد عمليات  خلال  من  ك�سبها  يتم  حيث  النقاط  على  للح�صول  لعملائها  كارد  البل�س  خدمة  ال�شركة  تقدم 
المتكررة بتقديرات معينة.

ERP نظام تخطيط موارد ال�شركات )لتنفيذ الأعمال تحت نظام حا�سب �آلي موحد ومتكامل(.نظام

SOCPA.الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونين

�إدراج �أ�سهم الاكتتاب في القائمة الر�سمية والموافقة على تداولها.الإدراج 

هي مجموعة الم�ؤثرات المحتملة التي يجب الإلمام بها والتحوط لها قبل اتخاذ قرار الا�ستثمار.عوامل المخاطرة

رقم لائحة حوكمة ال�شركات للقرار  وفقاً  المالية  ال�سوق  هيئة  عن  ال�صادرة  ال�سعودية،  العربية  المملكة  في  ال�شركات  حوكمة  لائحة 
2006/212/1م بتاريخ 1427/10/21هـ )الموافق 2006/11/12م( وتعديلاته. 

ال�سنوات 2010م،2011م، 2012م، الن�صف الأول من عام 2013م الفترة التاريخية

عملة المملكة العربية ال�سعودية.الريال / ريال �سعودي

عملة الولايات المتحدة الأمريكية )1 دولار = 3,75000 ريال �سعودي(.الدولار* 

عملة دول الاتحاد الأوروبي )1 يورو = 5,058 ريال �سعودي(.يورو*

عملة جمهورية لبنان )1 ليرة لبنانية = 0,0024 ريال �سعودي(.ليرة* / ليرة لبنانية

�أجل مزاولة يوم العمل الم�ستلمة من  فيها الجهات  تفتح  التي  الر�سمية،  والعطلات  وال�سبت  �أيام الجمعة  با�ستثناء  يوم  �أي 
�أعمالها المعتادة.

*الم�صدر: م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي بتاريخ 2013/11/05م.
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عوامل المخاطرة .22
يتعين على كل من يرغب في الا�ستثمار في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب درا�سة كافة المعلومات التي تحتويها هذه الن�شرة بعناية بما فيها عوامل المخاطرة المبينة �أدناه 
قبل اتخاذ قرار �شراء الأ�سهم المطروحة للاكتتاب، علماً ب�أن المخاطر المو�ضحة �أدناه قد لا ت�شمل جميع المخاطر التي يمكن �أن تواجهها ال�شركة و�شركاتها التابعة، 

بل �إنه من الممكن وجود عوامل �إ�ضافية لي�ست معلومة لل�شركة �أو �شركاتها التابعة في الوقت الحالي والتي من ��شأنها الت�أثير على عملياتها.

�إن ن�شاط ال�شركة، والظروف المالية، والتوقعات الم�ستقبلية، ونتائج العمليات، والتدفقات النقدية، قد تت�أثر �سلباً وب�صورة جوهرية �إذا ما حدثت �أو تحققت �أي من 
المخاطر التي ت�ضمنها هذا الق�سم والتي ترى �إدارة ال�شركة حالياً �أنها جوهرية. بالإ�ضافة �إلى �أي مخاطر �أخرى لم يحددها مجل�س الإدارة �أو ي�صنفها حالياً ب�أنها 

غير جوهرية، لكنها قد تحدث بالفعل وت�صبح جوهرية.

لا يكون الا�ستثمار في الأ�سهم ملائماً �سوى للم�ستثمرين القادرين على تقييم مخاطر ومزايا ذلك الا�ستثمار والذين يمتلكون موارد كافية لتحمل �أية خ�سارة قد 
تنجم عن ذلك الا�ستثمار. وينبغي على الم�ستثمر )الذي يحق له الاكتتاب في الأ�سهم المطروحة( الذي ينتابه �أي �شك ب��شأن الإجراء الذي عليه اتخاذه بخ�صو�ص 

ملائمة الا�ستثمار له من عدمه �أن يرجع �إلى م�ست�شار مهني متخ�ص�ص في تقديم الم�شورة ب��شأن �شراء الأ�سهم والأوراق المالية المطروحة. 

وفي حالة حدوث �أو تحقق �أحد عوامل المخاطرة التي تعتقد الإدارة في الوقت الحا�ضر ب�أنها جوهرية، �أو حدوث �أية مخاطر �أخرى لم يت�سنى للإدارة �أن تحددها، 
�أو التي تعتبرها في الوقت الحا�ضر غير جوهرية، ف�إن ذلك قد ي�ؤدي �إلى انخفا�ض �سعر الأ�سهم في ال�سوق وقد يخ�سر الم�ستثمر المحتمل كامل ا�ستثماره في �أ�سهم 

ال�شركة �أو جزءٍ منه. 

�إن المخاطر وال�شكوك المبينة �أدناه مقدمة بترتيب لايعبر عن مدى �أهميتها. كما �أن المخاطر وال�شكوك الإ�ضافية، بما في ذلك تلك غير المعلومة حالياً �أو التي تعتبر 
غير جوهرية، قد يكون لها الت�أثيرات المبينة �أعلاه.

المخاطر المتعلقة بنشاط الشركة22- 22

الاعتماد على موظفين رئيسيين

يلعب الموظفون الرئي�سيون دوراً مهماً في نجاح �أعمال ال�شركة، وقد تت�أثر �أعمال ال�شركة و�شركاتها التابعة وبالتالي الو�ضع المالي والنتائج الت�شغيلية ب�شكل �سلبي �إذا 
لم تتمكن ال�شركة من المحافظة على الكوادر من كبار التنفيذيين والموظفين الم�ؤهلين �أو �إيجاد بدلاء لهم يتمتعون بذات الم�ستوى من الخبرات والمهارات، حيث تعتمد 
ال�شركة على قدرات وخبرات مدرائها التنفيذيين وموظفيها الرئي�سيين. كما �أن نجاح �أي �شركة يعتمد �أي�ضاً على جذب الموظفين ذوي الكفاءات العالية والخبرات 

لمواجهة مخاطر فقدان الموظفين الرئي�سيين وتقليل الآثار النا�شئة عن ترك �أي منهم العمل لدى ال�شركة.

الاعتماد على موزعين رئيسيين

تعتمد ال�شركة و�شركاتها التابعة على عدد من الموزعين لتوزيع بع�ض المنتجات خا�صةً تلك التي يتم ا�ستيرادها من الخارج ب�شكل ح�صري في المملكة. ف�إذا �أخفقوا 
في المحافظة على علاقاتهم التعاقدية مع ه�ؤلاء الموزعين الرئي�سيين �أو عدم قدرتهم على تنوع قاعدة الموزعين فقد ي�ؤثر ذلك �سلباً وب�شكل جوهري على �أعمال 

ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها  المالي ونتائجها الت�شغيلية.

الاعتماد على الموردين

تعتمد ال�شركة و�شركاتها التابعة بدرجة كبيرة على ال�سلع والب�ضائع التي تقوم ب�شرائها من خلال عدد كبير من الموردين )حوالي 20 مورد رئي�س( الذين يقدمونها 
ب�شروط وامتيازات خا�صة وفق اتفاقيات وعقود م�سبقة، وتقدر ن�سبة م�شتريات ال�شركة من الموردين الرئي�سيين بحوالي %43 من �إجمالي الم�شتريات كما في 30 
تنويع قاعدة  �أو عدم قدرتهم على  الرئي�سيين  الموردين  التعاقدية مع ه�ؤلاء  التابعة في المحافظة على علاقاتهم  ال�شركة و�شركاتها  �أخفقت  ف�إذا  2013م،  يونيو 
الموردين �أو عدم ح�صولهم على الامتيازات الحالية من الموردين، ف�إن ذلك قد ي�ؤثر �سلباً وب�شكل جوهري على �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها  المالي ونتائجها 

الت�شغيلية.

التمركز الجغرافي

تنح�صر وتتمركز �أعمال وفروع ال�شركة حالياً في مناطق معينة وخا�صة في المنطقة ال�شرقية )تمثل �إيرادات المنطقة حوالي %71.3 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة 
كمتو�سط لل�سنوات الثلاث الأخيرة »من2010م وحتى 2012م«( ، وفي حال ت�أثر المنطقة ال�شرقية ب�أي عوامل �سيا�سية �أو اقت�صادية �أو مناخية �أو ظهور مناف�سين 
جدد �أو غير ذلك من العوامل، وعدم قدرة ال�شركة على التو�سع والانت�شار في المناطق الأخرى في المملكة، وفقاً لخططها التو�سعية، ف�إن ذلك قد ي�ؤثر على فر�ص 
نموها الم�ستقبلي ب�شكل �سلبي. كما قد ي�ؤدي عدم قدرة ال�شركة على زيادة الإيرادات في الفروع الجديدة �إلى عدم القدرة على تعوي�ض النفقات الر�أ�سمالية وتكاليف 
الت�شغيل والت�سويق وكذلك التكاليف الإدارية التي تتحملها ال�شركة، مما قد ي�ؤثر �سلباً وجوهرياً على �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.   
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الشهرة والسمعة التجارية

�إن عدم تمكن ال�شركة من المحافظة على م�ستوى متميز من الب�ضائع والخدمات ب�صورة م�ستمرة وعدم القدرة على المحافظة على ح�صة جيدة من ال�سوق في ظل 
المناف�سة الكبيرة في قطاع التجزئة قد ي�ؤثر �سلباً على �سمعتها في ال�سوق ولدى عملائها وعزوفهم عن التعامل معها مما ي�ؤثر على ا�ستمرارية نجاحها بالمقارنة مع 

ال�شركات المناف�سة لها، وبالتالي تت�أثر �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

الأنظمة والقوانين

البيئة  لبنان، وقد تكون  التابعتين في  التي تطبق على �شركتيها  اللبنانية  القوانين  �إلى  بالإ�ضافة  ال�سعودية  العربية  ال�شركة لأنظمة ولوائح المملكة  �أعمال  تخ�ضع 
النظامية التي تعمل فيها ال�شركة و�شركاتها التابعة عُر�ضة للتغيير. وقد ت�ؤثر التغييرات النظامية الناجمة عن عوامل �سيا�سية �أو اقت�صادية �أو تقنية ب�شكل جوهري 
على �أعمال ال�شركة و�شركاتها التابعة وبالتالي ت�ؤثر على خطط التطوير �أو قاعدة العملاء �أو العمليات �أو المبيعات �أو المنتجات �أو زيادة فر�ص المناف�سة في ال�سوق، 

مما قد يكون له ت�أثير �سلبي على �أعمال ال�شركة وتدفقاتها النقدية، وبالتالي مركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

نظم المعلومات الإدارية

تعتبر نظم المعلومات وقاعدة البيانات عن�صر �أ�سا�سي في ت�شغيل و�إدارة مرافق ال�شركة و�شركاتها التابعة ب�شكل عام، وتظهر �أهمية الاعتماد عليها ب�شكل �أكبر في 
المحلات التابعة لهم والتي ت�ستقبل الآلاف من العملاء ب�صورة يومية. وعليه، فقد قامت ال�شركة بو�ضع نظام تخطيط موارد ال�شركات )ERP( لإدارة وت�شغيل 
عملياتها الت�شغيلية والمالية تحت نظام حا�سب �آلي موحد ومتكامل وت�سعى �إلى تطبيق ذلك على �شركاتها التابعة. �إلا �أنها لا ت�ضمن نجاحها في تحقيق ذلك في كل 
الأوقات نتيجةً لعدة عوامل منها على �سبيل المثال لا الح�صر ترتيب الأولوية في �صرف نفقات ال�شركة �أو توافر التحديثات �أو التعديلات التي تحتاجها في ال�سوق �أو 

نتيجة لعدم ح�صولها على ا�ست�شارة فنية �صحيحة من الجهات الموردة �أو الم�شغلة لمثل هذه النظم. 

�إن عدم تمكن ال�شركة من المحافظة على نظم معلومات وقاعدة بيانات فعالة قد ي�ؤدي �إلى الت�أثير �سلباً على �أعمالها ونتائجها المالية. كما �أن عدم تمكن ال�شركة 
من تطبيق نظام �إ�صدار فواتير وح�ساب العملاء في �شبكة فروعها وفروع �شركاتها التابعة ب�شكل دقيق قد ي�ؤدي �إلى تعر�ض ال�شركة �إلى خ�سائر مالية نتيجة لعدم 

مقدرتها على تح�صيل المبالغ الفعلية الم�ستحقة لها من عملائها.

حماية حقوق الملكية الفكرية

يعتمد الو�ضع التناف�سي لل�شركة و�شركاتها التابعة - من بين عوامل �أخرى - على قدرتها على حماية وا�ستخدام حقوق الملكية الفكرية الخا�صة بهم والم�سجلة لدى 
ال�سلطات المعنية. �إن عدم قدرتها على حماية هذه الحقوق - �أو في بع�ض الحالات - الحاجة لاتخاذ �إجراء قانوني لازم لحمايتها، قد ي�ؤدي للت�أثير ب�شكل �سلبي على 

العلامات التجارية لل�شركة، وقد يجعل من مزاولة الأعمال �أكثر كلفة وبالتالي الت�أثير ب�شكل �سلبي على �أعمال ال�شركة ونتائجها المالية.

كما قد ي�ؤدي تراجع رواج منتجات الموردين التي ترتبط معهم ال�شركة بعلاقات تعاقدية نتيجة انت�شار الب�ضائع المقلدة التي تعتبر �أقل كلفة و�أقل جودة - رغم 
الجهود الحكومية المبذولة لمكافحة ذلك - �إلى الت�أثير على قدرة ال�شركة على ت�سويق تلك المنتجات وبالتالي الت�أثير على حجم مبيعاتها، مما قد ي�ؤثر �سلباً على 

�أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

حداثة التحول إلى شركة مساهمة مدرجة في السوق المالي

تدار ال�شركة منذ ت�أ�سي�سها ك�شركة عائلية، ومن ثم ف�إن موظفوا الإدارة العليا لديهم خبرة محدودة في �إدارة ال�شركات الم�ساهمة العامة. �إن �إدارة �شركة م�ساهمة 
عامة تتطلب خبرة متخ�ص�صة في هذا المجال، ويترتب على قبول �إدراج �أ�سهم ال�شركة في ال�سوق المالية ال�سعودية )تداول( �ضرورة التزام ال�شركة ومجل�س �إدارتها 
والادارة التنفيذية بمتطلبات والتزامات الإف�صاح الم�ستمرة، بالإ�ضافة �إلى �إعداد التقارير المختلفة التي تطبق على جميع ال�شركات الم�ساهمة المدرجة وفقاً لقواعد 
الت�سجيل والادراج ولائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرتين عن الهيئة، وبالتالي ف�إنه يتوجب على موظفي الإدارة العليا على وجه الخ�صو�ص بذل جهد �إ�ضافي ل�ضمان 

التزام ال�شركة بهذه الأنظمة واللوائح والقواعد ب�صورة م�ستمرة.

كما �أن حداثة تكوين مجل�س �إدارة ال�شركة ولجانه وحداثة تطبيق لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية قد يكون له �أثر �سلبي على �أداء ال�شركة 
في حال عدم قدرة �أع�ضاء مجل�س الإدارة على تفهم متطلبات الإف�صاح والإلمام الإدراي بالالتزامات المفرو�ضة على ال�شركة وعلى المجل�س في المرحلة اللاحقة 
للإدراج، هذا بالإ�ضافة �إلى �أن دخول �أع�ضاء جدد م�ستقلين من خارج ال�شركة قد يكون له �أثر �سلبي في حال لم يتمكن �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحاليين من التفاهم 

والاتفاق معهم على �سيا�سة وا�ضحة لإدارة ال�شركة الم�ساهمة بفاعلية.

تكوين مجلس الإدارة

يتكون مجل�س �إدارة ال�شركة الحالي من عدد )4( �أع�ضاء والذين يعتبرون الم�ؤ�س�سين الرئي�سيين لل�شركة، كما �أنهم ينتمون �إلى عائلة واحدة )عائلة الأ�سود(، وفي 
حال حدوث �أي تغيير في مجل�س �إدارة ال�شركة �أو خروج �أي من الأع�ضاء الحاليين لأي �سبب، ف�إن ذلك قد ي�ؤثر ب�شكل �سلبي على عمليات ال�شركة وبالتالي على 

�أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية. خا�صةً و�أن ثلاثة من �أع�ضاء مجل�س الإدارة ي�شغلون وظائف تنفيذية في ال�شركة. 
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السعودة

ي�شكل عدد المواطنين ال�سعوديين العاملين في ال�شركة ما ن�سبته %30 من �إجمالي عدد العاملين في ال�شركة كما في 2013/06/30م. وت�صنف ال�شركة حالياً �ضمن 
ال�شركات الكبيرة في قطاع الجملة والتجزئة، ون�سبة ال�سعودة الحالية المطلوبة من ال�شركة هي %24 كحد �أدنى بناءً على برنامج نطاقات الذي �أطلقته وزارة العمل 
م�ؤخراً، وعليه فقد حققت ال�شركة حتى تاريخ �إ�صدار هذه الن�شرة ن�سبة ال�سعودة المطلوبة، فهي ت�صنف �ضمن النطاق الأخ�ضر، والجدير بالذكر �أن ال�شركة تعمل 

حالياً على ت�صحيح �أو�ضاع عدد )20( عاملًا لدى الجهات المخت�صة )تغيير مهنة(. 

ولي�س هناك ما ي�ضمن �أن ال�شركة �أو �شركاتها التابعة في المملكة �ستتمكن من الوفاء بمتطلبات ال�سعودة المطلوبة من الجهات المعنية في الم�ستقبل، �أو �أنه قد ي�صعب 
على ال�شركة الا�ستمرار في توظيف �أو المحافظة على توظيف الن�سبة المطلوبة من ال�سعوديين، علاوة على �أنه لي�س هناك ما ي�ضمن �أن ال�شركة �سوف تكون قادرة 
على ت�أمين اليد العاملة اللازمة �أو توظيف عدد من الموظفين في الظروف المواتية، والذي يمكن �أن ي�ؤثر �سلباً وب�شكل جوهري على �أعمال ال�شركة و�أو�ضاعها المالية 

وخططها الم�ستقبلية.

المواقع المؤجرة 

تعتمد ال�شركة على ت�أجير العقارات للغير ك�أحد الن�شاطات التجارية الرئي�سة لل�شركة و�شركاتها التابعة، �إذ تمثل �إيرادات �إيجارات العقارات بما فيها الجندولا 
�أن  �أحد عوامل المخاطرة التي من الممكن  �إن  2012م(،  �إلى  2010م  �إيرادات ال�شركة المجمعة كمتو�سط للثلاث �سنوات الأخيرة )من  �إجمالي  %9 من  حوالي 
�أ�سعار  تواجهها ال�شركة في هذا الخ�صو�ص هو مقدرتها على ت�أجير هذه العقارات والمحافظة على ا�ستمرارية ت�أجيرها للغير، كما يمكن �أن يطر�أ انخفا�ض في 
العقارات ومعدلات الإيجار، مما �سي�ؤدي �إلى انخفا�ض الإيرادات التي تحققها ال�شركة من عقاراتها الم�ؤجرة، وبالتالي الت�أثير �سلباً على �أعمالها وبالتالي نتائجها 

المالية.

المواقع المستأجرة 

تقوم ال�شركة و�شركاتها التابعة حالياً با�ستئجار عدد من المواقع والمحلات من الغير لفترات متفاوتة  منها ما يجدد تلقائياً )تمثل المواقع الم�ست�أجرة حوالي 93% 
من �إجمالي مواقع وفروع ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م(، �إن عدم مقدرة ال�شركة على المحافظة على ا�ستمرارية عقود الإيجار المتعلقة بهذه المواقع وتجديدها 

ب�شروط لا تقل في �أف�ضليتها عن �شروطها الحالية قد ي�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة ونتائجها المالية. وتتمثل المواقع الم�ست�أجرة فيما يلي:

11 فروع ومواقع م�ست�أجرة من جهات حكومية و�شبه حكومية )الهيئة الملكية بالجبيل وينبع – مجمع الملك فهد الطبي – �أرامكو – البلديات – الأمن .
الداخلي – م�ست�شفى الملك فهد الع�سكري – مدينة الملك فهد الع�سكرية – الم�ؤ�س�سة العامة للخطوط الحديدة – جمعيات خيرية( ون�سبتها %7 من 

مجموع المواقع التابعة لل�شركة ون�سبة مبيعاتها %2 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م.
22 فروع ومواقع م�ست�أجرة من القطاع الخا�ص ون�سبتها %72 من مجموع المواقع ون�سبة مبيعاتها %73 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة كما في 30 يونيو .

2013م.

33 فروع ومواقع م�ست�أجرة من �أطراف ذات علاقة ون�سبتها %14 من مجموع المواقع التابعة لهذه ال�شركات ون�سبة مبيعاتها %18 من �إجمالي �إيرادات .
ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م.

وجدير بالذكر �أن حوالي %42 من عقود المواقع الم�ست�أجرة )تمثل مبيعات تلك الفروع حوالي %16.4 من �إجمالي مبيعات ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م( من 
قبل ال�شركة �ستنتهي بنهاية عام 2015م، وفي حال عدم مقدرة ال�شركة على تجديد العقود لأي �سبب، ف�إن ال�شركة �ست�ضطر �إلى اللجوء �إلى البحث عن مواقع 
�أخرى ربما تكون تكلفتها �أعلى من التكلفة الحالية، ف�ضلًا عن النفقات الر�أ�سمالية الإ�ضافية الطارئة وتكاليف الت�شغيل والت�سويق والتكاليف الإدارية الإ�ضافية 
التي تتحملها ال�شركة، وكما ورد �سابقاً ف�إنه من الممكن �أن تنجح ال�شركة �أو �أيٍ من ال�شركات التابعة في تجديد عقود المواقع الم�ست�أجرة من قبلها لمدة جديدة، ولكن 
بتكلفة �إيجارية �أعلى من �سابقتها، وفي كلتا الحالتين �سوف ي�ؤدي ذلك �إلى زيادة الم�صاريف والنفقات التي تتكبدها ال�شركة، مما �سي�ؤثر ب�شكل �سلبي وجوهري على 

�أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية. 

المعاملات مع الاطراف ذات العلاقة

ترتبط ال�شركة حالياً بعدد من عقود الإيجار ب�صفتها طرف م�ست�أجر من الم�ساهم الم�ؤ�س�س ورئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود �أو �أيٍٍ من ال�شركات التي يمثلها 
ب�صفته طرف م�ؤجر )14 عقد، ن�سبتها %17 من مجموع المواقع، ون�سبة مبيعاتها حوالي %18 من �إجمالي مبيعات ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م( )ف�ضلًا 

راجع الق�سم )14( »المعلومات القانونية«(. 

وعلى الرغم من ذلك ف�إنه لا يوجد �أي �ضمان لتجديد هذه العقود في الم�ستقبل عند انتهاء مددها، �إذ يمكن �أن لا يوافق مجل�س الإدارة �أو الجمعية العامة لل�شركة 
على تجديد هذه العقود من جهة، �أو �أن لا يوافق الم�ساهم الم�ؤ�س�س ورئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود على تجديدها وفقاً لل�شروط التي تفر�ضها ال�شركة. وفي مثل 
هذه الحالة، ف�إن ال�شركة �ست�ضطر �إلى اللجوء �إلى البحث عن مواقع �أخرى يمكن لها ا�ستئجارها بتكلفة قد تكون �أعلى من التكلفة الحالية لمواقعها الم�ست�أجرة من 
الم�ساهم الم�ؤ�س�س ورئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود، ف�ضلًا عن النفقات الر�أ�سمالية الإ�ضافية الطارئة وتكاليف الت�شغيل والت�سويق والتكاليف الإدارية الإ�ضافية 

التي تتحملها ال�شركة في هذا الخ�صو�ص.
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التوسعات المستقبلية

تتطلب عملية التو�سع والانت�شار �إ�ضافة مباني وفروع جديدة لل�شركة �سواءً كانت مبنية للتملك �أو م�ست�أجرة من الغير، ومع ارتفاع تكلفة المقاولات والإن�شاء والمباني 
و�صعوبة الح�صول على المكان المنا�سب، بالإ�ضافة �إلى الارتفاع في قيمة الإيجارات، ف�إن ال�شركة قد تتحمل م�صاريف وتكاليف �إ�ضافية، كما �أن هناك احتمال لقيام 
ال�شركة بتو�سعات غير ناجحة خا�صةً في المناطق الجديدة الم�ستهدفة، كذلك ف�إن ت�أخر المقاولين في ت�سليم الفروع الجديدة لأي �سبب من الأ�سباب ي�ؤدي �إلى ت�أخر 

افتتاح الفروع وبدء ت�شغيلها. هذا كله من ��شأنه �أن ي�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة ونتائجها المالية. 

المطلوبات الرأسمالية المستقبلية والتمويل 

قد تن��شأ لدى ال�شركة التزامات لم�صروفات ر�أ�سمالية وا�ستثمارات م�ستقبلية، ولي�س هناك �أي �ضمانات �أو ت�أكيدات ب�أن ال�شركة �ست�ستطيع ت�أمين تلك الم�صروفات 
في حال احتياجها لذلك في الوقت المنا�سب �أو ب�شروط مواتية ومقبولة بالن�سبة لل�شركة. وفي حال عدم قدرة ال�شركة على الح�صول على تمويل وت�سهيلات مماثلة 
�أو كافية في الم�ستقبل لتمويل خططها التو�سعية الم�ستقبلية، فيمكن �أن يكون لذلك ت�أثير �سلبي على عمليات ال�شركة و�أدائها المالي وكذلك قدرتها في الحفاظ على 

�أعمالها وتو�سعها.

كما �أن ال�شركة تتحمل مقابل ح�صولها على القرو�ض �أو الت�سهيلات البنكية �أعباءً مالية �إ�ضافية تتمثل في الفوائد )ف�ضلًا راجع الق�سم )6( »المعلومات المالية 
الت�سهيلات  بذمتها بموجب هذه  المتر�صدة  المبالغ  ت�سديد  ال�شركة  وتعتزم  معينة.  �أوقات  معينة في  مبالغ  بدفع  ال�شركة  تلزم  والتي  الإدارة«(،  ومناق�شة وتحليل 
والقرو�ض من خلال �إيراداتها، �إلا �أنه من الممكن �أن لا توفق ال�شركة بالوفاء بالتزاماتها المترتبة بموجب هذه القرو�ض والت�سهيلات �إذا حدث عجز في �إيراداتها �أو 
�إذا ارتفعت تكاليف التمويل لأي �سبب من الأ�سباب. و�إذا �أخلت ال�شركة ب�شروط هذه القرو�ض والت�سهيلات في الم�ستقبل، فقد يلج�أ المقُر�ضون �إلى مطالبة ال�شركة 
ب�سداد ما في ذمتها من مبالغ م�ستحقة لهم فوراً، وفي حالة وجود �ضمان للدين، فيمكنهم الحجز والتنفيذ ق�ضائياً على موجودات ال�شركة. وبالإ�ضافة �إلى ذلك، 
�إذا �أعلن �أي مُقر�ض �أن دينه م�ستحق وواجب الدفع نتيجة لتخلف ال�شركة عن ال�سداد، فمن المرجح �أن يتمكن مقر�ضي ال�شركة الآخرين من المطالبة ب�سداد ديونهم 
على الفور. وفي هذه الحالة، لا يوجد �ضمان ب�أن ال�شركة �ستتمكن من الو�صول �إلى م�صادر تمويل بديلة كافية للوفاء ب�سداد تلك الديون. وقد يكون لأي من هذه 

العوامل ت�أثير �سلبي جوهري على �أعمال ال�شركة و/�أو احتمالاتها الم�ستقبلية و/�أو و�ضعها المالي و/�أو �أ�سعار �أ�سهمها.

�أي�ضاً تعتمد ال�شركة في تغطية احتياجاتها من ر�أ�س المال العامل على قدرتها على الح�صول على قرو�ض تجارية، ويكمن الخطر هنا في عدم تمكن ال�شركة من تلبية 
احتياجاتها الم�ستقبلية لمزيد من الأموال والتي قد لا تتوفر �أو تتوفر ولكن ب�شروط غیر مواتية، ولكي تتمكن ال�شركة من تحقيق خططها التطويرية كما هو مخطط 
لها وتبقى في و�ضع مناف�س في ال�سوق، ف�سوف یتعین علیها تو�سيع قاعدة عملياتها وتحتاج بالتالي لتمويل �أكثر. كما تعتمد احتياجات ال�شركة التمويلية الإ�ضافية 
على ر�أ�س مالها وعلى و�ضعها المالي ونتائج عملياتها وتدفقاتها النقدية، وهنا لا يمكن �إعطاء �أي ت�أكيد ب�أن ال�شركة �ستتمكن من الح�صول على التمويل اللازم في 
الوقت المنا�سب و/�أو ب�شروط مقبولة �إن دعت حاجة ال�شركة لذلك، وبالإ�ضافة �إلى ذلك، ف�إن الت�سهيلات الحالية لل�شركة الم�ضمونة ب�ضمانات �شخ�صية من حازم 
الأ�سود، وقد تطلب البنوك �ضمانات �شخ�صية �إ�ضافية في الم�ستقبل ل�ضمان الت�سهيلات الممنوحة لها، في الوقت الذي لا يكون حازم الأ�سود �أو �أيٍ من الم�ساهمين 

الم�ؤ�س�سين م�ستعدين �أو لديهم الرغبة في تقديم مثل هذه ال�ضمانات.

الالتزامات المحتملة

تمثل خطابات ال�ضمان والاعتمادات الم�ستندية التزامات م�ستقبلية على ال�شركة ب�ضمان �شخ�صي من حازم الأ�سود، وقد انخف�ض ر�صيدهما في 30 يونيو 2013م 
�إلى حوالي 9.5 مليون ريال �سعودي في مقابل ر�صيد حوالي 42 مليون ريال في 31 دي�سمبر 2012م.

وفي حال عدم قدرة ال�شركة على الوفاء بتلك الالتزامات في المواعيد المحددة �أو طلب الجهات المانحة لمزيد من ال�ضمانات �أو عدم رغبة حازم الأ�سود لتقديم 
�ضمانات �شخ�صية، ف�إن ذلك الأمر قد ي�ؤثر بدوره ب�شكل �سلبي وجوهري على �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

الاستثمار في لبنان

�إن الأو�ضاع ال�سيا�سية التي تمر بها لبنان في هذه الفترة من ��شأنها الت�أثير على الأو�ضاع الاقت�صادية للبلد وبالتالي تت�أثر ا�ستثمارات و�أعمال ال�شركة هناك )تمثل 
�إيرادات �شركتي لبنان حوالي %9.9 و %7.3 و %5.2 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة خلال �أعوام 2010م و 2011م و 2012م على التوالي )ف�ضلًا راجع الق�سم 
)6( »المعلومات المالية ومناق�شة وتحليل الإدارة«((، بالإ�ضافة �إلى ما يتبع ذلك من انخفا�ض قيمة العقارات وبالتالي انخفا�ض قيمة �أ�صول ال�شركة )تبلغ قيمة 
الأ�صول حوالي 135.8 مليون ريال �سعودي كما في 30 يونيو 2013م، تمثل %25.5 من �إجمالي الأ�صول الثابتة لل�شركة(، كما �أنه نظراً لأعمال الطرق �أمام »بيروت 
مول« بالإ�ضافة �إلى ت�أثيرات الحريق )ف�ضلًا راجع ق�سم )6( "المعلومات المالية ومناق�شة وتحليل الإدارة"( ف�إن هناك عدد من الم�ست�أجرين قد يعزفون عن تجديد 

عقود �إيجاراتهم، كل ذلك قد ي�ؤثر ب�شكل �سلبي وجوهري على �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

المخزون

تقوم ال�شركة في خططها التو�سعية بالعمل على توفير كمية �أكبر من المخزون ال�سلعي بغر�ض افتتاح الفروع الجديدة، بالإ�ضافة �إلى العمل على توفير مخزون من 
الب�ضائع الم�ستوردة التي تقوم بتوزيعها بنف�سها �أو من خلال عدد من الموزعين، وهذا ما يف�سر ارتفاع قيمة المخزون لدى ال�شركة من 162.5 مليون ريال �سعودي 
عام 2010م �إلى 172.9 مليون ريال �سعودي عام 2011م ثم �إلى 218 مليون ريال �سعودي عام 2012م، وفي الن�صف الأول من عام 2013م بلغت قيمة المخزون 
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حوالي 274.8 مليون ريال �سعودي. وفي حال عدم تمكن ال�شركة من افتتاح الفروع في الأوقات المخطط لها �أو عدم قدرتها على توزيع الب�ضائع الم�ستوردة ف�إن ذلك 
ي�ؤدي �إلى ت�ضخم المخزون وركوده في المخازن والم�ستودعات مما يعر�ضه كذلك للتلف �أو انتهاء مدة �صلاحيته.

كما �أن ال�شركة تقوم بالاحتفاظ بمخزون ا�ستراتيجي من ال�سلع لتغطية احتياجات الفروع، في حين �أنها لات�ضمن بيع كل الب�ضائع وال�سلع في الأوقات التي يكون فيها 
ركود �أو ك�ساد لأي �سبب من الأ�سباب، مما ي�ؤدي كذلك �إلى ت�ضخم المخزون وتعر�ضه للتلف �أو انتهاء ال�صلاحية.

أعمال الطرق

�إن وجود مثل هذه الأعمال بالقرب من المحلات التجارية والمولات ي�ؤدي �إلى �ضعف الإقبال عليها وبحث الم�ستهلكين عن �أماكن بديلة للت�سوق، ولعمليات حفر النفق 
�أمام فرع المزرعة رقم )9( بالخبر �أثر على مبيعات الفرع )بد�أت في �شهر نوفمبر 2012م ويتوقع �أن تنتهي بعد 24 �شهراً من تاريخ هذه الن�شرة(، ففي الوقت 
الذي كانت مبيعات الفرع نهاية عام 2012م حوالي 76 مليون ريال �سعودي، تتوقع ال�شركة �أن تنخف�ض مبيعات الفرع بنهاية عام 2013م �إلى حوالي 50 مليون ريال 
�سعودي، كذلك ت�أثر مول لبنان ببيروت ب�أعمال الطرق والحفريات وانخف�ضت �إيراداته من 101 مليون ريال �سعودي عام 2010م �إلى 87.9 مليون ريال �سعودي 

عام 2011م، وهذا بدوره ي�ؤثر على �إجمالي مبيعات ال�شركة وبالتالي نتائجها الت�شغيلية.

ولا ت�ضمن ال�شركة في كل الأحوال ب�أنه لن يكون هناك �أي �أعمال طرق �أو حفريات �أمام �أيٍ من فروعها في الم�ستقبل، وفي حال حدوث ذلك ف�إنه قد ي�ؤثر �سلباً على 
�أعمال ال�شركة ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية. 

الحوادث والإصابات

من الممكن �أن تتعر�ض ال�شركة �أو �أعمالها �أو فروعها للعديد من الحوادث التي يمكن �أن ت�ؤثر على �سير �أعمالها. ومن �ضمن هذه الحوادث الحرائق التي يمكن 
�أن تلحق بفروع ال�شركة التي عادة ما تحتوي على ب�ضائع تموينية قابلة للا�شتعال، مما يزيد من �صعوبة ال�سيطرة عليها عند حدوثها ب�شكل �سريع. وقد �سبق و�أن 
وقع حادثي حريق في ال�شركة و�شركتها التابعة، حيث وقع حادث حريق في الفرع التابع لل�شركة في مجمع كادي بمدينة جيزان )�أ�سواق المزرعة رقم 34( بتاريخ 
2013/10/04م، وقد قامت ال�شركة بتقديم مطالبة �إلى ال�شركة الم�ؤمن لديها الفرع المذكور »�شركة الاتحاد التجاري للت�أمين التعاوني« بقيمة 22.1 مليون ريال 

�سعودي �شاملة قيمة تعوي�ض الأ�ضرار التي �ستلحق بال�شركة نتيجة توقف الأعمال ح�سب اتفاقية الت�أمين. وما زالت هذه المطالبة قيد الدرا�سة من قبل �شركة الت�أمين 
المذكورة )ف�ضلًا راجع الق�سم )4.15( من هذه الن�شرة(. كما وقع حادث حريق بتاريخ 2012/01/27م في »لبنان مول« المملوك من قبل �إحدى ال�شركات التابعة 
لل�شركة في لبنان، الأمر الذي �أدى �إلى تعليق العمل فيه لفترة من الزمن �أدت بدورها �إلى تراجع في �إيرادات ال�شركة من 91.9 مليون ريال �سعودي عام 2011م �إلى 
78.2 مليون ريال عام 2012م. �إن من ��شأن وقوع مثل هذه الحوادث الت�أثير على �إيرادات ال�شركة خلال فترة تعليق وتوقف العمل في الفرع �أو الفروع المت�ضررة، 

ف�ضلًا عن النفقات الر�أ�سمالية الطارئة وتكاليف الإ�صلاح و�إعادة البناء والت�أهيل التي تتكبدها ال�شركة لإعادة حالة الفرع �أو الفروع المت�ضررة �إلى ما كانت عليه. 
وحيث �أن ال�شركة لا ت�ضمن ب�أن عقود الت�أمين �ستغطي مثل هذه الحوادث �سواءً ب�صورة جزئية �أو كلية، الأمر الذي قد ي�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة �أو �شركاتها 

التابعة ونتائج عملياتها الت�شغيلية والمالية.

كما ت�شمل �أعمال ال�شركة �إدارة وت�شغيل مراكز �ألعاب ترفيهية للأطفال تحت ا�سم »عالم المغامرات«، والتي تكون عر�ضة لوقوع حوادث و�إ�صابات نتيجة لأي عطل 
فني �أو غير ذلك، وال�شركة لا ت�ضمن عدم وقوع مثل هذه الحوادث �أو الإ�صابات في الم�ستقبل، لا قدر الله، والتي يمكن �أن تعر�ضها �إلى الم�ساءلة القانونية وتحملها 

للأ�ضرار الناجمة عن ذلك بالإ�ضافة �إلى الخ�سائر الأخرى المادية والمعنوية التي قد تنجم عن �إغلاق مركز الألعاب. 

التأمين

لا يمكن �أن تعطي ال�شركة �أي ت�أكيدات ب�أن الغطاء الت�أميني �سيكون كافياً في كل الحالات �أو �سيغطي جميع المخاطر التي من الممكن �أن تتعر�ض لها ال�شركة. فمثلًا 
قد تقع �أحداث في الم�ستقبل لا يكفي الغطاء الت�أميني لتغطيتها �أو غير م�شمولة في بولي�صة الت�أمين، الأمر الذي قد ي�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة �أو �شركاتها التابعة 

ونتائج عملياتها الت�شغيلية والمالية )ف�ضلًا راجع الق�سم )14( »المعلومات القانونية«(.

�إن وثائق الت�أمين تحتوى عادةً على بع�ض الا�ستثناءات والحدود، كما �أنها قد لا توفر التغطية الكاملة �ضد جميع المخاطر المحتملة، وفي حال تعر�ض ال�شركة لأيٍ من 
هذه الا�ستثناءات �أو الحدود �أو لم�س�ؤوليات غير م�ؤمن عليها �إطلاقاً �أو ب�شكل كافٍ، ف�إن ذلك قد ي�ؤدي �إلى زيادة التكاليف وبالتالي ي�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة 

ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

حقوق الامتياز والتمثيل التجاري

ترتبط ال�شركة و�شركتها التابعة )�شركة الينابيع ال�صافية( بعدة عقود امتياز وتمثيل تجاري تم �إبرامها مع �شركات �أجنبية، حيث تقوم ال�شركة وب�شكل ح�صري 
بتوزيع منتجات ال�شركتين الألمانيتين )�إيم�سا ويركي والف و�شركاه كي جي، �شركة ويلهام فرديناند كاي�سر و�شركاه(، وتمثل مبيعات تلك المنتجات ما ن�سبته 3%-

%5 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة خلال الفترة التاريخية )2010م-2012م(. 

من جهة �أخرى تعد �شركة الينابيع ال�صافية "�شركة تابعة" �صاحبة الامتياز لتوزيع منتجات �شركتي )�سينارول بايكريز ليمتد، وتزيلز بريتزلز(، وتمثل مبيعات 
منتجات تلك ال�شركات )الناتجة عن منح حق الامتياز للغير( حوالي %14 من �إجمالي مبيعات �شركة الينابيع ال�صافية كما في 30 يونيو 2013م. وهذه العقود 
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محددة المدة بطبيعتها ويمكن �أن لا تتمكن ال�شركة �أو �شركة الينابيع من تجديدها عند انتهاء مدتها �إذا ما رف�ضت ال�شركة الأجنبية مانحة الأمتياز ذلك. وعليه، 
ف�إنه من الممكن �أن تت�أثر مبيعات ال�شركة و�إيراداتها �سلباً جراء عدم مقدرة ال�شركة على تجديد هذه العقود �أو �إذا تم ف�سخها لأي �سبب من الأ�سباب. ولمزيد من 

المعلومات حول هذه العقود، يرجى مراجعة الق�سم )14( »المعلومات القانونية« من هذه الن�شرة. 

الدعاوى القضائية

لا ت�ستطيع ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أن تتوقع ب�شكل دقيق حجم تكلفة الدعاوى �أو الإجراءات الق�ضائية التي يمكن �أن تقيمها �أو تقام �ضدها �أو النتائج النهائية 
لتلك الدعاوى �أو الأحكام التي ت�صدر فيها وما تت�ضمنه من تعوي�ضات وجزاءات، وبالتالي ف�إن �أي نتائج �سلبية لمثل هذه الق�ضايا قد ت�ؤثر �سلبًا على ال�شركة.

ومن الممكن �أن ت�شمل مثل هذه الدعاوى – على �سبيل المثال لا الح�صر – الم�سائل الزكوية وال�ضريبية ونظام العمل والنزاعات المتعلقة بالعقود التي ترتبط بها 
ال�شركة مع الغير كالبنوك و�شركات الت�أمين والموردين والم�ؤجرين والم�ست�أجرين والأ�ضرار الأخرى التي تنجم عن الإهمال �أو الاحتيال من قبل �أ�شخا�ص �أو م�ؤ�س�سات 
ب�شكل يكون خارج عن نطاق �سيطرة ال�شركة. وكما بتاريخ هذه الن�شرة ف�إن ال�شركة ت�ؤكد ب�أن الدعاوي المقامة منها �أو �ضدها �أو �أيٍ من �شركاتها التابعة لا ت�ؤثر 

ت�أثيراً جوهرياً على الو�ضع المالي لل�شركة ف�ضلًا راجع الق�سم )14( »المعلومات القانونية – الدعاوي الق�ضائية« من هذه الن�شرة.

ربحية الشركات التابعة

تعتمد ال�شركة في �أرباحها على الأرباح التي تحققها مبا�شرة نتيجة �أعمالها بالإ�ضافة �إلى الأرباح التي تحققها ال�شركات التابعة لها والتي تمثل في المتو�سط ما 
ن�سبته %13 من �إجمالي �أرباح ال�شركة )متو�سط نتائج ال�سنوات الثلاث الأخيرة والن�صف الأول من عام 2013م(. وعليه فكلما زادت ربحية ال�شركات التابعة 
لل�شركة، زادت �أرباح ال�شركة والعك�س �صحيح. وفي حال عدم تمكن ال�شركات التابعة من تحقيق �أرباح �أو في حال تكبدها خ�سائر ف�إن ذلك قد ي�ؤثر �سلباً على �أرباح 

ال�شركة ونتائجها المالية.

المخاطر المتعلقة بالسوق22- 22

اقتصاد المملكة والاقتصاد العالمي

لا يزال قطاع النفط ي�شكل ن�صيباً كبيراً من �إجمالي الناتج المحلي للمملكة، وقد تطر�أ تقلبات على �أ�سعار النفط مما قد ي�ؤثر �سلباً على اقت�صاد المملكة والذي 
بدوره قد ي�ؤثر �سلباً على ال�شركات العاملة فيها ومن �ضمنها ال�شركة، كما قد ي�ؤثر �أي تغير في عوامل الاقت�صاد الأخرى من تراجع في النمو الاقت�صادي �أو تذبذب 

في �صرف العمولات �أو �أ�سعار الفائدة �أو الت�ضخم �أو غيره ت�أثيراً �سلباً على �أعمال ال�شركة ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

المنافسة

تعمل ال�شركة في بيئة تناف�سية يوجد بها عدد كبير من ال�شركات المناف�سة. ولا ت�ضمن ال�شركة في ظل هذه المناف�سة �أن تحافظ �أو تزيد من ح�صتها في ال�سوق، حيث 
من الممكن �أن ت�ؤدي المناف�سة مع ال�شركات الأخرى �إلى خف�ض ح�صة ال�شركة في ال�سوق وبالتالي الت�أثير �سلباً على �أرباح ال�شركة ونتائجها المالية.

عضوية منظمة التجارة العالمية

�إن ان�ضمام المملكة �إلى منظمة التجارة العالمية �سي�ؤدي �إلى ازدياد حدة المناف�سة فيما بين ال�شركات ال�سعودية وال�شركات الأجنبية التي تعمل في مجال التوزيع في 
تجارة الجملة وبيع التجزئة، وقد ي�ؤدي ذلك �إلى خف�ض ح�صة ال�شركة في ال�سوق وبالتالي الت�أثير �سلباً على �أعمال ال�شركة ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

تذبذب أسعار صرف العملات

اليورو(،  الأوروبي  الاتحاد  وعملة  الأمريكي  )الدولار  الأجنبية  بالعملات  المملكة  موردين من خارج  من  المنتجات  بع�ض  لها  التابعة  وال�شركات  ال�شركة  ت�ستورد 
بالإ�ضافة �إلى ا�ستثمارات ال�شركة بالليرة اللبنانية في لبنان، وبالتالي ف�إن انخفا�ض العملة المحلية مقابل العملات الأجنيبة الأخرى )تقلب �أ�سعار �صرف العملات( 
�سي�ؤدي �إلى زيادة التكاليف التي تتحملها ال�شركة، وفي حال عدم قدرة ال�شركة على عك�س هذه الزيادة على �أ�سعار البيع ف�إن ذلك ي�ؤثر بدوره ب�شكل �سلبي وجوهري 

على �أعمال ال�شركة الم�ستقبلية ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية.

المخاطر المتعلقة بالاستيراد

تقوم ال�شركة با�ستيراد بع�ض الب�ضائع من خارج المملكة كال�صين و�ألمانيا وغيرها، وبالتالي ف�إن فر�ض متطلبات قانونية �أو تنظيمية جديدة مثل ر�سوم مكافحة 
المنتجات  �أ�سعار  على  ي�ؤثر  �أن  الممكن  من  الإقليمية،  التجارية  الكتل  �أو  الدول  تعتمدها  التي  تلك  �سواءً  التدابير،  من  وغيرها  التعريفات الجمركية  �أو  الإغراق 
والب�ضائع التي ت�ستوردها ال�شركة وبالتالي ينعك�س على قدرة ال�شركة على تقديم وطرح عرو�ض بيع تناف�سية في مراكزها التجارية، والذي بدوره قد ي�ؤثر �سلباً على 

�أعمال ال�شركة ومركزها المالي ونتائجها الت�شغيلية. 
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المخاطر المتعلقة بالأسهم العادية22- 22

السيطرة من قبل المساهمين الحاليين

�سيحتفظ الم�ساهمون الحاليون بعد هذا الطرح ب�أ�سهم ت�شكل ن�سبة %70 من �أ�سهم ال�شركة. ونتيجة لذلك �سيكون بمقدورهم الت�أثير معاً في جميع الم�سائل التي 
تتطلب موافقة الم�ساهمين، وممار�سة هذه القدرة على نحوٍ يمكن �أن يكون له ت�أثير كبير على �أعمال ال�شركة وو�ضعها المالي ونتائج عملياتها، بما في ذلك انتخاب 
�أع�ضاء مجل�س الإدارة وعمليات ال�شركة الهامة، وتعديل ر�أ�س المال، وقد ت�ستخدم هذه ال�سيطرة بطريقة قد ت�ؤثر �سلباً على �أعمال ال�شركة ومركزها المالي ونتائجها 

الت�شغيلية.

عدم وجود سوق سابقة لأسهم الشركة

لا يوجد حالياً �سوق عام لتداول �أ�سهم ال�شركة ولا يمكن �إعطاء �أي ت�أكيد ب��شأن ن�شوء �سوق ن�شط وم�ستمر لتداول �أ�سهم ال�شركة بعد عملية الاكتتاب. وعلاوة على 
ذلك، فقد تم تحديد �سعر الاكتتاب بناءً على عدة عوامل منها �أداء ونتائج ال�شركة الحالية والآفاق الم�ستقبلية لأعمالها وال�سوق الذي تتناف�س فيه وتقييم �إدارة 
ال�شركة وعملياتها الت�شغيلية ونتائجها المالية، وهناك عوامل مختلفة مثل النتائج المالية لل�شركة والظروف العامة لل�سوق والو�ضع الاقت�صادي العام والبيئة النظامية 

التي تعمل فيها ال�شركة وعوامل �أخرى خارجة عن نطاق �سيطرة ال�شركة، والتي يمكن �أن ت�ؤدي �إلى �إحداث تفاوت كبير في �سعر �أ�سهم ال�شركة و�إمكانية بيعها.

بيع وطرح أسهم جديدة في المستقبل

�إن بيع عدد كبير من �أ�سهم ال�شركة في ال�سوق عقب انتهاء الاكتتاب �أو احتمالية حدوث تلك المبيعات يمكن �أن ي�ؤثر ب�صورة �سلبية على �سعر ال�سهم. �سيخ�ضع 
الم�ساهمون البائعون لقيد عدم الت�صرف في �أ�سهم قبل ن�شر القوائم المالية عن �سنتين ماليتين كاملتين لا تقل كل منهما عن )12( �شهراً من تاريخ �صدور الموافقة 
2012/04/08م(، حيث �سيحظر  1433/05/16هـ )الموافق  198/ق وتاريخ  �إلى �شركة م�ساهمة بموجب قرار وزير التجارة وال�صناعة رقم  على تحويل ال�شركة 
عليهم خلالها الت�صرف في �أي من �أ�سهمهم. وفي حال بيع عدد كبير من الأ�سهم من قبل الم�ساهمين البائعين بعد فترة الحظر قد يكون لذلك �أثر �سلبي على ال�سوق 
بالن�سبة للأ�سهم وقد ينتج عنه انخفا�ض �سعر ال�سهم. هذا مع الأخذ في الاعتبار �أن �أي بيع متوقع للأ�سهم من قبل الم�ساهمين البائعين بعد انتهاء فترة الحظر لا 

يتم �إلا بعد موافقة هيئة ال�سوق المالية.

كما �أن ال�شركة لا تنوي حالياً �إ�صدار �أ�سهم �إ�ضافية مبا�شرة بعد الاكتتاب. و�إذا ما قررت ال�شركة جمع ر�أ�س مال �إ�ضافي من خلال �إ�صدار �أ�سهم جديدة ف�إن الأ�سهم 
الجديدة �سوف تعمل على خف�ض قيمة الأ�سهم الحالية �إلى حد معين. 

توزيع أرباح الأسهم

يعتمد توزيع �أرباح الأ�سهم في الم�ستقبل على عدة عوامل - من بينها - الو�ضع المالي والأرباح الم�ستقبلية، ومتطلبات ر�أ�س المال، وال�سيولة، والاحتياطات القابلة 
للتوزيع في ال�شركة، والظروف الاقت�صادية العامة، و�أي عوامل �أخرى ذات �صلة يراها مجل�س �إدارة ال�شركة ذات �أهمية من حين �إلى �آخر. وعلى الرغم من �أن 
ال�شركة تعتزم القيام بتوزيع �أرباح �سنوية على الم�ساهمين، �إلا �أنها لا ت�ضمن ب�أي �شكل من الأ�شكال ب�أن توزيع �أي من تلك الأرباح �ستتم الموافقة عليه فعلياً من قبل 

الم�ساهمين في اجتماعات الجمعية العامة �أو �أي �ضمان ب��شأن المبالغ التي �ستدفع في �أي �سنة معينة.     
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نبذة عن السوق.33

مقدمة33- 33

يت�ضمن هذا الق�سم معلومات عن �سوق التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية، وقد تم التركيز فيه على قطاع المواد التموينية الذي تعمل به �أ�سواق المزرعة، كما 
يت�ضمن هذا الق�سم على معلومات عامة عن الاقت�صاد ال�سعودي وعن الو�ضع ال�سكاني للمملكة.

 )PWC(لقد تم اقتبا�س معظم المعلومات الخا�صة ب�سوق التجزئة وقطاع المواد التموينية من الدرا�سة ال�سوقية التي �أعدها م�ست�شار ال�سوق براي�س وترهاو�س كوبرز
ب�شكل ح�صري لل�شركة، بالإ�ضافة �إلى عدد من التقارير المن�شورة والمعدة من قبل �شركات متخ�ص�صة.

�أما بالن�سبة للمعلومات العامة عن الاقت�صاد ال�سعودي والو�ضع ال�سكاني للمملكة فقد تم اقتبا�س بع�ضها من درا�سة م�ست�شار ال�سوق الم�شار �إليها �أعلاه، والبع�ض 
�أو الجهات  الوزارات  �أيٍ من  �أو تلك ال�صادرة عن  ال�سعودي  العربي  النقد  التقارير ال�صادرة عن م�ؤ�س�سة  العامة مثل  اقتبا�سه من م�صادر المعلومات  الآخر تم 

الحكومية المعنية الأخرى.  

وتجدر الإ�شارة �إلى �أنه لم يتم التحقق من مدى دقة �أو اكتمال المعلومات الواردة في هذا الق�سم من قبل �أطراف �أخرى، علماً ب�أن دقة واكتمال تلك المعلومات تعتمد 
بدرجة كبيرة على م�صادرها الأ�سا�سية و�أ�ساليب البحوث الإح�صائية الم�ستخدمة في تجميعها وتلخي�صها وتحليلها.

الاقتصاد السعودي33- 33

ت�شير الدرا�سة ال�سوقية �إلى �أن قطاع النفط في المملكة العربية ال�سعودية ي�شكل %45 من الناتج المحلي الإجمالي و%90 من �إيرادات الت�صدير، وقد �أثرت �أ�سعار 
النفط المنخف�ضة في عام 2009م على الاقت�صاد ال�سعودي بالرغم من الاحتياطات المالية الكافية التي تبنتها المملكة لمواجهة الأزمة الاقت�صادية في عام 2008م، 
و�أدى ذلك �إلى ت�أجيل بع�ض م�شاريع التطوير الاقت�صادية التي عادت �إلى الانتعا�ش في العامين 2011 و 2012م، وقد تم دعم هذا الانتعا�ش من قبل حكومة المملكة 
بتدابير علاجية مهمة مثل ال�ضخ المبا�شر لر�ؤو�س الأموال في الم�ؤ�س�سات المالية وتخفي�ض ن�سب الفائدة و�ضمان الودائع البنكية، هذا ويتوقع �أن ت�ستمر معدلات النمو 

الاقت�صادي عند م�ستوى %5 في العام الحالي و�أن تبد�أ معدلات الت�ضخم في الا�ستقرار ثم الانخفا�ض م�ستقبلًا.

وتعمل الحكومة جاهدةً على تعزيز دور القطاع غير النفطي من الاقت�صاد من خلال تمويل م�شاريع كبرى وت�سهيل الدخول �إلى الأ�سواق، وذلك من خلال عدد من 
المبادرات الحكومية مثل زيادة التمويل لبنك الت�سليف ال�سعودي بقيمة 20 مليار ريال �سعودي، والتي من المتوقع �أن تحفز المن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة في المملكة، 
كذلك ت�سريع عملية ت�سجيل الملكية عن طريق ا�ستحداث نظام �إلكتروني �شامل لت�سجيل �صك الملكية، بالإ�ضافة �إلى زيادة قرو�ض الم�شاريع ال�صغيرة للم�ساعدة في 

خلق فر�ص العمل و�إن�شاء الم�شاريع التجارية ال�صغيرة، هذا كله من المرجح �أن يعمل على دفع عجلة النمو في القطاع الخا�ص.

ويو�ضح الجدول �أدناه بع�ض الم�ؤ�شرات الاقت�صادية الرئي�سة للمملكة كما يلي:

الجدول رقم 3-1 الم�ؤ�شرات الاقت�صادية الرئي�سة للمملكة العربية ال�سعودية

20082009201020112012البيان

1,9491,6091,9762,5112,727الناتج المحلي الإجمالي الإ�سمي )مليار ريال �سعودي(

%6.8%8.5%7.4%1.8%8.4معدل النمو في الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي 

%2.9%3.7%3.8%4.1%6.1الت�ضخم ) معدل التغير ال�سنوي (

798.1397.2576.4917.9924.6الميزان التجاري )مليار ريال �سعودي(

496.278.6250.3594.5617.9ميزان الح�ساب الجاري )مليار ريال �سعودي(

%22.7%23.7%12.7%4.9%25.5الح�ساب الجاري ) % ( من الناتج المحلي الإجمالي

الم�صدر: م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي

وفيما يتعلق بالميزانية العامة للمملكة وكما ت�شير �أرقام تقارير وزارة المالية، فقد �سجلت قفزات كبيرة من حيث الإنفاق والإيرادات خلال الأعوام الخم�سة ال�سابقة، 
حيث تبنت الميزانية عدداً من الم�شاريع الكبيرة بالإ�ضافة �إلى تخ�صي�ص مبالغ �ضخمة لتطوير التعليم وال�صحة والبنية التحتية وغيرها، كما كان لارتفاع �أ�سعار 
2008م مما �ساعد في تكون احتياطيات كبيرة  �أعلى فائ�ض في الميزانية عام  �إثرها تحقيق  النفط دور كبير في القفزات التي تحققت في الإيرادات وكان على 
لدى المملكة كان لها دور كبير في الا�ستقرار المالي في �أوقات الأزمات الاقت�صادية، وبالنظر �إلى الميزانية العامة للدولة لعامي 2010 و 2011م نجد �أنه في عام 
2010م قد تحقق فائ�ضاً بلغ نحو 108.5 مليار ريال �سعودي، حيث بلغت الإيرادات العامة الفعلية نحو 735 مليار ريال �سعودي، بزيادة بلغت ن�سبتها نحو 56% 

�أ�سعار البترول والكميات الم�صدرة منه، كما بلغت  �إلى ارتفاع  �أ�سا�سي  �إيرادات بترولية، ويرجع ذلك ب�شكل  %91 تقريباً  عن الإيرادات المقدرة بالميزانية منها 
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الم�صروفات العامة الفعلية لنف�س العام نحو 626.50 مليار ريال �سعودي بزيادة بلغت ن�سبتها نحو %6 عن المخطط له، وفي عام 2011م ووفق الموازنة التقديرية 
فقد قدرت الم�صروفات بنحو 580 مليار ريال �سعودي والإيرادات بنحو 540 مليار ريال �سعودي، وهذا يعني �أن بناء الموازنة العامة قد تم على �سعر متحفظ لبرميل 
النفط )لا يزيد عن 60 دولار للبرميل( رغم �أن الأ�سعار وقتها كانت قد تجاوزت الـ 90 دولاراً للبرميل، وما تحقق فعلياً كان �إيرادات بقيمة 1,110 مليار ريال 
�سعودي في مقابل م�صروفات بقيمة 804 مليار ريال �سعودي �أي تحقيق فائ�ض بمقدار 306 مليار ريال �سعودي تقريباً، وفي عام 2012م حققت المملكة ثاني �أكبر 
فائ�ض في الميزانية حيث حققت �إيرادات بمقدار 1,239 مليار ريال �سعودي بينما جاءت الم�صروفات بمقدار 853 مليار ريال �سعودي وهو ما يعني تحقيق فائ�ض 
بمقدار 386 مليار ريال �سعودي، هذا وت�شير تقديرات الميزانية الأخيرة لعام 2013م �إلى توقع تحقيق �إيرادات قيمتها 829 مليار ريال �سعودي في مقابل م�صروفات 

بقيمة 820 مليار ريال �سعودي وهو ما يعني تحقيق فائ�ض بقيمة 9 مليار ريال �سعودي، وال�شكل التالي يو�ضح ذلك كما يلي:

ال�شكل رقم 3-1 مقارنة بين الإيرادات والم�صروفات في ميزانية المملكة العربية ال�سعودية )المقدرة والفعلية(

äGOGôjE’G

…ôjó≤J

20132012

1400

1200

1000

800

600

400

200

0

20112010
»∏©a…ôjó≤J»∏©a…ôjó≤J»∏©a…ôjó≤J

äÉahô°üª`dG

…Oƒ©°S ∫ÉjQ QÉ«∏e

الم�صدر: م�صلحة الإح�صاءات العامة والمعلومات – وزارة الاقت�صاد والتخطيط، تقارير وزارة المالية

وتجدر الإ�شارة �إلى �أن الإنجازات التي حققها الاقت�صاد ال�سعودي نتيجة ال�سيا�سات والإ�صلاحات الاقت�صادية الهامة قد �أدت �إلى تح�سين ت�صنيف المملكة عالمياً 
في مختلف المجالات الاقت�صادية منها على �سبيل المثال:

تحتل المملكة المرتبة الأولى عالمياً في احتياطي البترول و�إنتاجه وت�صديره.��
تحتل المرتبة الرابعة عالمياً من حيث احتياطي الغاز.��
�أكبر منتج للبتروكيماويات في العالم العربي.��
تم ت�صنيف المملكة كواحدة من �أكبر 20 اقت�صاداً في العالم.��
احتلت المركز 11 عالمياً بين الدول التي تتمتع ب�سهولة �أداء الأعمال.��
احتلت المملكة المرتبة 7 في م�ؤ�شر تنمية تجارة التجزئة العالمية.��
�أحد �أكبر الاقت�صادات في ال�شرق الأو�سط.��

وت�سعى المملكة �إلى تح�سين البيئة الا�ستثمارية وجذب المزيد من الا�ستثمارات وهو ما ر�سخته خطة التنمية التا�سعة التي تعتبر الحلقة الثانية في �إطار الا�ستراتيجية 
والبرامج  لل�سيا�سات  خا�صة  عناية  �إعطاء  خلال  من  وذلك  قادمة،  عاماً  ع�شر  خم�سة  �إلى  الزمني  �أفقها  يمتد  التي  ال�سعودي  للاقت�صاد  المدى  بعيدة  الراهنة 
والم�شاريع المتعلقة ب�إدخال التقنيات الحديثة والابتكار وو�سائل المعرفة الجديدة، م�ستهدفة تح�سين الإنتاجية وزيادة الإنتاج في الفعاليات ال�صناعية والاقت�صادية 

المختلفة، وتطوير وتنمية مهارات القوى العاملة الوطنية، وتو�سيع �آفاق الثقافة والمعرفة العامة بين المواطنين.

الوضع السكاني33- 33

المملكة عام  �أن عدد �سكان  �إلى  والتخطيط  بوزارة الاقت�صاد  والمعلومات  العامة  الإح�صاءات  ال�صادرة من م�صلحة  لل�سكان  العام  للتعداد  الأولية  النتائج  ت�شير 
28.4 مليون ن�سمة، وقد �شكل ال�سكان  %3 عن النتائج الأولية المعلنة في العام ال�سابق المقدر بنحو  29.2 مليون ن�سمة بن�سبة نمو بلغت حوالي  2012م بلغ نحو 

ال�سعوديون ن�سبة %67.95 من �إجمالي عدد ال�سكان )19.8 مليون ن�سمة(، بينما �شكل ال�سكان غير ال�سعوديين ن�سبة %32.05 من �إجمالي التعداد )9.4 مليون 
ن�سمة(.

ال�سكان  و�شكل  ال�سكان،  جملة  من  �إناث   43.34% و  ذكور   56.66% ن�سبته  بما  الأخير  للتعداد  الأولية  النتائج  على  بناءً  الجن�س  ح�سب  المملكة  �سكان  ويتوزع 
ال�سعوديون الذكور ما ن�سبته %34.12 والإناث ما ن�سبته %33.83 من �إجمالي ال�سكان، بينما �شكل ال�سكان الذكور غير ال�سعوديين ما ن�سبته %22.54 والإناث غير 
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ال�سعوديات ما ن�سبته %9.51 من �إجمالي �سكان المملكة، ويو�ضح الجدول التالي ملخ�ص النتائج الأولية لإح�صاءات ال�سكان بالمملكة كما يلي:

الجدول رقم 3-2 ملخ�ص نتائج �إح�صاءات ال�سكان بالمملكة العربية ال�سعودية

2012م2011م2010م2009مالجن�سية والجن�س
الن�سبة المئوية
لعام 2012م

�سعوديون

%9,307,5509,527,1739,743,6269,962,39734.12ذكور

%9,235,6969,180,4039,662,0599,876,05133.83�إناث

%18,543,24618,707,57619,405,68519,838,44867.95�إجمالي

غير ال�سعوديين

%2,706,0505,932,9746,297,7356,581,43922.54ذكور

%2,411,561246,4272,672,9352,776,0089.51�إناث

%8,117,6118,429,4018,970,6709,357,44732.05�إجمالي

الإجمالي

%15,013,60015,460,14716,041,36116,543,83656.66ذكور

%11,647,25711,646,83012,334,99412,652,05943.34�إناث

%26,660,85727,136,97728,376,35529,195,895100�إجمالي

* تقديرات ال�سكان مبنية على النتائج الأولية للتعداد العام لل�سكان والم�ساكن لعام 2010م.

الم�صدر: م�صلحة الإح�صاءات العامة والمعلومات – وزارة الاقت�صاد والتخطيط.

ومن الجدير بالذكر �أن حوالي %60 من �إجمالي ال�سكان تحت عمر 30 �سنة وهو ما ي�ساهم في نمو الا�ستهلاك الغذائي في المملكة، ووفقاً لبيانات الدرا�سة ال�سوقية 
وتقديرات م�ست�شار ال�سوق، ف�إنه يتوقع �أن يزداد عدد �سكان المملكة بمعدل نمو �سنوي مركب ي�صل �إلى %2.1 خلال الأعوام من 2011م- 2015م.

قطاع التجزئة33- 33

يعتبر قطاع التجزئة ال�سعودي من �أكبر قطاعات التجزئة في دول مجل�س التعاون الخليجي، حيث ي�شكل ما ن�سبته %42 من حجم �سوق التجزئة الخليجي، ويليه 
في ذلك �أ�سواق الإمارات )%29( وقطر )%11(، ولقد ا�ستطاع خلال العقد الأخير �أن ينتقل من نمط الأ�سواق ال�صغيرة غير المنظمة �إلى مراكز ت�سوق فاخرة 

و�أ�سواق مركزية �ضخمة.

ت�شير الدرا�سة ال�سوقية �إلى �أن حجم �سوق التجزئة في المملكة وفق التقارير المهتمة بالقطاع يبلغ في متو�سطه حوالي 328 مليار ريال �سعودي، ومن المتوقع �أن ينمو 
وي�صل في عام 2016م �إلى ما بين 394 مليار ريال �سعودي و 493 مليار ريال �سعودي، وبمعدل نمو �سنوي مركب من %6.7 �إلى %9.4 في الفترة بين �أعوام 2011م 

و2016م، ويبين ال�شكل التالي ملخ�ص نتائج تقارير قطاع التجزئة:

مليار ريال �سعودي ال�شكل 3-2 حجم �سوق التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية �
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*بلانيت ريتيل و يورومونيتور و بزني�س مونيتور �إنترنا�شيونال هي �شركات خا�صة تقدم تقارير ودرا�سات اقت�صادية على م�ستوى الدول والقطاعات والتي منها قطاع التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية.
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ويعود ذلك النمو �إلى عدد من العوامل �أهمها:

تح�سن الو�ضع الاقت�صادي. ��
النمو ال�سكاني )معدل نمو �سنوي مركب %2.9 خلال الع�شرة �أعوام الما�ضية(.��
تزايد عدد العمال. ��
تغير نمط الحياة. ��
زيادة الدخل التقديري. ��
المبادرات الحكومية الأخيرة التي تهدف �إلى رفع م�ستوى المعي�شة.��
ال�سياحة الدينية.��

وقد �ساعد ذلك على ت�صنيف �سوق التجزئة ال�سعودي من �ضمن �أكثر �سبع �أ�سواق تجزئة جاذبة عالمياً لما يت�سم به من وجود فر�ص ا�ستثمارية حالية وفر�ص نمو 
م�ستقبلية.

ويبين الجدول التالي حجم مبيعات قطاع التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية بين عامي 2007م و 2011م والتوقعات الم�ستقبلية للفترة من عام 2012م �إلى عام 
2016م.

الجدول رقم 3-3 حجم مبيعات قطاع التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية بين عامي 2007م و 2011م والتوقعات الم�ستقبلية للفترة من عام 2012م �إلى عام 2016م

مليار ريال 
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%9.4%229.6244.6253.2271.9311.5344.5373.6407.3446.6490.77.9مبيعات التجزئة

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية

ال�شكل رقم 3-3 حجم مبيعات قطاع التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية بين عامي 2007 و 2011م والتوقعات الم�ستقبلية للفترة من عام 2012م �إلى عام 
2016م
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وقد �أ�شارت الدرا�سة ال�سوقية �إلى �أن قطاع التجزئة يتميز بالتنوع الكبير وا�شتداد حدة المناف�سة على الأعداد الكبيرة من الزوار، ولذلك تلج�أ ال�شركات �إلى ابتكار 
ا�ستراتيجيات مختلفة مثل تنويع المنتجات، وتقديم عرو�ض �أ�سعار مميزة، وغير ذلك، وتهيمن �شركات الأعمال العائلية على قطاع التجزئة ال�سعودي، حيث تعتمد 
�سيا�سة هذه ال�شركات على الدخول في اتفاقيات مع الأ�سماء التجارية العالمية وكبرى ال�شركات للح�صول على امتيازات ح�صرية، وفي مقابل ذلك ف�إن للقطاع 

الخا�ص �أعمال وا�ستثمارات متنوعة في القطاع العقاري يعزز �أي�ضاً من التو�سع في �أن�شطة قطاع التجزئة داخل المملكة.

�إن من �أهم التحديات التي تواجه قطاع التجزئة في المملكة هو ارتفاع تكلفة العقارات وتوظيف موظفين متخ�ص�صين بالإ�ضافة �إلى متطلبات ال�سعودة ومواكبة 
التوجهات العالمية. في نف�س الوقت تتمتع المملكة بعوامل نجاح قوية في قطاع التجزئة من �أهمها القابلية للتو�سع ووجود مواقع مميزة ومتاحة �إ�ضافة �إلى فر�صة 

توفير منتجات وخدمات متنوعة وذات جودة عالية.
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الجدول رقم 3-4 نمو الم�ؤ�شرات الرئي�سة ل�سوق التجزئة في المملكة من عام 2005م �إلى عام 2011م والنمو المتوقع من عام 2011م �إلى عام 2015م

الم�ؤ�شرات
النمو التاريخي

)11-05(
النمو المتوقع

)15-11(
تعليق

البيئة ال�صحية الاقت�صادية تنعك�س على القدرة على ال�صرف%4.2%12.6الناتج المحلي الاجمالي

عدد ال�سكان في نمو، ب�سبب نمو عدد ال�سكان المحليون، المقيمون وال�سياح%2.1%3.3التعداد ال�سكاني

الحكومة تقوم با�ستمرار بالتحرك تجاه م�شاركة ال�سكان المحليون في جهة العمل%4.7%7.5القوة العاملة

تتخذ الحكومة مبادرات م�ستمرة لزيادة م�شاركة ال�سكان المحليين في القوة العاملةلا يوجدلا يوجدمبادرات الحكومة

)%1.27(متو�سط الأجور

)نمو مركب 05 - 10(

متو�سط الأجور انخف�ض �إلى معدل نمو �سنوي مركب بن�سبة %29.7 بين عامي 2008 لا يوجد
و2009م. ويعود ال�سبب الرئي�سي �إلى تدفق عمالة �أجنبية ذات تكلفة رخي�صة وانخفا�ض 

الدخل الكلي

محدودية ال�ضرائب في ال�سعودية تجعلها ا�سهل و�أوفر على الم�ستهلكين ل�شراء منتجاتها%0%0ال�ضرائب

الا�ستقرار الموجود في الاقت�صاد ال�سعودي ي�سمح لها بثبات الم�صاريف غير الأ�سا�سيةلا يوجد%2.81م�صاريف غير �أ�سا�سية

الزيادة في الدخل الكلي ومتو�سط الثورة الاقت�صادية �سوف ينطوي ب�شكل �أ�سا�سي على %9.3%8.1الدخل الأ�سا�سي
دخل �أ�سا�سي �أكبر، وبالتالي ارتفاع القدرة على الإنفاق في منافذ البيع بالتجزئة

مع محدودية الخيارات الترفيهية بالمملكة، فمن المرجح �أن ينفق ال�سكان على التجزئة لا يوجدلا يوجدخيارات �صرف �أخرى
كبديل للترفيه

%7.9م�صاريف التجزئة

)11 - 07(

النمو في �سوق التجزئة يرتبط مع الم�ؤ�شرات المطروحة في الأعلى ولكن الم�ؤ�شر الا�سا�سي 9.4%
هو التغير في الدخل الأ�سا�سي

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية.

سوق التجزئة للتموينات في المملكة العربية السعودية33- 33

ح�سب الدرا�سة ال�سوقية ف�إن قطاع التموينات وغير التموينات �أو الأغذية وغير الأغذية ي�ساهمان بن�سب مت�ساوية في قطاع التجزئة بالمملكة، وبالنظر �إلى معدلات 
نمو ال�سكان و�أن الفئة العظمى لل�سكان من ال�شباب بالإ�ضافة �إلى الزيادة في الدخول وما يتبعها من الزيادة في معدلات الإنفاق، ف�إنه يتوقع نمو الطلب على المواد 
الغذائية وخا�صةً تلك التي تتميز ب�أنها ذات قيمة عالية مثل اللحوم والحلويات والأغذية الطبيعية والم�صنعة والمطاعم، وهذا ي�ؤدي �إلى �أن ت�صل متو�سط ن�سبة النمو 

في مبيعات الأغذية �إلى %14.5 حتى عام 2016م.

كما ت�شير الدرا�سة �إلى �أنه من المتوقع �أن ينمو �سوق تجزئة التموينات �أو الأغذية في ال�سنوات المقبلة، مدفوعاً ب�سوق التجزئة الأ�سا�سية ومدعوماً من الاتجاهات في 
ال�سلوكيات ال�شرائية للم�ستهلك الغذائي، والتغيرات الاجتماعية، والا�ستقرار الن�سبي في الإنفاق في المنتجات غير التموينية. ونتيجة لذلك، من المتوقع �أن ينمو �سوق 

تجزئة التموينات �أو الأغذية �إلى 244.8 مليار ريال �سعودي في عام 2016م �أي بمعدل نمو �سنوي مركب قدره %13.3 بين عامي 2011م و 2016م. 

الجدول رقم 3-5 حجم مبيعات التجزئة للتموينات في المملكة العربية ال�سعودية بين عامي 2007م و2011م والتوقعات الم�ستقبلية من عام 2012م �إلى عام 
2016م
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مليار ريال �سعودي

�سوق التجزئة 
للتموينات

104.3104.5107.3110.8131.2153.9170.7191.5216.4244.85.9%13.3%

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية
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ال�شكل رقم 3-4 �سوق التجزئة للتموينات في المملكة العربية ال�سعودية بين عامي 2007م و2011م والتوقعات الم�ستقبلية من عام 2012م �إلى عام 2016م
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الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية

الجدول رقم 3-6 نمو الم�ؤ�شرات الرئي�سة ل�سوق تجزئة التموينات في المملكة من عام 2006م �إلى عام 2011م والنمو المتوقع من عام 2011م �إلى عام 2016م

الم�ؤ�شرات
النمو التاريخي

)11-06(
النمو المتوقع

)16-11(
التعليقات

�سوق التجزئة للتموينات مترابط مع م�صاريف التجزئة وذلك �أي�ضاً يعتمد %13.3%5.9مدفوعات �سوق التجزئة التموينية
على اختيارات الم�ستهلك من خلال القنوات المنظمة

من المتوقع �أن التمدن �سيدفع �سوق التجزئة �إلى الأمام، وذلك ب�سبب %2.2%3التمدن
ازدياد عدد مباني �أ�سواق التجزئة وخا�صة المجاورة للأ�سواق التجارية

ال�صرف في �أ�سواق التجزئة من خلال القنوات المنظمة يعتمد ب�شكل كبير لا يوجدلا يوجدرغبات الم�ستهلك
على اختيارات الم�ستهلك

�أ�سواق التجزئة في المملكة العربية ال�سعودية متفرقة ومجزئة وهي متجهة %9.9%13�سوبر ماركت
للاندماج، مع فقدان متاجر البقالة ال�صغيرة الم�ستقلة ح�ص�صها ال�سوقية 

و نمو الح�ص�ص ال�سوقية المنظمة مثل الهايبر ماركت وال�سوبر ماركت %10.6%17.6هايبر ماركت

%4.8%8.6محلات تموينات �صغيرة وغيرها

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية

وت�شير الدرا�سة ال�سوقية �إلى �أنه ما زالت عدة مناطق بالمملكة مهي�أة للتو�سع، مما يدل على �أن الفر�ص متاحة وم�ستمرة لأ�سواق المزرعة للتو�سع والمناف�سة في هذا 
القطاع، و�أن هناك مناطق مثل نجران وتبوك وجازان لاتزال فيها فر�ص �أوفر لتجار تجزئة التموينات ب�سبب وجود كثافة �سكانية عالية وعدد �أقل من متاجر 

تجزئة التموينات. 

التقسيم والمنافسة33- 33

ح�سب ما �أ�شارت �إليه الدرا�سة ال�سوقية ف�إنه من المتوقع ا�ستمرار تغير اتجاه الا�ستهلاك من �سوق التجزئة غير المنظمة )مثل المحلات ال�صغيرة الم�ستقلة( �إلى 
وح�سا�سية  علماً  �أكثر  �أ�صبحوا  الذين  للم�ستهلكين  ال�شرائية  لل�سلوكيات  وموافقتها  ماركت،  والهايبر  ماركت  ال�سوبر  �سوق  بنمو  مدعوماً  المنظمة  التجزئة  �سوق 
لل�سعر والجودة، كما �أن التقدم والتمدن الم�ستمر في المملكة �ساهم �إيجابياً وبحد كبير في نمو قطاع التجزئة المنظم، كذلك يتوقع �أن يكون لمحلات الهايبر ماركت 
�أعلى معدلات نمو خلال الفترة من 2010م – 2015م بن�سبة )%24(، تليها محلات ال�سوبر ماركت بن�سبة )%15.1(، ثم محلات التموينات ال�صغيرة بن�سبة 

 .)11%(
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الجدول رقم 3-7 حجم �سوق التجزئة للتموينات في المملكة العربية ال�سعودية في الفترة من 2006م �إلى 2011م و التوقعات الم�ستقبلية �إلى عام 2016م
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%10.6%89.411.613.215.41819.721.824.126.729.817.6هايبر ماركت

%9.9%14.215.717.919.522.626.228.831.734.8384213�سوبر ماركت

محلات تموينات 
�صغيرة و غيرها

39.84246.149.654.560.162.7666972.475.98.6%4.8%

%7.2%6267.175.682.392.5104.3111.2119.5127.9137.1147.711المجموع

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية

الكثافة التنافسية33- 33

في حين �أنه من المتوقع �أن تنمو محلات ال�سوبر ماركت بقوة في الم�ستقبل، مدفوعةً �إلى حد كبير بعدم ت�شبع ال�سوق �إ�ضافة �إلى التغير في �سلوك الم�ستهلك ال�شرائية. 
�إلا �أن المناف�سة من قبل محلات ال�سوبر ماركت والهايبر ماركت الأخرى هو الخطر الأ�سا�سي الذي يواجه �أ�سواق المزرعة. �إن �سوق تجزئة التموينات �أ�صبحت �أكثر 

تناف�سية في المملكة العربية ال�سعودية ب�سبب تو�سعات تجار التجزئة المحليين ودخول مناف�سين عالميين في ال�سوق. 

الجدول رقم 3-8 الح�ص�ص ال�سوقية ل�شركات التجزئة للتموينات في المملكة العربية ال�سعودية من عام 2007م �إلى عام 2012م

200720082009201020112012البيان )%(

69.28.69.81011.2العزيزية بنده المتحدة

3.43.83.83.84.13.7مجموعة العثيم التجارية

1.922.12.12.32مجموعة بن داود )الدانوب(

11.51.51.61.61.5ماجد الفطيم للهايبرماركت المحدودة )كارفور(

1.21.21.31.31.41.2ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(

0.70.70.80.80.80.7ال�سدحان للتجارة

0.70.70.70.60.60.6�شركة ميد التجارية

0.60.50.80.80.80.8الراية للأ�سواق التجارية

0.60.60.70.60.60.6مراكز وطني

83.979.879.778.677.877.7�أخرى

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية
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الجدول رقم 3-9 مقارنة بين �أكبر �أ�سواق التجزئة في المملكة عام 2012م

البيان
المبيعات

مليون ريال �سعودي
م�ساحة البيع 
�ألف متر مربع

عدد الأ�سواق

5,00321593العزيزية بنده المتحدة 

1,88699.456مجموعة العثيم التجارية 

1,4509539ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 

8804017الراية للأ�سواق التجارية 

9838211مجموعة بن داود )الدانوب( 

الم�صدر: الدرا�سة ال�سوقية

وب�شكل عام، ف�إن م�ؤ�شرات �سوق تجزئة التموينات تعتبر �إيجابية، نظراً للنمو المتوقع في العوامل الأ�سا�سية مثل الإنفاق التقديري، والنمو ال�سكاني، وتح�سن التعليم، 
والدعم الحكومي، والبيئة الاقت�صادية الجيدة. وعليه ف�إن �أ�سواق المزرعة �ستركز على التو�سع في المناطق غير المخدومة التي تقل فيها المناف�سة في الوقت الراهن، 

مع الحفاظ على ح�صتها من الإنفاق الا�ستهلاكي في المناطق التي تعمل فيها حالياً.
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الشركة.44

لمحة عن الشركة السعودية للتسويق )أسواق المزرعة(44- 44

ت�أ�س�ست ال�شركة ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة، و�سجلت في ال�سجل التجاري في الدمام برقم )2050006430( وتاريخ 1399/01/02هـ )الموافق 1978/12/02م(، 
ويقع المقر الرئي�س لل�شركة منذ ت�أ�سي�سها في حي محمد بن �سعود خلف برج الب�سام بمدينة الدمام.

ويتمثل الن�شاط الرئي�س لل�شركة في تجارة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية المنزلية والألعاب والأقم�شة والأدوات المكتبية بالتجزئة والجملة، كما ت�شتمل �أن�شطة 
ال�شركة على خدمات الت�سويق نيابة عن الغير ول�صالحهم و�إدارة المخابز وت�شغيلها، و ت�ضم كلًا من �سوبر ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة وميني ماركت 

المزرعة وعالم المغامرات، هذا بالإ�ضافة �إلى ن�شاط الت�أجير و�إدارة الإيجارات.

وقد تم افتتاح �أول فرع تابع لل�شركة للبيع بالتجزئة )�أ�سواق المزرعة( في �شهر ذو القعدة عام 1399هـ )الموافق ل�شهر �أكتوبر من عام 1979م(، وعلى �إثر الجهود 
المبذولة من الإدارة في و�ضع الخطط التطويرية و�إمكانية تنفيذها وتحديد الأهداف الا�ستراتيجية، تمكنت ال�شركة من التو�سع الجغرافي في العديد من مناطق 
المملكة العربية ال�سعودية بالإ�ضافة �إلى لبنان، حتى بلغ عدد فروعها حتى تاريخ هذه الن�شرة )45( فرع للبيع بالتجزئة تحت ا�سم »�أ�سواق المزرعة«، بالإ�ضافة �إلى 
)20( فرع ميني ماركت المزرعة، وفي �شهر �شعبان عام )1427(هـ )الموافق ل�شهر �سبتمبر من العام 2006م( افتتحت ال�شركة �أول مركز �ألعاب ترفيهي لها في 
مدينة الدمام تحت ا�سم »عالم المغامرات« وكان ذلك نتيجة الدرا�سات ال�شاملة لاحتياجات �سوق الن�شاط وتطلعات �إدارة ال�شركة �إلى م�ستقبل ناجح، حيث و�صل 
عدد المراكز الترفيهية �إلى )7( فروع تم توزيعها جغرافياً على م�ستوى مناطق المملكة، وتعمل ال�شركة �أي�ضاً في مجال البيع بالجملة على م�ستوى المنطقة الو�سطى 
الفرعين  افتتاح  ذلك  بعد  توالى  ثم  1980م  عام  الدمام  فرع  بافتتاح  البداية  كانت  حيث  )الدمام(،  ال�شرقية  والمنطقة  )جدة(  الغربية  والمنطقة  )الريا�ض( 

الآخرين.  

ويبلغ ر�أ�س مال ال�شركة الم�صرح به )250,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى )25,000,000( �سهم عادي مدفوعة بالكامل بقيمة ا�سمية )10( ريالات �سعودية 
لل�سهم الواحد.

مراحل تأسيس الشركة وتغيرات رأس المال 44- 44

ت�أ�س�ست ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة وقد تم ت�سجيلها في ال�سجل التجاري في مدينة الدمام برقم )2050006430( 
وتاريخ 1399/01/02هـ )الموافق 1978/12/02م( .

وفيما يلي عر�ض للتغيرات التي طر�أت على ر�أ�س مال ال�شركة وعلى حقوق الملكية فيها:

11 بد�أت ال�شركة �أعمالها في عام 1978م  بر�أ�س مال مقداره 2,000,000 ريال �سعودي مق�سم �إلى 2,000 ح�صة قيمة كل ح�صة 1,000 ريال �سعودي، .
ومق�سمة بالت�ساوي بين ال�شريكين الم�ؤ�س�سين )الأ�ستاذ حازم فائز الأ�سود وال�سيدة عفاف محمد ال�شواف(.

22 بتاريخ 1400/08/19هـ )الموافق 1980/07/02م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها �إلى 2,250,000 ريال مق�سم �إلى 2,250 ح�صة من .
خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%1,1251,0001,125,00050حازم فائز الأ�سود

%1,1251,0001,125,00050عفاف محمد علي ال�شواف

%2,2502,250,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

33 بتاريخ 1413/06/21هـ )الموافق 1992/12/15م(، وبموجب قرار ال�شركاء بتعديل عقد الت�أ�سي�س، تنازلت عفاف محمد ال�شواف عن كامل ح�ص�صها .
ل�صالح كلٍ من حازم فائز الأ�سود �سحر عبد الكريم المدني، وقد تم توزيع الح�ص�ص في ال�شركة كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%2,0251,0002,025,00090حازم فائز الأ�سود

%2251,000225,00010�سحر عبد الكريم المدني

%2,2502,250,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
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44 . 10,000,000 �إلى  �سعودي  ريال   2,250,000 من  مالها  ر�أ�س  زيادة  ال�شركة  في  ال�شركاء  قرر  1998/12/19م(،  )الموافق  1419/09/01هـ  بتاريخ 
ريال �سعودي مق�سمة �إلى 10,000 ح�صة قيمة كل ح�صة 1,000 ريال �سعودي وذلك �إثر اندماج �شركة الأ�سود العالمية المحدودة )ال�شركة المندمجة( 
بال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة )ال�شركة الدامجة( بكامل ما تملكه �شركة الأ�سود العالمية المحدودة من موجودات وحقوق وما عليها من خ�صوم 
والتزامات )�صافي القيمة الدفترية( لت�صبح فرع لل�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة، وقد تّم ا�ستيفاء الزيادة وقدرها 7,750,000 ريال على النحو 
التالي: 1( �صافي �أ�صول ال�شركة المندمجة والمقدرة 3,000,000 ريال 2( وذلك من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة 

�أر�صدته الدائنة بمبلغ 4,750,000 ريال، وتم توزيع الح�ص�ص في ال�شركة �إثر ذلك كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%9,0001,0009,000,00090حازم فائز الأ�سود

%1,0001,0001,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%10,00010,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

55 بتاريخ 1421/10/06هـ )الموافق 2001/01/01م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 10,000,000 ريال �سعودي �إلى 25,000,000 ريال .
�سعودي وذلك من خلال زيادة القيمة المدفوعة للح�صة الواحدة من قيمة 1,000 ريال �سعودي �إلى 2,500 ريال �سعودي لكل ح�صة، وقد تم ا�ستيفاء 
الزيادة البالغة 15,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%9,0002,50022,500,00090حازم فائز الأ�سود

%1,0002,5002,500,00010�سحر عبد الكريم المدني

%10,00025,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

66 . 50,000,000 �إلى  25,000,000 ريال �سعودي  ر�أ�س مالها من  ال�شركة زيادة  ال�شركاء في  2002/06/27م(، قرر  1423/04/16هـ )الموافق  بتاريخ 
ريال �سعودي وذلك من خلال زيادة عدد الح�ص�ص من 10,000 ح�صة �إلى 1,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة �إلى 50 ريال �سعودي لكل 
ح�صة، وقد تم ا�ستيفاء الزيادة البالغة 25,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم 

توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%900,0005045,000,00090حازم فائز الأ�سود

%100,000505,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%1,000,00050,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
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77 بتاريخ 1425/03/16هـ )الموافق 2004/05/05م(، قرر ال�شركاء زيادة القيمة المدفوعة للح�صة الواحد من 50 ريال �سعودي �إلى 70 ريال �سعودي لكل .
ح�صة مما �أدى �إلى زيادة ر�أ�س مال ال�شركة بقيمة 20,000,000 ريال �سعودي لي�صبح �إجمالي ر�أ�س المال 70,000,000 ريال �سعودي، وقد تم ا�ستيفاء 
الزيادة البالغة 20,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%900,0007063,000,00090حازم فائز الأ�سود

%100,000707,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%1,000,00070,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

88 بتاريخ )1426/11/24هـ )الموافق 2005/12/26م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 70,000,000 ريال �سعودي �إلى 100,000,000 .
ريال �سعودي وذلك عن طريق زيادة عدد الح�ص�ص من 1,000,000 ح�صة �إلى 2,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة الواحدة �إلى 50 ريال 
�أر�صدته  ر�سملة  ثم  ومن  ال�شركاء  الأرباح في ح�ساب جاري  �إقفال  ريال من خلال   30,000,000 والبالغة  الزيادة حينها  ا�ستيفاء  وقد تم  �سعودي، 

الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%1,800,0005090,000,00090حازم فائز الأ�سود

%200,0005010,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%2,000,000100,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

99 بتاريخ 1427/04/26هـ )الموافق 2006/05/24م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها  من 100,000,000 ريال �سعودي �إلى 120,000,000 .
ريال �سعودي، وذلك عن طريق زيادة عدد الح�ص�ص من 2,000,000 ح�صة �إلى 12,000,000 ح�صة مع تخفي�ض قيمة الح�صة الواحدة �إلى 10 
ريال �سعودي، وقد تم ا�ستيفاء الزيادة حينها والبالغة 20,000,000 ريال من خلال �إقفال الأرباح في ح�ساب جاري ال�شركاء ومن ثم ر�سملة �أر�صدته 

الدائنة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%10,800,00010108,000,00090حازم فائز الأ�سود

%1,200,0001012,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%12,000,000120,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

1010 بتاريخ 1431/03/21هـ )الموافق 2010/03/07م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها من 120,000,000 ريال �سعودي �إلى 200,000,000 
ريال �سعودي مق�سم �إلى 20,000,000 ح�صة بقيمة 10 ريال �سعودي لكل ح�صة، وقد تم توزيع �أرباح متراكمة قدرها 98,738,469 ريال �سعودي قُيدت 
لح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء ومن ثم حُول منها مبلغ 80,000,000 ريال �سعودي �إلى ر�أ�س المال لتمويل الزيادة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%18,000,00010180,000,00090حازم فائز الأ�سود

%2,000,0001020,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%20,000,000200,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
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1111 250,000,000 ريال �سعودي، وقد تم توزيع  2011/08/08م(، قرر ال�شركاء في ال�شركة زيادة ر�أ�س مالها لي�صبح  بتاريخ 1432/11/12هـ )الموافق 
�أرباح متراكمة قدرها 56,023,543 ريال �سعودي قُيدت لح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء، ومن ثم حُول مبلغ 50,000,000 ريال �سعودي �إلى ر�أ�س 

المال لتمويل الزيادة، وتم توزيع الح�ص�ص كما يلي:

المالك
عدد الح�ص�ص 

النقدية
ن�سبة الملكيةالإجمالي )ريال �سعودي(قيمة الح�صة )ريال �سعودي(

%22,500,00010225,000,00090حازم فائز الأ�سود

%2,500,0001020,000,00010�سحر عبد الكريم المدني

%25,000,000250,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

ملاحظة: �سبب قيد الأرباح الموزعة على ح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء هو لت�سوية المبالغ الم�ستحقة على ال�شركاء �أو ال�شركات والم�ؤ�س�سات التابعة التي تتعامل 
معها ال�شركة في ذلك الحين، ومع �إدراج ال�شركة ودخول �شركاء جدد �سيتم �إنهاء �أي تعاملات من خلال ح�ساب الدفعات المقدمة من ال�شركاء.

1212 بتاريخ 1433/03/26هـ )الموافق 2012/02/18م(، قرر ال�شركاء التنازل عن بع�ضٍ من ح�ص�صهم لأبنائهم، والموافقة بالاجماع على تحويل ال�شركة 
وفروعها من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة بما لهما من حقوق وما عليها من التزامات وتحويل الح�ص�ص �إلى �أ�سهم بقيمة 

ا�سمية 10 ريالات �سعودية لكل �سهم، لي�صبح بذلك الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين لل�شركة على النحو التالي: 

ن�سبة الملكيةالقيمةعدد الأ�سهمالم�ساهم

%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%25,000,000250,000,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

وقد �صدر قرار معالي وزير التجارة وال�صناعة رقم )198/ق( بتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م( ب�إعلان تحول ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية 
محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة �سعودية بر�أ�س مال قدره )250,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى )25,000,000( �سهم بقيمة ا�سمية )10( ريالات لل�سهم 

الواحد.

رؤية الشركة 44- 44

تتطلع ال�شركة �إلى تولي موقع الريادة في مجال تجارة التجزئة الحديثة، من خلال منح عملائها متعة الت�سوق، ولتكون بجدارة الاختيار الأول دائماً.

رسالة الشركة44- 44

�إلى الوفاء بكافة التزاماتها تجاه عملائها من خلال توفير المنتجات ذات الجودة العالية والتي تتنا�سب مع احتياجاتهم، كما ت�سعى �إلى �ضمان  ت�سعى ال�شركة 
م�س�ؤوليتها الاجتماعية من خلال مبادراتها بتوفير �أكبر قدر ممكن من الخدمات للعميل و�إ�شباع احتياجاته الخا�صة وك�سب ثقته.

استراتيجية العمل44- 44

�أهداف  تحقق  والتي  الم�ستوى  عالية  المعايير  من  مجموعة  �أ�سا�س  على  بنا�ؤها  تم  التي  الإدارة  مجل�س  توجهات  على  بالاعتماد  ال�شركة  ا�ستراتيجيات  �إعداد  تم 
 الهيكل التنظيمي لل�شركة، وتطمح ال�شركة �إلى المحافظة على نمو المعدل ال�سنوي لإيراداتها بن�سبة جيدة في ا�ستثماراتها الأ�سا�سية والمتمثلة في »�أ�سواق المزرعة« 
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و »عالم المغامرات«، بالإ�ضافة �إلى المحافظة على نمو ا�ستثماراتها وانت�شارها الجغرافي بتغطية الأماكن الم�ستهدفة، وتتوقع الإدارة زيادة الهام�ش الت�شغيلي لأعمالها 
حيث �أن ال�شركة �ستركز على تخفي�ض عام للتكاليف خلال ال�سنوات الثلاث القادمة، بالإ�ضافة �إلى التو�سع في كافة �أنحاء المملكة والتركيز على منطقة الريا�ض، 

كما تطبق ال�شركة نظام تخطيط موارد ال�شركات )ERP( لتعزيز الكفاءات الت�شغيلية وتنفيذ الأعمال تحت نظام حا�سب �آلي موحد ومتكامل.

نواحي القوة والمزايا التنافسية للشركة 44- 44

11 كفاءة فريق الإدارة.

بم�ضي ما يقرب من خم�سة وثلاثين عاماً على ت�أ�سي�سها، كونت ال�شركة كماً هائلًا من الخبرات، حيث �أن غالبية كبار التنفيذيين لديها يتمتعون بخبرات تزيد عن 
الـع�شرين عاماً من العمل في ال�شركة نف�سها، مما يمكن ال�شركة من خلق قيمة م�ضافة لعملائها وتقديم الخدمات ب�أعلى معايير الجودة، كذلك �أ�صبح لل�شركة ا�سم 
تجاري مرموق ومعروف وحائز على ولاء قاعدة عري�ضة من جمهور الم�ستهلكين، ومكنها من الح�صول على ح�صة جيدة في ال�سوق. )الرجاء مراجعة ق�سم »هيكل 

ال�شركة وحوكمتها« من هذه الن�شرة للاطلاع على م�ؤهلات فريق الإدارة بالتف�صيل(.

22 التوجهات الاستثمارية والتوسع الجغرافي.

تهدف ال�شركة �إلى زيادة منافذ البيع والتو�سع الجغرافي في مناطق ومدن المملكة التي تتمتع بكثافة �سكانية عالية وم�ستوى معي�شي مرتفع، مما ي�ؤدي �إلى تكوين 
قاعدة عملاء �أكبر وزيادة ثقة الموردين بال�شركة. وت�ستهدف ال�شركة في المرحلة القادمة مدن المنطقة الو�سطى وخا�صة الريا�ض بالإ�ضافة �إلى مزيد من التو�سع في 

المنطقة ال�شمالية والجنوبية والغربية وخا�صة المدن الرئي�سة مثل جدة وينبع وحائل وتبوك وغيرها.

33 توظيف التقنيات ومواكبة تطورها.

وجود البنية التحتية لأنظمة تقنية المعلومات والتي تواكب ما تم الو�صول له من التقنية الحديثة في �أنظمة البيع ومراقبة و�إدارة المخزون.

44 الاسم التجاري للشركة والوعي المعرفي لدى جمهور المستهلكين.

تمكنت ال�شركة من بناء ا�سم تجاري حاز على ولاء قاعدة عري�ضة من جمهور الم�ستهلكين على مدى ما يقرب من خم�سة وثلاثين عاماً منذ ت�أ�سي�سها، ومكنها كذلك 
من الا�ستحواذ والمحافظة على ح�صة جيدة من �سوق التموينات الغذائية في المملكة العربية ال�سعودية وخ�صو�صاً في المنطقة ال�شرقية.

55 الكفاءة التسويقية.

الحملات  خلال  من  وت�سويقها  المعروفة  التجارية  والعلامات  الجديدة  المنتجات  عر�ض  في  الا�ستمرار  خلال  من  وتركز  عالية  ت�سويقية  كفاءة  ال�شركة  تمتلك 
الت�سويقية والترويجية خلال العام التي تظهر مقيا�ساً لمدى تقبل الم�ستهلك للمنتجات الجديدة ومن ثم التخطيط وفقاً لهذه التحليلات بغر�ض تلبية احتياجات 

العميل ومتطلباته.

66 ترويج المنتجات الغذائية وثقافة الغذاء الصحي.

تحر�ص ال�شركة على ترويج المنتجات الغذائية من خلال تح�ضير وبيع العديد من �أ�صناف الأطعمة كوجبات جاهزة بو�صفات مختلفة ومتميزة، ت�ساعد على اتباع 
العادات الغذائية المثالية، كما يتم و�ضع تلك الو�صفات في موقع ال�شركة على �شبكة الإنترنت بهدف ن�شر الفائدة والتوعية في الغذاء ال�صحي.

77 فاعلية منظومة الإمداد .

تطبق ال�شركة منظومة �إمداد �أعدت وفق �أعلى المعايير العالمية ت�شمل عمليات النقل الفعال والآمن والتخزين وكافة الخدمات الم�ساندة. 

88 التنوع الاستهلاكي.

تركز ال�شركة على ا�ستيراد وبيع كميات كبيرة من الأدوات المنزلية )لعب الأطفال، �أدوات المطبخ، الهدايا، و�أدوات �أخرى ذات موا�صفات تناف�سية( تكون ذات 
هام�ش ربح مرتفع مقارنة بالمواد الغذائية والتموينية الأخرى .

99 وفرة المخزون والعلاقة مع الموردين .

تطبيق الخطط والا�ستراتيجيات المر�سومة وفق �أعلى المعايير في �إدارة ووفرة المخزون والحفاظ على جودته، كما تهدف ال�شركة �إلى ا�ستيراد �سلعها من �شركات 
وموردين عالميين حيث ي�ساهم ذلك في زيادة معدلات الربحية لما لل�شراء المبا�شر من الموردين الرئي�سيين من مزايا كانخفا�ض ال�سعر وتعدد الأ�صناف و�ضمان 

توفرها مما يتيح الخيارات المتعددة للم�ستهلك.

101 السياسة التسعيرية0

ت�سعى ال�شركة ب�صفة م�ستمرة �إلى تح�سين ال�سيا�سة الت�سعيرية بغر�ض الو�صول لأعلى نقطة تناف�سية مع قاعدة المناف�سين لل�شركة.
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لمحة عن الشركات التابعة44- 44

‌شركة الينابيع الصافية للوكالات والتجارة المحدودة – ذات مسؤولية محدودة

ت�أ�س�ست �شركة الينابيع ال�صافية في عام )1424هـ( )2003م( ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة، وقد �سجلت بال�سجل التجاري في الدمام بالرقم )2050045816( 
بتاريخ )1425/04/04هـ( )الموافق 2004/05/23م(، ويتمثل ن�شاطها الرئي�س في �إقامة و�إدارة وت�شغيل المطاعم والا�ستراحات والوكالات التجارية بعد ت�سجيلها 
 CINNAROL;( ليمتد  بايكريز  �سينارول  �شركة  لمنتجات  الح�صري  الامتياز  حق  �صاحبة  هي  ال�صافية  الينابيع  �شركة  وتعتبر  وال�صناعة،  التجارة  وزارة  في 
BAKERIES LIMITED( المالكة للعلامة التجارية »�سينزيو« )مخبز وقهوة( و�شركة وِتزيلز بريتزلز �إل �إل �سي )WETZEL’S PRETZELS LLC( في ال�شرق 

الأو�سط و�شمال �إفريقيا، وتمتلك �شركة الينابيع ال�صافية )21( فرعاً موزعة على مناطق المملكة، بالإ�ضافة �إلى عدد )19( فرعاً تابع من خلال الوكلاء داخل 
المملكة، وعدد )13( فرعاً لوكلاء خارج المملكة. وت�سهم �شركة الينابيع ال�صافية بنحو %1 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة كما في ال�سنوات الثلاث الأخيرة.

ويبلغ ر�أ�س مال �شركة الينابيع الحالي مليون )1,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى �ألف )1,000( ح�صة مت�ساوية القيمة قيمة كل ح�صة �ألف )1,000( ريال 
�سعودي تم توزيعها على ال�شريكين الم�ؤ�س�سين على النحو التالي:

الجدول رقم 4-1 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

ن�سبة الملكيةعدد الح�ص�صال�شريكم

%90090ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(1

%10010حازم بن فائز الأ�سود2

%1,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

‌الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل( شركة قابضة – لبنان

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( �شركة قاب�ضة )وي�شار �إليها بـ »�سامكو لبنان«(، وهي �شركة م�ساهمة لبنانية م�سجلة نظاماً وفقاً للقوانين اللبنانية 
بال�سجل التجاري في بيروت بتاريخ 1427/10/29هـ )الموافق 2006/11/21م(، بالرقم )1900803(، ولا تقوم هذه ال�شركة حالياً ب�أي �أن�شطة تجارية غير �أنها 
في  القاب�ضة  ال�شركة  �إيرادات  وتتمثل  مول(،  )بيروت  تجاري  مجمع  ا�ستئجار  عقد  تملك  بدورها  والتي  )�ش.م.ل(  والتجارة  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة  تملك 
قيمة �أتعاب الإ�شراف على ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(، حيث تقدر قيمة تلك الأتعاب بواقع %2 من �إجمالي حجم مبيعاتها، وتملك ال�شركة 

ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ن�سبة )%99.95( من �أ�سهم �شركة �سامكو لبنان. 

وقد تم تحديد ر�أ�س مال �سامكو لبنان بمبلغ ع�شرين �ألف )20,000( دولار �أمريكي )75,000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى ع�شرين �ألف )20,000( �سهم قيمة 
ال�سهم الواحد )1( دولار �أمريكي )3.75 ريال �سعودي( وموزعة على النحو التالي: 

الجدول رقم 4-2 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( بلبنان

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمونم

%19,99099.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(1

%50.025�سحر بنت عبدالكريم المدني2

%50.025حازم بن فائز الأ�سود3

%20,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل(

الأ�سواق  و�إدارة  وت�شغيل  امتلاك  الرئي�س في  ن�شاطها  ويتمثل  اللبنانية،  للقوانين  م�سجلة طبقاً  لبنانية  م�ساهمة  �شركة  والتجارة هي  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة 
المركزية )ال�سوبرماركت( والمجمعات التجارية. وتملك ال�شركة عقد ا�ستئجار وتدير المجمع التجاري )بيروت مول( المقام على م�ساحة بناء تفوق خم�سين �ألف 
متر مربع )50,000 م2( ويحتوي على فرع لأ�سواق المزرعة و�آخر لعالم المغامرات – اللذان تملك ال�شركة العلامتين التجاريتين لهما في لبنان- بالإ�ضافة �إلى 
عدد )86( محل تجاري م�ؤجر للغير .  وتمتلك �سامكو لبنان "الم�شار �إليها �أعلاه" ما ن�سبته %99.97 من �أ�سهم ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(.
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وقد حُدّد ر�أ�س مال ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( بمبلغ ثلاثمائة مليون )300,000,000( ليرة لبنانية )720,000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى 
)30,000( �سهم قيمة ال�سهم الواحد )10,000( ليرة لبنانية )24 ريال �سعودي( وموزعة كالتالي:

الجدول رقم4-3 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمونم

%29,99099.967ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( – �سامكو لبنان1

%50.0167حازم بن فائز الأ�سود2

%50.0167زاهر �شاتيلا3

%30,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

وت�سهم �شركتي �سامكو لبنان »ال�شركة القاب�ضة« وال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( مجتمعتين بحوالي %9.7 و %7 و %5.2 من �إجمالي �إيرادات 
ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( خلال الأعوام 2010م و 2011م و 2012م على التوالي، وبلغت هذه الن�سبة في 30 يونيو 2013م حوالي 4.5%. 

ال�شكل رقم 4-1 هيكلة ملكية ال�شركة ال�سعودية للت�سويق وال�شركات التابعة لها

≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
(áYQõŸG ¥Gƒ°SCG)

Oƒ°SC’G õFÉa ΩRÉM
ÊóŸG ËôµdGóÑY ôë°S

Oƒ°SC’G ΩRÉM ôgÉe
Oƒ°SC’G ΩRÉM ¥QÉW
Oƒ°SC’G ΩRÉM óªfi

Oƒ°SC’G ΩRÉM ¬æ«d
Oƒ°SC’G ΩRÉM Óg

75%

5%
5%

5%
5%

2.50%

2.50%

∑Óª`dG

(áYQõŸG ¥Gƒ°SCG) ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
Oƒ°SC’G õFÉa ΩRÉM

 ÊóŸG ËôµdGóÑY ôë°S

99.95%
0.025%
0.025%

∑Óª`dG
(∫.Ω.¢T) IQÉéàdGh ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG

(¿ÉæÑd  ƒµeÉ°S)  á°†HÉb  ácô°T –

IQÉéàdGh ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
¿ÉæÑd - ƒµeÉ°ùd á©HÉàdG

á«aÉ°üdG ™«HÉæ«dG ácô°T
IOhóëŸG IQÉéàdGh ä’Écƒ∏d

¿ÉæÑd ƒµeÉ°S IQÉéàdGh ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
Oƒ°SC’G õFÉa ΩRÉM

Ó«JÉ°T ôgGR

99.967%
0.0167%
0.0167%

∑Óª`dG

(áYQõŸG ¥Gƒ°SCG) ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
Oƒ°SC’G õFÉa ΩRÉM

90%
10%

∑Óª`dG

الم�صدر: ال�شركة

المنتجات والخدمات 44- 44

تتمثل الأغرا�ض الرئي�سة لل�شركة في تجارة تجزئة وجملة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية من خلال �إن�شاء المراكز التجارية وال�سوبر والميني ماركت بالإ�ضافة 
�إلى مركز الترفيه. 
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المنتجات

تركز ال�شركة على التنويع في المنتجات والأ�صناف التي تبيعها لتتمكن من تغطية كامل احتياجات العملاء، كما تهتم بتوفير الخيارات اللازمة من المنتجات ذات 
الجودة العالية وال�سعر المناف�س بالتن�سيق مع الموردين بهدف ك�سب ثقة ور�ضا العملاء، وتنح�صر المنتجات الرئي�سة لل�شركة فيما يلي:

الخ�ضروات والفواكه والمخابز واللحوم.��
الأدوات المنزلية �إ�ضافة �إلى �ألعاب الأطفال والأدوات المكتبية.��
المواد الغذائية )الألبان والأجبان والمعلبات وغيرها(.��
مبيعات الجملة.��
مراكز ترفيه للأطفال )عالم المغامرات(.��

�ألمانيا، م�صر، تون�س، الإمارات العربية المتحدة،  �إلى المنتجات الغذائية والا�ستهلاكية التي يتم ا�ستيرادها من الخارج )�سوريا، لبنان، ال�صين،  هذا بالإ�ضافة 
�إيطاليا، البرازيل( وغيرها من البلدان الم�صدرة، وبتوفر هذه المنتجات في �أ�سواق المزرعة تتعدد الفر�ص والخيارات �أمام العملاء مما ي�ؤثر في رفع معدل نمو 
المبيعات وينعك�س ذلك على ارتفاع معدلات الربحية، وتهتم ال�شركة �أي�ضاً بالتن�سيق مع الإدارات المعنية لر�سم وتخطيط وتطوير المنتجات الخا�صة التي تحمل ا�سم 
�أ�سواق المزرعة مثل الورقيات، المياه، والأرز وغيرها من المنتجات والحر�ص على ترويجها وت�سويقها للعملاء بطرق مختلفة مثل الن�شرات الأ�سبوعية والعرو�ض 
مما ي�ساعد على ك�سب ثقة العميل، وتمتلك ال�شركة �أي�ضاً حقوق توزيع ح�صرية لبع�ض المنتجات التي تحمل علامات تجارية مرموقة ت�صنعها �شركات �أجنبية مثل 
�شركة ترام�س EMSA الألمانية التي لها �سوق كبير في المملكة العربية ال�سعودية، كما تنفرد ال�شركة بحق توزيع منتجات كايزر الألمانية المتخ�ص�صة في �صناعة 

قوالب الكيك و�أدوات الخبز بجودة عالية. 

الخدمات

تولي ال�شركة اهتماماً كبيراً لتقديم كافة الخدمات ب�أعلى المعايير والمقايي�س المطلوبة بغية �ضمان ثقة ور�ضا الم�ستهلك وتوفير الراحة له، ويمكن ح�صر الخدمات 
المقدمة من ال�شركة على النحو التالي:

• العناية بالعملاء	

بت�سخير جميع  وذلك  اهتمامها  جُلَّ  بالعملاء  العناية  ال�شركة خدمة  �أولت  فقد  ثقته  ك�سب  العميل وطمعاً في  احتياجات  كافة  تلبية  ال�شركة في  لمنهجية  تحقيقاً 
الإمكانات المتاحة بغية تحقيق الهدف المرجو وهو ك�سب ثقة ور�ضا العميل من خلال التركيز على كل ما يرد من ملاحظات �أو مقترحات مقدمة من العملاء والعمل 

على معالجتها و�أخذها بعين الاعتبار.

• 	)Plus Card(  خدمة البلس كارد

تقدم ال�شركة لعملائها خدمة البل�س كارد وهي عبارة عن خدمة تمكن العميل من الح�صول على نقاط يتم اكت�سابها مقابل عمليات ال�شراء المتكررة التي يقوم بها 
العميل. وتتيح خدمة البل�س كارد للعملاء الح�صول على خ�صومات فورية وتخفي�ضات على ال�سلع وفق بنود وتعليمات تطبق بمعرفة العميل، وتقدم هذه الخدمة 

لغر�ض تقوية وتوطيد العلاقة مع العملاء وح�صولهم على المزايا التي تتميز بها ال�شركة مقارنة بال�شركات المناف�سة.

• خدمة النقل للعملاء	

من خلال �سعي ال�شركة �إلى بذل مجهوداتها في �سبيل ك�سب ر�ضا وثقة العملاء فقد قامت بتقديم خدمة النقل للعملاء الذين ي�سكنون المجمعات ال�سكنية �أو العاملين 
فيها وذلك بنقلهم من و�إلى محال �إقامتهم دون مقابل لتمكينهم من التب�ضع من �أفرع �أ�سواق المزرعة وذلك بوا�سطة حافلات خا�صة بال�شركة، وتملك ال�شركة 

�أ�سطولًا من الحافلات المعدة لتقديم هذه الخدمة يبلغ عددها 24 حافلة.

• المسؤولية الاجتماعية	

�إيماناً من ال�شركة بم�س�ؤوليتها الاجتماعية ورغبة في دفع م�سيرة التقدم لدى م�ؤ�س�سات الخدمات الاجتماعية فقد قامت ال�شركة بعدة مبادرات منها التعاقد مع 
الجمعية الخيرية لرعاية وت�أهيل المعاقين في برنامج )دع الباقي لهم( والذي يهدف �إلى ت�شجيع عملاء ال�شركة على التبرع ل�صالح الجمعية بفروقات الح�ساب 

عند التب�ضع من الأ�سواق التابعة لل�شركة.

الأنشطة التجارية خارج المملكة العربية السعودية44- 44

فيما يتعلق ب�أن�شطة ال�شركة خارج المملكة العربية ال�سعودية ف�إن ن�شاطها الخارجي يتركز في الآتي:

ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( �شركة قاب�ضة – لبنان )الم�شار �إليها ب�سامكو لبنان( )راجع ق�سم 4.7 »لمحة عن ال�شركات التابعة«(. �أ.	
ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة – �شركة م�ساهمة لبنانية )راجع ق�سم 4,7 »لمحة عن ال�شركات التابعة«(. ب.	
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ويبلغ �صافي قيمة �أ�صول الأن�شطة خارج المملكة )137,293,900( ريال �سعودي، متمثلة في )بيروت مول( الذي يقع في مدينة بيروت بلبنان طريق �صيدا القديم، 
البناء  م�سطحات  م�ساحات  وتبلغ  �سيارات(  )مواقف  �سفلية  طوابق  �أربعة  و  علوية  طوابق  خم�سة  من  مكون  مربع،  متر   )9,150( قدرها  م�ساحة  على  المن��شأ 

)50,000( متر مربع ، ويحتوي على عدة محلات تجارية، وفيما يلي تف�صيل لتلك الأ�صول:

الجدول رقم 4-4 تفا�صيل الأ�وصل الثابتة خارج المملكة العربية ال�سعودية

القيمة )ريال �سعودي(الأ�صل

114,360,733مباني

16,190,269�آلات ومعدات

399,610�سيارات

6,343,288�أخرى )حا�سبات، �أثاث ومفرو�شات، ديكورات(

الم�صدر: ال�شركة

ويبين الجدول التالي ن�سبة م�شاركة الا�ستثمارات خارج المملكة )�شركتي لبنان( في �إجمالي �إيرادات و�أرباح ال�شركة كما يلي:

الجدول رقم 4-5 ن�سبة م�شاركة الا�ستثمارات خارج المملكة العربية ال�سعودية في �إجمالي �إيرادات و�أرباح ال�شركة

البيان

30 يونيو 2013م2012م2011م2010م

 القيمة 
)ريال �سعودي(

الن�سبة من 
الإجمالي

 القيمة 
)ريال �سعودي(

الن�سبة من 
الإجمالي

 القيمة 
)ريال �سعودي(

الن�سبة من 
الإجمالي

 القيمة 
)ريال �سعودي(

الن�سبة من 
الإجمالي

�إيرادات الا�ستثمارات 
الخارجية

101,348,6559.9%92,075,1447.3%78,149,8225.2%34,750,5814.4%

�صافي ربح الا�ستثمارات 
الخارجية

8,698,82315.5%8,626,98812.9%7,351,0349.3%1,702,5133.7%

الم�صدر: ال�شركة

الوظائف التشغيلية ووظائف الدعم والمساندة4 4- 44

الوظائف التشغيلية 44- 4 4- 44
ال�شكل رقم 4-2 هيكل تنظيمي يو�ضح الأق�سام الت�شغيلية في ال�شركة

äÉ«∏ª©dG

á«ª«∏bE’G äÉ«∏ª©dG

≥WÉæŸG äGQGOEG

ájõcôŸG äÉ«∏ª©dG

´hôØdG äGQGOEG

±Gô°TE’G º°ùb
(AÓª©dG áeóN)
(ájó≤ædG IQGOEG)

(á«FGò¨dG ÒZh á«FGò¨dG OGƒŸG)
(äÉfÉ«ÑdG ∫ÉNOEGh äÉYOƒà°ùŸG)

äÉ«∏ª©∏d …ò«ØæàdG ¢ù«FôdG

äÉéàæŸG ôjƒ£JAÓª©dG IQGOEG

»≤jƒ°ùàdG åëÑdG

¿ÓYE’Gh ájÉYódG
ájQÉéàdG äÓ°SGôŸGh

äÉYOƒà°ùŸG
á«à°ùLƒ∏dG äÉeóÿGh

IOƒ÷G ≈∏Y áHÉbôdG

¢üëØdG IQGOEG

äÉYOƒà°ùŸG IQGOEGh ójQƒàdG≥jƒ°ùàdGäÉéàæŸG ¢VôYh ≥«°ùæJ

≥«°ùæJ ≈∏Y ±Gô°TE’G
äÉéàæŸG ¢VôYh

الم�صدر: ال�شركة
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العمليات

تتمحور مهام �إدارة العمليات في الت�أكد من �سير العمل في جميع �أفرع وم�ستودعات ال�شركة وذلك من خلال توزيع مهام الإدارة وتق�سيمها �إلى �إدارة �إقليمية و�إدارة 
منطقة، و�إدارة فرع، وفقاً للقواعد والأ�س�س والخطط التي ر�سمتها �إدارة ال�شركة. وتركز �إدارة العمليات على توظيف �إمكاناتها من �أجل تحقيق الأهداف المر�سوم 

لها من قبل الإدارة العليا.

• العمليات الإقليمية	

تقوم الإدارة الإقليمية بالتن�سيق ما بين �إدارة العمليات العامة لل�شركة وبين �إدارات الفروع للت�أكد من دعم جميع المناطق التي ت�صل �إليها فروع ال�شركة، 
بالإ�ضافة �إلى ت�أمين الاحتياجات اللازمة من كافة المنتجات والخدمات التي تقدمها ال�شركة ل�ضمان تحقيق �أعلى درجات الر�ضا من قبل العملاء. وتحر�ص 

الإدارة الإقليمية على تحقيق هدف المبيعات على الم�ستوى الإقليمي وتنفيذ كافة �أهداف وا�ستراتيجيات ال�شركة المر�سومة.

• إدارات المناطق	

يتركز عمل �إدارة المنطقة بالإ�شراف على كافة الفروع في المنطقة وتلبية جميع الاحتياجات اللازمة من مخزون وغيره، وت�سعى �إدارة المنطقة كذلك �إلى توفير 
الدعم الفني للفروع من خلال الإ�شراف والرقابة على الأدوات الت�شغيلية للفرع والت�أكد من عملها بكفاءة عالية بهدف توفير الخدمات المتميزة وك�سب ر�ضا 

العملاء، وتكون �إدارة المنطقة م�س�ؤولة �أي�ضاً عن تحقيق هدف المبيعات المتوقع على �أ�سا�س الا�ستراتيجيات والأهداف التي و�ضعت من قبل الإدارة العليا.

• إدارات الفروع	

�أما �إدارة الفرع فتحر�ص على تغطية الفرع لكافة ا�ستهلاكات العملاء وتوفير المخزون المنا�سب من خلال التن�سيق مع �إدارة المنطقة و�إعداد قوائم بالنواق�ص 
المطلوبة والت�أكد من ت�أمينها، كما �أن �إدارة الفرع توظف جميع مجهوداتها للت�أكد من تلبية كافة احتياجات العملاء وفق �أعلى معايير الجودة بغية ك�سب ر�ضا 

وثقة العميل.

التوريد وإدارة المستودعات

تعنى هذه الإدارة ب�إدارة وتطوير الم�ستودعات لت�سهيل عمليات الجرد والحر�ص على مطابقة الب�ضائع المراد نقلها �أو توزيعها على مختلف المناطق ب�أعلى معايير 
الجودة، حيث يتم مراجعة الب�ضائع المرتجعة والحر�ص على �إعادتها للموردين، وتهتم �إدارة التوريد �أي�ضاً بت�سمية وتعريف جميع الم�ساحات المراد التخزين فيها 

لت�سهيل عملية الو�صول للمنتجات على �أ�سا�س الت�صنيف الذي تم اعتماده من �إدارة الم�ستودعات. وتقوم هذه الإدارة بالمهام التالية:

• إدارة تطوير المنتجات 	

تعمل �إدارة تطوير المنتجات على تقديم المنتجات الجديدة التي تتنا�سب مع احتياجات و�أذواق العملاء باختلاف فئاتهم مع مراعاة معايير الجودة ومواكبة 
التقدم التقني، ويتم ذلك من خلال متابعة كل ما هو جديد في الأ�سواق العالمية، وخا�صةً تلك التي تخ�ص قطاعي الجملة والتجزئة، بما في ذلك الدرا�سات 
والأبحاث المتعلقة بالمنتجات والقطاع ب�شكل عام. هذا بالإ�ضافة �إلى قيامها ب�إعداد الجداول الزمنية اللازمة لمتابعة وجود �أي نق�ص في الأ�صناف المطلوبة 
وفقاً �إلى �سرعة دوران المبيعات، مما ينتج عن ذلك انخفا�ض في تكاليف التخزين وقلة فترات تخزين الأ�صناف في مخازن ال�شركة، مع الأخذ في الاعتبار 
التغيرات التي �ستطر�أ في ن�سبة المبيعات ال�سنوية وتغيرات ظروف ال�سوق، كذلك تعمل �إدارة تطوير المنتجات على التن�سيق مع الموردين والت�أكد من و�صول 
�شحنات الب�ضائع وا�ستلامها في الأوقات المتفق عليها، والتحقق من ا�ستغلال كافة الم�ساحات ال�شاغرة في مخازن ال�شركة، بهدف تخفي�ض كلفة التخزين 
والذي �سي�ؤدي �إلى ارتفاع معدل الربحية، كما �أن �إدارة تطوير المنتجات تقوم �أي�ضاً بتخطيط وت�صميم و�إعداد الموا�صفات المطلوبة لبناء مخازن ال�شركة 
وفق �أعلى معايير الجودة والو�سائل الاحترافية، كما �أنها ت�شرف على تخزين الب�ضائع الم�ستوردة بكل الو�سائل التي ت�ضمن بقاء جودتها وبالتالي التقليل من 

هام�ش التلف في المنتجات.

• إدارة التخزين والخدمات اللوجستية	

تهتم �إدارة التخزين والخدمات اللوج�ستية بالتحديث والحر�ص على كفاءة نظام عمليات �إدخال البيانات بالكميات ال�صادرة والواردة ل�ضمان كفاءة تبادل 
الوظائف في نطاق عملية التوريد، حيث تهدف �إلى التن�سيق مع �إدارة الم�شتريات للت�أكد من  تطوير الخدمات اللوج�ستية ح�سب المعدل المطلوب، و�أي�ضاً تطوير 
جداول �أعمال الخدمات اللوج�ستية لتحقيق �أكبر تغطية على طلبات التوريد لكل الفروع والم�ستودعات، وت�سعى �إدارة التخزين �إلى التخطيط الم�ستمر لإ�شباع 
احتياجات كافة المناطق من المعدات والأدوات اللازمة، مما ي�ؤدي �إلى توفير جميع ال�سبل المتاحة للت�أكد من كيفية مناولة الب�ضائع وذلك للتقليل من هام�ش 

التلف.

• إدارة مراقبة الجودة 	

تهتم هذه الإدارة بتحديد معايير الجودة للمواد والمنتجات التي �سيتم عر�ضها على العملاء من خلال فروع ال�شركة، والت�أكد من مطابقتها لمعايير الآيزو 
�إجراءات الفح�ص الع�شوائي في عمليات  �أي�ضاً تطبيق  للت�أكد من جودتها، ويتم  �إعداد القوائم لقيا�س تطوير الجودة وفح�ص العينات  العالمية، حيث يتم 
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العملاء  مع  والتعامل  المنتجات  �صلاحية  فترة  ومتابعة  المحيطة  البيئة  ونظافة  المعرو�ضات  ترتيب  على  التام  الحر�ص  �إلى  ي�ؤدي  مما  والا�ستلام  المناولة 
باحترافية كاملة. وتهتم الإدارة �أي�ضاً بالتن�سيق مع الجهات الحكومية مثل وزارة ال�صحة، ووكالات خا�صة بالعناية بالجودة، �إ�ضافة �إلى الجهات المعنية 

بمراقبة جودة الأغذية والم�ستلزمات.

• إدارة فحص المنتجات والبضائع	

تهتم هذه الإدارة بتطوير �سيا�سات فح�ص وتقييم جودة المواد في عرو�ض الموردين قبل �شرائها، وفح�ص المواد الم�ستخدمة في الإنتاج، ويتعين على ذلك تطبيق 
كافة �إجراءات الفح�ص الفيزيائي والكيميائي والميكرو�سكوبي للعينات في حالة ال�ضرورة، من خلال التن�سيق مع مطور للمواد في حال وجود اختلاف في 
الموا�صفات الفعلية والقيا�سية لإجراء التعديل العاجل والتركيز على العمليات ذات العلاقة بتطوير المنتجات الجديدة للحر�ص على تخفي�ض تكلفة الم�شاريع.

التسويق

تعنى هذه الإدارة بالحملات الإعلانية والت�سويقية والحر�ص الدائم على ملاءمة �أوقات ومدد الحملات الإعلانية مع �أو�ضاع الأ�سواق ومتطلباتها، كذلك تهتم 
�إدارة الت�سويق بالتحليل العلمي لرغبات الم�ستهلكين و�سلوكياتهم على �أ�سا�س المناطق والأقاليم بهدف التحقق من رغبات الم�ستهلكين واحتياجاتهم.

تنسيق وعرض المنتجات

تعنى هذه الإدارة بالعمل على �إعداد طرق و�أ�ساليب عر�ض المنتجات بحيث تظهر بال�شكل الملائم والمطلوب لت�سهيل ت�سويقها وترويجها ولفت انتباه الم�ستهلك لها، 
وتحر�ص الإدارة على التن�سيق مع �إدارة الم�شتريات ب�شكل دائم وا�ستخدام كافة الطرق المتاحة لت�سويق المنتجات بال�شكل الذي يحقق معدلات ربحية جيدة.

وظائف الدعم والمساندة44- 4 4- 44

تتمحور خدمات �إدارة الدعم والم�ساندة في تلبية الاحتياجات اليومية لكافة مرافق و�أفرع ال�شركة، وتطوير �أنظمة المراقبة وو�سائل الأمن وال�سلامة المنا�سبة للبيئة 
المحيطة، كما تقوم �إدارة الدعم والم�ساندة ب�إنهاء كافة �إجراءات التخلي�ص الجمركي، والتحقق من �صحة المعاملات الر�سمية، و�ضمان و�صول المنتجات الم�ستوردة 

في �أوقاتها المحددة وفقاً لما يحقق تطلعات العملاء.

ال�شكل رقم 4-3 هيكل تنظيمي يو�ضح �أق�سام الدعم والم�ساندة في ال�شركة
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إدارة الموارد البشرية

تهتم �إدارة الموارد الب�شرية ب�إعداد الخطط والا�ستراتيجيات التي تهدف �إلى تح�سين وتطوير م�ستوى �أداء موظفي ال�شركة بالإ�ضافة �إلى القيام ب�أعمال ال��شؤون 
الإدارية وتطويرها، كذلك القيام بكافة العمليات والإجراءات المتعلقة بالدوائر الحكومية. ومن منطلق تح�سين وتطوير م�ستوى موظفي ال�شركة ف�إن �إدارة الموارد 
الب�شرية ت�سير وفق الا�ستراتيجيات المر�سومة من قبل الإدارة العليا في �سبيل تطوير وتح�سين الم�ستوى الإنتاجي للموظفين من خلال تطبيق نظام التقييم للموظفين 
بدافع رفع معدل الأداء، وتكر�س الإدارة مجهوداتها �أي�ضاً في ا�ستقطاب الكوادر الب�شرية المميزة لتغطية كافة الاحتياجات لجميع �أق�سام ال�شركة وفروعها، كما 

تحر�ص الإدارة على تطبيق جميع قوانين نظام العمل.

إدارة تقنية المعلومات 

تهتم �إدارة تقنية المعلومات بتطوير النظم والا�ستراتيجيات، وتوفير عمليات الدعم الفني، حيث تتمركز م�س�ؤوليتها في �إدارة النظام المعلوماتي لل�شركة وتكوين 
ال�شركة وتنظيم  ب�إدارة م�ستودعات  �أي�ضاً  التقنية، وتهتم  البيانات والحفاظ عليها من المخاطر المحتملة، وذلك بجلب ومواكبة تطورات و�سائل  وتنظيم قاعدة 
البيانات المدخلة ب�شكل دوري وم�ستمر لت�سهيل عمليات الا�سترجاع فيما بعد، كما تحر�ص الإدارة على توفير التطبيقات اللازمة للإ�شراف على الإنتاج والت�أكد من 
توظيف و�سائل التقنية المتاحة بالكفاءة العالية ولتحقيق الخدمات اللازمة. كما تقوم كذلك ب�إدارة ال�شبكات على م�ستوى المناطق والفروع وتحر�ص على توفير 
عمليات الدعم الفني الم�ستمرة و �إيجاد الحلول المنا�سبة وال�سريعة للم�شاكل المفاجئة لتفادي �أي خ�سائر محتملة. كما تحر�ص �إدارة تقنية المعلومات على مواكبة 
التقدم التقني بجلب الأجهزة والبرامج الحديثة، مع الحر�ص على جلب �أنظمة الحماية والأمان المتطورة و�إدارتها من خلال تحديثها ب�شكل دوري وم�ستمر من 

خلال فريق الدعم الفني المخت�ص.

إدارة الخدمات المساندة

يتركز عمل �إدارة الخدمات الم�ساندة على الت�أكد من كافة القواعد الخا�صة بالمخاطر المحتملة، وتحر�ص الإدارة على تطبيق جميع موا�صفات الجودة من خلال 
الح�صول على الموافقات اللازمة من قبل الجهات الرقابية المخت�صة، كما تهتم الإدارة بتوفير كل �سبل الأمن والحماية وتطوير النظم اللازمة لعمليات نقل النقد 
و قواعد  والتي تو�ضح طرق  التعريفية  الن�شرات  الم�ساندة توفير جميع  الموكلة لإدارة الخدمات  المهام  ال�سرقات والخ�سائر. ومن  �أخرى وذلك لمنع  �إلى  من جهة 
ال�سلامة والإجراءات اللازمة لجميع العاملين بال�شركة دون �أي ا�ستثناء، ويكون ذلك عن طريق اتباع الطرق الحديثة بن�شر الوعي بين من�سوبي ال�شركة ب�إقامة 
الدورات التدريبية، كما تقوم �إدارة الخدمات الم�ساندة بت�أمين كافة الاحتياجات المكتبية. كما تتولى �إدارة الخدمات م�س�ؤولية التخلي�ص الجمركي لواردات ال�شركة 
من الخارج �سواءً عن طريق الموانئ البحرية �أو عن طريق المطارات، حيث تحر�ص �إدارة الخدمات على الت�أكد من و�صول وا�ستلام جميع ال�شحنات في �أوقاتها 

المحددة مما يمكنها من تلبية كافة احتياجات الفروع والأق�سام والتحكم في المدة اللازمة للتوزيع الداخلي.

إدارة الهندسة والصيانة

بالتوا�صل مع  اللازمة وذلك  ال�صيانة  �إجراءات  توفير كافة  وال�سيارات، وتحر�ص على  المباني  ال�شركة مثل  �أ�صول  وال�صيانة على جميع  الهند�سة  �إدارة  ت�شرف 
الم�صنعين والموردين للمعدات الم�ستخدمة في م�شاريع ال�شركة، مع الاهتمام بتوفر كامل ال�ضمانات اللازمة لجميع المعدات وال�سيارات التي تملكها ال�شركة، وتعمل 
�إدارة الهند�سة وال�صيانة �أي�ضاً على مراجعة جميع عقود الأعمال المبرمة مع الأطراف الأخرى، والت�أكد من �سلامتها ومطابقتها لكافة القواعد والأ�س�س العامة، 
العليا لل�شركة، والإ�شراف على الإن�شاءات والت�صاميم الجديدة والت�أكد من  �إدارة الهند�سة وال�صيانة على تنفيذ المخططات المعتمدة من قبل الإدارة  وت�شرف 
تنفيذها ميدانياً بالمعايير والمقايي�س المحددة، وتهتم �إدارة الهند�سة ب�إعداد الدرا�سات التقديرية اللازمة للمواقع المراد الا�ستثمار فيها، وذلك لاتخاذ القرارات 
الجوهرية على �أ�س�س علمية بحتة. كما تقوم �إدارة الهند�سة ب�إعداد ت�صنيفات متنوعة ت�شمل جميع المقاولين الذين تتعامل معهم ال�شركة لت�سهيل عملية اختيار 

المقاول المنا�سب للم�شروع.

إدارة التأجير

تحر�ص �إدارة الت�أجير على متابعة وت�أجير الوحدات التابعة لل�شركة، و�أي�ضاً المراد ت�أجيرها من خلال �إعداد البرامج والخطط الت�سويقية المنا�سبة، وتدير الإدارة 
عمليات التفاو�ض مع ال�شركات الراغبة بالا�ستئجار، وكذلك عمليات تجديد العقود، حيث تولي الإدارة كامل اهتمامها بعملائها بهدف تطوير وت�أ�سي�س وتقوية 
العلاقة المتبادلة بين العميل وال�شركة، وتهتم �إدارة الت�أجير بتوفير وتطبيق جميع الأ�س�س والقواعد المر�سومة من قبل الإدارة العليا وتطبيقها في جميع تعاملاتها.
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مواقع فروع الشركة والشركات التابعة4 4- 44

فروع الشركة44- 4 4- 44

تملك ال�شركة ال�سعودية للت�سويق خم�سةً و�أربعين )45( فرعاً ل�سوبر ماركت �أ�سواق المزرعة للبيع بالتجزئة، وع�شرين )20( فرعاً لميني ماركت للبيع بالتجزئة، 
و�سبعة )7( فروع للمركز الترفيهي )عالم المغامرات(، وثلاثة )3( منافذ للبيع بالجملة، كما هو مو�ضح في الجداول التالية:

الجدول رقم 4-6 مواقع وفروع �سوبر ماركت �أ�سواق المزرعة في المملكة العربية ال�سعودية )مرتبة ح�سب رقم الفرع(

الموقعا�سم الفرعمالموقعا�سم الفرعم

الأح�ساء�أ�سواق المزرعة - 2424الدمام�أ�سواق المزرعة – 11

العزيزية - الخبر�أ�سواق المزرعة - 2525الجبيل�أ�سواق المزرعة – 22

جده�أ�سواق المزرعة - 2626الجبيل�أ�سواق المزرعة – 33

القطيف�أ�سواق المزرعة - 2727الدمام�أ�سواق المزرعة – 44

جده�أ�سواق المزرعة - 2828الظهران�أ�سواق المزرعة – 55

�أم ال�ساهك - القطيف�أ�سواق المزرعة - 2929الدمام - م�ست�شفى الملك فهد*�أ�سواق المزرعة – 66

الخفجي�أ�سواق المزرعة - 3030الجبيل�أ�سواق المزرعة – 77

الجبيل�أ�سواق المزرعة - 3131الظهران�أ�سواق المزرعة – 88

الجبيل�أ�سواق المزرعة - 3232الخبر�أ�سواق المزرعة – 99

الدمام�أ�سواق المزرعة - 3333الخبر�أ�سواق المزرعة – 1010

جيزان�أ�سواق المزرعة - 3434الخبر�أ�سواق المزرعة – 1111

الخفجي�أ�سواق المزرعة - 3535الدمام�أ�سواق المزرعة – 1212

الجبيل�أ�سواق المزرعة - 3636الجبيل�أ�سواق المزرعة – 1313

حفر الباطن�أ�سواق المزرعة - 3737الدمام�أ�سواق المزرعة – 1414

جده�أ�سواق المزرعة - 3838القطيف�أ�سواق المزرعة – 1515

الظهران�أ�سواق المزرعة - 3939الخبر�أ�سواق المزرعة – 1616

الأح�ساء�أ�سواق المزرعة - 4040الدمام�أ�سواق المزرعة – 1717

جده�أ�سواق المزرعة - 4141ر�أ�س تنورة�أ�سواق المزرعة – 1818

المدينة الع�سكرية - الدمام�أ�سواق المزرعة - 4242�صفوى�أ�سواق المزرعة – 1919

الجبيل�أ�سواق المزرعة - 4343جده�أ�سواق المزرعة – 2020

بلجر�شي-الباحة�أ�سواق المزرعة – 4444الجبيل�أ�سواق المزرعة - 2121

ينبع�أ�سواق المزرعة – 4545الدمام�أ�سواق المزرعة - 2222

الجبيل�أ�سواق المزرعة - 2323

الم�صدر: ال�شركة

*يقع الفرع داخل مجمع م�ست�شفى الملك فهد التخ�ص�صي بالدمام في و�سط قطاع �سكن فريق عمل الم�ست�شفى. 
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الجدول رقم 4-7 مواقع وفروع ميني ماركت المزرعة في المملكة العربية ال�سعودية )مرتبة ح�سب رقم الفرع(

الموقعا�سم الفرعمالموقعا�سم الفرعم

الخبرمجمع المطلق11الخبرمجمع الحقيط1

الدماممجمع جيزالا12الخبرمجمع اللوت�س2

الخفجيمجمع منيفه - 131الخبرمجمع ن�سمة – 31

الجبيلمجمع ن�سمة روت�س14الجبيلمجمع ن�سمة – 42

طريق الدمام الخبر ال�سريعمجمع الحر�س الوطني15الجبيلعلاء الدين – 51

الخبرالكروان16الجبيلمجمع البيت الأنيق6

الدمامجيزالا - 172الخبرمجمع الكناري7

الخبرالهزاع18الأح�ساءمجمع الحر�س الوطني8

العزيزية - الخبر�شاطئ �شروق ال�شم�س19الأح�ساءعلاء الدين - 92

الخبرالدانه20الخبرمجمع الندى10

الم�صدر: ال�شركة

الجدول رقم 4-8 مواقع وفروع  عالم المغامرات في المملكة العربية ال�سعودية )مرتبة ح�سب رقم الفرع(

الموقعا�سم المركزم

الدمامعالم المغامرات - 11

الأح�ساءعالم المغامرات - 22

الخفجيعالم المغامرات - 33

جيزانعالم المغامرات - 44

حفر الباطنعالم المغامرات - 55

حائلعالم المغامرات - 66

جدةعالم المغامرات - 77

الم�صدر: ال�شركة

الجدول رقم 4-9 مواقع وفروع منافذ البيع بالجملة في المملكة العربية ال�سعودية 

الموقعا�سم المركزم

الدماممنفذ للبيع بالجملة1

الريا�ضمنفذ للبيع بالجملة2

جدةمنفذ للبيع بالجملة3

الم�صدر: ال�شركة
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الجدول رقم 4-10 تطور �أعداد فروع ال�شركة ح�سب الن�شاط 

2013م*2012م2011م2010م2009مالبيان

3135374245�أ�سواق المزرعة

**913162120ميني ماركت المزرعة

33333�أ�سواق الجملة

34567عالم المغامرات

الم�صدر: ال�شركة
*حتى تاريخ �إعداد هذه الن�شرة.

** فرع )منيفة 2( بالخفجي كان يملك عقد من الباطن مع �أحد مقاولي �أرامكو وتنتهي مدة العقد بانتهاء المقاول من الم�شروع، لذلك تم �إنهاء الأعمال بانتهاء وت�سليم المقاول للم�شروع.

فروع الشركات التابعة44- 4 4- 44

شركة الينابيع الصافية:4 4- 44

تمتلك �شركة الينابيع ال�صافية )21( فرع موزعة داخل المملكة كما في الجدول التالي:

الجدول رقم 4-11 مواقع فروع �شركة الينابيع ال�صافية )مرتبة ح�سب رقم الفرع(

الموقعا�سم الفرعمالموقعا�سم الفرعم

مجمع الظهران – �أ�سواق المزرعة 9 12الخبر مجمع الرا�شد )�سينزيو(1
)�سينزيو(

الخبر

الجبيل ال�صناعية -حي مجمع الفناتير التجاري )�سينزيو(2
الفناتير 

مجمع ناف –�أ�سواق المزرعة 5 13
)�سينزيو(

الظهران – حي الدوحة

�صفوى�أ�سواق المزرعة 19 )�سينزيو(14جازان - طريق الكورني�ش كادي مول )�سينزيو(3

مجمع الل�ؤل�ؤة – �شارع الملك عبد 15الهفوف – حي المزروع مجمع المزرعة التجاري )�سينزيو(4
العزيز )�سينزيو(

الدمام

الأح�ساءمجمع العثيم مول )�سينزيو(16حفر الباطن حي المحمدية )�سينزيو(5

مجمع الفناتير التجاري )وتزلز 17القطيف – حي ال�شاطيء مجمع القطيف �سيتي مول )�سينزيو(6
برتلز(

الجبيل ال�صناعية-حي 
الفناتير

�شارع الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز 7
)�سينزيو(

ينبعمجمع الدانة مول )�سينزيو(18الدمام 

كلية ينبع الجامعية )بنات( 19الدمام - العزيزية مجمع دارين مول )�سينزيو(8
)�سينزيو(

ينبع

كلية ينبع ال�صناعية )بنين( 20الخفجي حي الأمير فهد بن �سلمان )�سينزيو(9
)�سينزيو(

ينبع

الجبيل ال�صناعية - حي مجمع الفناتير التجاري )ك�ستادورو(10
الفناتير

بلجر�شي - الباحة�أبو الخير مول )�سينزيو(21

الخبرمجمع الرا�شد - كارفور  )�سينزيو(11

الم�صدر: ال�شركة

ملاحظة: الفروع من 1 �إلى 10 لها �سجلات تجارية، والفروع من 11 �إلى 17، 21 عبارة عن �أك�شاك »وهي نقاط بيع مركبة قابلة للنقل تكت�سي �صبغة م�ؤقتة لأجل مزاولة الأن�شطة التجارية المختلفة وتتواجد في 

المولات التجارية وال�شوارع والمنتزهات« ولا تنطبق عليها الم�ساحة الم�شروطة من وزارة التجارة لا�ستخراج �سجل تجاري منف�صل، حيث �أنها توجد داخل مجمعات تجارية، �أما الفروع من 18 �إلى 20 فقد تم �شرا�ؤها في 

2013/10/01م وجاري العمل على ا�ستخراج �سجلاتها التجارية.
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‌الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل( 4 4- 44

تملك ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( عقد ا�ستئجار وتدير المجمع التجاري )بيروت مول( الذي يقع في مدينة بيروت بلبنان طريق �صيدا القديم، 
والمن��شأ على م�ساحة قدرها )9,150( متر مربع، مكون من خم�سة طوابق علوية و�أربعة طوابق �سفلية )مواقف �سيارات( وتبلغ م�ساحات م�سطحات البناء حوالي 

)50,000( متر مربع، ويحتوي على عدد من المحلات التجارية. 

والأر�ض المقام عليها »بيروت مول« م�ست�أجرة بوا�سطة ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( من مالكها عامر الغندور  بعقد مدته 20 �سنة تنتهي في 
2025م وقابلة للتجديد لع�شر �سنوات �إ�ضافية.

موجودات الشركة4 4- 44

الجدول رقم 4-12 موجودات ال�شركة كما في القوائم المالية الموحدة في 31 دي�سمبر 2012م )�ألف ريال �سعودي(

�صافي القيمة الدفتريةالا�ستهلاك المتراكم�إجمالي التكلفةنوع الأ�صل

114,506-114,506�أرا�ضي*

295,16653,885241,677مباني وتح�سينات على الم�أجور

71,04124,93046,111�آلات ومخازن مبردة ومعدات

24,55915,0679,492�سيارات

115,43641,21374,223�أثاث وتركيبات ومعدات مكتبية

31,275-31,275�أعمال ر�أ�س مالية قيد التنفيذ

651,982135,095516,887المجموع

الم�صدر: ال�شركة

*�إجمالي قيمة تكلفة الأرا�ضي ح�سب القوائم المالية لعام )2012م( يبلغ )114,505,760( ريال �سعودي في حين �أن ال�صحيح هو )115,919,360( ريال �سعودي، والفرق البالغ )1,413,600( ريال �سعودي هو 
عبارة عن ا�ستبعاد قيمة ديكورات وتح�سينات على مبنى مول بيروت نتيجة الحريق وخ�صم من �إجمالي قيمة الأرا�ضي بدلًا من خ�صمه من »مباني وتح�سينات على عقارات م�ست�أجرة«.

الجدول رقم 4-13 الأرا�ضي التي تمتلكها ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م* 

الموقعالموقعم
التكلفة 

)ريال �سعودي(
تاريخ التملكالم�ساحة )م2(

قطع الأر�ض رقم -212 -213 -214 -215 -216 -217 -218 -219 1
 220

2003/12/09م5,105,00010,079الأح�ساء

الدمام-حي قطعتي �أر�ض رقم 330 و331 من المخطط رقم 01/68 2
النا�صرية

1979/10/01م1,800,000780

الدمام – حي قطعة الأر�ض رقم 30 البلك 18 من المخطط رقم 105 3
محمد بن �سعود

1979/10/01م925,000500

1979/10/01م333,333500الدمام قطعة الأر�ض رقم 153 البلك 413

1979/10/01م666,6671,000الدمامقطع الأر�ض رقم 149 و 151 البلك 13 5

2008/12/29م26,013,6004,336الدمامقطعة �أر�ض رقم 1 مخطط 1/337 6

2009/03/02م12,123,1874,731جدةقطع الأر�ض رقم 840، 841, 842, 843, 844، 845 7

قطع الأر�ض رقم 142 - 143 – -144 -145 -146 -147 -148 -149 8
-150 -151 -152 -153 -154 -155 158�أ 

الدمام – 
الخالدية

1979/10/01م12,000,00012,000
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الموقعالموقعم
التكلفة 

)ريال �سعودي(
تاريخ التملكالم�ساحة )م2(

الخبر- مخطط القطع رقم 2 و 4 من البلك 10 بالخبر9
�شاطئ التحلية

1979/10/01م5,500,0005,000

2006/04/19م508,0001,200الجبيلقطعة �أر�ض رقم 298 10

2009/08/12م461 110,000 الأح�ساءقطعة �أر�ض رقم 577 11

2009/08/12م350,000570الأح�ساءقطعة �أر�ض رقم 578  12

2010/12/15م290,000400جيزانقطعة �أر�ض رقم 75 مخطط �أ 13

2010/12/15م200,000392جيزانقطعة �أر�ض رقم 793 مخطط 9 14

2010/12/01م163,000392جيزانقطعة �أر�ض رقم 214 مخطط �أ 15

قطعة �أر�ض رقم 225 من �أ�صل القطعة 227 والقطعة 225 من البلك 16
18 من المخطط رقم 811/�ش.د 

الدمام – المدينة 
ال�صناعية

2011/06/27م3,269,0592,213.03

جدة- حي قطع الأر�ض رقم 87 – 88 – 89 – 90 17
ال�سامر

2011/12/26م9,327,5003,640

الخبر-حي القطعة رقم 297-296 بالبلك رقم 22 بالمخطط رقم 121/2 18
الأمواج

2012/06/16م3,489,0504,880

2008/10/20م563,5102,995حائل-الفي�صليةالقطعة رقم 2/7 19

القطع رقم 37، 38، 39، 40، 41 42 من المخطط رقم 227/ب بحي 20
الوادي بجدة

2012/12/31م16,989,40419,500جدة-حي الوادي

القطع رقم 292، 293، 294، 295، 296، 297، 298، 299، 21
300، 301، 302، 303، 304، 305، 306 و307 من المخطط رقم 

م/ى/81 

18و2012/12/19م16,193,05011,699.7ينبع-حي د/2

115,919,360 المجموع **

الدمام - حي قطعة رقم 56 من المخطط رقم 2201/105
محمد بن �سعود

2013/01/23م939م2,800,0002

118,719,360الإجمالي كما في 2013/06/30م

الم�صدر: ال�شركة	

*الأر�ض المقام عليها »بيروت مول« م�ست�أجرة بوا�سطة ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( من مالكها عامر الغندور بعقد مدته 20 �سنة تنتهي في 2025م قابلة للتجديد لع�شر �سنوات �إ�ضافية.

**�إجمالي قيمة تكلفة الأرا�ضي ح�سب القوائم المالية لعام )2012م( يبلغ )114,505,760( ريال �سعودي في حين �أن ال�صحيح هو )115,919,360( ريال �سعودي، والفرق البالغ )1,413,600( ريال �سعودي هو 
عبارة عن ا�ستبعاد قيمة ديكورات وتح�سينات على مبنى مول بيروت نتيجة الحريق وخ�صم من �إجمالي قيمة الأرا�ضي بدلًا من خ�صمه من »مباني وتح�سينات على عقارات م�ست�أجرة«.
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الجدول رقم 4-14 المباني الحالية التي تمتلكها ال�شركة )ريال �سعودي(

الا�ستهلاك المتراكمالقيمة التاريخيةالموقع
�صافي القيمة الدفترية 
في 31 دي�سمبر 2012م

�صافي القيمة الدفترية 
في 30 يونيو 2013م

63,720,70923,965,31939,755,390.6040,605,153فروع الدمام

34,447,6815,296,01729,151,664.4828,580,932فروع الأح�ساء

7,024,0411,768,7835,255,257.395,634,841فروع الجبيل

23,684,0133,843,38219,840,631.6619,254,913فروع الخفجي

5,763,385411,3615,352,024.025,258,943فروع حفر الباطن

19,089,7903,134,65415,955,135.6319,802,074فروع جدة

8,640,9491,018,9737,621,975.087,405,936فروع جيزان

47,77017,50230,267.1129,073فروع الريا�ض

1,613,25615,0271,598,228.411,976,491فروع حائل

1,782,665489,1921,293,4731,271,497فروع �سينزيو

127,937,70913,924,633114,013,076113,434,048فروع بيروت

3,872,476---فرع الباحة

293,751,97053,884,848239,867,122247,126,377المجموع

الم�صدر: ال�شركة

جميع الفروع �أعلاه هي مباني م�ست�أجرة من الغير با�ستثناء الفروع الثلاثة في الجدول التالي والتي هي عبارة عن �أرا�ضٍ م�ست�أجرة من الغير وتم �إقامة الفروع 
عليها، وهي كما يلي:

نهاية العقدبداية العقدالقيمة بالريال ال�سعوديالمالكالفرعالمنطقة

�شركة باخ�شب للنقليات �أ�سواق المزرعة 9فروع الدمام
والتجارة المحدودة

2023/07/01م2008/07/01م4,000,000

�شركة �أرامكو لأعمال �أ�سواق المزرعة 30فروع الخفجي
الخليج المحدودة

2031/07/01م2006/01/01م70,600

�صالح عبدالله محمد �أ�سواق المزرعة 40فروع الاح�ساء
النعيم

2031/06/30م2010/07/01م670,026

الم�صدر: ال�شركة

هذا وتجدر الإ�شارة �إلى �أن ال�شركة قد تعاقدت مع مطورين عقاريين لبناء 3 فروع جديدة لأ�سواق المزرعة في مدينة الريا�ض في �أماكن مختلفة ومن ثم تقوم 
ال�شركة با�ستئجار هذه الفروع بعقود طويلة الأجل، وح�سب خطط ال�شركة الا�سترتيجية ف�إنها تهدف �إلى افتتاح هذه الفروع في الفترة بين عام 2014م و �أوائل عام 

2015م، هذا بالإ�ضافة �إلى افتتاح عدد من الفروع الأخرى في مدن المملكة وخلال نف�س الفترة. 
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وفيما يلي بيان بالم�شروعات تحت التنفيذ والتواريخ المتوقعة للت�شغيل كما في 30 يونيو 2013م:

الجدول رقم 4-15 الم�شروعات تحت التنفيذ

التاريخ المتوقع للت�شغيلالبيانم
قيمة الم�شروع المتوقعة 

بالريال ال�سعودي

مواقع �أ�سواق المزرعة

10,222,500دي�سمبر 2013مفرع المزرعة - جدة ) الحرمين (1

14,100,000مايو 2014مفرع المزرعة - حائل2

7,755,000�إبريل 2014مفرع المزرعة - �سامر 1 – جدة3

4,935,000مايو 2014مفرع المزرعة - �سامر -2 جدة4

7,755,000مايو 2014مفرع المزرعة - الدمام ) ال�ضاحية (5

7,238,000يناير 2014مفرع المزرعة - عرعر6

4,935,000�أغ�سط�س 2014مفرع المزرعة - الريا�ض ) ال�سويدي (7

4,935,000�أكتوبر 2014مفرع المزرعة - الريا�ض ) قرطبة (8

10,857,000دي�سمبر 2014مفرع المزرعة - الريا�ض ) ال�شفا (9

9,400,000يناير 2015مفرع المزرعة - ينبع10

مواقع عالم الغامرات

16,219,407�سبتمبر 2013مفرع عالم المغامرات - جدة ) فلامنجو (1

7,000,000يناير 2014مفرع عالم المغامرات - عرعر2

7,000,000يناير 2015مفرع عالم المغامرات - ينبع3

مواقع �أخرى

5,272,059د�سيمبر 2013مم�ستودع الخ�ضروات – الدمام1

23,989,404د�سيمبر 2013مم�ستودع - جدة2

11,000,000د�سيمبر 2013ممكاتب الادارة - الدمام3

4,449,389�أغ�سط�س 2013ممبني �سكن العمال - الدمام4

564,000مار�س 2014ممبني �سكن العمال - حائل5

26,190,050يناير 2015ممول ينبع6

183,816,809الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

التطلعات المستقبلية4 4- 44

التوسع الجغرافي

ت�سعى ال�شركة �إلى ا�ستمرارية تو�سعها على الم�ستوى الجغرافي بتغطية كافة �أنحاء المناطق الم�ستهدفة، وذلك بهدف توفير وتقديم منتجاتها من مواد غذائية ومواد 
ا�ستهلاكية وغيرها، مع الحفاظ على تطبيق �أعلى معايير الجودة في تقديم جميع الخدمات، حيث �أن ال�شركة �ستركز خلال فترة الثلاث �سنوات القادمة على 
�إعداد كافة الخطط والدرا�سات اللازمة تمهيداً للدخول في �أ�سواق المنطقة الو�سطى )الريا�ض( - كما ذكر �أعلاه - نظراً للكثافة ال�سكانية وتوفر البيئة الجيدة 
للا�ستثمار، و�أي�ضاً �سوف تركز ال�شركة على �إعداد الخطط اللازمة للتو�سع في المنطقة الغربية )جدة( وكذلك منطقة حائل، وذلك بهدف زيادة مبيعاتها وبالتالي 

زيادة ح�صتها من ال�سوق.
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نمو مبيعات الشركة

�إلى ذلك  �أ�ضف  �إلى التركيبة ال�سكانية التي يغلب عليها ال�شباب،  نظراً لما تتمتع به المملكة من ات�ساع لرقعتها ومعدلات معتدلة للنمو ال�سكاني، هذا بالإ�ضافة 
الارتفاع الن�سبي لدخل الفرد والذي يزيد من القوة ال�شرائية، كل هذه العوامل تعد دوافع قوية لدعم الا�ستثمار في قطاع التجزئة والتموينات، وهو ما يزيد من 

فر�ص المناف�سة في ال�سوق.

ومن هذا المنطلق ف�إن ال�شركة ت�سعى �إلى و�ضع الخطط والأهداف اللازمة التي تدعم و�ضعها في ال�سوق وتزيد من ح�صتها وتحافظ على م�ستوى نمو �سنوي جيد، 
وي�أتي ذلك من خلال تو�سعة �شبكة الفروع وتطبيق �أعلى المعايير الاحترافية في �إدارتها، والتنويع في المنتجات بما يتنا�سب مع �أذواق الم�ستهلكين وتطلعاتهم.

تطوير المنتجات والخدمات

تحر�ص ال�شركة على التطوير الم�ستمر لأنواع المنتجات المختلفة �سواء كانت غذائية، ا�ستهلاكية، �أو كماليات، وذلك من خلال ت�شكيل فريق عمل ي�ساعد في البحث 
عن �أف�ضل المنتجات من داخل وخارج المملكة، وت�سهيل عمليات الا�ستيراد خا�صة للمنتجات الا�ستهلاكية مثل اللحوم والخ�ضروات التي تمتاز بحركة دوران �سريعة 
في ال�سوق، والحر�ص على �أن تكون في متناول جمهور الم�ستهلكين، تطبيقاً للخطط المر�سومة من قبل الإدارة العليا والتي تعنى بتطوير المنتجات والخدمات مما 
ي�ساهم في رفع معدل نمو مبيعات ال�شركة وزيادة ربحيتها. حيث �أن �أ�سواق المزرعة تهدف لأن تتميز دائماً عن مناف�سيها، كما تهدف ال�شركة �إلى التو�سع من خلال 

بيع منتجات مختلفة من الأدوات المنزلية بغر�ض تلبية احتياجات العملاء، و�أي�ضاً تحر�ص على توفير مجموعة متنوعة من الهدايا والألعاب المميزة.

تجميع أنشطة الشركة في مجمعات تجارية

نظراً للنجاح الملحوظ الذي حققته ال�شركة من خلال تطوير المجمعات التجارية ال�صغيرة والتي تهدف �إلى تقديم كافة �أن�شطة ال�شركة وخدماتها تحت �سقف واحد 
والمتمثلة في �أ�سواق المزرعة )بيع بالتجزئة(، عالم المغامرات )مراكز ترفيهية لألعاب الأطفال(، �سينزيو )مخبز وقهوة( التابعة �إلى �شركة الينابيع ال�صافية، 
بالإ�ضافة �إلى بع�ض المحلات التجارية متنوعة الأن�شطة، وعليه �سوف تحر�ص ال�شركة خلال ال�سنوات القادمة على زيادة عدد المجمعات التجارية و�إمكانية توزيعها 

على المناطق الم�ستهدفة، وذلك من خلال �إعداد الإح�صائيات والدرا�سات اللازمة لتقدير احتياجات المناطق المراد تغطيتها.

تحسين هامش الربح

تتركز م�س�ألة تح�سين هام�ش الربح على بع�ض العوامل التي من خلالها تمكن ال�شركة من زيادة معدلات الربحية الخا�صة بها، وذلك من خلال تطوير وت�صنيع 
تتميز هذه  و�سعر مناف�س، وعادة ما  تكون ذات جودة عالية  �أن  الكماليات، وغيرها، على  المعب�أة،  ال�شرب  الورقيات، مياه  المزرعة مثل  ب�أ�سواق  المنتجات الخا�صة 
المنتجات بهام�ش ربح مرتفع، و�أي�ضاً التركيز على زيادة مبيعات الأدوات المنزلية والهدايا والألعاب والكماليات وغيرها من ال�سلع التي تملك هام�ش ربح مرتفع ن�سبياً.

عالم المغامرات – مراكز ترفيهية للأطفال

بالإ�شارة �إلى النجاح الملحوظ والتقدم الملمو�س الذي حققته مراكز الترفيه )عالم المغامرات(، ولما وجدته من ا�ستح�سان وقبول لدى العملاء، تهدف ال�شركة �إلى 
زيادة عدد فروعها وا�ستهداف المناطق التي تعاني من نق�ص في المدن الترفيهية عالية الم�ستوى، وذلك من خلال درا�سة المناطق الم�ستهدفة وتحليل النتائج، كما 

تركز ال�شركة حالياً في العمل على افتتاح فروع جديدة في المنطقة الغربية )جدة( ومنطقة حائل.

هذا ولم يوجد �أي انقطاع في �أعمال ال�شركة �أو �أيٍ من �شركاتها التابعة يمكن �أي ي�ؤثر �أو يكون قد �أثر ت�أثيراً ملحوظاً في الو�ضع المالي لل�شركة خلال الإثنى ع�شر 
�شهراً الأخيرة.  

خطط التوسع المستقبلية4 4- 44

ت�سعى ال�شركة وفق خطة العمل للفترة من )2013م – 2017م( �إلى افتتاح الفروع التالية:

أ( فروع أسواق المزرعة

الجدول رقم 4-16 فروع �أ�سواق المزرعة

رقم 
الفرع

الموقعا�سم/ رقم الفرع
الم�ساحة 

)م2(
�إيجار 
/ ملك

المالك
�شهر/ �سنة 

الت�شغيل المتوقعة
التكلفة التقريبية

)ريال �سعودي(
الحالة

فرع �أ�سواق المزرعة   - 46
الحرمين  

ال�شركة ال�سعودية ملك3,053جدة
للت�سويق

تم التوقيع 10,222,500يناير 2014م
وجاري التنفيذ

�شركة مركز �سماح �إيجار3,524عرعرفرع �أ�سواق المزرعة    47
التجاري المحدودة

تم التوقيع 7,238,000يناير 2014م
وجاري التنفيذ

�شركة عقارات �إيجار6,103حائلفرع �أ�سواق المزرعة    48
التجزئة

تم التوقيع 14,100,000مار�س 2014م
وجاري التنفيذ
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رقم 
الفرع

الموقعا�سم/ رقم الفرع
الم�ساحة 

)م2(
�إيجار 
/ ملك

المالك
�شهر/ �سنة 

الت�شغيل المتوقعة
التكلفة التقريبية

)ريال �سعودي(
الحالة

فرع �أ�سواق المزرعة   - 49
�سامر 1 

ال�شركة ال�سعودية ملك3,640جدة
للت�سويق

تم التوقيع 7,755,000�إبريل 2014م
وجاري التنفيذ

فرع �أ�سواق المزرعة   - 50
�سامر 2

المر�ضي للا�ستثمار �إيجار2,100جدة
والتطوير العقاري

تم التوقيع 4,935,000مايو 2014م
وجاري التنفيذ

فرع �أ�سواق المزرعة   - 51
ال�ضاحية 

م�ؤ�س�سة الأ�سود �إيجار1,900الدمام
للخدمات العقارية

تم التوقيع 7,755,000مايو 2014م
وجاري التنفيذ

فرع �أ�سواق المزرعة   - 52
ال�سويدي 

ال�شركة الخليجية �إيجار2,200الريا�ض
للا�ستثمار العقاري

تم التوقيع 4,935,000مايو 2014م
وجاري التنفيذ

فرع �أ�سواق المزرعة   53
- طريق الملك عبد 

العزيز 

�شركة الأندل�س �إيجار4,566الريا�ض
العقارية

تم التوقيع 10,857,000�أكتوبر 2014م
وجاري التنفيذ

ال�شركة ال�سعودية ملك3,116ينبعفرع �أ�سواق المزرعة    54
للت�سويق

تم التوقيع 20,400,000يناير 2015م
وجاري التنفيذ

�شركة مجد للتنمية �إيجار2,933الدمامفرع �أ�سواق المزرعة    55
العقارية

تم التوقيع 6,500,000يناير 2015م
وجاري التنفيذ

فرع �أ�سواق المزرعة   - 56
قرطبة   

�شركة عقارات �إيجار2,083الريا�ض
النجدية

تم التوقيع 4,935,000فبراير 2015م
وجاري التنفيذ

تم التوقيع ولم 7,500,000�إبريل 2015م�أمانة المنطقة ال�شرقية�إيجار3,152الدمامفرع �أ�سواق المزرعة    57
يبد�أ التنفيذ

تم التوقيع ولم 8,300,000يوليو 2015م�أمانة المنطقة ال�شرقية�إيجار2,755الدمامفرع �أ�سواق المزرعة    58
يبد�أ التنفيذ

�أبو فرع �أ�سواق المزرعة    59
عري�ش

تم التوقيع ولم 8,700,000�أكتوبر 2015ممركز الجوهرة بلازا�إيجار3,324
يبد�أ التنفيذ

تم التوقيع ولم 10,050,000دي�سمبر 2015م�أمانة المنطقة ال�شرقية�إيجار3,951الدمامفرع �أ�سواق المزرعة    60
يبد�أ التنفيذ

محمد مو�سى �أحمد بو �إيجار2,811الأح�ساءفرع �أ�سواق المزرعة    61
خم�سين

تم التوقيع ولم 7,250,000فبراير 2016م
يبد�أ التنفيذ

تحت الدرا�سة7,100,000�إبريل 2016م-�إيجار2,779جدهفرع �أ�سواق المزرعة    62

تحت الدرا�سة6,600,000يونيو 2016م-�إيجار2,020النعيريةفرع �أ�سواق المزرعة    63

تحت الدرا�سة8,200,000�أغ�سط�س 2016م-�إيجار2,770جيزانفرع �أ�سواق المزرعة    64

تحت الدرا�سة7,600,000�أكتوبر 2016م-�إيجار3,053الريا�ضفرع �أ�سواق المزرعة    65

تحت الدرا�سة9,500,000دي�سمبر 2016م-�إيجار3,624الريا�ضفرع �أ�سواق المزرعة    66

تحت الدرا�سة8,650,000فبراير 2017م-�إيجار3,515جدهفرع �أ�سواق المزرعة    67

تحت الدرا�سة7,500,000مايو 2017م-�إيجار3,316نجرانفرع �أ�سواق المزرعة    68

تحت الدرا�سة9,600,000يونيو 2017م-�إيجار3,780�سكاكافرع �أ�سواق المزرعة    69

تحت الدرا�سة11,300,000�أغ�سط�س 2017م-�إيجار2,850الريا�ضفرع �أ�سواق المزرعة    70

العزيزية فرع �أ�سواق المزرعة    71
- الخبر

تحت الدرا�سة9,000,000نوفمبر 2017م-�إيجار2,788

81,706226,482,500الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

*الفروع من 62 �إلى 71 �ضمن خطة عمل ال�شركة وربما يطر�أ تغير  في التفا�صيل عند توقيع العقود.
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ب( فروع أسواق الميني ماركت

الجدول رقم 4-17 فروع ا�سواق الميني ماركت

رقم 
الفرع

الموقعا�سم/ رقم الفرع
الم�ساحة 

)م2(
�إيجار 
/ ملك

المالك
�شهر/ �سنة 

الت�شغيل المتوقعة

التكلفة 
التقريبية

)ريال �سعودي(
الحالة

تحت الدرا�سة80,000فبراير 2014م-�إيجار75جيزانفرع ميني ماركت المزرعة21

تحت الدرا�سة90,000�إبريل 2014م-�إيجار95الخبرفرع ميني ماركت المزرعة22

تحت الدرا�سة100,000يناير 2015م-�إيجار110الخبرفرع ميني ماركت المزرعة23

تحت الدرا�سة75,000يوليو 2015م-�إيجار65الظهرانفرع ميني ماركت المزرعة24

تحت الدرا�سة85,000فبراير 2016-�إيجار75الدمام فرع ميني ماركت المزرعة25

تحت الدرا�سة95,000�أغ�سط�س 2016م-�إيجار100الخبرفرع ميني ماركت المزرعة26

تحت الدرا�سة80,000يناير 2017م-�إيجار75الخبرفرع ميني ماركت المزرعة27

تحت الدرا�سة100,000مايو 2017م-�إيجار100الظهرانفرع ميني ماركت المزرعة28

695705,000الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
*الفروع من 21 �إلى 28 �ضمن خطة عمل ال�شركة وربما يطر�أ تغير  في التفا�صيل عند توقيع العقود.

ج( فروع عالم المغامرات

الجدول رقم 4-18 فروع عالم المغامرات

رقم 
الفرع

الموقعا�سم/ رقم الفرع
الم�ساحة 

)م2(
�إيجار / 

ملك
المالك

�شهر/ �سنة 
الت�شغيل المتوقعة

التكلفة التقريبية
)ريال �سعودي(

الحالة

�شركة مركز �سماح �إيجار2,307عرعرفرع عالم المغامرات 8
التجاري المحدودة

تم التوقيع 7,000,000يناير 2014م
وجاري 
التنفيذ

ال�شركة ال�سعودية �إيجار2,520ينبعفرع عالم المغامرات 9
للت�سويق

تم التوقيع ولم 7,000,000يناير 2015م
يبد�أ التنفيذ

تحت الدرا�سة7,200,000مار�س 2016م�إيجار3,200جدةفرع عالم المغامرات 10

تحت الدرا�سة8,400,000مايو 2017م�إيجار2,750الريا�ضفرع عالم المغامرات 11

10,77729,600,000الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

*الفرعين 10 و 11 �ضمن خطة عمل ال�شركة وربما يطر�أ تغير  في التفا�صيل عند توقيع العقود.
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د( فروع شركة الينابيع الصافية

الجدول رقم 4-19 فروع �شركة الينابيع ال�صافية

رقم 
الفرع

الموقعا�سم/ رقم الفرع
الم�ساحة 

)م2(
�إيجار / 

ملك
المالك

�شهر/ �سنة 
الت�شغيل المتوقعة

التكلفة 
التقريبية

)ريال �سعودي(
الحالة

تحت الدرا�سة200,000مار�س 2014م-�إيجار70عرعرفرع الينابيع ال�صافية22

تحت الدرا�سة180,000نوفمبر 2014م-�إيجار80ينبعفرع الينابيع ال�صافية23

تحت الدرا�سة200,000فبراير 2015م-�إيجار100الخبرفرع الينابيع ال�صافية24

تحت الدرا�سة150,000�سبتمبر 2015م-�إيجار80الدمامفرع الينابيع ال�صافية25

تحت الدرا�سة120,000مار�س 2016م-�إيجار60الأح�ساءفرع الينابيع ال�صافية26

تحت الدرا�سة300,000�أكتوبر 2016م-�إيجار80الجبيلفرع الينابيع ال�صافية27

تحت الدرا�سة150,000�إبريل 2017م-�إيجار80الخبرفرع الينابيع ال�صافية28

تحت الدرا�سة250,000نوفمبر 2017م-�إيجار80الدمامفرع الينابيع ال�صافية29

6301,550,000الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

*الفروع من 22 �إلى 29 �ضمن خطة عمل ال�شركة وربما يطر�أ تغير  في التفا�صيل عند توقيع العقود.

حريق فرع أسواق المزرعة رقم 4:34 4- 44

وقع الحريق بتاريخ 2013/10/04م، وقد �أدى �إلى تلف حوالي %80 من مجمع كادي مول بجيزان، دون �أن يكون هناك خ�سائر في الأرواح، وجاري التحقيق لمعرفة 
�أ�سباب هذا الحريق من قبل الجهات المخت�صة. 

يوجد فرع ال�شركة )�أ�سواق المزرعة رقم 34( بمدينة جيزان في مجمع كادي مول والمملوك ل�شركة بروج العالمية، حيث تم افتتاح الفرع بتاريخ 2010/07/28م 
وبموجب عقد مدته 20 �سنة ابتداءً من 2011/03/23م، وتبلغ القيمة الإيجارية للفرع من ال�سنة الأولى للإيجار وحتى ال�سنة الخام�سة مبلغ 1,442,000 ريال 
�سعودي، ومن ال�سنة ال�ساد�سة وحتى ال�سنة العا�شرة مبلغ 1,586,200 ريال �سعودي، ومن ال�سنة الحادية ع�شرة حتى ال�سنة الخام�سة ع�شرة مبلغ 1,744,820 
ريال �سعودي، ومن ال�سنة ال�ساد�سة ع�شرة وحتى ال�سنة الع�شرين مبلغ 1,919,302 ريال �سعودي. وتمثل مبيعات الفرع حوالي %4 من �إجمالي مبيعات ال�شركة 

كما بالجدول التالي:

الجدول رقم 4-20 مبيعات فرع �أ�سواق المزرعة رقم )34(

ال�سنة
مبيعات �أ�سواق المزرعة 

)بالريال ال�سعودي(
عدد �أيام الت�شغيل

ن�سبة مبيعات الفرع �إلى 
ال�شركة

%201020,295,4371572م

%201152,159,9503654م

%201264,057,9133654م

%201344,236,2142753م

الم�صدر: ال�شركة

وتقدر المبيعات المتوقعة خلال فترة الإغلاق من الرابع من �أكتوبر 2013م و حتى نهاية دي�سمبر 2013م بحوالي 16,328,000 ريال �سعودي، وت�شكل ن�سبة 1% 
من �إجمالي مبيعات ال�شركة.
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وحيث �أن الفرع م�ؤمن عليه بمبلغ 32.7 مليون ريال �سعودي تقريباً �ضد كافة �أخطار الت�أمين والممتلكات �شاملًا خ�سائر توقف الأعمال، فلا يوجد ت�أثير �سلبي و 
التعاوني، وقد  للت�أمين  �أي خ�سائر نتيجة لحريق المبنى والمعدات والب�ضائع وتوقف الأعمال، والتي �سيتم تعوي�ضها من قبل �شركة الاتحاد التجاري  مبا�شر على 
مع �شركة  الدرا�سة والمناق�شة  قيد  المطالبة  هذه  22.1 مليون ريال �سعودي، ولا تزال  �إلى �شركة الت�أمين بمطالبة ر�سمية للتعوي�ض بقيمة  �أ�سواق المزرعة  تقدمت 

الت�أمين. 

ويكمن الت�أثير الوحيد للحريق على �أعمال ال�شركة في ت�أثر قيمة المبيعات المتوقعة في الربع الرابع من عام 2013م، ولن يكون هناك �أي ت�أثير على �أرباح ال�شركة. 
وتجنباً لأي خ�سائر غير مبا�شرة م�ستقبلًا ناجمة عن غياب الزبائن خلال فترة الإ�صلاح ف�إن ال�شركة ت�ضع خطط ت�سويقية لتذكير الزبائن دائماً ب�أن الفرع �سوف 

يكون قريباً في خدمتهم، �إ�ضافة �إلى محفزات للزبائن للعودة للتعامل مع الفرع.

ومن المتوقع �أن يتم �إعادة ت�شغيل جزئي للفرع مع �إعادة افتتاح المجمع في منت�صف �شهر يناير 2014م بم�ساحة 4000م2، على �أن يتم الت�شغيل الكلي لكامل الم�ساحة 
7,267م2 في �شهر �إبريل 2014م.

الموظفون )توزيع حسب فئات النشاط الرئيسة ونسبة السعودة(4 4- 44

أعداد موظفي الشركة44- 4 4- 44

الجدول رقم 4-21 �أعداد موظفي ال�شركة خلال الأعوام 2010م – 2011م – 2012م وحتى 30 يونيو 2013م

30 يونيو 2013م2012م2011م2010م

الن�سبةالعددالن�سبةالعددالن�سبةالعددالن�سبةالعدد

%78630%74830%66630%49329ال�سعوديون

%2,01070%1,73270%1,53270%1,22571غير ال�سعوديون

%2,796100%2,480100%2,198100%1,718100المجموع

الم�صدر: ال�شركة

الجدول رقم 4-22 �أعداد موظفي ال�شركة موزعون على الإدارات والفروع خلال الأعوام 2010 – 2011م – 2012م وحتى 30 يونيو 2013م 

الإدارة
30 يونيو 2013م2012م2011م2010م

ال�سعوديون
غير 

ال�سعوديون
ال�سعوديون

غير 
ال�سعوديون

ال�سعوديون
غير 

ال�سعوديون
ال�سعوديون

غير 
ال�سعوديون

1137183925452948المالية

-48-43-38-33الموارد الب�شرية

524123312431550الخدمات الم�ساندة

9-9-9-6-العمليات

923832832935تقنية المعلومات

18-17-15-13-الم�شتريات

111113115116الهند�سة وال�صيانة

4161819-الت�سويق

-3-3-3-2الت�أجير

11-10-8-6-تن�سيق وعر�ض المنتجات

16166201862020620246م�ستودعات الخالدية

3948515211,0975711,2285921,435فروع �أ�سواق المزرعة

2256446764876898فروع عالم المغامرات

35-32-30-27-مبيعات الجملة

4931,2256661,5327481,7327862,010�إجمالي الموظفين

الم�صدر: ال�شركة
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أعداد موظفي الشركات التابعة44- 4 4- 44

الجدول رقم 4-23 �أعداد موظفي �شركة الينابيع ال�صافية موزعون على الإدارات والفروع خلال الأعوام 2010م – 2011م – 2012م وحتى 30 يونيو 2013م

الإدارة

30 يونيو 2013م2012م2011م2010م

ال�سعوديون
غير 

ال�سعوديون
ال�سعوديون

غير 
ال�سعوديون

ال�سعوديون
غير 

ال�سعوديون
ال�سعوديون

غير 
ال�سعوديون

22228المالية

-1226الموارد الب�شرية

11139الت�سويق

996322العمليات

11113الهند�سة 

111111الم�شتريات 

0152142111653�إجمالي الموظفين

الم�صدر: ال�شركة

*تم الانتهاء من نقل كفالة العاملين �إلى ال�شركة مع وجود عدد )20( معاملة تغيير مهنة قيد الإجراء النهائي لدى الجهات المخت�صة.

وت�سعى ال�شركة في المرحلة القادمة �إلى الا�ستمرار في تعيين الكفاءات الوطنية وتحقيق ن�سبة ال�سعودة المطلوبة %30 )الن�سبة الحالية حوالي 23.2%(.

الجدول رقم 4-24 �أعداد موظفي �شركتي لبنان موزعون على الإدارات والفروع خلال الأعوام 2010 – 2011م – 2012م وحتى 30 يونيو 2013م

30 يونيو 2013م201020112012ال�شركة

‌ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( �شركة قاب�ضة 
– لبنان

2222

‌245235210211ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(

247237212213المجموع

الم�صدر: ال�شركة

التدريب والتطوير44- 4 4- 44

ركزت ال�شركة على تدريب وتطوير الموارد الب�شرية �إيماناً منها ب�ضرورة الحفاظ على م�ستويات عالية في �إنجاح و�إنجاز الخطط والا�ستراتيجيات المر�سومة، كما �أن 
الإدارة العليا حري�صة كل الحر�ص على توفير البيئة المثالية والمناخ المنا�سب للموظفين وفق ا�ستراتيجية التوا�صل الم�ستمر معهم والوقوف على احتياجاتهم وتوطيد 
العلاقة معهم بغية ك�سب ولائهم لل�شركة، كذلك تن�سق ال�شركة مع الجهات ذات العلاقة والمخت�صة بتدريب وتطوير وت�أهيل الموارد الب�شرية وتحر�ص على �إقامة 

دورات التدريب الداخلي للموظفين �أو الخارجي �إذا تطلب الأمر.

كما تعمل ال�شركة على �إعداد الخطط والأهداف الم�ستقبلية التي ت�ضمن توفير �أعلى درجات التدريب والتطوير للموظفين في الم�ستقبل وفقاً لأعلى المعايير المهنية 
المتاحة.

سياسات السعودة44- 4 4- 44

اهتمت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق منذ ت�أ�سي�سها ومن منطلق الواجب الوطني ب�سعودة الوظائف وتطبيق كافة قواعد و�أحكام ال�سعودة، حيث نجحت في الو�صول �إلى 
ن�سبة �سعودة بلغت )%30) والتي و�ضعتها في م�صاف ال�شركات الكبرى العاملة في قطاع البيع بالتجزئة والجملة، وتم ت�صنيف ال�شركة بالدرجة الممتازة وح�صولها 
على اللون الأخ�ضر ح�سب ت�صنيف برنامج نطاقات في وزارة العمل، فقد بلغ �إجمالي الموظفين ال�سعوديين )786( موظف �سعودي حتى نهاية الن�صف الأول من عام 
)2013م(، وفي �إطار اهتمامات ال�شركة ب�سعودة الوظائف قامت م�ؤخراً با�ستقطاب العن�صر الن�سائي من خلال تعيين موظفات في فروع ال�شركة وتوفير التدريب 
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المنا�سب لهن، ومن المبادرات التي قامت بها ال�شركة �إبرامها لعدة اتفاقيات ا�ستراتيجية منها �ستة اتفاقيات مع �صندوق تنمية الموارد الب�شرية في الدمام وجدة 
والأح�ساء وكذلك برنامج طاقات التابع لبرنامج حافز والغرفة التجارية ال�صناعية ومركز الملك فهد بجدة والكليات والمعاهد ال�صحية والتعليمية وال�صناعية 

وغيرها، وتحر�ص ال�شركة على ا�ستقطاب راغبي العمل عن طريق و�سائل الات�صال )الإنترنت – ال�صحف - .. �إلخ(.

كما ح�صلت ال�شركة على العديد من �شهادات ال�شكر والتقدير من �صندوق تنمية الموارد الب�شرية )هدف( على ما قامت به من جهود ملمو�سة في ال�سعودة وخدمة 
المجتمع، كما نالت �أي�ضاً �شهادات �شكر وتقدير من برنامج طاقات التابع لبرنامج )حافز( ومن بع�ض الم�ؤ�س�سات الحكومية الأخرى.

بالإ�ضافة �إلى ما تقدم، فقد حققت ال�شركة عدة نجاحات تتعلق ب�سعودة الوظائف لديها من خلال ترقية وت�أهيل وتدريب الموظفين وتهيئة بيئة عمل منا�سبة لهم 
وتحفيزهم من �أجل �ضمان ا�ستمراريتهم في العمل.

ولا تعتمد ال�شركة على �أي عمالة خارجية ولا تتعاقد مع �شركات توظيف لهذا الغر�ض حيث �أن طبيعة ن�شاط ال�شركة غير مو�سمي، �إنما تعتمد ب�شكل كلي على العمالة 
المن�سوبة لها لإتمام �أعمالها.

كما تقر ال�شركة بعدم وجود �أي ت�أثيرات �سلبية على عملياتها نتيجة انتهاء مهلة الت�صحيح حيث �أنه تم الانتهاء من نقل كفالة العاملين بال�شركة مع وجود عدد من 
المعاملات قيد الإجراء النهائي لدى الجهات الحكومية )الجوازات(، كما �أن ال�شركة تتوقع �أن يكون ت�أثير انتهاء مهلة الت�صحيح  �إيجابياً وذلك نتيجة الترتيب 

الداخلي لموظفي ال�شركة مما يدعم الحفاظ على ا�ستمرارية و ا�ستقرار موظفي ال�شركة. 

وتقر �إدارة ال�شركة بعدم وجود نية لإجراء �أي تغيير جوهري لطبيعة الن�شاط، والذي من ��شأنه �أن يحافظ على ن�شاط و�سمعة ال�شركة وا�ستمرار تحقيقها للأرباح. 
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هيكل الشركة وحوكمتها.55
ال�شكل رقم 5-1  الهيكل التنظيمي لل�شركة

IQGOE’G ¢ù∏› ¢ù«FQ

IQGOE’G ¢ù∏› AÉ°†YCG

…ò«ØæàdG ¢ù«FôdG »∏NGódG ≥«bóàdG ôjóe

á©LGôŸG áæ÷äBÉaÉµŸGh äÉë«°TÎdG áæ÷

»∏NGódG ™LGôŸG

äÉeƒ∏©ŸG á«æ≤J ™LGôe

 ∫ÉªYC’G ôjƒ£J ôjóe
ácô°ûdG á«é«JGÎ°SGh

∫ÉªYC’G á«é«JGÎ°SG §£fl

∫ÉªYC’G ôjƒ£J ∫hDƒ°ùe

ÊƒfÉ≤dG QÉ°ûà°ùŸGácô°ûdG »eÉfi

äGôeÉ¨ŸG ⁄ÉY ΩÉY ôjóe

á∏ª÷G äÉ©«Ñe ΩÉY ôjóe

‹ÉŸG ôjóŸG
 äÉ«∏ª©dG ¢ù«FQ

á«eóÿGh ájQÉéàdG
¢ù«FQ

…ò«ØæàdG äÉ«∏ª©dG
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…ò«ØæàdG ácÎ°ûŸG

الم�صدر: ال�شركة

أعضاء مجلس الإدارة55- 55

يتكون مجل�س �إدارة ال�شركة الحالي والمعين لمدة خم�سة )5( �سنوات تبد�أ اعتباراً من تاريخ �صدور القرار الوزاري رقم )198/ق( وتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 
2012/04/08م( ب�إعلان تحول ال�شركة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة من �أربعة )4( �أع�ضاء و�سيتم تعيين �أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقلين من قبل الجمعية العامة 

الإدارة  �أي عقود عمل لأع�ضاء مجل�س  ال�شركات.  ولا يوجد  لل�شركة ونظام  الأ�سا�سي  النظام  الإدارة الحالي �صلاحياته بموجب  الإدراج، ويمار�س مجل�س  بعد 
ب�صفتهم هذه مع ال�شركة حتى تاريخ هذه الن�شرة.

وفيما يلي ملخ�ص لم�س�ؤوليات رئي�س مجل�س الإدارة و�أع�ضاء المجل�س الآخرين:

رئيس مجلس الإدارة

�ضمان و�ضوح مهام المجل�س ونطاق عمله و�أ�س�س توزيع الأدوار فيما بين الأع�ضاء.��
�ضمان و�ضوح خطة عمل المجل�س و�سلامة تحديد �أولويات الموا�ضيع التي تعر�ض على المجل�س في اجتماعاته.��
�ضمان قيام المجل�س بواجباته نحو تحقيق ر�سالة ال�شركة و�أهدافها الا�ستراتيجية.��
قيادة المجل�س في اختيار الرئي�س التنفيذي المنوط به م�س�ؤولية �إدارة ال�شركة.��
دعم اللجان من خلال تقديم التوجيهات الإدارية وتقييم الأداء.��
�إجراء ت�صويت فيما يتعلق بتعيين الإدارة العليا والم�س�ؤولين التنفيذيين.��
تقييم �أداء �أع�ضاء مجل�س الإدارة.��

أعضاء مجلس الإدارة

الموافقة على مهام ال�شركة ور�ؤيتها.��
الم�ساهمة في و�ضع التوجهات العامة لل�شركة وخططها الا�ستراتيجية الم�ستقبلية.��
الإ�شراف على اللجان المنبثقة عن مجل�س الإدارة والتحقق من تنفيذ �سيا�سات ال�شركة وتحقيق �أهدافها بكفاءة.��
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الموافقة على تعيين الرئي�س التنفيذي و�أع�ضاء الإدارة العليا والم�س�ؤولين التنفيذيين.��
توثيق المناق�شات والقرارات ال�صادرة من مجل�س الإدارة من خلال محا�ضر الاجتماعات التي يوقع عليها الأع�ضاء.��
�إدراج �أي معاملات مع الأطراف ذات العلاقة على جدول �أعمال مجل�س الإدارة و الجمعيات العامة للموافقة عليها.��
الموافقة على الميزانية ال�سنوية لل�شركة.��

وفيما يلي قائمة بأعضاء مجلس إدارة الشركة الحالي:

الجدول رقم 5-1 �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحالي

الحالةالمن�صبالجن�سيةال�سنالا�سمم

الملكية المبا�شرة
الملكية غير 

المبا�شرة
تاريخ الع�وضية قبل 

الطرح
بعد الطرح

رئي�س مجل�س �سعودي68 حازم بن فائز الأ�سود1
الإدارة

غير 
تنفيذي

1433/5/16هـلا يوجد75%52.50%

الع�ضو المنتدب �سعودي42 ماهر حازم فائز الأ�سود2
والرئي�س 
التنفيذي

1433/5/16هـلا يوجد%3.50%5تنفيذي

ع�ضو مجل�س �سعودي40طارق حازم فائز الأ�سود3
الإدارة

1433/5/16هـلا يوجد%3.50%5تنفيذي

ع�ضو مجل�س �سعودي29محمد حازم فائز الأ�سود4
الإدارة

1433/5/16هـلا يوجد%3.50%5تنفيذي

الم�صدر: ال�شركة

�أع�ضاء  �أع�ضاء وتر�شيح )3( ثلاثة  �إلى )7( �سبعة  �أع�ضاء المجل�س  الأ�سا�سي لزيادة عدد  ال�شركة بتعديل نظامها  ال�شركات �ستقوم  وتما�شياً مع لائحة حوكمة 
م�ستقلين، على �أن يتم الت�صويت على انتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة الجدد خلال اجتماع الجمعية العامة غير العادية لل�شركة والذي �سيتم عقده خلال مدة لا 

تتجاوز )6( �ستة �أ�شهر بعد الانتهاء من عملية الاكتتاب.

وفيما يلي نبذة عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحاليين: 

11 حازم فائز الأسود.

رئي�س مجل�س الإدارة

تاريخ الميلاد – )1946/06/01م(

الجن�سية – �سعودي

الخبرات العملية: م�ؤ�س�س ال�شركة ورئي�س مجل�س �إدارتها، �إ�ضافة �إلى ذلك ي�شغل من�صب رئي�س مجل�س مديري �شركة الينابيع ال�صافية )�شركة ذات م�س�ؤولية 
محدودة وتعمل في �إدارة وت�شغيل المطاعم والا�ستراحات والوكالات التجارية( بالإ�ضافة �إلى �أنه الرئي�س التنفيذي لم�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات، وي�شغل �أي�ضاً 
من�صب المدير العام لل�شركة ال�سعودية للت�سويق القاب�ضة في لبنان، وال�شركة ال�سعودية للتجارة والت�سويق – م�ساهمة مقفلة في لبنان، والرئي�س التنفيذي لوكالة 
الف�ضاء لل�سفريات ومجوهرات الزمردة، كما �أنه ع�ضو مجل�س �إدارة �سابق في بنك بيمو ال�سعودي الفرن�سي ب�سوريا في الفترة من 2003م �إلى 2009م )�شركة 

م�ساهمة عامة وتقوم بتقديم الخدمات والحلول الم�صرفية للأفراد وال�شركات(. 

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في الهند�سة تخ�ص�ص هند�سة مدنية من جامعة القاهرة في جمهورية م�صر العربية عام 1968م. 
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22 ماهر حازم الأسود.

الع�وض المنتدب والرئي�س التنفيذي

تاريخ الميلاد – )1972/02/21م(

الجن�سية – �سعودي

�إدارة الخدمات الا�ست�شارية من عام  ال�سعودية كمهند�س معادن في وحدة هند�سة المعادن في  �أرامكو  العملية ب�شركة  التحق في بداية حياته  الخبرات العملية: 
1994م وحتى عام 1996م، ثم انتقل للعمل في ال�شركة في عام 1996م بمن�صب نائب الرئي�س للعمليات، وي�شغل حالياً من�صب الرئي�س التنفيذي لل�شركة �إ�ضافة 

لكونه ع�ضو مجل�س �إدارة. كما �أنه ي�شغل �أي�ضاً منذ عام 2009م من�صب ع�ضو مجل�س مديري �شركة �آي تي تي ال�سعودية )�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة متخ�ص�صة 
ب�صناعة الم�ضخات ال�صناعية(.

الم�ؤهلات العلمية: حـا�صل على درجة البكالوريو�س في هند�سة المواد والمعادن من جامعة ) كولورادو �سكول �أوف ماينز( في جولدن كولورادو – الولايات المتحدة 
الأمريكية في عام 1994م. 

33 طارق حازم الأسود.

رئي�س العمليات التنفيذي

تاريخ الميلاد – )1974/06/16م(

الجن�سية – �سعودي

�إ�ضافة لكونه ع�ضو مجل�س ادارة، كذلك فهو ع�ضو في مجل�س  1998م، وي�شغل من�صب المدير الت�شغيلي لل�شركة  الخبرات العملية: التحق للعمل بال�شركة عام 
مديري �شركة الينابيع ال�صافية )�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة وتعمل في و�إدارة وت�شغيل المطاعم والا�ستراحات والوكالات التجارية(، ولقد �شغل �أي�ضاً من�صب 

المدير الإقليمي لل�شركة في عام 1999م ولديه )14( عاماً من الخبرة في مجال الت�سويق العقاري.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في �إدارة الأعمال تخ�ص�ص ت�سويق من جامعة كولورادو في دنفر – الولايات المتحدة الأمريكية عام 1998م.

44 محمد حازم الأسود .

رئي�س الخدمات الم�شتركة

تاريخ الميلاد – )1985/11/18م(

الجن�سية – �سعودي

الخبرات العملية: التحق للعمل بال�شركة عام 2008م، وي�شغل من�صب مدير الخدمات الم�شتركة لل�شركة �إ�ضافة لكونه ع�ضو مجل�س الإدارة، وع�ضو في مجل�س 
مديري �شركة الينابيع ال�صافية.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س من كلية �إدارة الأعمال تخ�ص�ص �إدارة مالية من الجامعة اللبنانية الأمريكية في لبنان عام 2007م، ودرجة 
الماج�ستير في �إدارة الأعمال من جامعة �سيتي – لندن )بريطانيا( عام 2008م. 

سكرتير مجلس الإدارة55- 55

عبدالجليل محمود عطية

تاريخ الميلاد )1951/3/10م(

الجن�سية – �أردني

الخبرات العملية: عمل من بدايات حياته المهنية في مجال المحا�سبة والتحق بفريق عمل ال�شركة منذ ما يقرب من )30( عاماً، وكان من الأع�ضاء الفاعلين في 
ت�أ�سي�س ال�شركة والتو�سع في نطاق �أعمالها، وي�شغل حالياً من�صب المدير المالي لل�شركة ونائب الرئي�س لل��شؤون المالية وذلك منذ عام 1996م، �إ�ضافة �إلى توليه 

من�صب �سكرتير مجل�س الإدارة.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل درجة البكالوريو�س في المحا�سبة من الجامعة الأردنية في المملكة الأردنية عام 1973م، وهوع�ضو في جمعية المحا�سبين القانونيين الدولية 
منذ عام 1990م.
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الإدارة العليا 55- 55

الجدول رقم 5-2 �أع�ضاء الإدارة العليا 

الم�سمى الوظيفيالعمرالجن�سيةالا�سمم
تاريخ 

الالتحاق 
بال�شركة

الملكية 
المبا�شرة

الملكية غير 
المبا�شرة

لايوجد%19965مالرئي�س التنفيذي42�سعوديماهر حازم الأ�سود1

لايوجد%19985مرئي�س العمليات التنفيذي40�سعوديطارق حازم الأ�سود2

لايوجد%20085مرئي�س الخدمات الم�شتركة29�سعوديمحمد حازم الأ�سود3

لايوجدلايوجد1983مالمدير المالي ونائب الرئي�س لل��شؤون المالية63�أردنيعبد الجليل محمود عطية4

لايوجدلايوجد1977ممدير الموارد الب�شرية63�سعوديمن�صور فردان الفردان5

لايوجدلايوجد1997ممدير الخدمات الم�ساندة46 م�صرينادر ال�سيد خمي�س يو�سف6

لايوجدلايوجد2002ممدير العمليات55 �أردنييعقوب يو�سف طوطح7

لايوجدلايوجد1998ممدير تقنية المعلومات42 لبنانيناجي نقولا غلام8

لايوجدلايوجد2003ممدير الم�شتريات40 �سوريفرا�س عمر نا�شد9

لايوجدلايوجد2001ممدير الهند�سة وال�صيانة37 �سعوديبندر فاروق �شعبان10

لايوجدلايوجد2006ممدير الت�سويق38 �أردنيبهاء عبد الكريم دغي�ش11

لايوجدلايوجد1997ممدير الت�أجير59 �سعوديم�شاري علي الحربي12

لايوجدلايوجد1993ممدير تن�سيق وعر�ض المنتجات64 �سوريوليد خالد الأ�سود13

لايوجدلايوجد2002ممدير عام عالم المغامرات43 تون�سيطاهر عبدالعزيز ال�سا�سي14

لايوجدلايوجد2012ممدير المراجعة الداخلية47 �أردنيعمر وليد الجاعوني15

الم�صدر: ال�شركة

نبذة عن أعضاء الإدارة العليا 

11 ماهر حازم الأ�سود - يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5-1 "�أع�ضاء مجل�س الإدارة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية..
22 طارق حازم الأ�سود - يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5-1 "�أع�ضاء مجل�س الإدارة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية..
33 محمد حازم الأ�سود - يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5-1 "�أع�ضاء مجل�س الإدارة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية..
44 عبدالجليل عطية – يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5-2 "�سكرتير مجل�س الإدارة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية..

55 .								       منصور فردان الفردان 

مدير الموارد الب�شرية

العمر: 63 �سنة

الجن�سية: �سعودي

الخبرات العملية: بد�أ حياته العملية من خلال العمل لدى بع�ض ال�شركات. ومنذ عام 1977م، التحق بفريق العمل بال�شركة وعمل فيها بوظيفة م�س�ؤول مراجعة 
الدوائر الحكومية ثم تم  وبعد فترة من عمله كم�س�ؤول مراجعة  ال�شركة،  بت�أ�سي�س  الم�ستندات الخا�صة  �إعداد وتجهيز جميع  �ساهم في  الدوائر الحكومية حيث 

تن�صيبه مديراً للعلاقات العامة. ومن ثم تمت ترقيته �إلى وظيفة مدير ��شؤون الموظفين لي�شغل بعد ذلك مديراً للموارد الب�شرية لل�شركة وذلك منذ عام 1996م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على �شهادة الثانوية العامة عام 1969م، وح�صل على دورات قانونية متنوعة.
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66 .									        نادر السيد خميس يوسف 

مدير الخدمات الم�ساندة

العمر: 46 �سنة

الجن�سية: م�صري

الخبرات العملية: اكت�سب الكثير من الخبرات في مجال التجارة والبيع بالتجزئة، فقد بد�أ العمل في عام 1988م بالتحاقه ب�شركة اللورد للعد�سات الطبية في 
جمهورية م�صر وذلك بمهنة مندوب م�شتريات وعمل لديها �سنتين حتى 1990م، �شغل خلالها من�صب �أمين م�ستودع �أي�ضاً، وفي عام 1990م انتقل �إلى م�ؤ�س�سة 
فهد عبد الرحمن الدو�سري للتجارة والمقاولات في المملكة العربية ال�سعودية بمهنة مندوب م�شتريات، وتمت ترقيته بعد �سنة من بداية عمله �إلى مدير مبيعات ق�سم 
الجملة للأحذية والجلود التابع للم�ؤ�س�سة، وخلال عمله كمدير للمبيعات اكت�سب خبرة كبيرة من خلال التعاون الم�شترك الذي كان يجمع الم�ؤ�س�سة التي يعمل بها مع 
�شركة كلم�ش الأ�سبانية لتنفيذ الم�شاريع وت�شييد المعار�ض، وفي عام 1997م التحق بفريق العمل بال�شركة وعمل بوظيفة م�شرف، وخلال فترة وجيزة، تمت ترقيته 

لإدارة �أحد فروع ال�شركة، وبعد فترة تدرج نادر لي�شغل من�صب مدير الخدمات الم�ساندة في ال�شركة وذلك منذ عام 2003م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على �شهادة دبلوم تجارة من المعهد الفني التجاري في الإ�سكندرية بجمهورية م�صر العربية عام 1984م.

77 .    									        يعقوب يوسف طوطح 

مدير العمليات

العمر: 55 �سنة

الجن�سية: �أردني

الخبرات العملية: بد�أ عمله في عام 1982م في �شركة �صيانة في المملكة الأردنية، وانتقل بعد ذلك للتجارة الحرة ومنها �إلى �شركة مخازن الطريق ال�سريع التجارية 
حيث �شغل فيها من�صب المدير العام والتي كانت تخت�ص في تجارة البيع بالتجزئة، و�أم�ضى ما يقارب الع�شرين عاماً في تلك ال�شركة. وفي العام 2002م تم بيع 
ال�شركة وت�صفية كامل حقوقها، ليتجه بعد ذلك �إلى المملكة العربية ال�سعودية ويلتحق بفريق العمل بال�شركة حيث بد�أ العمل فيها بوظيفة م�شرف في �سوبر ماركت 
�أ�سواق المزرعة وبعدها تمت ترقيته لي�صبح مدير فرع وتنقل بعد ذلك لي�شغل عدة منا�صب تنفيذية في �إدارة ال�شركة �إلى �أن تمت ترقيته لي�شغل من�صب مدير 

العمليات في ال�شركة وذلك منذ عام 2006م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في الهند�سة المدنية من جامعة �إليانت في كاليفورنيا عام 1982م، وحا�صل على �شهادة دورة تنظيم و�إدارة 
.)PMP( الم�شاريع

88 .								       ناجي نقولا غلام 

مدير ق�سم تقنية المعلومات

العمر: 42 �سنة

الجن�سية: لبناني

الخبرات العملية: عمل في بداية حياته العملية كمبرمج حا�سب �آلي لدى بنك عودة في عام 1992م في جمهورية لبنان، وانتقل بعد ذلك للعمل في �إحدى �شركات 
الحا�سب الآلي - ق�سم الدعم الفني للعملاء، وفي عام 1995م انتقل للعمل كمدير عام لم�صنع �ألمونيوم، وبعد ذلك تم ا�ستقطابه للعمل في �سوبر ماركت �أبلا في عام 
1996م لي�شغل من�صب مدير ق�سم تقنية المعلومات لمدة ثلاث �سنوات قبل �أن يلتحق بالعمل لدى ال�شركة في عام 1998م لي�شغل من�صب مدير ق�سم تقنية المعلومات 

فيها وذلك منذ عام 1998م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في �إدارة تقنية المعلومات من جامعة القدي�س يو�سف في جمهورية لبنان عام 1995م.
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99 .									        فراس عمر ناشد 

مدير الم�شتريات

العمر: 40 �سنة

الجن�سية: �سوري

الخبرات العملية: بد�أ حياته العملية بالعمل في المملكة العربية ال�سعودية كمدير فرع لدى �شركة الح�سين في مدينة الدمام والتي تخت�ص ب�صناعة وتجارة ملاب�س 
الأطفال الجاهزة وذلك لمدة �سبع �سنوات منذ عام 1993م وحتى عام 2000م، والتي اكت�سب من خلالها الكثير من الخبرات العملية والإدارية ب�سوق التجزئة 
ال�سعودي. ومن ثم انتقل للعمل لدى �شركة روعة الطفل لت�سويق وتجارة الملاب�س وعمل لديها لمدة تقارب الثلاث �سنوات، ثم التحق للعمل لدى ال�شركة في عام 
2003م كم�شرف في �سوبر ماركت �أ�سواق المزرعة، ثم انتقل للعمل بق�سم الم�شتريات كم�س�ؤول تنفيذي عن الم�شتريات، ليتم ترقيته بعد ذلك من قبل الإدارة العليا 

لي�شغل من�صب مدير الم�شتريات في ال�شركة وذلك منذ عام 2005م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في �إدارة الأعمال من جامعة حلب في الجمهورية العربية ال�سورية عام 1994م.

101 0								       بندر فاروق شعبان 

مدير ق�سم الهند�سة وال�صيانة

العمر: 37 �سنة

الجن�سية: �سعودي

الخبرات العملية: بد�أ حياته العملية مع ال�شركة بوظيفة محا�سب �صندوق عام 2001م. ونظراً للطموح العالي الذي يمتلكه ، فقد �أكمل درا�سته الجامعية وهو على 
ر�أ�س العمل، وبعد تخرجه تم تعيينه بال�شركة كم�ساعد مهند�س، وبعد ذلك تمت ترقيته �إلى مهند�س موقع في عام 2007م وبعد ا�شرافه على �أكثر من موقع تكللت 
كلها بالنجاح، قررت ال�شركة في عام 2009م ترقيته لي�صبح مهند�س م�شاريع، وفي عام 2010م تم ترقيته لي�صبح مدير الم�شاريع في ال�شركة، ليتدرج بعد ذلك 

وي�شغل من�صب مدير ق�سم الهند�سة وال�صيانة فيها وذلك منذ عام 2011م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في الهند�سة المعمارية من جامعة الملك في�صل بالدمام عام 2006م.

111 1									        بهاء عبدالكريم دغيش 

مدير الت�سويق

العمر: 38 �سنة

الجن�سية: �أردني

الخبرات العملية: بد�أ حياته العملية كم�شرف ت�سويق في �شركة الم�شروعات ال�سياحية )�شم�س( بالدمام حيث ق�ضى معها �سنة واحدة، لينتقل بعد ذلك للعمل لدى 
�شركة المخازن الكبرى التجارية والتي كانت تعد من �أكبر ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية في مجال البيع بالتجزئة، �شغل فيها وظيفة تنفيذي ت�سويق، وا�ستمر 
في اكت�سابه للخبرات العملية ليلتحق بعد ذلك ب�شركة �شوتايم ويعمل فيها بوظيفة تنفيذي مبيعات، ثم انتقل �إلى �شركة الوطنية للدعاية والإعلان )الو�سيلة( وعمل 
لديها بوظيفة تنفيذي مبيعات، وفي عام 2006م التحق بفريق العمل بال�شركة حيث بد�أ العمل لدى ال�شركة بوظيفة م�س�ؤول ت�سويق �إلى �أن تمت ترقيته من قبل �إدارة 

ال�شركة لي�شغل من�صب مدير الت�سويق وذلك منذ عام 2006م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في الت�سويق من جامعة العلوم التطبيقية في المملكة الأردنية في عام 1997م.

121 2									        مشاري علي الحربي 

مدير الت�أجير

العمر: 59 �سنة

الجن�سية: �سعودي

الخبرات العملية: يعد من �أكثر العاملين في ال�شركة الذين اكت�سبوا مهارات وخبرات عالية في مجال التجارة والأعمال، حيث دخل مجال العمل في �سن مبكر، وقد 
التحق بفريق العمل بال�شركة منذ عام 1997م وبد�أ بوظيفة معقب علاقات حكومية، وبعد فترة تمت ترقيته من قبل الإدارة العامة لل�شركة لي�صبح مديراً لأحد 
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فروع �سوبر ماركت المزرعة، وبعد ذلك تم تعيينه بوظيفة مدير للت�أجير في ال�شركة وذلك منذ عام 1997م.

الم�ؤهلات العلمية: ح�صل على التعليم الأ�سا�سي ولم يتمكن من موا�صلة التعليم العالي.

131 3								       وليد خالد الأسود 

مدير تن�سيق وعر�ض المنتجات

العمر: 64 �سنة

الجن�سية: �سوري

الخبرات العملية: اتجه من علم الآداب �إلى عالم المبيعات و�أ�سواق البيع بالتجزئة منذ عام 1983م، حيث عمل لدى م�صنع للجلود في عام 1983م و�شغل فيه 
من�صب مدير �إداري واكت�سب من خلاله الكثير من الخبرات وذلك حتى عام 1992م. وفي عام 1993م، التحق بفريق عمل ال�شركة وتم تعيينه مديراً لأحد فروع 

�أ�سواق المزرعة، وبعد )10( �سنوات ق�ضاها مديرا لأحد الفروع تمت ترقيته لي�شغل من�صب مدير تن�سيق وعر�ض المنتجات في ال�شركة وذلك منذ عام 2006م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على درجة البكالوريو�س في �آداب اللغة العربية من جامعة بيروت العربية عام 1978م.

141 4								       طاهر عبدالعزيز الساسي 

مدير عام عالم المغامرات

العمر: 43 �سنة

الجن�سية: تون�سي

الخبرات العملية: بد�أ عمله في �شركة تونيزيا �ستلايت )TSS( بتون�س عام 1989م، والمتخ�ص�صة بتوفير وتركيب كاميرات المراقبة حيث عمل لديها بوظيفة قائد 
فريق مهمات عمل حتى عام 1992م. وفي عام 1993م، التحق ب�شركة �ساتلك المخت�صة �أي�ضاً بتوفير وتركيب كاميرات المراقبة عالية الجودة حيث �أن ال�شركة عادة 
ما تبرم عقودها مع ال�سفارات والوزارات وغيرها من المباني الحكومية الهامة و�شغل فيها من�صب رئي�س مجموعة عمل وكانت فترة عمله ما يقارب الخم�س �سنوات 
حتى عام 1998م، وبعد تلك الفترة عمل لدى �شركة الا�ستعدادات الإلكترونية. وفي عام 2002م، التحق بفريق عمل ال�شركة ليعمل فيها بداية بوظيفة مدير لأحد 

فروع �سوبر ماركت �أ�سواق المزرعة، ثم تم ترقيته عام 2010م لي�شغل من�صب مدير عام لعالم المغامرات.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على �شهادة دبلوم فني �إلكترونيات من كلية التقنية بتون�س عام 1999م.

151 5							      عمر وليد الجاعوني 

مدير التدقيق الداخلي

العمر: 47 �سنة

الجن�سية: �أردني

الخبرات العملية: بد�أ العمل كمحا�سب عام في مجموعة �أبو غزالة عام 1998م، وبعد م�ضي 3 �سنوات تم ترقيته لي�صبح رئي�س ح�سابات المكتب الإقليمي لإحدى 
�شركات المجموعة، وفي عام 2006م نُ�صب كمدير للتقارير المالية لعدد من ال�شركات التابعة لمكتب �أبو غزالة، وفي العام التالي تم تعيينه مديراً لإدارة الأبحاث 
و�إح�صائيات ال�سوق والمناف�سين، ومن ثم تمت ترقيته لي�صبح مدير المجمع العربي للمحا�سبين القانونيين العرب، وفي عام 2010م انتقل للعمل كمدير مالي ل�شركة 

العقبة ل�صناعة وتكرير الزيوت، ومن ثم انتقل ليعمل لدى ال�شركة في منت�صف عام 2012م.

الم�ؤهلات العلمية: حا�صل على �شهادة بكالوريو�س محا�سبة من جامعة فلادلفيا في المملكة الأردنية عام 1998م.

إقرارات عن الإفلاس والمصالح المباشرة لأعضاء مجلس الادارة والمدراء التنفيذيين55- 55

يقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي والمدير المالي و�سكرتير مجل�س الإدارة والموظفون في الإدارة العليا بما يلي:

�أنه لم يتم الإعلان عن �إفلا�س �أي ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة �أو�شركاتها التابعة �أو �أيٍ من �أع�ضاء الإدارة العليا بال�شركة �أو �شركاتها التابعة ��
�أو �سكرتير مجل�س الإدارة.

�أنه لم يتم الإعلان عن �أي �إع�سار في ال�سنوات الخم�س ال�سابقة ل�شركة كان �أيٍ من �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة �أو�شركاتها التابعة �أو �أي من �أع�ضاء ��
الإدارة العليا بال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أو �سكرتير مجل�س الإدارة معيناً فيها في من�صب �إداري �أو �إ�شرافي.
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�أنه لا يوجد لأي من �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أو �أي من �أع�ضاء الإدارة العليا لل�شركة �أو �شركاتها التابعة �أو �سكرتير مجل�س ��
"ال�شركات  الق�سم )4,7  ما ذكر في  با�ستثناء  التابعة  �شركاتها  �أو  ال�شركة  �أ�سهم  مبا�شرة في  �أو غير  مبا�شرة  �أقربائهم م�صلحة  من  �أي  �أو  الإدارة 

التابعة"( من هذه الن�شرة.
لم تقم ال�شركة �أو �شركاتها التابعة في ال�سابق ب�إ�صدار �أي �أدوات دين ولم ت�صرح ب�إ�صدار مثل هذه الأدوات.��
با�ستثناء ما ذكر في ن�شرة الإ�صدار هذه ف�إنه لي�س على ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي التزامات محتملة, كما لم تقم ال�شركة بتقديم �أي �ضمانات ��

ل�صالح �أي �أطراف �أخرى.
بعد مراجعة التدفقات النقدية لل�شركة تبين �أن لدى ال�شركة و�شركاتها التابعة ر�أ�س مال عامل يكفي مدة الإثنى ع�شر )12( �شهراً التي تلي مبا�شرة ��

تاريخ ن�شر ن�شرة الإ�صدار.
لي�س لديهم �أي �صلاحيات �أو حقوق للاقترا�ض من ال�شركة �أو �شركاتها التابعة.��
لي�س لهم حق الت�صويت على مكاف�آتهم الخا�صة �أو على �أي عقد �أو عر�ض يكون لهم فيها م�صالح جوهرية.��
�أنهم �سوف يلتزمون بالأحكام الواردة في المادتين )69( و)70( من نظام ال�شركات و�أحكام المواد ذات العلاقة من لائحة حوكمة ال�شركات.��
ي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة ب�أن جميع الأمور الجوهرية المتعلقة بال�شركات التابعة و�أداءها المالي قد تم الإف�صاح عنها في ن�شرة الإ�صدار هذه، و�أنه لا ��

توجد �أي وقائع �أخرى يمكن �أن ي�ؤدي عدم ت�ضمينها في هذه الن�شرة �إلى جعل �أي �إفادة واردة فيها م�ضللة. 

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة والمدراء التنفيذيين55- 55

لقد حدد النظام الأ�سا�سي لل�شركة مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة بن�سبة لا تزيد عن %10 من �صافي �أرباح ال�شركة وذلك بعد توزيع �أرباح على الم�ساهمين.

لي�س لأع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة �أو المدراء التنفيذيين في ال�شركة �أي �صلاحيات تمكنهم من الت�صويت على التعوي�ضات الخا�صة بهم. كما �أن �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة والمدراء التنفيذيين في ال�شركة لي�س لديهم �أي �صلاحيات بالاقترا�ض من ال�شركة �أو بالت�صويت على عقد �أو اقتراح يكون لهم فيه م�صلحة.

المدراء  ي�ستلم  لم  كما  المجل�س.  في  بمهامهم  قيامهم  جراء  ال�شركة  من  عينية  مزايا  �أو  تعوي�ضات  �أو  مبالغ  �أي  تعيينهم  منذ  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  ي�ستلم  ولم 
التنفيذيين الحاليين في ال�شركة منذ تعيينهم �أي مبالغ �أو تعوي�ضات �أو مزايا عينية من ال�شركة جراء قيامهم بمهامهم ك�أع�ضاء في مجل�س الإدارة، وقد بلغ �إجمالي 
ما تم دفعه للمدراء التنفيذيين الحاليين بما فيهم الرئي�س التنفيذي والمدير المالي �شاملةً الرواتب ال�سنوية لل�سنوات الما�ضية المنتهية بتاريخ 31 دي�سمبر للأعوام 

2010م و 2011م و 2012م كما في الجدول التالي:

الجدول رقم 5-3 المكاف�آت والمزايا التي ح�صل عليها �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أكبر خم�سة مدراء تنفيذيين بما فيهم الرئي�س التنفيذي والمدير المالي خلال 
الأعوام 2010م – 2011م- 2012م

201020112012البيان

---�أع�ضاء مجل�س الإدارة

---�أع�ضاء اللجان

3,171,0004,664,0005,100,000كبار التنفيذيين 

3,171,0004,664,0005,100,000الإجمالي )بالريال ال�سعودي(

الم�صدر: ال�شركة

تعيين مجلس الإدارة55- 55

يتكون مجل�س الإدار الحالي من �أربعة )4( �أع�ضاء, و�سيتم تعيين �أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقلين من قبل الجمعية العامة بعد الإدراج، ويمار�س مجل�س الإدارة 
الحالي �صلاحياته بموجب النظام الأ�سا�سي لل�شركة ونظام ال�شركات. ولا يوجد �أي عقود عمل لأع�ضاء مجل�س الإدارة ب�صفتهم هذه مع ال�شركة حتى تاريخ هذه 

الن�شرة.

تعيين الرئيس التنفيذي 55- 55

بد�أ ماهر حازم الأ�سود مهامه كمدير لعمليات ال�شركة في �شهر �سبتمبر منذ عام1996م، وفي تاريخ 2002/12/01م، تم تكليف المهند�س/ ماهر الأ�سود للقيام بمهام 
المدير العام لل�شركة، وعند تحول ال�شركة �إلى م�ساهمة مقفلة اتخذ مجل�س الإدارة قراراً بتعيينه ع�ضواً منتدباً ورئي�ساً تنفيذياً لل�شركة مع �إعطائه ال�صلاحيات 

اللازمة بموجب قرار مجل�س الإدارة الم�ؤرخ بتاريخ 1433/05/21هـ )الموافق 2012/04/06م(.

ولقد تم تعيين ماهر حازم الأ�سود كرئي�س تنفيذي لل�شركة بموجب عقد عمل م�ؤرخ بتاريخ 2012/01/01م لمدة غير محددة. ويملك ماهر حازم الأ�سود %5 من 
�أ�سهم ال�شركة والتي يبلغ عددها 1,250,000 �سهم. وتتمثل مهام وم�س�ؤوليات الرئي�س التنفيذي في القيام بالآتي:
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العمل على تحقيق �أهداف ال�شركة وتطوير ر�ؤيتها ور�سالتها و�أهدافها وا�ستراتيجيتها التي يحددها مجل�س الإدارة في �سبيل تحقيق �أداء �أكثر تميزاً.��
�إدارة الأعمال الإدارية والفنية اليومية لل�شركة. ��
الإ�شراف ب�شكل مبا�شر على الإدارة ومتابعة تنفيذ ال�سيا�سات والقرارات التي يتخذها مجل�س الإدارة �أو الجمعيات العامة للم�ساهمين و�إطلاع مجل�س ��

الإدارة على ذلك.
تن�سيق الخطط الإدارية مع �أق�سام ال�شركة المختلفة لتنفيذ خطة �أعمال ال�شركة ال�سنوية.��
ال�شركة والعوائق المرتبطة �� �إنجازات  الإدارة بما في ذلك  ال�شركة وتقديمها لمجل�س  �أعمال  ال�سنوية عن  ال�سنوية وربع  المالية والفنية  التقارير  �إعداد 

ب�أعمالها واقتراح الحلول المنا�سبة لها.
التن�سيق المتوا�صل مع رئي�س مجل�س الإدارة ور�ؤ�ساء اللجان المنبثقة عن المجل�س لتقديم المعلومات الدقيقة وذات ال�صلة للمجل�س ولجانه حول الموا�ضيع ��

التي تناق�ش من قبلهم لم�ساعدتهم على ت�أدية مهامهم ب�أف�ضل طريقة ممكنة.
�إعداد القواعد واللوائح الداخلية المنظمة لأعمال ال�شركة وتقديمها لمجل�س الإدارة لاعتمادها و�إقرارها.��
تمثيل ال�شركة في علاقاتها مع الغير والقيام بت�أدية �أي وظائف �أخرى يعهدها �إليه مجل�س الإدارة من حين لآخر.��

تعيين المدير المالي55- 55

تم تعيين عبدالجليل محمود عطية كمدير مالي لل�شركة بموجب عقد عمل جديد م�ؤرخ بتاريخ 2012/01/01م لمدة �سنة يجدد تلقائياً. وتتمثل مهام وم�س�ؤوليات 
المدير المالي في القيام بالآتي:

�إعداد الموازنات التخطيطية لل�شركة وتحليل انحرافات الموازنة.��
�إعداد القوائم المالية لل�شركة.��
الت�أكد من وجود نظام جيد وفعال للرقابة الداخلية على البيانات المالية.��
و�ضع ال�سيا�سات المحا�سبية وتوجيهها ومتابعة الالتزام بها.��
رفع التقارير الدورية للإدارة العليا.��
تن�سيق العمل مع كل من المراجع الخارجي والمراجع الداخلي لل�شركة.��

هذا ويقر �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة و�سكرتير مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة العليا �أنه لا يوجد عقد �أو ترتيب �ساري المفعول �أو مزمع �إبرامه عند تقديم ن�شرة 
الإ�صدار فيه لهم �أو �أي من �أقاربهم م�صلحة في �أعمال ال�شركة �أو �أي من �شركاتها التابعة، وذلك بخلاف ما ذكر في هذه الن�شرة في ق�سم "التعاملات مع الأطراف 

ذات العلاقة" . 

حوكمة الشركة55- 55

تتمثل �سيا�سة ال�شركة في تبني معايير متقدمة في حوكمة ال�شركات بما في ذلك من ف�صل لم�س�ؤوليات ومهام مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية وال�سيا�سات التي 
ت�ضمن عمل مجل�س �إدارة ال�شركة بما يحقق م�صالح للم�ساهمين. كما �ستلتزم ال�شركة بكافة الأحكام الإلزامية الواردة في لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن 

هيئة ال�سوق المالية.

هذا وقد قامت ال�شركة ب�إعداد نظام حوكمة خا�ص بها يتوافق مع لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية وبما ي�ضمن التزام ال�شركة بكافة 
بنودها، و�سيتم اعتماده من قبل مجل�س �إدارة ال�شركة خلال ال�ستة �أ�شهر التي تلي �إدراج �أ�سهم ال�شركة في ال�سوق المالية.

نهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد عن )3( ثلاث �سنوات، وا�ستثناء من ذلك عُيِّن �أول مجل�س �إدارة لمدة  يتكون مجل�س �إدارة ال�شركة من �أربعة �أع�ضاء تُعَيِّ
)5( خم�س �سنوات تبد�أ اعتباراً من تاريخ �صدور القرار الوزاري رقم )198/ق( وتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م( ب�إعلان تحول ال�شركة �إلى 

�شركة م�ساهمة مقفلة.

وتعتزم ال�شركة زيادة عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحالي من )4( �أربعة �أع�ضاء �إلى )7( �سبعة �أع�ضاء عن طريق تعيين )3( ثلاثة �أع�ضاء م�ستقلين، وذلك تما�شياً 
مع متطلبات لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية فيما يتعلق بت�شكيل مجل�س �إدارة ال�شركة.

يتمتع مجل�س �إدارة ال�شركة ب�صلاحيات وا�سعة لر�سم �سيا�سات ال�شركة و�أهدافها وا�ستراتيجياتها والإ�شراف على �أعمالها وت�صريف ��شؤونها. 

ويعتزم مجل�س الإدارة تكوين عدداً من اللجان ح�سب الحاجة لتمكينه من �ضمان �أف�ضل �أداء لل�شركة. وفي هذا المجال �سيعمل مجل�س الإدارة على الت�أكد من:

�أن جميع اللجان لديها �أ�س�س عمل معتمده ووا�ضحة تحدد �أدوار كل لجنة وم�س�ؤوليتها.��
�إعداد محا�ضر لجميع الاجتماعات التي تعقد ومراجعة جميع هذه المحا�ضر و�إقرارها من قبل جميع �أع�ضاء مجل�س الإدارة.��

وقد قام مجل�س �إدارة ال�شركة بت�شكيل لجنتين منبثقتين عنه وهما لجنة المراجعة ولجنة التر�شيحات والمكاف�آت، و�سيتم تعيين �أع�ضاء كلٍ من هاتين اللجنتين من 
قبل مجل�س �إدارة ال�شركة خلال �ستة �أ�شهر من تاريخ اكتمال عملية طرح �أ�سهم ال�شركة للاكتتاب العام وذلك وفقاً لمتطلبات لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن 

هيئة ال�سوق المالية واللوائح التنظيمية المعتمدة لل�شركة.
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لجنة المراجعة55- 55- 55

تقوم لجنة المراجعة بالإ�شراف على �أنظمة الرقابة الداخلية لعمليات ال�شركة بما فيها الإدارة المالية و�إدارة المخاطر. و�سوف يتم �إقرار م�س�ؤوليات وواجبات اللجنة 
من قبل الم�ساهمين خلال اجتماع الجمعية العامة بعد انتهاء عملية الاكتتاب. و�سوف ت�شمل م�س�ؤوليات وواجبات هذه اللجنة ما يلي:

التو�صية بتعيين مراجعي الح�سابات الخارجيين �أو عزلهم وتقديم تو�صيات ب��شأن �أتعابهم لمجل�س الإدارة.��
الإ�شراف على �أن�شطة مراجعي الح�سابات الخارجيين واعتماد �أي عمل خارج نطاق �أعمال المراجعة المتفق عليها مع مراجعي الح�سابات الخارجيين.��
تلك �� �ضوء  في  اتخاذها  تم  التي  القرارات  ومتابعة  ال�سنوية  المالية  القوائم  ب��شأن  لل�شركة  الخارجيون  المراجعون  يقدمها  التي  الملاحظات  مراجعة 

الملاحظات.
مراجعة القوائم المالية ال�سنوية والمرحلية قبل رفعها �إلى مجل�س الإدارة.��
الإ�شراف على �إدارة المراجعة في ال�شركة من �أجل التحقق من مدى فاعليتها في تنفيذ الأعمال والمهام الم�سندة �إليها من مجل�س الإدارة.��
درا�سة نظام المراجعة و�إعداد تقرير مكتوب عنها وتو�صيات ب��شأنها.��
مراجعة تقارير المراجعة ومتابعة تنفيذ التو�صيات الواردة فيها.��
درا�سة خطة المراجعة مع مراجع الح�سابات الخارجي و�إبداء الملاحظات عليها.��
درا�سة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة و�إبداء الر�أي فيها وتقديم التو�صيات ب��شأنها لمجل�س الإدارة.��

و�ستتكون لجنة المراجعة من ثلاثة �أع�ضاء على الأقل يتم تعيينهم من قبل مجل�س �إدارة ال�شركة لمدة )3( ثلاث �سنوات، و�سيتم تعيين �أع�ضاء لجنة المراجعة خلال 
)6( �ستة �أ�شهر من تاريخ اكتمال عملية طرح �أ�سهم ال�شركة للاكتتاب العام، وذلك وفقاً لمتطلبات لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية واللوائح 

التنظيمية المعتمدة لل�شركة، ويبين الجدول التالي الأ�شخا�ص المر�شحين من قبل مجل�س الإدارة للعمل ك�أع�ضاء في لجنة المراجعة:

الجدول رقم 5-4 �أع�ضاء لجنة المراجعة المر�شحين

الوظيفةالا�سم

رئي�س اللجنة )رئي�س مجل�س الإدارة(حازم فائز الأ�سود

ع�ضو )م�ستقل(د. كا�سب بن عبد الكريم البدران

ع�ضو )م�ستقل(محمد بن �أحمد بن يا�سين ال�شيخ

الم�صدر: ال�شركة

وفيما يلي بيان ال�سيرة الذاتية لأع�ضاء لجنة المراجعة:

11 حازم فائز الأ�سود:  يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5.1.1 "�أع�ضاء مجل�س الإدارة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية..
22 د. كا�سب بن عبد الكريم البدران: )64( �سنة- �سعودي الجن�سية- حا�صل على درجة البكالوريو�س من جامعة بغداد عام 1389هـ ودرجة الماج�ستير .

في الفقه عام 1398هـ، ودرجة الدكتوراة في الفقه المقارن عام 1403هـ، وي�شغل حالياً من�صب مدير مكتب الدكتور البدران للمحاماة بمهنة محامي 
ومحكم دولي منذ عام 1427هـ حتى تاريخه، كما �شغل �سابقاً من�صب نائب رئي�س لجنة الجمارك الا�ستئنافية – وزارة المالية 1423هـ - 1426هـ، 
كما �شغل من�صب وكيل ��شؤون المكتبات بجامعة الملك في�صل بالدمام في الفترة من 1420هـ وحتى 1422هـ، كما عمل م�شرفاً على ق�سم الدرا�سات 

الا�سلامية بكلية التربية جامعة الملك في�صل خلال الفترة من 1405 وحتى 1420هـ.
33 محمد بن �أحمد ال�شيخ – )55( �سنة – �سعودي الجن�سية - حـا�صل على درجـة البكالوريو�س في العلوم الإدارية – تخ�ص�ص محا�سبة - من جامعة .

الملك �سعود بالريا�ض عام 1980م، وي�شغل حاليـاً من�صب �شريك والرئي�س التنفيذي ل�شركة معمار العطاء للتنمية والتطوير العقارية منذ عام 2011م 
وحتى تاريخه، وقد �سبق و�أن �شغل عدة منا�صب �أهمها: ال�شريك والمدير التنفيذي لمكتب قي�س العبيد )محا�سبون قانونيون( منذ عام 1995م وحتى 
2011م، ومن�صب ا�ست�شاري تحليل مالي �أول لمكتب نائب الرئي�س ل��شؤون التوزيع ب�شركة �أرامكو منذ عام 1994م وحتى 1995م، وكذلك من�صب مدير 

الح�سابات العامة بالإدارة المالية ل�شركة �سمـارك منذ عام 1992م وحتى عـام 1994م، كما ي�شغل من�صب ع�ضو مجل�س الإدارة ورئي�س لجنة المراجعة 
ل�شركة ال�صناعات الزجاجية )زجاج( – �شركة م�ساهمة �سعودية مدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودي - منذ عام 2010م وحتى تاريخه، كما ي�شغل 
حالياً من�صب رئي�س مجل�س مديري ال�شركة الوطنية للإنارة والكهرباء – �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة - بمدينة الاح�سـاء منذ عام 2010م وحتى 
تاريخه، بالإ�ضافة �إلى من�صب �أمين عام هيئة الرقابة ال�شرعية ل�شركة يازي الا�ستثمارية – �شركة م�ساهمة بحرينية - بمملكة البحرين منذ عام 

2011م وحتى تاريخه.

لجنة الترشيحات والمكافآت55- 55- 55
ت�شمل م�س�ؤوليات وواجبات لجنة التر�شيحات والمكاف�آت ما يلي:

التو�صية بالتر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة.��
مجل�س �� لع�ضوية  المطلوبة  والم�ؤهلات  للقدرات  و�صف  و�إعداد  الإدارة  مجل�س  لع�ضوية  المنا�سبة  المهارات  من  المطلوبة  للاحتياجات  ال�سنوية  المراجعة 

الإدارة �شاملًا الفترة الزمنية المطلوب تكري�سها من قبل الع�ضو لخدمة المجل�س.
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مراجعة هيكل مجل�س الإدارة ورفع التو�صيات في ��شأن التغيرات التي يمكن �إجرا�ؤها.��
تحديد جوانب القوة وال�ضعف في مجل�س الإدارة، �إذا اقت�ضى الأمر، واقتراح معالجتها بما يتفق مع م�صلحة ال�شركة.��
الت�أكد ب�شكل �سنوي من ا�ستقلالية �أع�ضاء مجل�س الإدارة والت�أكد من عدم وجود �أي ت�ضارب في الم�صالح �إذا كان ع�ضو مجل�س الإدارة ي�شغل ع�ضوية ��

مجل�س �إدارة �شركة �أخرى.
و�ضع �سيا�سات وا�ضحة لمكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين ا�ستناداً �إلى معايير �أداء معينة لتحديد هذه المكاف�آت.��

و�ستتكون لجنة التر�شيحات والمكاف�آت من )3( ثلاثة �أع�ضاء على الأقل يتم تعيينهم من قبل مجل�س �إدارة ال�شركة لمدة )3( ثلاث �سنوات، و�سيتم تعيين �أع�ضاء 
�أ�سهم ال�شركة للاكتتاب العام، وذلك وفقاً لمتطلبات لائحة حوكمة ال�شركات  �أ�شهر من تاريخ اكتمال عملية طرح  لجنة التر�شيحات والمكاف�آت خلال )6( �ستة 

ال�صادرة عن هيئة ال�سوق المالية واللوائح التنظيمية المعتمدة لل�شركة، 

ويبين الجدول التالي الأ�شخا�ص المر�شحين من قبل مجل�س الإدارة للعمل ك�أع�ضاء في لجنة التر�شيحات والمكاف�آت:

الجدول رقم 5-5 �أع�ضاء لجنة التر�شيحات والمكاف�آت المر�شحين

الوظيفةالا�سم

رئي�س اللجنة )رئي�س مجل�س الإدارة(حازم فائز الأ�سود

تنفيذيماهر حازم الأ�سود

م�ستقلد. كا�سب بن عبد الكريم البدران

الم�صدر: ال�شركة

يرجى الرجوع �إلى الق�سم 5.1.1 "�أع�ضاء مجل�س الإدارة" والق�سم 5.1.9.1 "لجنة المراجعة" للاطلاع على ال�سيرة الذاتية لأع�ضاء اللجنة.

التزامات الشركة بعد الإدراج5 5- 55

بعد الإدراج تتعهد ال�شركة بـ :

ال�شركات �� حوكمة  لائحة  من  العا�شرة(  )المادة  و  )الثامنة(  المادة  في  الواردة  بالمتطلبات  التزاماً  بال�شركة  الخا�ص  ال�شركات  حوكمة  دليل  اعتماد 
ال�صادرة عن الهيئة.

الالتزام بجميع المواد الإلزامية من لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن الهيئة خلال فترة �أق�صاها )6( �أ�شهر من تاريخ الإدراج.��
الالتزام بتعيين مجل�س �إدارة من قبل الجمعية العامة خلال فترة لا تتجاوز �ستة �أ�شهر بعد الإدراج، على �أن ي�ستوفي الحد الأدنى من الأع�ضاء غير ��

ال�سوق  ال�صادرة عن هيئة  ال�شركات  الثانية ع�شرة من لائحة حوكمة  المادة  الإلزاميتين )ج،هـ( من  الفقرتين  والم�ستقلين، وذلك ح�سب  التنفيذيين 
المالية.

تعيين �أع�ضاء كلٍ من لجنة المراجعة ولجنة التر�شيحات والمكاف�آت، وتزويد الهيئة خلال )6( �ستة �أ�شهر من تاريخ الإدراج بقرار الجمعية العامة والذي ��
بموجبه تم اعتماد واجبات وم�س�ؤوليات كل من لجنة المراجعة ولجنة التر�شيحات والمكاف�آت والقواعد التي يتعين على هاتين اللجنتين الالتزام بها عند 

قيامهما بتلك الواجبات والم�س�ؤوليات.
الإجابة على كل فقرات النموذج )8( ال�صادر عن الهيئة وذكر الأ�سباب في حال عدم التزام ال�شركة بمتطلبات لائحة حوكمة ال�شركات.��
الالتزام بما ورد في المادة التا�سعة من لائحة حوكمة ال�شركات والمادة الثالثة والأربعين من لائحة الت�سجيل والإدراج عند �إعداد تقرير مجل�س الإدارة.��
الالتزام بالفقرة )ب( من المادة العا�شرة من لائحة حوكمة ال�شركات والتي تق�ضي ب�أن ت�ضع ال�شركة �أنظمة و�ضوابط للرقابة الداخلية والإ�شراف ��

العام عليها.
تزويد الهيئة بتاريخ انعقاد الجمعية العامة الأولى والتي �ستعقدها ال�شركة بعد الإدراج وذلك حتى يت�سنى الترتيب لح�ضور ممثل عن الهيئة.��

ويلتزم مجل�س �إدارة ال�شركة بـ:

توثيق كل القرارات والمداولات ال�صادرة من مجل�س الإدارة في محا�ضر محررة وموقعة من الأع�ضاء.��
�إدراج بند المعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة في جدول �أعمال الجمعية العامة لإعطاء ال�شركاء الفر�صة للموافقة على هذه المعاملات.��

ال�شركات( وتعديل نظامها  الإدارة )كما هو محدد في لائحة حوكمة  �أع�ضاء مجل�س  بتعيين  الت�صويت التراكمي والمتعلق  ال�شركة باعتماد مبد�أ  هذا وقد قامت 
الأ�سا�سي لهذا الغر�ض. ويمنح هذا المبد�أ كل م�ساهم قدرة ت�صويتية في انتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعدد الأ�سهم التي يملكها بحيث يحق له الت�صويت بها لمر�شح 
واحد �أو تق�سيمها بين من يختارهم من المر�شحين دون وجود �أي تكرار لهذه الأ�صوات، ويهدف هذا المبد�أ �إلى تمكين م�ساهمي الأقلية من الح�صول على تمثيل لهم 

في مجل�س الإدارة عن طريق الأ�صوات التراكمية لمر�شح واحد.
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برامج أسهم الموظفين5 5- 55

لا يوجد لدى ال�شركة في الوقت الحالي برنامج تخ�صي�ص �أ�سهم لموظفيها، �أو �أي ترتيبات �أخرى ت�شرك الموظفين في ر�أ�س مال ال�شركة.

تضارب المصالح5 5- 55

لا يمنح النظام الأ�سا�سي لل�شركة �أو �أيٍ من اللوائح وال�سيا�سات الداخلية �أية �صلاحيات تمكن ع�ضو مجل�س الإدارة من الت�صويت على عقد �أو عر�ض له فيه م�صلحة 
جوهرية �سواءً ب�صفة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة، وذلك تنفيذاً للمادة رقم )69( من نظام ال�شركات التي تن�ص على �أنه لايجوز �أن يكون لع�ضو مجل�س الإدارة �أية 
م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في التعاملات والعقود التي تتم لح�ساب ال�شركة �إلا بموافقة من الجمعية العمومية العادية يتم تجديدها كل �سنة، ووفقاً لن�ص 
المادة المذكورة ف�إنه يتعين على ع�ضو مجل�س الإدارة �أن يبلغ مجل�س الإدارة بما له من م�صالح �شخ�صية في التعاملات والعقود التي تتم لح�ساب ال�شركة، ويف�صح 
رئي�س المجل�س للجمعية العمومية عند انعقادها عن التعاملات والعقود التي يكون لأيٍ من �أع�ضاء مجل�س الإدارة م�صلحة �شخ�صية فيها، على �أن يكون الإف�صاح 
م�شفوعاً بتقرير خا�ص من مراقب الح�سابات، ويتم �إثبات هذا التبليغ في مح�ضر اجتماع المجل�س، ولا يجوز للع�ضو ذي الم�صلحة الا�شتراك في الت�صويت على القرار 

الذي يطرح للت�صويت في هذا ال��شأن. وبناءً على ما �سبق، يلتزم �أع�ضاء مجل�س الإدارة بما يلي:

11 الالتزام بالعمل طبقاً للمواد )69( و )70( من نظام ال�شركات، والمادة رقم )18( من لائحة حوكمة ال�شركات..
22 عدم الت�صويت على جميع العقود المبرمة مع الأطراف ذات العلاقة في اجتماعات الجمعية العمومية..
33 الالتزام بعدم الدخول في مناف�سة �ضد �أعمال ال�شركة و�أن كافة التعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في الم�ستقبل �سوف تتم على �أ�سا�س تناف�سي تطبيقاً .

لن�ص المادة )70( من نظام ال�شركات.
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المعلومات المالية ومناقشة وتحليل الإدارة.66
مقدمة66- 66

�إن مناق�شة وتحليل المركز المالي ونتائج الأعمال لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( )من 1 يناير وحتى 30 يونيو 2013م( على القوائم المالية المراجعة 
لل�شركة والإي�ضاحات عليها لل�سنوات المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2010م و2011م و2012م والفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م، بالإ�ضافة �إلى القوائم المالية 
�أن تقر�أ هذه  �أبو الخير و�شركاهم، ويجب  – بكر  �آند تو�ش  2012م، وقد قام بمراجعتها مكتب ديلويت  30 يونيو  المفحو�صة )فترة المقارنة( للفترة المنتهية في 

المناق�شة والتحليلات بالاقتران مع القوائم المالية لل�شركة.

قد ي�شمل الق�سم الخا�ص بمناق�شة الإدارة وتحليلاتها للمركز المالي ونتائج الأعمال على �إفادات تتعلق بالاحتمالات الم�ستقبيلة لل�شركة بناءً على خطط وتوقعات 
الإدارة والتي قد تنطوي على مخاطر و�أمور م�ستقبلية غير الم�ؤكدة. وقد تختلف النتائج الفعلية لل�شركة اختلافًا جوهرياً عن تلك التوقعات ب�سبب مجموعة من 
العوامل المتعددة بما في ذلك العوامل التي تطرقت �إليها المناق�شة في الأجزاء الآتية وفي �أي مكان �آخر من هذه الن�شرة لا �سيما تلك الواردة في الق�سم الخا�ص 

بعوامل المخاطرة.

الالتزامات الخاصة بالإفصاح والتقارير الدورية66- 66

�سوف تلتزم ال�شركة بالإلتزامات الخا�صة بالإف�صاح ومتطلبات التقارير الدورية وفقاً لنظام هيئة ال�سوق المالية ال�صادرة بموجب قرار مجل�س الوزراء رقم 91 
وتاريخ 1 رجب 1424هـ )الموافق 29 �أغ�سط�س 2003م( وقواعد الت�سجيل والإدراج ال�صادرة عن الهيئة والمعدلة بقرار مجل�س هيئة ال�سوق المالية  رقم 2012-4-1 
وتاريخ 28 �صفر 1433هـ )الموافق 22 يناير 2012م(، ولائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن الهيئة بموجب قرار رقم 1-212-2006 بتاريخ 21 �شوال 1427هـ 
)الموافق 12 نوفمبر 2006م(، و�ستقدم ال�شركة لهيئة ال�سوق المالية التقارير المالية الدورية والبيانات المالية الأخرى المن�صو�ص عليها في نظام هيئة ال�سوق المالية 

واللوائح والقواعد المعتمدة من قبل مجل�س الهيئة. كما تعتزم ال�شركة تقديم تقرير �سنوي يت�ضمن القوائم المالية المراجعة لم�ساهميها.

إقرار أعضاء مجلس الإدارة بشأن القوائم المالية66- 66

يقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أن المعلومات المالية الواردة في هذه الن�شرة معدّة على �أ�سا�س موحد وم�ستخرجة من دون تعديلات جوهرية من القوائم المالية المراجعة 
للمحا�سبين  ال�سعودية  الهيئة  عن  ال�صادرة  المحا�سبية  للمعايير  وفقًا  ة  مُعدَّ التابعة  وال�شركات  لل�شركة  المراجعة  المالية  القوائم  و�أن  التابعة،  وال�شركات  لل�شركة 
القانونيين بالمملكة العربية ال�سعودية. كما تقر ال�شركة وال�شركات التابعة بامتلاكها ر�أ�س المال العامل الذي يكفي لتغطية الاثني ع�شر �شهراً التالية لتاريخ هذه 
الن�شرة. ويقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعدم حدوث �أي تغييرات جوهرية في المركز المالي والتجاري لل�شركة وال�شركات التابعة في المدة من 30 يونيو 2013م وحتى 

تاريخ هذه الن�شرة.

وي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة ب�أن جميع الأمور الجوهرية المتعلقة بال�شركات التابعة و�أدائها المالي قد تم الإف�صاح عنها في ن�شرة الإ�صدار هذه، و�أنه لا توجد �أي 
وقائع �أخرى يمكن �أن ي�ؤدي عدم ت�ضمينها في هذه الن�شرة �إلى جعل �أي �إفادة واردة فيها م�ضللة. 

كما يقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعدم وجود �أدوات دين لل�شركة �أو ال�شركات التابعة.

الهيكل القانوني للشركة ونظرة عامة على أنشطتها66- 66

يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة 250 مليون ريال �سعودي مق�سم �إلى 25 مليون �سهم بقيمة ا�سمية 10 ريالات �سعودية لل�سهم، وموزعة بين الم�ساهمين على النحو التالي:

الجدول رقم 6-1 عدد �أ�سهم ال�شركاء ون�سبة تملكهم في ال�شركة

الن�سبةالقيمةعدد الأ�سهمالا�سم

%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%25,000,000250,000,000100الإجمــالي

الم�صدر: ال�شركة
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ت�أ�س�ست ال�شركة في عام 1978م وتبا�شر ن�شاطها من خلال مركزها الرئي�س في الدمام، وتمتلك ال�شركة كما في تاريخ 30 يونيو 2013م خم�سة و�أربعين )45( فرعاً  
لأ�سواق المزرعة و�سبعة )7( �أفرع لعالم المغامرات يحمل كلًا منها �سجلًا تجارياً فرعياً من ال�سجل الرئي�س لل�شركة، �إ�ضافة �إلى ع�شرين )20( فرعاً لميني ماركت 
المزرعة والتي يكتفى ب�إ�صدار رخ�صة بلدية ولا يتوجب �إ�صدار �سجل تجاري فرعي لها وهي تابعة لل�سجل الرئي�س لل�شركة، �أي�ضاً تمتلك ال�شركة ثلاثة مراكز لبيع 
الجملة في الريا�ض وجدة والدمام، ويقع المركز الرئي�س الم�سجل لل�شركة في الدمام، وت�شتمل عمليات ال�شركة ب�شكلٍ رئي�سٍ على �أ�سواق المزرعة وق�سم البيع بالجملة 

وميني ماركت المزرعة وعالم المغامرات، هذا بالإ�ضافة �إلى ن�شاط الت�أجير و�إدارة الإيجارات.

ال�شكل رقم 6-1 الهيكل القانوني لل�شركة ال�سعودية للت�سويق وال�شركات التابعة لها

≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
(áYQõŸG ¥Gƒ°SCG)

á«∏«¨°ûàdG á£°ûfC’G

º°ùb
áFõéàdG IQÉŒ

º°ùb
á∏ª÷G IQÉŒ

á©HÉàdG äÉcô°ûdG

á«aÉ°üdG ™«HÉæ«dG ácô°T
IOhóëŸG IQÉéàdGh ä’Écƒ∏d

IQÉéàdGh ≥jƒ°ùà∏d ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
á°†HÉb ácô°T – (∫.Ω.¢T)

ájOƒ©°ùdG ácô°ûdG
(∫.Ω.¢T)  IQÉéàdGh ≥jƒ°ùà∏d

äGôeÉ¨ŸG ⁄ÉY

ƒjõæ«°S

∫ƒe ähÒH
áYQõŸG âcQÉe ôHƒ°S

(¿ÉæÑd)
äGôeÉ¨ŸG ⁄ÉY

(¿ÉæÑd)

õ∏JôH õdõJh

90%

99.97%

99.95%

الم�صدر: ال�شركة

وفيما يلي عرض لنشاط الشركة السعودية للتسويق )أسواق المزرعة( والشركات التابعة لها:

يتمثل الن�شاط الرئي�س لل�شركة في تجارة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية المنزلية والألعاب والأقم�شة والأدوات المكتبية بالتجزئة والجملة، كما ت�شتمل �أن�شطة 
ال�شركة على خدمات الت�سويق نيابة عن الغير ول�صالحهم و�إدارة المخابز وت�شغيلها، بالإ�ضافة �إلى ن�شاطي الت�أجير و�إدارة الإيجارات، وت�ضم ال�شركة كلًا من �سوبر 
ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة وميني ماركت المزرعة وعالم المغامرات، والتي ت�سهم ب�أكثر من %90 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة كمتو�سط لنتائج الثلاث 

�سنوات الأخيرة والن�صف الأول من عام 2013م، بينما الن�سبة المتبقية من الإيرادات فت�أتي من ال�شركات التابعة.

وقد بد�أت ال�شركة ن�شاطها بمتجر واحد فقط في عام 1979م، وحتى تاريخ هذه الن�شرة �أ�صبحت �أ�سواق المزرعة في المملكة العربية ال�سعودية ت�ضم 45 متجراً منها 
37 متجراً في المنطقة ال�شرقية و6 متاجر في المنطقة الغربية ومتجران في المنطقة الجنوبية، ف�ضلًا عن 7 مواقع تابعة لعالم المغامرات، منها 4 في المنطقة ال�شرقية 

ومركز واحد في كلٍ من المنطقة ال�شمالية والمنطقة الغربية و�أخيراً المنطقة الجنوبية، هذا بالإ�ضافة �إلى 20 ميني ماركت تقع جميعها في المنطقة ال�شرقية، وتعمل 
ال�شركة حالياً على الدخول �إلى المنطقة الو�سطى من خلال افتتاح فروع جديدة بمدينة الريا�ض.

وبالتالي ف�إن ال�شركة مق�سمة �إلى وحدات الن�شاط الآتية:

�سوبر ماركت المزرعة: وت�شمل 45 فرع في المملكة العربية ال�سعودية.��
البيع بالجملة: توزيع الم�ستلزمات المنزلية في مختلف �أنحاء ال�سعودية عن طريق ثلاث منافذ بيع.��
ميني ماركت المزرعة: 20 متجر �صغير في عدد من المجمعات ال�سكنية.��
عالم المغامرات: 7 مجمعات ترفيهية.��
ت�أجير متاجر: عدد من مراكز الت�سوق المملوكة والم�ست�أجرة التي ت�شتمل على م�ساحات �صغيرة م�ؤجرة للغير.��
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الشركات التابعة:

‌شركة الينابيع الصافية للوكالات والتجارة المحدودة – ذات مسؤولية محدودة

ت�أ�س�ست �شركة الينابيع ال�صافية في عام )1424هـ( )2003م( ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة، وقد �سجلت بال�سجل التجاري في الدمام بالرقم )2050045816( 
بتاريخ )1425/04/04هـ( )الموافق 2004/05/23م(، ويتمثل ن�شاطها الرئي�س في �إقامة و�إدارة وت�شغيل المطاعم والا�ستراحات والوكالات التجارية بعد ت�سجيلها 
 CINNAROL;( ليمتد  بايكريز  �سينارول  �شركة  لمنتجات  الح�صري  الامتياز  حق  �صاحبة  هي  ال�صافية  الينابيع  �شركة  وتعتبر  وال�صناعة،  التجارة  وزارة  في 
BAKERIES LIMITED( المالكة للعلامة التجارية "�سينزيو" )مخبز وقهوة( و�شركة وِتزيلز بريتزلز �إل �إل �سي )WETZEL’S PRETZELS LLC( في ال�شرق 

الأو�سط و�شمال �إفريقيا، وتمتلك �شركة الينابيع ال�صافية )21( فرعاً موزعة على مناطق المملكة، بالإ�ضافة �إلى عدد )19( فرعاً تابع من خلال الوكلاء داخل 
المملكة، وعدد )13( فرعاً لوكلاء خارج المملكة، وت�سهم �شركة الينابيع ال�صافية بنحو %1 من �إجمالي �إيرادات ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م.

ويبلغ ر�أ�س مال �شركة الينابيع مليون )1,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى �ألف )1,000( ح�صة مت�ساوية القيمة قيمة كل ح�صة �ألف )1,000( ريال �سعودي 
تم توزيعها على ال�شريكين الم�ؤ�س�سين على النحو التالي:

الجدول رقم 6-2 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

ن�سبة الملكيةعدد الح�ص�صال�شريك

%90090ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(1

%10010حازم بن فائز بن خالد الأ�سود2

%1,000100الإجمالي

‌ الم�صدر: ال�شركة

الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل( شركة قابضة – لبنان

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( �شركة قاب�ضة )وي�شار �إليها بـ"�سامكو لبنان"(، وهي �شركة م�ساهمة لبنانية م�سجلة نظاماً وفقاً للقوانين اللبنانية 
بال�سجل التجاري في بيروت بتاريخ 1427/10/29هـ )الموافق 2006/11/21م(، بالرقم )1900803(، ولا تقوم هذه ال�شركة حالياً ب�أي �أن�شطة تجارية غير �أنها 
في  القاب�ضة  ال�شركة  �إيرادات  وتتمثل  مول(،  )بيروت  تجاري  مجمع  �أ�ستئجار  عقد  تملك  بدورها  والتي  )�ش.م.ل(  والتجارة  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة  تملك 
قيمة �أتعاب الإ�شراف على ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(، حيث تقدر قيمة تلك الأتعاب بواقع %2 من �إجمالي حجم مبيعاتها، وتملك ال�شركة 

ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ن�سبة )%99.95( من �أ�سهم �شركة �سامكو  لبنان. 

وقد تم تحديد ر�أ�س مال �سامكو لبنان بمبلغ ع�شرين �ألف )20,000( دولار �أمريكي )75,000 ريال �سعودي( ومق�سم �إلى ع�شرين �ألف )20,000( �سهم قيمة 
ال�سهم الواحد )1( دولار �أمريكي )3,75 ريال �سعودي( وموزعة على النحو التالي: 

الجدول رقم 6-3 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( بلبنان

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمون

%19,99099.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(1

%50.025�سحر بنت عبدالكريم المدني2

%50.025حازم بن فائز الأ�سود3

%20,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل(

الأ�سواق  و�إدارة  وت�شغيل  امتلاك  الرئي�س في:  ن�شاطها  ويتمثل  اللبنانية  للقوانين  م�سجلة طبقاً  لبنانية  م�ساهمة  �شركة  والتجارة هي  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة 
المركزية )ال�سوبرماركت( والمجمعات التجارية. وتملك ال�شركة عقد �أ�ستئجار وتدير المجمع التجاري )بيروت مول( المقام على م�ساحة بناء تفوق خم�سين �ألف 
�إلى  – اللذان تملك ال�شركة العلامتين التجاريتين لهما في لبنان- بالإ�ضافة  متر مربع )50,000م2( ويحتوي على فرع لأ�سواق المزرعة و�آخر لعالم المغامرات 

عدد )86( محل تجاري م�ؤجر للغير. وتمتلك �سامكو لبنان "الم�شار �إليها �أعلاه" مان�سبته %99.97 من �أ�سهم ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(.
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وقد حُدّد ر�أ�س مال ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( بمبلغ ثلاثمائة مليون )300,000,000( ليرة لبنانية )720,000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى 
)30,000( �سهم قيمة ال�سهم الواحد )10,000( ليرة لبنانية )24 ريال �سعودي( وموزعة كالتالي:

الجدول رقم 6-4 ن�سب ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمون

%29,99099.967ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( – �سامكو لبنان1

%50.0167حازم بن فائز الأ�سود2

%50.0167زاهر �شاتيلا3

%30,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

وت�سهم �شركتي �سامكو لبنان "ال�شركة القاب�ضة" وال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( مجتمعتين بحوالي %9.7 و %7 و %5.2 من �إجمالي �إيرادات 
ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( خلال الأعوام 2010م و 2011م و 2012م على التوالي، وبلغت هذه الن�سبة في 30 يونيو 2013م حوالي 4.5%. 

التعديلات في رأس المال خلال الثلاث سنوات الماضية66- 66

يو�ضح الجدول التالي التغيرات في ر�أ�س مال ال�شركة �أوال�شركات التابعة لها خلال الثلاث �سنوات الما�ضية:

الجدول رقم 6-5 التعديلات في ر�أ�س مال ال�شركة وال�شركات التابعة خلال الثلاث �سنوات الما�ضية

201020112012ال�شركةم

من 120 مليونال�شركة ال�سعودية للت�سويق1

�إلى 200 مليون ريال �سعودي

من 200 مليون

�إلى 250مليون ريال �سعودي

لا يوجد تغييرات

لا يوجد تغييراتلا يوجد تغييراتلا يوجد تغييرات�شركة الينابيع ال�صافية2

لا يوجد تغييراتلا يوجد تغييراتلا يوجد تغييراتال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة القاب�ضة – �سامكو لبنان3

لا يوجد تغييراتلا يوجد تغييراتلا يوجد تغييراتال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(4

الم�صدر: ال�شركة

ملخص السياسات المحاسبية المهمة66- 66

ت القوائم المالية الموحدة المرفقة لل�شركة وفقًا للمعايير المحا�سبية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. وتُعدُّ القوائم المالية على �أ�سا�س مبد�أ  �أُعِدَّ
التكلفة التاريخية، وفيما يلي عر�ض لأهم ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة من قبل ال�شركة، وهي على النحو التالي:

الإيرادات

يتم الاعتراف ب�إيرادات المبيعات عندما تنتقل مخاطر الملكية ومنافعها الم�ؤثرة �إلى الم�شتري. ويتم الاعتراف ب�إيرادات اتفاقيات عر�ض المنتجات تبعًا ل�شروط هذه 
الاتفاقيات، في حين يتم الاعتراف بالدخل من حقوق الامتياز على �أ�سا�س الا�ستحقاق.

ل الر�سوم المبدئية نظير حقوق الامتياز من الباطن عند ت�سلمها من الممنوحين حقوق الامتياز طبقًا لاتفاقيات الامتياز بو�صفها دخل م�ؤجل ويُعترف بها �ضمن  تُ�سجَّ
الإيرادات على مدار مدة الاتفاقية با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت، �أما ر�سوم حقوق الامتياز من الباطن الم�ستلمة عن المتاجر الإ�ضافية، فيتم ت�سجيلها �ضمن 

الإيرادات مبا�شرة عند ت�سلمها.

المخزون

يقيم المخزون على �أ�سا�س �سعر التكلفة �أو �صافي القيمة البيعية القابلة للتحقق �أيهما �أقل. يحدد �سعر التكلفة – ب�صفة عامة- على �أ�سا�س طريقة المتو�سط المرجح 
للتكلفة.
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الذمم المدينة

تظهر الذمم المدينة ب�صافي قيمتها المقدرة القابلة للتحقيق. ويُكوَّن مخ�ص�ص للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون هناك دليل مو�ضوعي يفيد عدم قدرة 
ال�شركة على تح�صيل المبالغ الم�ستحقة كاملة وفقًا لل�شروط الأ�صلية للذمم المدينة.

الأصول الثابتة

ل م�صاريف ال�صيانة والإ�صلاح على قوائم الدخل، بينما تُر�سمل نفقات تح�سينها.  مَّ تقيد الأ�صول الثابتة بالتكلفة مطروحاً منها مجموع الا�ستهلاك المتراكم. ُحت
يتم احت�ساب الا�ستهلاك على مدار الأعمار الإنتاجية للأ�صول با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت. ويتم �إطفاء نفقات �إدخال تح�سينات على العقارات الم�ست�أجرة 

على مدار عمرها الافترا�ضي �أو المدة المتبقية من الإيجار �أيهما �أقل.

الإيجار المدفوع مقدماً

يتمثل الإيجار المدفوع مقدماً في المبالغ النقدية المدفوعة مقدماً عند توقيع عقود الإيجار. ويتم ترحيل الإيجار المدفوع مقدماً و�إطفا�ؤه على مدار مدة الإيجار.

الذمم الدائنة والمبالغ المستحقة

تظهر الذمم الدائنة بالمبالغ التي يتعين �سدادها نظير ال�سلع والخدمات التي تح�صل عليها ال�شركة �سواء �أكانت ال�شركة قد �أ�صدرت فواتير بقيمتها من عدمه.

تعويضات نهاية الخدمة

يتم احت�ساب قيمة تعوي�ضات نهاية الخدمة على �أ�سا�س مدد خدمة الموظفين وفقاً لقوانين العمل المعمول بها في دولة الت�أ�سي�س.

تحويل العملات الأجنبية

يتم تحويل معاملات ال�شركة ال�سعودية للت�سويق و�شركة الينابيع ال�صافية المقومة بعملاتٍ �أجنبية �إلى الريال ال�سعودي ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إتمام 
ل �أرباح  مَّ المعاملة. يتم تحويل قيم الأ�صول والالتزامات النقدية المقومة بعملاتٍ �أجنبية �إلى الريال ال�سعودي ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ المركز المالي، وُحت

وخ�سائر ال�صرف الأجنبي على قائمة الدخل.

وب�سعر  الدخل-  لقائمة  – بالن�سبة  ال�صرف المرجح  با�ستخدام �سعر  ال�سعودي  الريال  �إلى  اللبنانية وتحول  بالليرة  القاب�ضة معدة  لبنان  ل�شركة  المالية  القوائم 
ال�صرف ال�سائد في تاريخ �إعداد المركز المالي – بالن�سبة لقائمة المركز المالي.
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نتائج عمليات التشغيل 66- 66

قائمة الدخل 66- 66- 66

الجدول رقم 6-6 قائمة الدخل 

البيان

2010م

مراجعة
2011م

مراجعة
2012م

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

معدل النمو 
ال�سنوي 

المركب
2012 - 2010 ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%927,0591,129,2411,350,108642,069714,65620.7المبيعات 

%98,721123,901145,55950,30574,21321.4�إيرادات الإيجارات

%1,025,7801,253,1421,495,667692,374788,86920.8مجموع الإيرادات

%20.7)612,649()550,054()1,196,481()1,017,416()821,413(تكلفة الإيرادات 

%204,366235,726299,186142,320176,22021.0�إجمالي الربح

%19.5)62,908()52,520()123,213()99,648()86,316(م�صاريف بيع وتوزيع

%36.0)52,375()39,460()78,630()52,243()42,511(م�صاريف �إدارية وعمومية 

%13.3)13,441()12,386()24,853()21,459()19,362(ا�ستهلاكات

%56,17762,37772,48937,95447,49613.6الربح من العمليات

%63.8)2,398()1,741()4,057()415()1,512(م�صاريف مالية

%2,8627,76813,6843,0324,096118.7�إيرادات �أخرى

%57,52869,73082,11639,24549,19419.5�صافي الدخل قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

%49.2)2,945()1,510()3,097()2,977()1,392(الزكاة و�ضريبة الدخل

%56,13666,75379,01937,73546,24918.6�صافي الربح

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة عن الأعوام 2010م، 2011م، 2012م والن�صف الأول من عام 2013م

الجدول رقم 6-7 م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سة

2012م2011م2010مالم�ؤ�شر
الن�صف الأول

2012م

الن�صف الأول
2013م

%11.3%21.5%19.6%21.8%11معدل النمو في المبيعات

%13.9%21.5%19.4%22.2%14.1معدل النمو في مجموع الإيرادات

%22.3%20.6%20%18.8%19.9هام�ش مجمل الربح

%6%5.5%6.5%6.7%7.4هام�ش الربح الت�شغيلي

%8.2%7.3%7.4%7.3%7.6هام�ش الربح قبل تكاليف التمويل وال�ضرئب والإهلاك والإطفاء

%6.9%6.1%5.8%5.6%5.8هام�ش الربح قبل تكاليف التمويل وال�ضرائب

%5.9%5.5%5.3%5.3%5.5هام�ش �صافي الدخل

3638434045عدد متاجر المزرعة

الم�صدر: تحليل فالكم للقوائم المالية
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يجدر الإ�شارة �إلى �أنه نظراً لأن الن�شاط الرئي�س لل�شركة يتمثل في تجارة تجزئة وجملة المواد التموينية وجميع متطلبات الأ�سرة، بالإ�ضافة �إلى �أن�شطتها الأخرى 
المتعلقة بالمجمعات الترفيهية، ف�إنها بالتالي تت�أثر بموا�سم الإجازات والموا�سم الدينية المتمثلة في رم�ضان والأعياد، كذلك عطلات نهاية الأ�سبوع، حيث ت�شهد هذه 

المنا�سبات �إقبالًا �أكبر على مراكز الت�سوق والترفيه ب�صفة عامة.

تت�ضمن قيمة المبيعات �إيرادات �سوبر ماركت المزرعة وقطاع مبيعات الجملة و�إيجار متجر لبنان وعالم المغامرات و�شركة الينابيع ال�صافية والميني ماركت. وقد 
�شهدت قيمة مبيعات �سوبر ماركت المزرعة نموًا طردياً بين عامي 2010م و2012م ب�سبب المزيج في النمو من مبيعات المتاجر القائمة بالإ�ضافة �إلى البدء في ت�شغيل 

11 متاجراً جديداً في جازان والدمام والخفجي وحفر الباطن والجبيل والخبر والأح�ساء وجدة.

�شكلت �إيرادات �سوبر ماركت المزرعة ما يزيد عن %90 من �إجمالي �إيرادات عام 2012م، و�سجلت معدل نمو �سنوي مركب بلغ %21.7 ما بين عامي 2010م 
و2012م، وكان للمنطقة ال�شرقية الن�صيب الأكبر من الإيرادات حيث بلغت ن�سبة م�ساهمتها في �إجمالي الإيرادات �أكثر من %76، �أما غالبية قيم المبيعات الأخرى 

فقد �سجلت معدلات منتظمة من النمو لنف�س الفترة.

�أما بالن�سبة لهام�ش الربح الإجمالي فقد ات�سم بالا�ستقرار الن�سبي بن�سبة تراوحت ما بين %18.8 و %20 في المدة ما بين عامي 2010م و2012م.

كما زادت الم�صاريف البيعية والت�سويقية – والتي ت�شتمل على الم�صاريف المرتبطة بالموظفين وم�صاريف ال�صيانة والإ�صلاح وغيرها من التكاليف الأخرى- نتيجة 
التو�سع في افتتاح الفروع في الفترة الأخيرة بمعدل نمو �سنوي مركب بلغ %19.5 في المدة ما بين عامي 2010م و 2012م.

وب�صفة عامة، فقد ارتفع �صافي الربح من 56.1 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 79 مليون ريال �سعودي في عام 2012م بمعدل نمو �سنوي مركب بلغ 
%18.6 ب�سبب المزيج في النمو من مبيعات المتاجر القائمة بالإ�ضافة �إلى افتتاح متاجر جديدة ومراكز لعالم المغامرات �أثناء تلك الفترة.

�أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد �شهدت البدء في ت�شغيل 5 متاجر جديدة في الدمام والجبيل والأح�ساء وجدة والباحة )بلجر�شي( بالإ�ضافة 
�إلى مركزين لعالم المغامرات في حائل وجدة، وقد �شكلت �إيرادات �سوبر ماركت المزرعة ما يزيد عن %85.7 من �إجمالي �إيرادات الفترة بمعدل نمو بلغ 12.2% 
مقارنة بنف�س الفترة من عام 2012م، وكان للمنطقة ال�شرقية الن�صيب الأكبر من الإيرادات حيث بلغت ن�سبة م�ساهمتها في �إجمالي الإيرادات �أكثر من 72%، 

�أما غالبية قيم المبيعات الأخرى فقد �سجلت معدلات منتظمة من النمو لنف�س الفترة.

وم�صاريف  بالموظفين  المرتبطة  الم�صاريف  ت�شتمل على  – والتي  والت�سويقية  البيعية  الم�صاريف  زادت  فقد  الأخيرة  الفترة  الفروع في  افتتاح  للتو�سع في  ونتيجة 
ال�صيانة والإ�صلاح وغيرها من التكاليف الأخرى بمعدل بلغ %8.2 في 30 يونيو 2013م مقارنة بنف�س الفترة من العام ال�سابق.

وب�صفة عامة، فقد ارتفع �صافي الربح 46.2 مليون ريال �سعودي في الفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م مقارنة بنف�س الفترة من العام ال�سابق.

الجدول رقم 6-8 توزيع الإيرادات ون�سبة هام�ش الربح الإجمالي بح�سب الدولة 

البيان
2012م2011م2010م

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

معدل النمو 
ال�سنوي المركب 
2010م-2012م ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%924,7391,165,1841,417,517655,770754,11823.8ال�سعودية 

-%101,04187,95878,15036,60434,75112.1لبنان 

%1,025,7801,253,1421,495,667692,374788,86920.8�إجمالي الإيرادات

الن�سبة المئوية من الإجمالي 

%95.6%94.7%94.8%92,98%90.1ال�سعودية 

%4.4%5.3%5.2%7.02%9.9لبنان 

ن�سبة هام�ش الربح الإجمالي 

%21.2%19.4%19.8%19.6%19.4ال�سعودية 

%46.8%41.5%40.1%40.7%37.9لبنان 

ن�سبة هام�ش �صافي الربح 

%5.9%5.3%4.9%4.9%5.2ال�سعودية 

%5%8%9.4%9.4%8.6لبنان 

الم�صدر: تقرير العناية المهنية 
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ترجع الزيادة في �إيرادات فروع ال�شركة في المملكة العربية ال�سعودية من 924.7 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 1,165.2 مليون ريال �سعودي في عام 
2011م ب�صفة �أ�سا�سية �إلى تجديد بع�ض المتاجر القائمة وافتتاح متجرين جديدين لأ�سواق المزرعة في الجبيل وحفر الباطن، بالإ�ضافة �إلى التو�سع في مراكز بيع 

الجملة وافتتاح مركز جديد لعالم المغامرات في حفر الباطن، بينما تعزى الزيادة في الإيرادات �إلى 1,417.5 مليون ريال �سعودي في عام 2012م ب�صفة �أ�سا�سية 
�إلى افتتاح 5 متاجر جديدة لأ�سواق المزرعة )متجران في الخبر ومتجران في جدة ومتجر في الأح�ساء( �إلى جانب التو�سع في عمليات ال�شركة للبيع بالجملة وافتتاح 

مركز جديد لعالم المغامرات في حائل. 

�أما الإيرادات من لبنان فقد تراجعت من 101 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 87.9 مليون ريال �سعودي في عام 2011م ب�سبب �أعمال الإن�شاءات التي 
تجريها البلدية �أمام مول بيروت، والتي �أدت �إلى تراجع �إقبال المت�سوقين على مركز الت�سوق. وقد ا�ستمرت �أعمال الإن�شاءات حتى دي�سمبر 2011م، وقد تعر�ضت 
الإيرادات في لبنان �إلى مزيد من التراجع حتى 78.2 مليون ريال �سعودي عام 2012م ب�سبب اندلاع حريق في مول بيروت في 27 يناير 2012م والذي �أدى بدوره 

�إلى تعطل العمل في المحلات التجارية داخل المول، غير �أنه وفقاً لتوقعات الإدارة ف�إن الن�شاط �سوف يعود �إلى معدلاته الطبيعية بدءً من عام 2013م. 

وبالن�سبة للفترة المنتهية في يونيو 2013م فترجع الزيادة في �إيرادات فروع ال�شركة في المملكة العربية ال�سعودية �إلى 754.1 مليون ريال �سعودي مقارنة ب�إيرادات 
بلغت 655.8 مليون ريال في يونيو 2012م �إلى ت�شغيل لعام كامل للفروع المفتتحة في عام 2012م، كما �أنه تم افتتاح خم�سة متاجر جديدة لأ�سواق المزرعة في الدمام 

والجبيل والاح�ساء وجدة والباحة )بلجر�شي(، بالإ�ضافة �إلى التو�سع في مراكز بيع الجملة وافتتاح مركزين جديدين لعالم المغامرات في حائل وجدة.  

�أما �إيرادات ال�شركة من �شركتي لبنان فقد تراجعت من 36.6 مليون ريال �سعودي في يونيو 2012م �إلى 34.8 مليون ريال �سعودي عن يونيو 2013م، وذلك ب�سبب 
�أعمال الطرق والإن�شاءات �أمام المول بالإ�ضافة �إلى الا�ضطرابات ال�سيا�سية ال�سائدة في البلاد.

الجدول رقم 6-9 الجدول التالي ن�سبة مبيعات قطاعات الن�شاط �إلى �إجمالي مبيعات ال�شركة 

الن�شاط
بالألف ريال

مبيعات
2010م

الن�سبة
مبيعات
2011م

الن�سبة
مبيعات 
2012م

الن�سبة
مبيعات 

يونيو 2012م
الن�سبة

مبيعات 
يونيو2013م

الن�سبة

%675,62986%602,04387%1,304,87187%1,070,72285%847,21783�أ�سواق المزرعة *

%42,0035%26,7094%57,5294%49,7604%45,0354مبيعات الجملة 

�إيجارات بيروت 
مول - لبنان** 

101,04110%87,9587%78,1505%36,6045%34,7514%

%17,9762%10,8642%22,6982%17,0681%7,4151عالم المغامرات*

%8,1011%8,1291%15,8091%15,2451%15,0971الينابيع ال�صافية

%10,4091%8,0251%16,6101%12,3891%9,9751الميني ماركت 

%788,869100%692,374100%1,495,667100%1,253,142100%1,025,780100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

الجدول رقم 6-10 الجدول التالي مجمل ربح قطاعات الن�شاط �إلى مجمل �أرباح ال�شركة 

الن�شاط
بالألف ريال

مجمل الربح
2010م

الن�سبة 
مجمل الربح

2011م
الن�سبة 

مجمل الربح 
2012م

الن�سبة 
مجمل الربح 
يونيو 2012م

الن�سبة 
مجمل الربح 
يونيو2013م

الن�سبة 

%121,00770%104,01573%209,39170%160,40268%144,29271�أ�سواق المزرعة* 

%17,93510%9,1356%24,7178%18,8598%5,7613مبيعات الجملة 

�إيجارات بيروت 
مول - لبنان** 

38,45219%33,43114%31,37110%15,19611%16,2629%

%12,6377%7,3435%18,0446%9,3754%4,7072عالم المغامرات*

%2,8082%5,1754%10,7684%9,6534%8,3824الينابيع ال�صافية

%2,5711%1,4561%4,8952%4,0062%2,7721الميني ماركت 

%173,220100%142,320100%299,186100%235,726100%204,366100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة 

*ي�شملان فرع �أ�سواق المزرعة وفرع عالم المغامرات في بيروت مول كما في الجدولين �أعلاه.

**يتمثل في عائدات �إيجارات المحلات التجارية في بيروت مول با�ستثناء فرع �أ�سواق المزرعة وفرع عالم المغامرات كما في الجدولين �أعلاه.
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ترجع الزيادة في �إيرادات �أ�سواق المزرعة من 847.2 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 1,070.7 مليون ريال �سعودي في عام 2011م ب�صفة �أ�سا�سية �إلى 
افتتاح متاجر جديدة في عام 2010م �إ�ضافة �إلى افتتاح متجرين جديدين في عام 2011م في كلٍ من الجبيل وحفر الباطن، �إلى جانب ارتفاع المبيعات التي �أعقبت 
�أعمال التجديد في المتاجر القائمة، فيما ترجع الزيادة في الإيرادات �إلى 1,304.9 في عام 2012م �إلى افتتاح متاجر جديدة في عام 2011م ، �إ�ضافة �إلى افتتاح 
5 متاجر جديدة في عام 2012م )متجران في الخبر ومتجران في جدة ومتجر في الأح�ساء(. كما ت�شتمل �إيرادات متاجر المزرعة �أي�ضاً على الدخل من ت�أجير 
مواقع ومحلات للغير بداخل مراكز الت�سوق والذي بلغ 9.5 مليون ريال �سعودي عام 2010م وبلغ 12.2 مليون ريال �سعودي في عام 2011م ثم 13.1 مليون ريال 

عام 2012م.

وترجع الزيادة في �إيرادات مبيعات الجملة من 45 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 49.8 مليون ريال �سعودي في عام 2011م ب�صفة �أ�سا�سية �إلى �إدخال 
متاجرها  خلال  من  ببيعها  تقوم  المملكة  في  لها  ح�صري  وكيل  ال�شركة  وتعتبر  الألمانية،   EMSA �شركة  منتجات  )وهي  الن�شاط  �ضمن  رائجة  منزلية  منتجات 
ويتم الح�صول عليها من خلال  �أو �شركات معينة  ال�صين )لاتقت�صر على ماركات  الم�ستوردة من  والمنتجات  �آخرين(  توزيعها من خلال موزعين  �إلى  بالإ�ضافة 
معار�ض �أو من خلال تعاقدات مبا�شرة مع الموردين(، ف�ضلًا عن زيادة اختراق �شرائح جديدة من العملاء وهو الاتجاه الذي ا�ستمر في عام 2012م والذي بلغت 

معه الإيرادات 57,5 مليون ريال �سعودي.

�أما بالن�سبة للزيادة في �إيرادات عالم المغامرات من 7.4 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 17.1 مليون ريال �سعودي في عام 2011م فتعود ب�صفة �أ�سا�سية 
�إلى افتتاح مواقع جديدة في جازان وحفر الباطن. وتعزى الزيادة الحا�صلة  في �إيرادات عام 2012م التي �سجلت 22.7 مليون ريال �سعودي �إلى ا�ستفادة العام 

ب�أكمله من ت�شغيل عالم المغامرات في حفر الباطن عام 2011م وافتتاح موقع جديد في حائل في �أكتوبر 2012م.

وارتفعت �إيرادات الينابيع ال�صافية في الفترة من 2010م �إلى 2011م نتيجة لافتتاح ثلاثة متاجر جديدة في جازان والدمام وحفر الباطن، �إلى جانب منح الامتياز 
من الباطن لمنافذ بيع في الريا�ض وجدة �إلى �أطراف ثالثة. وتعود الزيادة في الإيرادات في الفترة بين العامين 2011م و2012م والتي بلغت 564,000 ريال �سعودي 

ب�صورة �أ�سا�سية �إلى افتتاح فرع يحمل حق الامتياز في حائل.

وتعود الزيادة في عائدات �أ�سواق الميني ماركت من 10 ملايين ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 12.3 مليون ريال �سعودي في عام 2011م �إلى افتتاح ثلاث �أ�سواق 
ميني ماركت جديدة �أثناء عام 2011م. فيما يرجع المزيد من الزيادة في عام 2012م �إلى 16.6 مليون ريال �سعودي �إلى افتتاح خم�س �أ�سواق ميني ماركت جديدة 

�أثناء العام.

ظل هام�ش الربح الإجمالي ب�صفة عامة م�ستقراً ب�صورة كبيرة حيث تراوحت ن�سبته بين %20 و%22 في الفترة بين العامين 2010م و2012م. وتراجع هام�ش 
الربح الإجمالي لأ�سواق المزرعة من %17 في عام 2010م �إلى %15 في عام 2011م، ثم ارتفع �إلى %16 في عام 2012م ويرجع ذلك �إلى التغيير في مزيج المبيعات 

�إلى جانب التو�سع وزيادة عدد متاجر �أ�سواق المزرعة في المملكة العربية ال�سعودية. 

كما يعود الارتفاع في هام�ش الربح الإجمالي للبيع بالجملة من %12 في عام 2010م �إلى %43 في عام 2012م ب�شكل �أ�سا�سي �إلى زيادة حجم المبيعات في المنتجات 
ذات هام�ش الربح المرتفع الم�ستوردة من ال�صين )نحو %70 هام�ش ربح( و�أوروبا )منتجات EMSA( )نحو %40 هام�ش ربح(، المدعمة بحملات الت�سويق التي 

قام بتمويلها الموردون. وتُوزع منتجات EMSA ب�صورة ح�صرية عن طريق مراكز البيع بالجملة في جميع �أنحاء المملكة. 

ويعود ارتفاع هام�ش الربح الإجمالي لعالم المغامرات في كل من )المملكة العربية ال�سعودية ولبنان( من %63.5 في عام 2010م �إلى %79.5 في عام 2012م �إلى:

1( انخفا�ض م�صاريف الإهلاك ب�سبب انخفا�ض تكلفة المعدات بعد توقف التعامل من موردين �أوروبيين والتحول �إلى موردين �آ�سيويين.

2( انخفا�ض النفقات الت�شغيلية ب�سبب الخبرة المكت�سبة منذ بدء العمليات. 

و�سجلت الينابيع ال�صافية هام�ش ربح م�ستقر يزيد عن %63 في الفترة بين عامي 2010م و2011م. ثم ارتفع الهام�ش الإجمالي  �إلى %68.1 في عام 2012م 
ب�صورة �أ�سا�سية ب�سبب انخفا�ض تكلفة الم�شتريات واعتماد موردين �أ�سا�سين لجميع المواد الخام اللازمة للت�شغيل بالإ�ضافة �إلى التعامل مع موردين جدد مما �أثر 

على انخفا�ض تكلفة الم�شتريات.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في يونيو 2013م فقد بلغت �إيرادات �أ�سواق المزرعة 675.6 مليون ريال �سعودي مقارنة بمبلغ 602 مليون ريال �سعودي في يونيو 2012م 
ب�سبب ما ذكر �سابقاً من التو�سع بافتتاح وعمل فروع جديدة، كما ت�شمل �إيرادات متاجر المزرعة كذلك �إيرادات ت�أجير مركز الت�سوق التي بلغت 6.1 مليون ريال 

�سعودي في يونيو 2013م مقارنة بمبلغ 4.7 مليون ريال �سعودي.

�أما بالن�سبة لإيرادات لبنان من الإيجارات فقد انخف�ضت من 36.6 مليون ريال في 30 يونيو 2012م �إلى 34.8 مليون ريال في 30 يونيو 2013م نتيجة لعدم رغبة 
بع�ض الم�ست�أجرين في تجديد عقودهم، وذلك ب�سبب الظروف ال�سائدة في البلاد.  

وبلغت �إيرادات الجملة في يونيو 2013م حوالي 42 مليون ريال �سعودي مقارنة بمبلغ 26,7 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م، وجاء هذا ب�صفة 
�أ�سا�سية من مبيعات منتجات �شركة )EMSA( الألمانية والمنتجات الأخرى الم�ستوردة من ال�صين والتي تقوم ال�شركة ببيعاها من خلال متاجرها �أو توزيعها من 

خلال موزعين �آخرين.

وتعود الزيادة في �إيرادات مراكز عالم المغامرات من 10.9 مليون ريال �سعودي في يونيو 2012م �إلى حوالي 18 مليون ريال �سعودي �إلى افتتاح موقعي حائل وجدة.   
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�أما بالن�سبة لإيرادات �شركة الينابيع ال�صافية فقد ات�سمت بالا�ستقرار الن�سبي حيث بلغت حوالي 8.1 مليون ريال �سعودي للفترتين المنتهيتين في يونيو 2012م و 
2013م.

وقد �شهدت �إيرادات �أ�سواق الميني ماركت ارتفاعاً من حوالي 8 مليون ريال �سعودي في يونيو 2012م �إلى حوالي 10.4 مليون ريال �سعودي في يونيو 2013م، ويعود 
ذلك في الأ�سا�س �إلى افتتاح فرعين جديدين في الدمام والأح�ساء. 

الجدول رقم 6-11 مبيعات فروع �أ�سواق المزرعة فقط على ح�سب المنطقة 

2012م2011م2010مالبيان
الن�صف الأول

2012م

الن�صف الأول
2013م

معدل النمو ال�سنوي
 المركب 2010م-2012م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%700,701862,2851,062,395473,693516,85623.1المنطقة ال�شرقية 

%149,407208,437243,730125,771156,53727.7المنطقة الغربية 

-%70,41961,55656,50422,59423,13710.4لبنان 

%920,5261,132,2781,362,629622,058696,53021.7المجموع 

عدد المتاجر 

3133363437المنطقة ال�شرقية - ال�سعودية 

44657المنطقة الغربية - ال�سعودية 

11111لبنان 

متو�سط الإيرادات لكل المتجر 

22,60326,13029,51113,93213,969المنطقة ال�شرقية - ال�سعودية 

37,35252,10940,62225,15422,362المنطقة الغربية - ال�سعودية 

70,41961,55656,50422,59423,137لبنان 

الن�سبة من �إيرادات فروع �أ�سواق المزرعة

%74.2%76.2%78.0%76.2%76.1المنطقة ال�شرقية - ال�سعودية 

%21.5%20.2%17.9%18.4%16.2المنطقة الغربية - ال�سعودية 

%3.3%3.6%4.1%5.4%7.6لبنان 

الم�صدر: تقرير العناية المهنية

وتتمتع ال�شركة مدعومة بالعلامات التجارية ال�شهيرة التي تقدمها بتواجد قوي في المنطقة ال�شرقية، وت�ستفيد من فر�ص النمو الموجودة في مدينة الجبيل حيث 
تتواجد �أهم متاجر المزرعة في المنطقة ال�شرقية في كل من الدمام والجبيل والظهران والخبر والقطيف والإح�ساء وحفر الباطن والخفجي.

وفي عام 2005م، وبناءً على الأهمية المتزايدة التي تحظى بها مدينة مثل جدة التي تت�سم بالكثافة ال�سكانية المرتفعة وفر�ص النمو القوي، قررت افتتاح متجرها 
الأول في المنطقة الغربية. ومنذ ذلك الحين، وا�صلت متاجر المنطقة الغربية نموها ب�سبب مزيجٍ من القبول الذي تحظى به العلامات التجارية المطروحة وافتتاح 
متاجر جديدة وتحقيق تواجد في منطقة جازان التي تت�سم بالنمو ال�سريع، وحتى 2012م لم يكن لل�شركة �أي تواجد في المنطقة الو�سطى، ولكنها جادة في درا�سة 

فر�ص التو�سع هناك.

تراجعت �إيرادات متاجر المزرعة من لبنان من 70,4 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 61,5 ملايين ريال �سعودي في عام 2011م وهو ما يرجع ب�صفة 
�أعمال البناء في  �إقبال المت�سوقين على المركز التجاري، وقد انتهت  �إلى تراجع  �أدت  �أمام مول بيروت، التي  �أعمال الإن�شاءات التي تجريها البلدية  �إلى  �أ�سا�سية 
دي�سمبر 2011م، �إلا �أن الإيرادات �شهدت مزيداً من التراجع �إلى �أن بلغت 56,5 مليون ريال �سعودي في عام 2012م ب�سبب الت�أثر بالحريق الذي اندلع في مركز 

الت�سوق.
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التي تم  للفروع الجديدة  �أ�سواق المزرعة في المملكة نظراً  المبيعات على م�ستوى فروع  النمو في  2013م فيلاحظ ب�صفة عامة  يونيو  المنتهية في  للفترة  وبالن�سبة 
افتتاحها.

كما يلاحظ التح�سن في �إيرادات فرع لبنان حيث بلغت في يونيو 2013م حوالي 23,1 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 22,6 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة 
من عام 2012م بزيادة قدرها 2.4%. 

الجدول رقم 6-12 م�صاريف البيع والتوزيع 

البيان
2012م 2011م2010م

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

معدل النمو ال�سنوي 
المركب

 م2010-2012م
ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%43,64056,46971,31929,01131,97227.8تكاليف مرتبطة بالموظفين

%21,15016,86522,4437,9189,5863.0مرافق

%5,9117,3676,2903,4254,1933.2م�صاريف �إعلان

-%4,4022,0961,6541,8692,01138.7�إيجار

%43075098221931451.0عمولات بيع

%10,78316,10220,52510,07814,83238.0�أخرى

%86,31699,648123,21352,52062,90838.0الإجمالي

الن�سبة من الإيرادات

%4.1%4.2%4.8%4.5%4.3تكاليف مرتبطة بالموظفين

%1.2%1.1%1.5%1.3%2.1مرافق

%0.5%0.5%0.4%0.6%0.6م�صاريف �إعلان

%0.3%0.3%0.1%0.2%0.4�إيجار

%0.03%0.03%0.1%0.1%0.0عمولات بيع

%1.9%1.5%1.4%1.3%1.1�أخرى

 �إجمالي م�صاريف البيع والتوزيع/
�إجمالي الإيرادات

8.4%8.0%8.2%7.6%8.03%

الم�صدر: تقرير العناية المهنية

ارتفاع  ب�سبب  �أ�سا�سي  ب�شكل  2012م  �سعودي في عام  ريال  123.2 مليون  �إلى  2010م  �سعودي في عام  ريال  86.3 مليون  والتوزيع من  البيع  ارتفعت م�صاريف 
التكاليف المرتبطة بالموظفين )تم توظيف ما يقرب من 642 موظفًا في �إدارة البيع والتوزيع في الفترة ما بين عامي 2010م و2012م في المملكة العربية ال�سعودية( 
وهو ما يرجع ب�صورة كبيرة �إلى الزيادة في عدد متاجر �أ�سواق المزرعة وارتفاع حجم الأعمال �إلى جانب الت�ضخم في الأجور والرواتب بن�سبة تراوحت ما بين 5 

و%10 �سنوياًّ. 

ويعود انخفا�ض تكلفة المرافق في الفترة من عام 2010م �إلى عام 2011م �إلى �أنه في عام 2011م تم افتتاح فرعين جديدين  بينما في عام 2010م تم افتتاح �أربعة 
فروع جديدة، وكذلك في عام 2012م تم افتتاح خم�سة فروع جديدة، هذا ونظراً للتو�سعات بال�شركة فقد تم عمل مراكز تكلفة للمناطق بدلًا من الفروع وتحويل 
جزء من الم�صاريف التي كانت محملة كم�صاريف مبا�شرة على الفروع �إلى تكاليف ثابتة على م�ستوى المناطق والتي منها بند )المرافق( والذي يعد في الأ�صل من 
التكاليف الثابتة وي�شتمل على م�صاريف الكهرباء والمياه والهاتف. وقد ارتفعت تكلفة المرافق في عام 2012م مع ارتفاع عدد متاجر �أ�سواق المزرعة ومراكز عالم 
المغامرات و�أ�سواق الميني ماركت.ارتفاع نفقات الإعلانات في عام 2011م يعزى �إلى الحملة الإعلانية ال�ضخمة التي تمت �أثناء افتتاح المتاجر الجديدة )مطويات 
ولافتات �إعلانية ومطبوعات �إ�ضافية(. وتعك�س نفقات الإعلانات في عام 2012م ب�شكل �أ�سا�سي نفقات الدعاية عن افتتاح خم�سة متاجر جديدة لأ�سواق المزرعة 

ومركز واحد جديد لعالم المغامرات في العام المالي 2012م.
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�أما فيما يتعلق بالإيجارات، فقد انخف�ضت من 4.4 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 2.1 مليون ريال �سعودي عام 2011م، وقد قامت ال�شركة في عام 2011م 
ب�إثبات جميع الإيجارات الخا�صة بالوحدات الم�ؤجرة داخل المجمعات التجارية بما فيها فروع ال�شركة من �أ�سواق المزرعة وعالم المغامرات ك�إيرادات )�إيجارات( 
الفروع  �إيجارات المجمعات من  �إيرادات  يتم مقابلة  القيمة، ولم  �إيجار( بنف�س  ال�شركة كتكلفة )م�صروف  و�إثبات ما يخ�ص فروع  التجارية،  ل�صالح المجمعات 
بتكاليف �إيجارات هذه الفروع عند �إعداد القوائم المالية الموحدة، وقد تم تفادي هذا الأمر في ال�سنة التالية مما �أدى �إلى انخفا�ض قيمة الإيجارات �إلى 1.6 مليون 

ريال �سعودي.

العمال  والت�أمين والمحروقات وم�صروفات �سكن  وال�سفر  النقل  المهنية وم�صروفات  ي�شتمل على عدد من الم�صروفات كالأتعاب  "�أخرى" ف�إنه  ببند  يتعلق  وفيما 
والخ�صومات الم�سموح بها وغيرها وبوجه عام، فقد بلغت نفقات البيع والتوزيع ما ن�سبته %8 من الإيرادات خلال الفترة من2010م �إلى 2012م بالإ�ضافة �إلى 

الفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م.

52.5 مليون ريال  62.9 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي  �إلى حوالي  2013م فقد ارتفعت م�صاريف البيع والتوزيع  30 يونيو  �أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 
�سعودي لنف�س الفترة من عام 2012م، ويعود ذلك ب�شكل �أ�سا�سي �إلى ارتفاع التكاليف المرتبطة بالموظفين )تم توظيف ما يقرب من 1,605 موظفًا في �إدارة البيع 
والتوزيع في الفترة ما بين الفترتين 30 يونيو 2012م و 30 يونيو 2013م في المملكة العربية ال�سعودية( وهو ما يرجع ب�صورة كبيرة �إلى الزيادة في عدد متاجر 

�أ�سواق المزرعة ب�شكل رئي�س وارتفاع حجم الأعمال �إلى جانب الزيادة في الأجور والرواتب.

كما تعود زيادة  تكلفة المرافق في هذه الفترة من 7.9 مليون ريال �سعودي في 2012م �إلى 9.6 مليون ريال �سعودي في 2013م �إلى افتتاح ثلاثة فروع جديدة.

كما �أن ارتفاع نفقات الإعلانات خلال الفترة المنتهية في يونيو 2013م �إلى 4.2 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 3.4 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 
2012م يعزى �إلى الحملة الإعلانية ال�ضخمة التي تمت �أثناء افتتاح المتاجر الجديدة )مطويات ولافتات �إعلانية ومطبوعات �إ�ضافية(، وتعك�س نفقات الإعلانات 

خلال هذه الفترة ب�شكل �أ�سا�سي نفقات الدعاية عن افتتاح متجرين جديديين لأ�سواق المزرعة ومركز واحد جديد لعالم المغامرات.

كذلك ف�إن ارتفاع الإيجارات �إلى حوالي 2.1 مليون ريال في يونيو 2013م مقارنة بحوالي 1.9 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م يعزى �إلى عقود 
الإيجار الجديدة التي �أبرمتها ال�شركة خلال هذه الفترة.

الجدول رقم 6-13 الم�صاريف العمومية والإدارية 

ب�آلاف الريالات ال�سعودية
2012م 2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

معدل النمو 
ال�سنوي المركب 
2010م-2012م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%26,65130,09541,43026,04134,46224.7تكاليف مرتبطة بالموظفين 

%31.3 3,2994,1145,6891,0491,814�صيانة و�إ�صلاح 

%12,56118,03431,51112,37016,09958.4�أخرى 

%42,51152,24378,63039,46052,37536.0الإجمالي 

الن�سبة من الإيرادات 

%4.4%3.8%2.8%2.4%2.6تكاليف مرتبطة بالموظفين 

%0.2%0.12%0.4%0.3%0.3�صيانة و�إ�صلاح 

%2%1.8%2.1%1.4%1.2�أخرى 

�إجمالي الم�صاريف العمومية 
والإدارية/�إجمالي الإيرادات

4.1%4.2%5.3%5.7%6.6%

الم�صدر: تقرير العناية المهنية

بلغت الم�صروفات العمومية والإدارية كن�سبة من الإيرادات نحو %4 �إلى %5.3 خلال الفترة التاريخية ما بين عامي 2010م و2012م، حيث ارتفعت الم�صاريف 
العمومية والإدارية من 42.5 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 52.2 مليون ريال �سعودي في عام 2011م بعد الزيادة في عدد طاقم العمل الإداري )من 
417 �إلى 448( لمواجهة متطلبات الن�شاط المتزايد، �إلى جانب زيادة الأجور والرواتب بنحو %5-10 �سنوياً. وفي ظل ا�ستمرار هذا الاتجاه وو�صول عدد الموظفين 

الإداريين �إلى 585 في عام 2012م، �سجلت الم�صاريف العمومية والإدارية زيادة �أخرى لت�صل �إلى 78.6 مليون ريال �سعودي.
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وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد بلغ �إجمالي الم�صاريف العمومية والإدارية حوالي 52.4 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 39.5 مليون ريال 
�سعودي، وذلك ب�شكل �أ�سا�سي نتيجة الزيادة في عدد طاقم العمل الإداري لمواجهة متطلبات الن�شاط المتزايد، �إلى جانب الزيادة في الأجور الرواتب والمكاف�آت، وقد 

مثلت الم�صاريف العمومية والإدارية ما ن�سبته %5.7 و %6.6 خلال الفترتين المنتهيتين في 30 يونيو 2012م و 30 يونيو 2013م على التوالي.

مصاريف التمويل

قامت ال�شركة ب�إدارة مديونياتها �إدارة فعالة للا�ستفادة من الأزمة المالية العالمية من خلال تقليل متو�سط معدلات العمولة؛ وهو ما �أدى �إلى تقليل م�صروف الفوائد 
من 1.5 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 415 �ألف ريال �سعودي في عام 2011م. وقد ارتفعت م�صاريف التمويل في العام المالي 2012م ب�سبب التوقف 
عن تحميل الم�ؤ�س�سات ال�شقيقة والتابعة والفروع بما يخ�صها من العمولة و�إ�ضافتها �إلى قائمة الدخل مبا�شرة. وتراوحت الفائدة على القرو�ض ما بين �سايبور + 

%1.4 و�سايبور + 1.75%.

والم�شاريع التي تم على �أ�سا�سها ر�سملة م�صاريف التمويل هي فروع �أ�سواق المزرعة وفروع عالم المغامرات التي تم �إن�شاءها )37 فرع لأ�سواق المزرعة – 5 فروع لعالم 
المغامرات( خلال الفترة من عام 2007م �إلى عام 2011م. 

�أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد ارتفعت م�صاريف التمويل �إلى حوالي 2.4 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 1.7 مليون �سعودي في نف�س 
الفترة من عام 2012م ب�سبب زيادة القرو�ض في الن�صف الأول من عام 2013م بمقدار 16.6 مليون ريال وكذلك زيادة �سعر ال�سايبور.

وفيما يلي جدول يو�ضح  تفا�صيل الفوائد المدفوعة خلال ال�سنوات الما�ضية:

الجدول رقم 6-14 تفا�صيل فوائد التمويل

البيان
2012م2011م2010م

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

1,5102,383 4,486  5,943 7,040عمولات القرو�ض البنكية 

يخ�صم:

المحمل على ال�شركات ال�شقيقة 
والتابعة والفروع

)5,637()5,594()429(--

المتبقى الم�صروفات البنكية المحملة 
على قائمة الدخل

1,403  349 4,057 1,5102,383

الم�صدر: ال�شركة

إيرادات أخرى

الأخرى  التغليف  ومواد  الكرتون  بيع  المتنوعة من عمليات  والعائدات  لبنان  الودائع في  المح�صلة من  والفائدة  الأجنبي  ال�صرف  �أرباح  الأخرى  الإيرادات  ت�ضم 
الم�ستخدمة. وتعود الزيادة في الإيرادات الأخرى التي بلغت 5.9 ملايين ريال �سعودي في العام المالي 2012م ب�صورة �أ�سا�سية �إلى دعوى المطالبة بتح�صيل الت�أمين 
الذي �سدده لبنان ب�سبب حريق مول بيروت والذي بلغ 9.6 ملايين ريال �سعودي، وقد ح�صلت ال�شركة على مبلغ الت�أمين بالكامل ولايوجد �أي دعاوى قائمة بهذا 

الخ�صو�ص.

وقد بلغ �إجمالي الإيرادات الأخرى للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م حوالي 4.1 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 3 مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة من عام 
2012م. 
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والجدول �أدناه يبين تفا�صيل الإيرادات الأخرى لل�سنوات من 2010م - 2012م وللن�صف الأول من عامي 2012م و 2013م:

الجدول رقم 6-15 الإيرادات الأخرى

البيان
الن�سبة2012مالن�سبة2011مالن�سبة2010م

الن�صف 
الأول

2012م

الن�سبة
الن�صف 

الأول
2013م

الن�سبة

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

%1,25131%1,00133%2,01515%1,79623%1,66758�إيرادات متنوعة

�أرباح تغيرات في �سعر 
ال�صرف

1,09938%83711%2,44418%45515%1,33733%

�أرباح/خ�سائر ا�ستثمارات 
في �أوراق مالية

--1,50019%)213(2%-2368%52313%

%53213%482%1651%1672%953�أرباح بيع �أ�صول ثابتة

%45411%1,29243%9,27268 *%3,46845--�أخرى )من �شركات تابعة(

%4,096100%3,032100%13,683100%7,768100%2,861100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

*ي�شمل ا�ستلام تعوي�ض �شركة الت�أمين عن �أ�ضرار حريق لبنان مول

الزكاة وضريبة الدخل

الشركة السعودية للتسويق )أسواق المزرعة(  

11 �إقراراتها الزكوية لم�صلحة الزكاة والدخل و�سداد ما ا�ستحق عليها من زكاة وذلك في المواعيد . للت�سويق المحدودة بتقديم  ال�سعودية  ال�شركة  قامت 
المحددة وفقا لتعليمات م�صلحة الزكاة والدخل وذلك عن الأعوام 2010م ، 2011م ، 2012م، وبناءً عليه فقد ح�صلت ال�شركة من م�صلحة الزكاة 
والدخل على �شهادة تفيد بتقديم الإقرارات الزكوية حتى عام 2012م مع تمكين ال�شركة من �إنهاء جميع معاملاتها بما في ذلك �صرف الم�ستحقات 

النهائية عن العقود.
22 2005م تم الت�صالح مع م�صلحة الزكاة والدخل بموجب القرار ال�صادر عن لجنة الاعترا�ضات الزكوية ال�ضريبية الابتدائية بالدمام بتاريخ . عام 

1434/3/29هـ والتي انتهى �إلى تعديل المبلغ المطلوب �إلى 907,647 ريال �سعودي، وتم ال�سداد بتاريخ 1434/4/6هـ.

33 بتاريخ . �سعودى  ريال   353,890 قيمتها  والبالغ  الزكاة  فروق  و�سداد  النهائي  الربط  �إجراء  تم  فقد  2008م،  2007م،  2006م،  للأعوام  بالن�سبة 
2013/2/19م.

44 بالن�سبة للأعوام 2010م، 2011م، 2012م، ف�إنه جاري تجهيز البيانات المطلوبة من م�صلحة الزكاة والدخل وفي انتظار تحديد موعد لتقديم البيانات .
الم�ستحقة طبقاً  المبالغ  �سداد  2014م، وقد تم  يناير  �شهر  بنهاية  النهائي  الربط  �إجراءات  الانتهاء من  ويتوقع  ال�سنوات،  و�إنهاء ربط هذه  المطلوبة 

للإقرارات الزكوية المقدمة لم�صلحة الزكاة والدخل.

شركة الينابيع الصافية للوكالات والتجارة المحدودة 

11 زكاة . من  عليها  ا�ستحق  ما  و�سداد  والدخل  الزكاة  لم�صلحة  الزكوية  �إقراراتها  بتقديم  المحدودة  والتجارة  للوكالات  ال�صافية  الينابيع  �شركة  قامت 
وذلك في المواعيد المحددة وفقاً لتعليمات م�صلحة الزكاة والدخل وذلك عن الأعوام 2010م، 2011م، 2012م، وبناءً عليه فقد ح�صلت ال�شركة من 
م�صلحة الزكاة والدخل على �شهادة تفيد بتقديم الإقرارات الزكوية حتى عام 2012م مع تمكين ال�شركة من �إنهاء جميع معاملاتها بما في ذلك �صرف 

الم�ستحقات النهائية عن العقود.
22 جاري الربط عن ال�سنوات 2007م، 2008م، 2009م، حيث تم تقديم البيانات المطلوبة من قبل م�صلحة الزكاة والدخل عن تلك ال�سنوات والتي كان .

�آخرها بتاريخ 2013/5/14م، وتقوم ال�شركة بمتابعة �إنهاء الربط  الزكوي ولا تتوقع �سداد فروقات زكوية ذات �أهمية كبيرة.
33 بالن�سبة للأعوام 2010م، 2011م، 2012م، ف�إنه جاري تجهيز البيانات المطلوبة من م�صلحة الزكاة والدخل وفي انتظار تحديد موعد لتقديم البيانات .

المطلوبة و�إنهاء ربط هذه ال�سنوات فور �إنهاء ربط ال�سنوات 2007م، 2008م، 2009م، ويتوقع الانتهاء من �إجراءات الربط النهائي بنهاية �شهر يناير 
2014م، وقد تم �سداد المبالغ الم�ستحقة طبقاً للإقرارات الزكوية المقدمة لم�صلحة الزكاة والدخل.

44 ال�ضريبة الم�ستحقة عن عقود الامتياز يتم �سدادها �أولًا ب�أول لم�صلحة الزكاة والدخل، وي�شمل ذلك على �سبيل الح�صر ال�ضريبة الم�ستحقة على �إجمالي .
. المبالغ الم�سددة لأ�صحاب وكالتي 
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الشركة السعودية للتسويق والتجارة القابضة – سامكو لبنان-والشركة السعودية للتسويق والتجارة – لبنان

�أما بخ�صو�ص ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة بالجمهورية اللبنانية ف�إنه يتم �سداد �ضريبة الدخل �أول ب�أول لم�صلحة ال�ضرائب  والتي كان �آخرها �ضريبة 
م�سددة لعام 2012م بمبلغ 112,905,000 ليرة لبنانية )270,972 ريال �سعودي( بتاريخ 2013/5/31م، بالإ�ضافة �إلى �سداد الزكاة الم�ستحقة عن ا�ستثمار لبنان 

ل�صالح م�صلحة الزكاة والدخل.

وت�ؤكد ال�شركة على �أنه لا يوجد التزامات �إ�ضافية ناتجة عن الزكاة �أو �ضريبة الدخل. 

صافي الدخل

ارتفع �صافي الدخل من 56.1 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى 66.8 مليون ريال �سعودي في عام 2011م )بن�سبة نمو %19.1( نتيجة زيادة الإيرادات بن�سبة 
%22.2، كما حقق �صافي الدخل ارتفاعاً �آخر في عام 2012م لي�سجل 79 مليون ريال �سعودي )بن�سبة نمو %18.3( مقارنة بعام 2011م، في الوقت الذي ارتفعت 

فيه الإيرادات بن�سبة �أكبر بلغت %19.4 فيما بلغت في عام 2011م ما ن�سبته %22.2. ويرجع ال�سبب في زيادة �صافي الدخل بوتيرة �أ�سرع من زيادة الإيرادات �إلى 
التحكم في زيادة التكاليف الثابتة في ظل تو�سع الن�شاط فيما ظل �صافي الدخل يت�أرجح في المدى ما بين %5.3 �إلى %5.5 كن�سبة من �إجمالي الإيراد ما بين عامي 

2010م و2012م، وذلك ب�سبب ارتفاع الزكاة و�ضريبة الدخل عام 2011م والم�صاريف المالية عام 2012م.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو عام 2013م فقد ارتفع �صافي الدخل لي�صل �إلى حوالي 46.2 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 37.7 مليون ريال �سعودي 
للفترة المنتهية في 30 يونيو 2012م وبمعدل نمو يبلغ 22.6%.

هذا وبا�ستثناء ما ذكر �سابقاً وخا�صةً في ق�سم "عوامل المخاطرة"، ف�إنه لا يوجد �سيا�سة حكومية �أو اقت�صادية �أو مالية �أو نقدية �أو �سيا�سية �أو �أي عوامل �أخرى 
�أثرت �أو يمكن �أن ت�ؤثر ب�شكل جوهري على عمليات ال�شركة. 
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قائمة المركز المالي66- 66- 66

الجدول رقم 6-16 قائمة المركز المالي 

البيان

2010م 

مراجعة
2011م 

مراجعة
2012م 

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

13,43510,17225,09547,06222,327النقدية و�شبه النقدية 

12,90719,74057,84236,49833,586ذمم مدينة 

162,526172,866218,025224,209274,803مخزون 

3,79810,25713,31610,54511,056ا�ستثمارات 

113,92975,92015,3729,932135مطلوب من جهات ذات علاقة 

11,62718,92632,21239,36046,707م�صاريف مدفوعة مقدمًا و�أر�صدة مدينة �أخرى 

318,223307,880361,862367,605388,614�إجمالي الموجودات المتداولة 

2,6612,3612,0612,20111,911�إيجار مدفوع مقدماً 

395,809448,224516,887462,642532,183ممتلكات ومعدات

7,3486,0495,4915,9074,630موجودات غير ملمو�سة 

405,818456,634524,439470,760538,724�إجمالي الموجودات غير المتداولة 

724,041764,514886,300838,365927,338مجموع الموجودات

78,66736,03127,17853,34986,186بنوك دائنة 

87,80065,18864,66867,44155,341قرو�ض طويلة الأجل - الجزء المتداول 

156,699190,131278,519206,450292,718ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات �أخرى 

9942,50214,3871,731845مطلوب �إلى جهات ذات علاقة 

324,160293,851384,752328,971435,090مجموع المطلوبات المتداولة 

80,101106,73067,006104,72658,317قرو�ض طويلة الأجل 

1,2601,1791,0972,8898,212�إيرادات م�ؤجلة 

11,98914,55118,72315,84024,748تعوي�ض نهاية الخدمة 

----19,057دفعات مقدمة من ال�شركاء

112,407122,46086,826123,45591,277مجموع المطلوبات غير المتداولة 

436,567416,311471,578452,426526,367�إجمالي المطلوبات 

200,000250,000250,000250,000250,000ر�أ�س المال 

31,23637,89245,76937,89245,769احتياطي نظامي 

55,92059,803118,18997,414104,858�أرباح م�ستبقاة 

287,156348,696413,957385,306400,627مجموع حقوق الم�ساهمين قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

318508765633344حقوق الملكية غير الم�سيطرة 

287,474348,203414,722385,939400,971مجموع حقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة 

724,041764,514886,300838,365927,338مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 
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الجدول رقم 6-17 م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سة

2012م2011م2010مالم�ؤ�شر
الن�صف الأول

2012م

الن�صف الأول
2013م

33401049753متو�سط فترة التح�صيل )يوم( )مبيعات الجملة والجندولا و�إيجارات لبنان(

7262677482معدل دوران المخزون )يوم(

6357656381فترة �سداد الذمم الدائنة )يوم(

41.845.3105.590.454دورة تحويل النقد )يوم(

110.91.10.9ن�سبة التداول )مرة(

0.50.50.40.40.3ن�سبة التداول ال�سريعة )مرة(

%131%117%114%120%152ن�سبة المطلوبات �إلى حقوق الملكية 

%57%54%53%54%60ن�سبة المطلوبات �إلى الأ�صول 

%11.5%10%19%19%20العائد على حقوق الملكية 

%5%4.5%9%9%8العائد على الأ�صول 

الم�صدر: تحليل فالكم للقوائم المالية

الموجودات المتداولة

الجدول رقم 6-18 الموجودات المتداولة 

البيان
2012م2011م2010م

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

13,43510,17225,09547,06222,327النقدية و�شبه النقدية 

12,90719,74057,84236,49833,586ذمم مدينة 

162,526172,866218,025224,209274,803مخزون 

3,79810,25713,31610,54511,056ا�ستثمارات 

113,92975,92015,3729,932135مطلوب من جهات ذات علاقة 

11,62718,92632,21239,36046,707م�صاريف مدفوعة مقدمًا و�أر�صدة مدينة �أخرى 

318,223307,880361,862367,605388,614�إجمالي الموجودات المتداولة 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

النقدية وشبه النقدية

تراوحت قيمة النقدية بين 10.2 مليون ريال كما في 31 دي�سمبر 2011م �إلى 25.1 مليون ريال كما في 31 دي�سمبر 2012م، م�شكلة ما ن�سبته %4 - %7 من �إجمالي 
الأ�صول المتداولة ون�سبة %1.3 - %3 من �إجمالي الأ�صول خلال الفترة التاريخية )2010م – 2012م والن�صف الأول من عام 2013م(، ويعزى التذبذب في قيمة 

النقدية �إلى ا�ستمرار ال�شركة في افتتاح الفروع الجديدة وتح�سين وتطوير بع�ض الفروع القائمة. 

�أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد ا�ستمرت ال�شركة في افتتاح الفروع الجديدة، مما �أدى �إلى انخفا�ض النقدية من 47.1 مليون ريال في يونيو 
2012م �إلى 22.3 مليون ريال �سعودي في يونيو 2013م، م�شكلة بذلك ما ن�سبته %13 و %6 على التوالي من �إجمالي الأ�صول المتداولة وما ن�سبته %5.6 و 2.4% 

على التوالي من �إجمالي الأ�صول.
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الذمم المدينة

الامتياز  ومقابل حقوق  )�سينزيو(  الباطن  الامتياز من  الم�ستحقة على الحا�صلين على حقوق  التجارية  المدينة  الذمم  �أ�سا�سية من  ب�صفة  المدينة  الذمم  تت�ألف 
الم�ستحقة و�ضريبة القيمة الم�ضافة الم�ستحقة.

وترجع الزيادة في الذمم المدينة التجارية في الفترة ما بين 31 دي�سمبر 2010م )12.9 مليون ريال �سعودي( و31 دي�سمبر 2011م )19.7 مليون ريال �سعودي( 
ب�صفة �أ�سا�سية �إلى زيادة قيمة الذمم المدينة المتعلقة باتفاقيات العر�ض المبرمة مع الموردين الخا�صة بالأماكن الم�ؤجرة للغير داخل الأفرع )جندولا(. وارتفعت 
الذمم في 31 دي�سمبر 2012م ب�سبب الارتفاع في مبيعات الجملة في الربع الأخير وت�أخر جمع �إيجارات المواقع الم�ؤجرة نتيجة لحريق مول لبنان، وقد تم تح�صيل 

�إيجارت المواقع الم�ؤجرة المت�أخرة بداية عام 2013م.

ويرجع الانخفا�ض في الذمم المدينة في الفترة ما بين 30 يونيو 2012م )36.5 مليون ريال �سعودي( و30 يونيو 2013م )33.6 مليون ريال �سعودي( ب�صفة �أ�سا�سية 
�إلى �سيا�سة ال�شركة المت�شددة في متابعة التح�صيل لم�ستحقاتها تجاه الغير، حيث يتم عمل تقرير �شهري لأعمار الديون لمتابعة التح�صيل.

المخزون

تت�ألف قيمة المخزون ب�صفة �أ�سا�سية من قيمة المنتجات التامة )الجاهزة( الموجودة في متاجر المزرعة �إ�ضافة �إلى المكونات والتوريدات الخا�صة ب�سل�سلة �سينزيو 
وقيمة الب�ضاعة في الطريق.

وترجع الزيادة في حجم المخزون من 162.5 مليون ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2010م �إلى 172.9 مليون ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2011م، و�إلى 218 مليون 
ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2012م �إلى الب�ضائع النهائية )الموجودة في مخازن ال�شركة فعلًا( الإ�ضافية التي خ�ص�صت ل�سبعة من المتاجر التي افتُتِحت حديثًا، 

وقد ارتفع حجم المخزون من الأدوات المنزلية )الم�ستوردة( مع زيادة تركيز ال�شركة على بيعها.

وترجع كذلك الزيادة في حجم المخزون من 224.2 مليون ريال �سعودي في 30 يونيو 2012م �إلى 274.8 مليون ريال �سعودي في 30 يونيو 2013م، �إلى الب�ضائع 
النهائية التي خ�ص�صت للمتاجر التي افتُتِحت حديثًا، ومخزون الأدوات المنزلية الم�ستوردة. 

�أو انتهت  �أو اقترب انتهاء  �أي ب�ضائع تالفة  �أنه وفقاً ل�سيا�ساتها المرتبطة بتعاقداتها مع جميع الموردين ف�إن  ولا يوجد لدى ال�شركة مخ�ص�صات للمخزون حيث 
�صلاحيتها ف�إن الموردين يقومون بتعوي�ض ال�شركة عن هذه الب�ضائع عن طريق ا�ستبدالها بب�ضائع جديدة �أو خ�صمها من ح�ساباتهم لدى ال�شركة كمرتجعات.

الاستثمارات

تت�ألف الا�ستثمارات من قيمة الا�ستثمارات المتاحة للبيع في:

�صندوق مدينة الطاقة نافي- مومباي: وهو �صندوق ا�ستثمار، وتعتبر مدينة الطاقة نافي مومباي ثاني مدينة للطاقة �ضمن �شبكة دولية من مدن ��
الطاقة التي يتم تنفيذها في �أنحاء مختلفة من العالم، ومفهوم �إن�شاء مجمع لمدينة الطاقة يهدف �إلى خدمة كل من ال�شركات العاملة في مجال الطاقة 
واحدة  بيئة  العمل والحياة في  التمتع بمزايا  ال�شركات  تلك  تتيح لموظفي  بتوفير جهة واحدة متخ�ص�صة  القطاع وذلك  وال�شركات الحديثة في هذا 
متكاملة، وتقام المدينة على م�ساحة 1600 هكتار، وتجذب ا�ستثمارات بحوالي 10 مليار دولار �أمريكي )37,5 مليار ريال �سعودي(، وقد تمكنت �شركة 
بيت الخليج للتمويل )�شركة م�ساهمة بحرينية - بنك ا�ستثمار �إ�سلامي مقره الرئي�س مملكة البحرين( من توقيع اتفاقية لتطوير �أول مدينة تجارية 
تخت�ص في قطاع الطاقة وتم جمع مبلغ اكتتاب يقدر بحوالي 630 مليون دولار �أمريكي )2,363 مليون ريال �سعودي( وذلك لتطوير المرحلة الأولى من 

الم�شروع.

�صندوق المدينة الترفيهية: وهو �صندوق ا�ستثمار بر�أ�سمال �إجمالي 500 مليون دولار )1,875 مليون ريال �سعودي( يهدف �إلي تطوير وتعمير م�شروع ��
المدينة الترفيهية بمدينة اللو�سيل بقطر على م�ساحة مليون متر مربع، وي�شارك الجانب الكويتي ممثلًا بال�شركة التجارية العقارية و�شركة مجمعات 
الأ�سواق التجارية الكويتية وال�شركة الكويتية للمنتزهات و�شركة الا�ستثمارات ال�صناعية والمالية  بنحو 65 مليون دولار )244 مليون ريال �سعودي(.

وقد تم ا�ستثمار ال�شركة في هذا ال�صندوق من خلال بيت �أبو ظبي للا�ستثمار )�شركة م�ساهمة �إماراتية(.

وقد تم ت�صفية ال�صندوق من قبل مدير ال�صندوق بتاريخ 30 يونيو 2013م وتم قيد كامل قيمة الأ�سهم البالغة 1,875,000 ريال على ح�ساب حازم 
الأ�سود حيث �أن �شهادة الا�ستثمار مقيدة با�سمه، وعليه تم الإقفال.

ا�ستثمارات في محفظة محلية بغر�ض التداول: وهي عبارة عن محفظة للا�ستثمار في �أ�سهم ال�شركات المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية، ففي عام ��
2012م ارتفع حجم المحفظة المحلية من 6.5 ملايين ريال �سعودي �إلى 10.7 ملايين ريال �سعودي نتيجة لتداول الأ�سهم بالبيع وال�شراء.

وفي الفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م ارتفع حجم المحفظة المحلية من 6.7 مليون ريال �سعودي �إلى 9.2 مليون ريال �سعودي فيما تراجعت الا�ستثمارات الأجنبية 
من 3.8 ملايين ريال �سعودي �إلى 1.8 مليون ريال �سعودي.

ويتم تقييم الا�ستثمار في �صندوق الطاقة و�صندوق المدينة الترفيهية على �أ�سا�س التكلفة للأ�سهم وبموجب �شهادة بيت �أبوظبي للا�ستثمار.
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الجدول رقم 6-19 الا�ستثمارات المحتفظ بها بغر�ض التداول والا�ستثمارات المتاحة للبيع 

2012م2011م2010م
الن�صف الأول

2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية
مخ�ص�ص 

للتداول
مطروح 

للبيع
مخ�ص�ص 

للتداول
مطروح 

للبيع
مخ�ص�ص 

للتداول
مطروح 

للبيع
مخ�ص�ص 

للتداول
مطروح 

للبيع
مخ�ص�ص 

للتداول
مطروح 

للبيع

9,207-6,747-10,681-6,459--المحفظة المحلية 

مدينة الطاقة نافي مومباي 
)�صندوق الا�ستثمار(  

-1,849-1,849-1,849-1,894-1,894

المدينة الترفيهية 

)�صندوق الا�ستثمار(*  

-1,904-1,904-741.0-1,904--

3,7986,4593,79810,6812,6356,7473,7989,2071,894-الإجمالي 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

*تم قيد قيمة ا�ستثمار مدينة الترفيه الم�سجلة با�سم حازم الأ�سود على ح�سابه الجاري طرف ال�شركة وذلك في يوينو 2013م، وعليه لا يوجد �أى ا�ستثمار م�سجل با�سم �أيٍ من ال�شركاء.

با�ستثناء ماذكر في الفقرة ال�سابقة �أعلاه فلا يوجد ممتلكات بما في ذلك الأوراق المالية التعاقدية �أو غيرها من الأ�صول التي تكون قيمتها عر�ضة للتقلبات �أو 
ي�صعب الت�أكد من قيمتها مما ي�ؤثر ب�شكل كبير في تقييم الموقف المالي.

الجدول رقم 6-20 المبالغ الم�ستحقة من �أطراف ذات علاقة 

البيان
2012م 2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

----46,513حازم الأ�سود

---48,49030,123عائلة الأ�سود 

134.6-10,31329,0971,055الأ�سود للعقارات 

--1,203--الأ�سود �سوفال 

--4,7695,146527.2مطعم الكرم 

--1,5311,51636.9زينة

--337.230.131.2�أميرالد

---3.5-ماهر جدة

--50.941.3-وكالة الف�ضاء لل�سفريات

-9,9529,9589,932-�أغذية المزرعة - لبنان

----1,407الأ�سود �إيطاليا

----506.3الأ�سود للتجارة والمقاولات

--2,519-63.4�أخرى 

113,92975,91915,3729,932134.6الإجمالي 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 
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يت�ألف بند مبالغ م�ستحقة من �أطراف ذات علاقة ب�صفة �أ�سا�سية من الذمم المدينة الم�ستحقة على �أ�سرة الأ�سود و�شركة �أغذية المزرعة المحدودة لبنان و�شركة 
الأ�سود للعقارات. وهذا الر�صيد مقدم ب�صفة �أ�سا�سية ل�شركات عائلية ذات �صلة لتمويل فر�ص �أعمال �أخرى غير ذات �صلة. وقد تراجع ر�صيد الذمم من 31 

دي�سمبر 2010م �إلى 31 دي�سمبر 2012م نتيجة لقيام عائلة الأ�سود بت�سوية الر�صيد وكذلك معظم �أر�صدة الأ�سود للعقارات للعام المالي 2012م.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م والفترة المماثلة من عام 2012م فيت�ألف بند مبالغ م�ستحقة من �أطراف ذات علاقة ب�صفة �أ�سا�سية من الذمم المدينة 
الم�ستحقة على �شركة �أغذية المزرعة المحدودة لبنان و�شركة الأ�سود للعقارات. وهذا الر�صيد مقدم ب�صفة �أ�سا�سية ل�شركات عائلية ذات �صلة لتمويل فر�ص �أعمال 
�أخرى غير ذات �صلة. وقد تراجع ر�صيد الذمم من 30 يونيو 2012م �إلى 30 يونيو 2013م نتيجة لقيام عائلة الأ�سود بت�سوية الر�صيد وكذلك جميع �أر�صدة الأ�سود 
للعقارات للعام المالي 2012م، وت�شير القوائم المالية للن�صف الأول من عام 2013م �أنه تم �سداد كل الأر�صدة ال�سابقة لي�صبح الر�صيد المتبقي ل�صالح �شركة 

الأ�سود للعقارات بحوالي 134.6 �ألف ريال �سعودي.

مدفوعات مقدمة وأرصدة مدينة أخرى

تت�ألف المبالغ المدفوعة مقدماً من �إيجار متاجر المزرعة المدفوع مقدماً والدفعات المقدمة الم�سددة للموردين ومبالغ م�ستحقة على الموظفين.

وترجع الزيادة في قيمة المبالغ المدفوعة مقدماً والأر�صدة المدينة الأخرى من 11.6 مليون ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2010م �إلى 18.9 مليون ريال �سعودي في 
31 دي�سمبر 2011م �إلى توقيت دفعات الإيجار وتواريخ تجديد عقود الإيجار �أثناء هذه الأعوام. وقد جاءت الزيادة الكبيرة خلال عام 2012م حيث بلغت 32.2 

مليون ريال �سعودي نتيجة تجديد عقود الإيجار، بالإ�ضافة �إلى مدفوعات الإيجار الم�سبقة للمتاجر المتوقع افتتاحها عامي 2013 و2014.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد ارتفعت المبالغ المدفوعة مقدماً �إلى 46.7 مليون ريال مقارنة بحوالي 39.4 مليون ريال �سعودي للفترة المماثلة 
من عام 2012م وذلك نتيجة توقيت دفعات الإيجار ومدفوعات الإيجار الم�سبقة للمتاجر المتوقع افتتاحها خلال عامي 2013م و 2014م.

الموجودات غير المتداولة

الجدول رقم 6-21 الموجودات غير المتداولة

البيان
2012م 2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

395,809448,224516,887462,642532,183ممتلكات ومعدات

7,3486,0495,4915,9074,630موجودات غير ملمو�سة 

2,6612,3612,0612,2111,911�إيجار مدفوع مقدماً 

405,818456,634524,439470,760538,724الإجمالي 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 
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الموجودات الثابتة

الجدول رقم 6-22 الموجودات الثابتة خلال الأعوام 2009م – 2010م – 2011م – 2012م

البيان
�أرا�ضي

مباني 
وتح�سينات 

على عقارات 
م�ست�أجرة

ماكينات 
وثلاجات 

حفظ التبريد 
ومعدات

�سيارات
�أثاث وتجهيزات 
ومعدات مكتبية

�أعمال ر�أ�سمالية 
تحت التنفيذ

الإجمالي

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

�صافي القيمة 
الدفترية كما في 

دي�سمبر 2009 

65,435173,25532,1536,11171,2467,199355,399

30,77961,230 65314.118,7363,01116,640الإ�ضافات 

الا�ستبعادات / 
التحويلات 

-29,358444)803( )3,051( )33,459( )7,512( 

 )13,308(- )3,040( )1,995( )2,939( )5,334(-الا�ستهلاك 

�صافي القيمة 
الدفترية كما في 

دي�سمبر 2010 

66,088198,69038,3936,32481,7964,519395,809

12,5973022,7035,28714,21540,28775,390الإ�ضافات 

الا�ستبعادات / 
التحويلات 

-48,810)908( )1,217( )35,314( )14,439( )3,069( 

 )19,906(-3,701)2,001( )2,367( )19,239(-الا�ستهلاك 

�صافي القيمة 
الدفترية كما في 

دي�سمبر 2011 

78,684228,56237,8208,39464,39830,366448,225

37,2356,4707,6315,1945,08935,08296,972الإ�ضافات 

الا�ستبعادات / 
التحويلات 

-14,2483,967)1,750(12,348)34,174()5,361(

)22,948(-)7,611()2,345()3,307()9,684(-الا�ستهلاك 

�صافي القيمة 
الدفترية كما في 

دي�سمبر 2012 

*115,919239,86746,1119,49274,22331,275516,887

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة عن الأعوام 2010م، 2011م، 2012م

*�إجمالي قيمة تكلفة الأرا�ضي ح�سب القوائم المالية لعام )2012م( يبلغ )114,506( ريال �سعودي والفرق البالغ )1,414( ريال �سعودي هو عبارة عن ا�ستبعاد قيمة ديكورات وتح�سينات على مبنى مول بيروت 
نتيجة الحريق وخ�صم من �إجمالي قيمة الأرا�ضي بدلًا من خ�صمه من "مباني وتح�سينات على عقارات م�ست�أجرة".
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الجدول رقم 6-23 الموجودات الثابتة خلال الفترة من 30 يونيو 2012م – 30 يونيو 2013م

البيان
�أرا�ضي

مباني وتح�سينات 
على عقارات 

م�ست�أجرة

ماكينات 
وثلاجات 

حفظ التبريد 
ومعدات

�سيارات
�أثاث وتجهيزات 
ومعدات مكتبية

�أعمال ر�أ�سمالية 
تحت التنفيذ

الإجمالي

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

�صافي القيمة الدفترية كما 
2012/01/01م

78,684228,56237,8208,39464,39830,366448,225

1,3131,1512,5372,35919,93327,293-الإ�ضافات

)1,042(-)33()1,003()6(--الا�ستبعادات / التحويلات

)11,833(-)3,616()1,237()1,771()5,209(-الا�ستهلاك

�صافي القيمة الدفترية كما 
في 2012/06/30م

78,684224,66637,1948,69163,10850,299462,642

�صافي القيمة الدفترية كما 
في 2013/01/01م

115,919293,75271,04124,559115,43631,275651,982

2,0341,5181,9551,7963,52619,63830,467الإ�ضافات

)4,226()29,936(16,502)3,882(10,5402,550-الا�ستبعادات / التحويلات

)146,040(-)45,171()14,446()27,740()58,683(-الا�ستهلاك

�صافي القيمة الدفترية كما 
في 2013/06/30م

117,953247,12647,8058,02790,29220,977532,182

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة للن�صف الأول من عام 2013م

وتت�ألف الأ�صول الثابتة من الأرا�ضي والتح�سينات على المخازن والأبنية في الأح�ساء والجبيل والظهران وتجهيزات متاجر المزرعة ومخازنها. وتعك�س الزيادة في 
قيمة الأ�صول الثابتة التو�سعات التي �شهدها الن�شاط في ظل افتتاح متاجر ومراكز ت�سوق جديدة. كما �أنه من المتوقع �أن ت�ضيف ال�شركة مزيداً من الأ�صول الثابتة 
م�ستقبلًا بما يدعم �أن�شطتها من معدات و�آلات و�أرا�ضٍ وفروع جديدة �سواءً مملوكة �أو يتم ا�ستئجارها من الغير، وقد تم بالفعل ا�ستئجار ثلاثة مواقع جديدة في 
مدينة الريا�ض �أوائل عام 2013م بالتعاقد مع مطورين عقاريين لبناء فروع لأ�سواق المزرعة وت�أجيرها لل�شركة بعقود �إيجار طويلة الأجل، وقد تم تقدير تكاليف 

هذه الإ�ضافات بحوالي )42.6( مليون ريال �سعودي خلال عام 2013م.
و�شملت الإ�ضافات �أثناء العام المالي 2010م ب�شكل �أ�سا�سي بناء مركز ت�سوق في الظهران، والأثاث والتجهيزات والمعدات اللازمة لافتتاح متجر لأ�سواق المزرعة في 

جازان، �إ�ضافة �إلى الآلات والمعدات اللازمة لعالم المغامرات في جازان.
البناء  �أعمال  جانب  �إلى  المزرعة،  لأ�سواق  جديد  ومتجر  الدمام  في  للتخزين  مختلفين  موقعين  في  �أر�ضين  �شراء  2011م  المالي  العام  �أثناء  الإ�ضافات  و�شملت 
�إداريين لمجموعة الأ�سود في الطريق ال�سريع بين  �أ�سواق المزرعة ومراكز الت�سوق الجديدة والقائمة وبناء برجين  وتح�سينات المواقع الم�ست�أجرة لعدد من متاجر 

الخبر والدمام. 

وترتبط الإ�ضافات ب�صورة �أ�سا�سية في العام المالي 2012م ب�شراء �أرا�ضٍ في �أربعة مواقع في: حائل، وجدة، وينبع، والدمام لمزيد من التو�سعات في الم�شاريع، �إ�ضافة 
�إلى �أعمال البناء وتح�سينات المواقع الم�ست�أجرة لمتاجر �أ�سواق المزرعة الجديدة والقائمة.

الجدول رقم6-24 معدل الا�ستهلاك للموجودات الثابتة 

معدل الا�ستهلاكبنود الأ�وصل

2-%5الأبنية 

5 - %33ماكينات وحفظ بارد ومعدات 

6 - %25ال�سيارات 

5 - %33�أثاث وتجهيزات ومعدات مكتبية 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة عن الأعوام 2010م، 2011م، 2012م، 30 يونيو 2013م
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الموجودات غير الملموسة

تتمثل الموجودات غير ملمو�سة لدى ال�شركة في الآتي:

11 تكلفة برنامج �أوراكل: وت�شمل تكاليف رخ�ص الا�ستخدام وتدريب م�ستخدمي البرنامج والتطبيقات والتعديلات لت�شغيل البرنامج ..
22 ر�سوم حقوق الامتياز الخا�صة بن�شاط �شركة الينابيع ال�صافية: ويتمثل في قيمة الر�سوم الم�سددة مقابل حق امتياز الوكالات العالمية التي تعمل ال�شركة .

.) في منتجاتها )

المطلوبات المتداولة

الجدول رقم 6-25 المطلوبات المتداولة 

البيان
2012م 2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

78,66736,03127,17853,34986,186بنوك دائنة

87,80065,18864,66867,44155,341قرو�ض طويلة - الجزء المتداول 

156,699190,131278,519206,450292,718ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات �أخرى 

9442,50214,3871,731845مطلوب �إلى جهات ذات علاقة 

324,160293,851384,752328,971435,090المطلوبات المتداولة 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

ت�ستخدم القرو�ض الق�صيرة الأجل في تمويل تو�سعات ال�شركة بينما ي�ستخدم ت�سهيل ال�سحب على المك�شوف في �إدارة الأن�شطة اليومية لل�شركة.

وقد تراجعت قيمة الم�ستحقات للبنوك )وهي قيمة ال�سحب على المك�شوف والقرو�ض الق�صيرة الأجل( من 78.7 مليون ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2010 �إلى 
27.2 مليون ريال �سعودي في 31 دي�سمبر 2012م ب�سبب الترتيبات التي تم اتخاذها مع البنوك لتحويل هذه القرو�ض �إلى قرو�ض طويلة الأجل، حيث قبلت �إدارة 

ال�شركة عر�ض البنك ال�سعودي الهولندي لإعادة جدولة القرو�ض ق�صيرة الأجل من خلال منح قر�ض جديد متو�سط الأجل للتمويل و�إعادة الهيكلة والتي وفرت 
المرونة الكافية لل�شركة في مراقبة و�إدارة التدفق النقدي خا�صة مع وجود التو�سعات بال�شركة.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م ف�إن بند البنوك الدائنة يتكون من )�سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيرة الأجل( وقد ارتفعت قيمة الم�ستحقات 
للبنوك �إلى 86,2 مليون ريال �سعودي مقارنة بمبلغ 53,3 في نف�س الفترة من عام 2012م، ففي الوقت الذي تراجعت فيه قيمة ال�سحب على المك�شوف �إلى حوالي 
2,2 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 33,3 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م، فقد زادت القرو�ض ق�صيرة الأجل من 20 مليون ريال �سعودي 

�إلى 84 مليون ريال �سعودي لنف�س الفترة. وذلك لا�ستخدامها في �إدارة الان�شطة اليومية لل�شركة.

وزكاة  العملاء وم�صاريف م�ستحقة  ودفعات مقدمة م�ستلمة من  دائنة تجارية  �أ�سا�سية من ذمم  الأخرى ب�صفة  والمطلوبات  والم�ستحقات  الدائنة  الذمم  تت�ألف 
م�ستحقة ومطلوبات �أخرى. وتعزى الزيادة في الذمم الدائنة من 156.7 مليون ريال �سعودي عام 2010م �إلى 278.5 مليون ريال �سعودي عام 2012م ب�صفة 

�أ�سا�سية �إلى النمو في �أن�شطة ال�شركة.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد ارتفع ر�صيد الذمم الدائنة �إلى 292.7 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 206.5 مليون ريال �سعودي في نف�س 
الفترة من عام 2012م، وذلك ا�ستمراراً للنمو في �أن�شطة ال�شركة.
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ويو�ضح الجدول التالي تفا�صيل الذمم الدائنة:

الجدول رقم 6-26 الذمم الدائنة

البيان
2012م 2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

142,146175,868249,926189,868270,411ذمم دائنة تجارية

1,5903,5233,9195,4065,261دفعات مقدمة من عملاء

6,3133,6088,6116,21111,105م�صاريف م�ستحقة

1,4313,0214,6011,5103,291زكاة و�ضريبة دخل

5,2204,11111,4613,4552,650مطلوبات �أخرى

156,700190,131278,519206,450292,718الإجمالي

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

بند المطلوب �إلى جهات ذات علاقة هو نتيجة تعاملات ملاك ال�شركة المالية مع ال�شركة باعتبارهم حملة لأ�سهم ال�شركة، ويت�ضمن بند المطلوب �إلى جهات ذات 
علاقة كما في 31 دي�سمبر 2012 في الأ�سا�س من مبلغ م�ستحق لعائلة الأ�سود )13.7 مليون ريال �سعودي(، وقد ا�ستخدم في المعاملات العادية الخا�صة بعمليات 

الت�شغيل في لبنان.

وقد عملت ال�شركة على ت�سوية ح�ساب المطلوب �إلى جهات ذات علاقة وبلغ ر�صيده في 30 يونيو 2013م حوالي 0.8 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 1.7 مليون 
ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م.

المطلوبات غير المتداولة

الجدول رقم 6-27 المطلوبات غير المتداولة

البيان
2012م2011م 2010م 

الن�صف الأول
2012م

الن�صف الأول
2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

80,101106,73067,006104,72658,317قرو�ض طويلة الأجل 

1,2601,1791,0972,8898,212�إيرادات م�ؤجلة

11,98914,55118,72315,84024,748تعوي�ض نهاية الخدمة 

----19,057دفعات مقدمة من ال�شركاء

112,407122,46086,826123,45591,277المطلوبات غير المتداولة 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

ترجع تقلبات قيم المطلوبات غير المتداولة �إلى الجمع بين القرو�ض الطويلة الأجل والدفعات المقدمة المدفوعة من الم�ساهمين، وما �أعقبها من زيادة في تعوي�ضات 
نهاية الخدمة بين عامي 2010م وعام 2012م. كذلك تم تحويل الدفعات المقدمة من الم�ساهمين في عام 2011م �إلى ح�صة في ر�أ�س المال. وقد زادت القرو�ض 
طويلة الأجل كما في 31 دي�سمبر 2011م ب�صفة �أ�سا�سية نتيجة لتحويل القرو�ض ق�صيرة الأجل �إلى قرو�ض طويلة الأجل، حيث بموجب الاتفاقية مع البنك ال�سعودي 
الهولندي الم�شار �إليها �سابقاً تم الح�صول على قر�ض طويل الأجل بمبلغ 72 مليون ريال �سعودي بتاريخ  2011/9/25م وذلك لإعادة جدولة القرو�ض ق�صيرة الأجل 
مع البنك والبنوك الأخرى، وكذلك مبالغ ت�سوية القرو�ض خلال عام 2012م والبالغة قيمتها 77.3 مليون ريال �سعودي. كما زادت تعوي�ضات نهاية الخدمة بزيادة 

عدد الموظفين من عام 2010م �إلى عام 2012م. ويتم احت�ساب قيمة تعوي�ضات نهاية الخدمة الم�ستحقة على �أ�سا�س الا�شتراطات القانونية.

�أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فترجع تقلبات قيم المطلوبات غير المتداولة �إلى النق�ص في القرو�ض الطويلة الأجل والزيادة في تعوي�ضات نهاية 
الخدمة، وقد انخف�ضت القرو�ض طويلة الأجل في هذه الفترة ب�صفة �أ�سا�سية نتيجة لعملية جدولة �سداد القرو�ض والتي تلتزم بها الادارة، كما زادت تعوي�ضات 

نهاية الخدمة بزيادة عدد الموظفين مقارنة بنف�س الفترة من عام 2012م.
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الديون للبنوك

لدى المجموعة ت�سهيلات بنكية مقدمة من بنوك محلية وتت�ألف هذه الت�سهيلات من ال�سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيرة ومتو�سطة وطويلة الأجل وخطابات 
ائتمان وخطابات �ضمان وغيرها. تتحمل الت�سهيلات ر�سوم تمويل بالأ�سعار ال�سائدة في ال�سوق.

ت�صدر القرو�ض ب�صفة �أ�سا�سية لتمويل تو�سعات الن�شاط وافتتاح المتاجر ف�ضلًا عن �إدارة متطلبات الأن�شطة اليومية من التمويل. وتتراوح مدة �سداد الت�سهيلات 
ق�صيرة الأجل ما بين �شهر �إلى 12 �شهراً، بينما تبلغ مدة ال�سداد للقرو�ض متو�سطة الأجل 3 �أعوام بالإ�ضافة �إلى فترة �سماح مدتها عام.

وتمتد تعاملات ال�شركة مع البنوك لأكثر من 30 عاماً، وقد ظلت على مدار تاريخها ملتزمة بجميع التعهدات التي تن�ص عليها اتفاقيات الت�سهيلات المبرمة مع 
البنوك التجارية التي تتعامل معها، وقد �سهل هذا على ال�شركة الح�صول على ما تحتاجه من ت�سهيلات في الأوقات التي تطلبها فيه.  

الجدول رقم 6-28 �إجمالي قيمة الت�سهيلات البنكية 

البيان

كما في 30 يونيو 2013مكما في 31 دي�سمبر 2012م

الجزء الم�ستغل�إجمالي قيمة الت�سهيلالجزء الم�ستغل�إجمالي قيمة الت�سهيل

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

225,00027,178315,00084,000قرو�ض ق�صيرة الأجل 

131,674131,67437,13516,627قرو�ض متو�سطة الأجل 

17,000993--�سحب على المك�شوف

-15,000--قر�ض لتمويل الواردات

356,674158,852384,135101,620الإجمالي 

الم�صدر: تقرير العناية المهنية

وتتراوح ن�سب العمولة على القرو�ض ق�صيرة الأجل ومتو�سطة الأجل ما بين �سايبور + %1.4 و�سايبور + 1.75%.

الجدول رقم 6-29 �إجمالي القرو�ض كما في 31 دي�سمبر 2012م

البيان
الجزء الم�ستغلالت�سهيل المتاح

الر�صيد غير الم�ستغل
 كما في دي�سمبر 2012م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

قرو�ض ق�صيرة الأجل 

50,00012,17837,822البنك ال�سعودي الهولندي 

30,000-30,000م�صرف الراجحي 

65,00015,00050,000م�صرف الإنماء 

80,000-80,000بنك الخليج الدولي 

225,00027,178197,822�إجمالي القرو�ض الق�صيرة الأجل 

-96,27196,271البنك ال�سعودي الهولندي 

-35,40435,404البنك ال�سعودي الفرن�سي 

-131,675131,675�إجمالي القرو�ض المتو�سطة والطويلة الأجل 

356,675158,853197,822�إجمالي ت�سهيلات القرو�ض 

الم�صدر: ال�شركة
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الجدول رقم 6-30 �إجمالي القرو�ض كما في 30 يونيو 2013م

البيان
الجزء الم�ستغلالت�سهيل المتاح

الر�صيد غير الم�ستغل
 كما في 30يونيو 2013م

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

قرو�ض ق�صيرة الأجل 

50,00025,00025,000البنك ال�سعودي الهولندي 

20,000-20,000البنك ال�سعودي الفرن�سي

30,000-30,000م�صرف الراجحي 

65,00012,00053,000م�صرف الإنماء 

50,0005,00045,000البنك الأهلي التجاري

20,000-20,000بنك الريا�ض

80,00042,00038,000بنك الخليج الدولي 

315,00084,000231,000�إجمالي القرو�ض الق�صيرة الأجل 

القرو�ض متو�سطة الأجل

37,13516,62720,508البنك ال�سعودي الفرن�سي 

37,13516,62720,508�إجمالي القرو�ض متو�سطة الأجل

�سحب على المك�شوف

5,0009334,007البنك ال�سعودي الفرن�سي

2,000-2,000بنك الريا�ض

5,000-5,000البنك الأهلي التجاري

5,000-5,000البنك ال�سعودي البريطاني - �ساب

17,00093316,007�إجمالي ال�سحب على المك�شوف

قر�ض تمويل الواردات

15,000-15,000البنك ال�سعودي البريطاني - �ساب

15,000-15,000�إجمالي قر�ض تمويل الواردات

384,135101,620282,515�إجمالي ت�سهيلات القرو�ض 

الم�صدر: ال�شركة

عقدت ال�شركة اتفاقيات ت�سهيلات ائتمانية للتمويل مع البنك ال�سعودي الهولندي، وم�صرف الراجحي، وم�صرف الإنماء، وبنك الخليج الدولي والبنك ال�سعودي 
الفرن�سي ح�صلت بموجبها على الت�سهيلات الائتمانية بن�سبة %47.3 من مجموع الت�سهيلات من البنوك. ت�سهيلات القرو�ض الواردة �آنفاً متاحة لل�شركة ب�سعر 

عمولة يتراوح ما بين �سايبور + %1.4 و�سايبور + %1.75. وقد تم �صرف هذه المبالغ في تمويل �أن�شطة ال�شركة ونق�ص ر�أ�س المال العامل وتو�سعات ال�شركة.

وحتى تاريخ هذه الن�شرة وبا�ستثناء ال�ضمانات ال�شخ�صية المقدمة من حازم الأ�سود ك�ضمان لل�شركة قبل البنوك كما �سي�أتي لاحقاً، ف�إنه لا يوجد على ال�شركة �أو 
�شركاتها التابعة �أي التزامات تحت القبول وائتمان القبول �أو التزامات ال�شراء الت�أجيري �أو �أي ديون م�شمولة ب�ضمان �شخ�صي �أو غير م�شمولة ب�ضمان �شخ�صي 

�أو م�ضمونة برهن �أو غير م�ضمونة برهن. 
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التدفقات النقدية66- 66- 66

الجدول رقم 6-31 التدفقات النقدية

البيان

 2010م 

مراجعة
 2011م 

مراجعة
 2012م 

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

)17,121(60,038128,623162,98246,780التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل 

)26,032()27,582()88,375( )81,836( )65,667(التدفقات النقدية من �أن�شطة الا�ستثمار 

17,69240,385)59,683( )50,051( )325(التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل 

)2,768(14,92436,890 )3,263( )5,954(التغير في النقدية 

19,38913,43510,17210,17225,095النقدية في بداية المدة 

13,43510,17225,09547,06222,327النقدية في نهاية المدة 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

الجدول رقم 6-32 التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل

البيان

 2010م 

مراجعة
 2011م 

مراجعة
 2012م 

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

59,04070,14586,17339,24649,194�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

ت�سويات:

20,11321,45924,85312,38613,441ا�ستهلاكات 

2,7242,6451,962947860�إطفاء موجودات غير ملمو�سة 

300300300150150�إطفاء �إيجار مدفوع مقدماً 

2,8873,5255,0161,7266,149تعوي�ض نهاية الخدمة 

)445()445()9,603(492157)ربح( خ�سارة بيع/ �شطب ممتلكات ومعدات

)82,091()5,264(33,15760,700)22,311(التغيرات في ر�أ�س المال العامل 

)124()437()844()963()676(تعوي�ض نهاية الخدمة الم�سددة 

--)4,057()415()1,512(م�صاريف مالية مدفوعة

)4,255()1,527()1,517()1,387()1,020(زكاة مدفوعة 

)17,121(60,038128,623162,98246,780التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل 

)%34.8(%119.2%189.1%183.4%101.7الن�سبة المئوية للتدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 
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زادت التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل من 60 مليون ريال �سعودي في عام 2010م �إلى حوالي 163 مليون ريال �سعودي في عام 2012م ب�سبب زيادة الأرباح 
قبل الفوائد والزكاة وال�ضرائب والا�ستهلاك والإطفاء الناتجة عن ات�ساع الن�شاط وتح�سن ر�أ�س المال العامل.

وقد زادت التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل كن�سبة مئوية من الأرباح قبل الفوائد والزكاة وال�ضرائب والا�ستهلاك والإطفاء من %101.7 في عام 2010م �إلى 
%189.1 في عام 2012م وهو ما يعك�س تح�سن مركز النقدية لل�شركة.

�أما بالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد انخف�ضت التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل �إلى حوالي )17.1( مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 
46.8 مليون ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م وذلك ب�سبب �سداد توزيعات الارباح الموزعة وارتفاع حجم المخزون و�سداد الزكاة والم�صاريف المالية.

وقد انخف�ضت التدفقات النقدية من �أن�شطة الت�شغيل كن�سبة مئوية من الأرباح قبل الفوائد والزكاة وال�ضرائب والا�ستهلاك والإطفاء من %119.2 في 30 يونيو 
2012م  �إلى )%34.8( في 30 يونيو 2013م.

الجدول رقم 6-33 التدفقات النقدية من �أن�شطة الا�ستثمار

البيان

 2010م 

مراجعة
 2011م 

مراجعة
 2012م 

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

)30,467()27,292()96,972()75,390()61,230(�إ�ضافات �إلى الأ�صول الثابتة 

-)935()1,403()1,346()5,202(�إ�ضافات �إلى الأ�صول غير الملمو�سة 

2151,36013,0609342,176المح�صل من بيع �أ�صول ثابتة 

2,260)288()3,059()6,459(551�صافي حركة الا�ستثمارات 

)26,031()27,582()88,375()81,836()65,667(التدفقات النقدية من �أن�شطة الا�ستثمار 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 

وفيما يخ�ص الإ�ضافات �إلى الأ�صول الثابتة، فقد وا�صلت ال�شركة تو�سيع قاعدة تواجدها الجغرافي من خلال �إ�ضافة متاجر جديدة وافتتاح مراكز جديدة لعالم 
المغامرات ومخازن لقطاع تجارة الجملة وميني ماركت؛ وهو ما �أدى �إلى زيادة قيمة الأ�صول الثابتة.

�أما فيما يخ�ص حركة الا�ستثمارات التي تتكون من ا�ستثمارات متاحة للبيع في مدينة الطاقة نافي-مومباي )�صندوق ا�ستثماري( والمدينة الترفيهية )�صندوق 
ا�ستثماري( ف�ضلًا عن ا�ستثمارات في محفظة محلية، فقد جاءت زيادة الا�ستثمارات خلال عام 2011م نتيجة للا�ستثمارات الإ�ضافية في المحفظة المحلية. وفي عام 
2012م، ارتفعت المحفظة المحلية من 6.5 ملايين ريال �سعودي �إلى 10.7 ملايين ريال �سعودي، في الوقت الذي هبطت فيه قيمة الا�ستثمارات في كلٍ من �صندوقي 

الا�ستثمار من 3.8 ملايين �إلى 2.6 مليون ريال �سعودي.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد جاءت زيادة الا�ستثمارات نتيجة للا�ستثمارات الإ�ضافية في المحفظة المحلية، حيث ارتفعت المحفظة المحلية من 
6.7 مليون ريال �سعودي في 30 يونيو 2012م �إلى 9.2 مليون ريال �سعودي، في الوقت الذي انخف�ضت فيه قيمة الا�ستثمارات في كلٍ من �صندوقي الا�ستثمار من 3.7 

مليون ريال �سعودي في 30 يونيو 2012م �إلى 1.8 مليون ريال �سعودي نتيجة لت�صفية �صندوق المدينة الترفيهية.

الجدول رقم6-34 التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل

البيان

 2010م 

مراجعة
 2011م 

مراجعة
 2012م 

مراجعة

الن�صف الأول
2012م 

)مفحو�صة(

الن�صف الأول
2013م 

)مراجعة(

ب�آلاف الريالات ال�سعودية

17,31859,008)8,852()42,637(24,823�صافي التغير في المبالغ الم�ستحقة للبنوك 

)18,016(249)40,244(4,018)25,148(�صافي التغير في القرو�ض الطويلة الأجل 

---)11,432(-دفعات مقدمة من ال�شركاء

--)10,587(--الأرباح المدفوعة

)607(125---�صافي التغير في حقوق الملكية غير الم�سيطرة

17,69240,385)59,683()50,051()325(التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل 

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة 
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ا�ستخدمت �أ�سواق المزرعة مزيجاً من التمويل الم�صرفي ق�صير الأجل وطويل الأجل، وتم توجيهه ب�صفة رئي�سة �إلى تمويل الإنفاق الر�أ�سمالي. وقد ا�ستخدم جزء 
من قيمة الدفعات المقدمة من ال�شركاء التي بلغت قيمتها 19.1 مليون ريال �سعودي كما في دي�سمبر 2010م في زيادة ر�أ�س مال ال�شركة و�سدد الباقي وقيمته 11.4 
مليون ريال �سعودي نقداً للم�ساهمين، وبلغت الأرباح المدفوعة نقداً للم�ساهمين في عام 2012م حوالي 10.6 مليون ريال �سعودي هذا بالإ�ضافة �إلى مبلغ 1.9 مليون 

ريال �سعودي تم ت�سويته مع �أر�صدة ال�شركاء، لت�صل قيمة الأرباح الموزعة �إلى 12.5 مليون ريال �سعودي.

وبالن�سبة للفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد بلغ ر�صيد التدفقات النقدية من �أن�شطة التمويل حوالي 40.4 مليون ريال �سعودي مقارنة بحوالي 17.7 مليون 
ريال �سعودي في نف�س الفترة من عام 2012م، وذلك مع ا�ستمرار الإنفاق الر�أ�سمالي على التو�سع.

الالتزامات66- 66- 66

يتم �إ�صدار خطابات ال�ضمان وفتح الاعتمادات لتقديمها �إلى موردي ال�شركة تطبيقاً للعقود المبرمة بين ال�شركة والموردين، وقد بلغت الالتزامات مقابل خطابات 
�ضمان كما في 31 دي�سمبر 2012م ما قيمته 36.8 مليون ريال �سعودي )11.8 مليون ريال في 31 دي�سمبر 2011م(. فيما بلغت الاعتمادات الم�ستندية 5.1 ملايين 

ريال �سعودي )3.6 ملايين ريال في 31 دي�سمبر 2011م(.

�أما في الفترة المنتهية في 30 يونيو 2013م فقد بلغت التزامات ال�شركة مقابل خطابات ال�ضمان ما قيمته 6.4 مليون ريال �سعودي، فيما بلغت الاعتمادات الم�ستندية 
ما قيمته 3.1 مليون ريال �سعودي.

الجدول رقم 6-35 خطابات ال�ضمان المفتوحة والتي مازالت قائمة حتى 30 يونيو 2013م

قيمة خطاب ال�ضمان بالريال ال�سعوديتاريخ الانتهاءالم�ستفيد

2014/12/127,500م�إدارة الأدلة الجنائية بالأمن العام )وزارة الداخلية(

2014/03/209,300مالمديرية العامة لل��شؤون ال�صحية - جازان

2014/04/0640,000م�شركة الت�سهيلات للت�سويق المحدودة

2017/07/10116,250مادارة مدينة المللك فهد الع�سكرية

2014/02/27120,000ممجمع الملك فهد الطبى الع�سكري

2014/03/01600,000م�شركة محمد �سعيد فخري

2013/10/101,000,000م�شركة عبد اللطيف �سعود البابطين

2014/06/201,500,000م�شركة �سيل للتوزيع والات�صالات المحدودة

2014/05/173,000,000م�شركة با�سمح التجارية

6,393,050الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

الجدول رقم 6-36 خطابات الاعتمادات المفتوحة والتي مازالت قائمة حتى 30 يونيو 2013م

قيمة خطاب الاعتماد بالريال ال�سعوديالبنك

858,400بنك الريا�ض

997,482البنك ال�سعودي الفرن�سي

1,291,041البنك ال�سعودى الهولندي

3,146,923الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
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هذا ويقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أع�ضاء الإدارة العليا لل�شركة بالآتي:

حتى تاريخ هذه الن�شرة ف�إنه لا يوجد على ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي �أدوات دين �صادرة �أو قائمة �أو موافق عليها ولم يتم �إ�صدارها، كما لا يوجد ��
با�ستثناء ما ذكر في هذه الن�شرة �أي قرو�ض م�شمولة ب�ضمان �شخ�صي �أو غير م�ضمونة ب�ضمان �شخ�صي �أو م�ضمونة برهن �أو غير م�ضمونة برهن. حتى 
تاريخ هذه الن�شرة ف�إنه لا يوجد على ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي التزامات تحت القبول وائتمان القبول �أو التزامات ال�شراء الت�أجيري �أو �أي  ديون 

م�شمولة ب�ضمان �شخ�صي �أو غير م�شمولة ب�ضمان �شخ�صي �أو م�ضمونة برهن �أو غير م�ضمونة برهن .
حتى تاريخ هذه الن�شرة ف�إنه لا يوجد على ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي رهونات �أو حقوق �أو �أعباء على الممتلكات.��
 حتى تاريخ هذه الن�شرة ف�إنه لا يوجد على ال�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي التزامات محتملة �أو �ضمانات. ��
لا يخ�ضع ر�أ�س مال ال�شركة �أو �شركاتها التابعة لأي حق خيار.��
تقر ال�شركة وال�شركات التابعة بامتلاكها ر�أ�س المال العامل الذي يكفي لتغطية الاثني ع�شر �شهرا التالية لتاريخ هذه الن�شرة.��
لا يوجد �أي تغير �سلبي جوهري في الو�ضع المالي والتجاري لل�شركة �أو �شركاتها التابعة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�شرة لتقديم طلب الت�سجيل ��

وقبول الإدراج �إ�ضافةً �إلى الفترة التي ي�شملها تقرير المحا�سب القانوني حتى اعتماد ن�شرة الإ�صدار هذه.
لا يوجد عمولات �أو خ�صومات �أو �أتعاب و�ساطة �أو �أي عو�ض غير نقدي منحته ال�شركة �أو �شركاتها التابعة خلال ال�سنوات الثلاث ال�سابقة مبا�شرة ��

لتقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج فيما يتعلق ب�إ�صدار �أو طرح �أي �أوراق مالية، �إ�ضافةً �إلى �أ�سماء �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة المقترحين �أو كبار التنفيذيين �أو القائمين بعر�ض �أو طرح الأوراق المالية �أو الخبراء الذين ح�صلوا على �أي من تلك الدفعات �أو المنافع.
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سياسة توزيع الأرباح.77
تمنح الأ�سهم حامليها الحق في الح�صول على الأرباح التي تعلن عنها ال�شركة من تاريخ ن�شرة الإ�صدار هذه وال�سنوات المالية التي تلي ذلك.

وتعتزم ال�شركة توزيع �أرباح �سنوية على م�ساهميها بهدف تعزيز القيمة التي يح�صل عليها ه�ؤلاء الم�ساهمين بما يتنا�سب مع �أرباح ال�شركة، وو�ضعها المالي، والقيود 
التي تخ�ضع لها عملية توزيع الأرباح بموجب اتفاقيات التمويل والدين، ونتائج ن�شاطات ال�شركة، واحتياجات ال�شركة من النقد حالياً وم�ستقبلًا، وخطط التو�سع 
ومتطلبات ا�ستثمارات ال�شركة و�شركاتها التابعة، وغيرها من العوامل الأخرى بما في ذلك تحليل الفر�ص الا�ستثمارية ومتطلبات �إعادة الا�ستثمار لدى ال�شركة، 

والمتطلبات النقدية والر�أ�سمالية، والتوقعات التجارية وت�أثير �أي توزيعات من هذا القبيل على �أي من الاعتبارات القانونية والنظامية.

وبالرغم من عزم ال�شركة توزيع �أرباح �سنوية على م�ساهميها، ف�إنه لا توجد �أي �ضمانات لتوزيع فعلي للأرباح، كما لا يوجد �أي �ضمان ب��شأن المبالغ التي �ستدفع 
في �أي �سنة.

هذا ويخ�ضع توزيع الأرباح �إلى قيود و�شروط معينة ح�سب النظام الأ�سا�سي لل�شركة كما يلي:

11 يجنب %10 من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الاحتياطي المذكور ن�صف ر�أ�س المال..
22 يجوز للجمعية العامة العادية بناءً على اقتراح مجل�س الإدارة �أن تجنب %10 من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي اتفاقي وتخ�صي�صه لغر�ض �أو .

�أغرا�ض معينة.
33 يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة �أولى للم�ساهمين تعادل %5 من ر�أ�س المال المدفوع على الأقل..
44 يخ�ص�ص بعد ما تقدم ن�سبة لا تتجاوز %10 من الباقي لمكاف�أة مجل�س الإدارة بحيث لا تتعدى في جميع الأحوال الحدود الق�صوى الم�سموح بها وفقاً .

للقرارات والتعليمات الر�سمية ال�صادرة من الجهات المخت�صة بهذا ال��شأن.
�أو ترحل لل�سنوات التالية، كما يجوز لل�شركة بعد ا�ستيفاء ال�ضوابط المو�ضوعة من الجهات  ويوزع الباقي بعد ذلك على الم�ساهمين كح�صة �إ�ضافية من الأرباح 

المخت�صة توزيع �أرباح ن�صف �سنوية وربع �سنوية.

والجدول التالي يو�ضح حركة الأرباح خلال ال�سنوات الأخيرة كما يلي:

بالريال ال�سعودي الجدول رقم 7-1 حركة الأرباح�

الن�صف الأول 2013م2012م2011م2010مالبيان 

104,174,69955,920,16459,803,180118,188,711الأرباح الم�ستبقاة في 1 يناير من العام المالي

56,093,26066,562,84378,761,70146,062,447�صافي �أرباح العام المالي

-)7,876,170()6,656,284()5,609,326(يخ�صم : الاحتياطي النظامي

154,658,633115,826,723130,688,711164,251,158الأرباح الم�ستبقاة بعد الاحتياطي النظامي

--50,000,000)2(80,000,000)1(الأرباح المر�سملة

18,738,469الأرباح الموزعة خلال العام المالي

عن عام 2009م

6,023,543

 5,920,164( 

عن عام 2010 

 و 103,379 

عن عام 2011م(

 12,500,000

عن عام 2011م

59,392,726

 47,303,180( 

عن عام 2011م 

 و 12,089,546 

عن عام 2012م(

55,920,16459,803,180118,188,711104,858,432الأرباح الم�ستبقاة في 31 من العام المالي

5,920,164103,379الأرباح الموزعة عن العام المالي

12,500,000

47,303,180

59,906,559

12,089,546
)3( 57,500,000

    	

69,589,546

لم يتم �إعلان �أو توزيع �أي �أرباح 

عن عام 2013م كما بتاريخ 
هذه الن�شرة

-%88.4%90%10.6الن�سبة المئوية للتوزيعات)4( )%(

الم�صدر: ال�شركة
)1(  زيادة ر�أ�س المال من 120 مليون ريال �سعودي �إلى 200 مليون ريال �سعودي.
)2(  زيادة ر�أ�س المال من 200 مليون ريال �سعودي �إلى 250 مليون ريال �سعودي.

)3(  تم �إقرار توزيع المبلغ في الربع الرابع من عام 2013م عن �أرباح عام 2012م، و�سوف يتم �صرفه على دفعتين مت�ساويتين في �شهري دي�سمبر 2013م ويناير 2014م.
)4(  تم ح�ساب الن�سبة بق�سمة الأرباح الموزعة عن العام المالي على �صافي ربح العام المالي، فمثلًا الن�سبة المئوية للتوزيعات عام 2010م ت�ساوي الأرباح الموزعة عن العام والبالغة 5.9 مليون ريال �سعودي مق�سمة على 

�صافي �أرباح عام 2010م البالغة 56.1 مليون ريال �سعودي. 
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11 في عام 2010م بلغت الأرباح الم�ستبقاة بعد الاحتياطي النظامي 154.7 مليون ريال �سعودي، تم تحويل مبلغ 98.7 مليون ريال �سعودي �إلى ح�ساب .
18.7 مليون ريال �سعودي في نف�س  �إلى ح�ساب ر�أ�س المال، وبقي مبلغ  80 مليون ريال �سعودي  دفعات مقدمة من ال�شركاء، ومن ثم تم تحويل مبلغ 

الح�ساب تم توزيعه نقداً على ال�شركاء عن �أرباح عام 2009م.
22 في عام 2011م بلغت الأرباح الم�ستبقاة بعد الاحتياطي النظامي 115.8 مليون ريال �سعودي، تم تحويل مبلغ 56.02 مليون ريال �سعودي �إلى ح�ساب .

6.02 مليون ريال �سعودي في نف�س  �إلى ح�ساب ر�أ�س المال، وبقي مبلغ  50 مليون ريال �سعودي  دفعات مقدمة من ال�شركاء، ومن ثم تم تحويل مبلغ 
الح�ساب تم توزيعه نقداً على ال�شركاء عن �أرباح عام 2010م )تم توزيع مبلغ 5.9 مليون ريال �سعودي منه عن عام 2010م والباقي 103.4 �ألف ريال 

�سعودي وزعت عن عام 2011م(. 
33 في عام 2012م تم توزيع �أرباح على الم�ساهمين بواقع 12.5 مليون ريال �سعودي عن �أرباح عام 2011م )بالإ�ضافة �إلى مبلغ 103.4 �ألف ريال �سعودي .

الم�شار �إليه �أعلاه(، تم توزيع مبلغ نقدي قدره 10.6 مليون ريال �سعودي على ال�شركاء والباقي البالغ 1.9 مليون ريال �سعودي تم ت�سويته مع �أر�صدة 
ال�شركاء حيث تم قيدها على مطلوب من جهات ذات علاقة مقابل الر�صيد المدين لل�شركاء الظاهر بح�سابات ال�شركة )معاملة غير نقدية(.

44 في الن�صف الأول من عام 2013م تم توزيع �أرباح بمبلغ 59.4 مليون ريال �سعودي )47.3 مليون ريال �سعودي عن �أرباح عام 2011م و 12.1 مليون ريال .
عن �أرباح عام 2012م(، كتوزيعات �أرباح تمت ت�سويتها مقابل مطلوب من جهات ذات علاقة. 

55 دفعتين . على  �صرفها  يتم  و�سوف  2012م،  عام  �أرباح  عن  �سعودي  ريال  مليون   57.5 �أرباح بمبلغ  توزيع  �إقرار  2013م تم  عام  من  الرابع  الربع  في 
مت�ساويتين في �شهري دي�سمبر من عام 2013م ويناير من عام 2014م.  

هذا وبا�ستثناء ما ذكر في الفقرة رقم )5(، ت�ؤكد ال�شركة على �أنه قد تم ت�سوية توزيعات الأرباح بين ال�شركاء لل�سنوات ال�سابقة كما في الجدول �أعلاه. كما ت�ؤكد 
ال�شركة على �أنه لايوجد �أي �إعلان �أو توزيع لأرباح خلال الفترة من عام 2010م حتى تاريخ هذه الن�شرة بخلاف ما ذكر في هذا الق�سم. 
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الرسملة والمديونية.88
تقدم الم�ساهمون في ال�شركة بطلب �إلى وزارة التجارة وال�صناعة بتحويل ال�شركة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة. وبتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م(، 
�أ�صدر معالي وزير التجارة وال�صناعة قرار رقم )198/ق( والذي �أعلن بموجبه تحول ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة بر�أ�س 
مال مدفوع مقداره مائتان وخم�سون مليون )250,000,000( ريال، و�سيحتفظ ال�شركاء الحاليون في ال�شركة مجتمعين بح�صة �سبعين بالمائة )%70( من ر�أ�س 

مال ال�شركة بعد انتهاء عملية الطرح.

31 دي�سمبر للأعوام  �أدناه الر�سملة والمديونية لل�شركة كما ا�ستخرجت من القوائم المالية المراجعة المجمعة لل�سنوات المالية المنتهية في  ويو�ضح الجدول المدرج 
�أن تتم قراءة الجدول التالي مع القوائم المالية المراجعة بما في ذلك  2013م، ويجب  30 يونيو  �إلى الفترة المنتهية في  2012م، بالإ�ضافة  2011م و  2010م و 

الإي�ضاحات المرفقة مع القوائم المالية الواردة في الق�سم )19( "تقارير المحا�سب القانوني" كما جاء في هذه الن�شرة.

الجدول رقم 8-1 الر�سملة والمديونية

30يونيو2013م2012م2011م2010مالمركز المالي )�ألف ريال �سعودي(

324,160293,851384,752435,090المطلوبات المتداولة

112,407122,46086,82691,277المطلوبات غير المتداولة

436,567416,311471,578526,367مجموع المطلوبات

200,000250,000250,000250,000ر�أ�س المال

31,23637,89245,76945,769احتياطي نظامي

55,92059,803118,189104,858�أرباح م�ستبقاة

287,474348,203414,722400,971مجموع حقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

287,156347,696957،413400,627مجموع حقوق ال�شركاء قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

318508765344حقوق الملكية غير الم�سيطرة

724,041764,514886,300927,338مجموع المطلوبات وحقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

الم�صدر: القوائم المالية المراجعة لل�شركة.

الجدول رقم 8-2 الت�سهيلات الم�ستخدمة من قبل ال�شركة حتى تاريخ 2013/06/30م

م�صدر التمويل
نوع

التمويل
�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2010م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2011م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2012م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 

2013/06/30م

القيمة الم�ستغلة

---53,431,68332,058,00630,000,00030,000,000اتفاقية ت�سهيلاتم�صرف الراجحي

161,007,157195,577,76599,921,000110,486,72349,979,223اتفاقية ت�سهيلاتالبنك ال�سعودي الفرن�سي

البنك ال�سعودي 
الهولندي

197,053,000197,053,000185,814,000185,814,000135,814,000اتفاقية ت�سهيلات

-22,000,000---26,000,00033,000,000اتفاقية ت�سهيلاتبنك الريا�ض

البنك ال�سعودي 
البريطاني )بنك �ساب(

-20,000,000---40,000,00064,600,000اتفاقية ت�سهيلات

100,000,000100,000,00042,000,000------اتفاقية ت�سهيلاتبنك الخليج الدولي

75,000,00075,000,00012,000,000------اتفاقية ت�سهيلاتم�صرف الإنماء
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م�صدر التمويل
نوع

التمويل
�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2010م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2011م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 2012م

�إجمالي ال�سقوف 
الائتمانية 

2013/06/30م

القيمة الم�ستغلة

70,000,00070,000,0005,000,000------اتفاقية ت�سهيلاتالبنك الأهلي التجاري

--400,000------اتفاقية ت�سهيلات*بنك الجزيرة

474,491,740522,288,771536,135,000613,300,723244,793,223الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة 

* المبلغ هو عبارة عن خطاب �ضمان م�صدر لوزارة الداخلية و لقد انتهت مدة هذا الخطاب و تم �إلغا�ؤه بتاريخ 2013/04/22م.

وي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أن ر�أ�س مال ال�شركة ور�أ�س مال �شركاتها التابعة غير م�شمول بحق خيار، و�أنه لا يوجد لل�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي �أدوات دين 
بخلاف ما ذكر في هذه الن�شرة. كما ي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة �أن ال�شركة �سيكون لديها ر�أ�س مال عامل كاف لفترة الاثنى ع�شر )12( �شهراً التي تلي 
مبا�شرة طرح �أ�سهمها للاكتتاب العام. ويقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة ب�أنه لا توجد �أي نية لإجراء �أي تغيير جوهري في طبيعة ن�شاط ال�شركة و�أن �أعمال ال�شركة لم 
تتوقف ب�شكل يمكن �أو ي�ؤثر �أو �سبق �أن �أثر ت�أثيراً ملمو�ساً على و�ضعها المالي خلال الاثنى ع�شر )12( �شهراً الما�ضية. كما يقر �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة ب�أنه لم 
يحدث �أي تغيير �سلبي �أو جوهري في الو�ضع المالي والتجاري لل�شركة خلال الثلاث )3( �سنوات ال�سابقة مبا�شرة ل�سنة الإدراج ولا خلال الفترة الممتدة منذ نهاية 

الفترة التي ي�شملها تقرير المحا�سب القانوني وحتى تاريخ اعتماد ن�شرة الإ�صدار هذه.
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استخدام متحصلات الطرح.99
تبلغ القيمة المتوقعة لإجمالي متح�صلات الطرح مبلغ )270( مليون ريال �سعودي، �سيدفع منها تقريباً )13( مليون ريال �سعودي كم�صاريف وتكاليف تم تحملها 
والطباعة  الت�سويق  وتكاليف  الم�ستلمة،  بالتغطية، والجهات  والمتعهد  والمحا�سبين،  القانوني للاكتتاب،  والم�ست�شار  المالي،  الم�ست�شار  �أتعاب  ت�شمل  والتي  للإ�صدار، 

والتوزيع، والم�صاريف والتكاليف الأخرى المتعلقة بالاكتتاب.

هذا و�سيتم توزيع �صافي متح�صلات الطرح والمقدرة بحوالي )257( مليون ريال �سعودي على الم�ساهمين البائعين كل ح�سب الن�سبة التي يمتلكها في ر�أ�س مال 
ال�شركة، ولن ت�ستلم ال�شركة �أي مبلغ من متح�صلات الطرح لا�ستخدامها في تمويل �أي م�شاريع م�ستقبلية. 
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إفادات الخبراء1010
لم يقدم �أياً من الم�ست�شارين الواردة �أ�سمائهم في ال�صفحات )ز ، ح ، ط( من هذه الن�شرة �أي �إفادات وجب ت�ضمينها غير ما ذكر، وقد تم الح�صول على موافقة كلٍ 
من الم�ست�شار المالي والم�ست�شار القانوني والمحا�سب القانوني وم�ست�شار الدرا�سة ال�سوقية والعناية المهنية والم�ست�شار الإعلاني والإعلامي لإدراج �أ�سمائهم و�شعاراتهم 
بال�صيغة الواردة في هذه الن�شرة، ولم ت�سحب تلك الموافقات حتى تاريخ �إعداد هذه الن�شرة، كما �أنه لي�س لأي من المذكورين �أعلاه �أو من يعمل لديهم �أو �أي من 

�أقربائهم �أ�سهماً �أو �أية م�صلحة في ال�شركة �أو �شركاتها التابعة مهما كان نوعها.
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الإقرارات1111
يقر �أع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي والمدير المالي و�سكرتير مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين بال�شركة بما يلي: 

ب�أنه لم يكن هناك �أي انقطاع في �أعمال ال�شركة �أو �أي من ال�شركات التابعة يمكن �أن ي�ؤثر �أو يكون قد �أثر ت�أثيراً ملحوظاً في الو�ضع المالي خلال الاثنى  �أ.	
ع�شر )12( �شهراً ال�سابقة لهذه الن�شرة.

لم تمنح �أي عمولات �أو خ�صومات �أو �أتعاب و�ساطة �أو عو�ض غير نقدي من قبل ال�شركة �أو �أي �شركة من ال�شركات التابعة خلال الثلاث �سنوات ال�سابقة  ب.	
مبا�شرة لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج في ما يتعلق ب�إ�صدار �أو طرح �أي �أوراق مالية.

لم يكن هناك �أي تغيير �سلبي جوهري في الو�ضع المالي والتجاري لل�شركة �أو �أي �شركة من ال�شركات التابعة خلال الثلاث �سنوات ال�سابقة مبا�شرة  ج.	
لتاريخ تقديم طلب الت�سجيل وقبول الإدراج حتى تاريخ هذه الن�شرة.

�أي من  �أو في  ال�شركة  نوع في  �أي  �أو م�صلحة من  �أ�سهم  �أي  �أقاربهم  لأي من  �أو  لديهم  لي�س  ف�إنه  الن�شرة،  با�ستثناء ما ورد في "البند 4,7" من هذه  د.	
ال�شركات التابعة.
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وصف الأسهم1212

رأس المال11 1212

حدد ر�أ�س مال ال�شركة بمبلغ مائتان وخم�سون مليون )250,000,000( ريال �سعودي مق�سم �إلى خم�سة وع�شرين مليون )25,000,000( �سهم مت�ساوية القيمة 
تبلغ القيمة الا�سمية لكل منها ع�شرة )10( ريالات �سعودية.

حقوق حملة الأسهم 11 1212

بموجب المادة )108( من نظام ال�شركات يمنح الم�ساهم جميع الحقوق المرتبطة بال�سهم، وعلى وجه الخ�صو�ص الحق في الح�صول على ن�صيب من الأرباح التي 
يتقرر توزيعها، والحق في الح�صول على ن�صيب من موجودات ال�شركة عند الت�صفية، وحق ح�ضور جمعيات الم�ساهمين والا�شتراك في مداولاتها والت�صويت على 
قراراتها، وحق الت�صرف في الأ�سهم، وحق طلب الاطلاع على دفاتر ال�شركة ووثائقها ومراقبة �أعمال مجل�س الإدارة ورفع دعوى الم�س�ؤولية على �أع�ضاء المجل�س 
والطعن بالبطلان في قرارات جمعيات الم�ساهمين، وذلك بال�شروط والقيود الواردة في نظام ال�شركات، ووفقاً لأحكام نظام ال�شركات ف�إنه لا يوجد �أية �أحكام تمنح 

الم�ساهمين في ال�شركات الم�ساهمة حق طلب ا�سترداد �أ�سهمهم �أو �إعادة �شرائها من قبل ال�شركة.

جمعيات المساهمين 11 1212

الجمعية العامة المكونة تكويناً �صحيحاً تمثل جميع الم�ساهمين وتنعقد في المدينة التي يقع فيها المركز الرئي�س لل�شركة. ولكل م�ساهم حائز لع�شرين )20( �سهماً على 
الأقل حق ح�ضور الجمعية العامة، وللم�ساهم �أن يوكل عنه كتابة م�ساهماً �آخر من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة ومن غير موظفي ال�شركة في ح�ضور الجمعية العامة.

تخت�ص الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام ال�شركة الأ�سا�سي با�ستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها �أن ت�صدر قرارات في الأمور الداخلة في 
اخت�صا�ص الجمعية العامة العادية، وذلك بال�شروط والأو�ضاع نف�سها المقررة للجمعية الأخيرة. هذا وبا�ستثناء ما ذكر مما تخت�ص به الجمعية العامة غير العادية، 
ف�إن الجمعية العامة العادية تخت�ص بجميع الأمور المتعلقة بال�شركة، وتنعقد مرة على الأقل في ال�سنة خلال ال�ستة )6( �أ�شهر التالية لانتهاء ال�سنة المالية لل�شركة، 

كما يجوز دعوة جمعيات عادية �أخرى كلما دعت الحاجة �إلى ذلك.

دعوة الجمعيات العامة 11 1212

تنعقد الجمعيات العامة للم�ساهمين بدعوة من مجل�س الإدارة، وعلى مجل�س الإدارة �أن يدعو الجمعية العامة العادية �إذا طلب ذلك مراقب الح�سابات، �أو عدد من 
الم�ساهمين يمثل خم�سة في المائة )%5( من ر�أ�س المال على الأقل، وتن�شر الدعوة لانعقاد الجمعية العامة في الجريدة الر�سمية، و�صحيفة يومية توزع في المدينة التي 
يوجد فيها مركز ال�شركة الرئي�س قبل الموعد المحدد للانعقاد بخم�سة وع�شرين )25( يوماً على الأقل، ويجوز لل�شركة �إذا كانت الأ�سهم ا�سمية �إر�سال الدعوات عن 
طريق البريد الم�سجل خلال الفترة المذكورة �أعلاه. وت�شتمل الدعوة على جدول الأعمال، وتر�سل �صورة من الدعوة وجدول الأعمال �إلى الإدارة العامة لل�شركات 

بوزارة التجارة وال�صناعة خلال المدة المحددة للن�شر.

إثبات الحضور11 1212

يحرر عند انعقاد الجمعية ك�شف ب�أ�سماء الم�ساهمين الحا�ضرين والممثلين، وعناوينهم، مع بيان عدد الأ�سهم التي في حيازتهم بالأ�صالة �أو الوكالة، وعدد الأ�صوات 
المخ�ص�صة لهذه الأ�سهم، ويكون لكل ذي م�صلحة الاطلاع على هذا الك�شف.

نصاب الجمعية العامة العادية11 1212

لا يكون اجتماع الجمعية العامة العادية �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره م�ساهمون يمثلون ن�صف )%50( ر�أ�س المال على الأقل، ف�إذا لم يتوفر هذا الن�صاب في الاجتماع 
وجّهت الدعوة �إلى اجتماع ثانٍ يعقد خلال الثلاثين )30( يوماً التالية للاجتماع ال�سابق، وتعلن الدعوة بالطريقة المن�صو�ص عليها في المادة )31( من النظام 

الأ�سا�سي، ويعتبر الاجتماع الثاني �صحيحاً �أياً كان عدد الأ�سهم الممثلة فيه.

نصاب الجمعية العامة غير العادية11 1212

الن�صاب في  يتوفر هذا  ف�إذا لم  الأقل،  المال على  ر�أ�س  �إذا ح�ضره م�ساهمون يمثلون ن�صف )50%(  �إلا  العادية �صحيحاً  العامة غير  لا يكون اجتماع الجمعية 
الاجتماع الأول وجهت الدعوة �إلى اجتماع ثانٍ بنف�س الأو�ضاع المن�صو�ص عليها في المادة ال�سابقة ويكون الاجتماع الثاني �صحيحاً �إذا ح�ضره عدد من الم�ساهمين 

يمثل ربع ر�أ�س المال على الأقل.
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حقوق التصويت11 1212

تح�سب الأ�صوات في الجمعيات العامة العادية وغير العادية على �أ�سا�س �صوت واحد لكل �سهم، وت�صدر القرارات في الجمعية الت�أ�سي�سية بالأغلبية المطلقة للأ�سهم 
ط موافقة �أغلبية المكتتبين ب�أ�سهم نقدية التي تمثل ثلثي  َ الممثلة فيها، ومع ذلك ف�إنه �إذا تعلقت هذه القرارات بتقييم ح�ص�ص عينية �أو مزايا خا�صة ف�إنه يُ�َرتش
الأ�سهم المذكورة بعد ا�ستبعاد ما اكتتب به مقدمو الح�ص�ص العينية �أو الم�ستفيدون من المزايا الخا�صة، ولا يكون له�ؤلاء ر�أي في هذه القرارات ولو كانوا من �أ�صحاب 

الأ�سهم النقدية.

ت�صدر قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأ�سهم الممثلة في الاجتماع، كما ت�صدر قرارات الجمعية العامة غير العادية ب�أغلبية ثلثي الأ�سهم الممثلة 
في الاجتماع �إلا �إذا كان القرار متعلقاً بزيادة �أو بتخفي�ض ر�أ�س المال، �أو ب�إطالة مدة ال�شركة، �أو بحل ال�شركة قبل انق�ضاء المدة المحددة في نظامها، �أو ب�إدماج 

ال�شركة في �شركة �أو في م�ؤ�س�سة �أخرى؛ ففي هذه الأحوال لا يكون القرار �صحيحاً �إلا �إذا �صدر ب�أغلبية ثلاثة �أرباع الأ�سهم الممثلة في الاجتماع.

الأسهم11 1212

تكون الأ�سهم ا�سمية ولا يجوز �أن ت�صدر الأ�سهم ب�أقل من قيمتها الا�سمية، و�إنما يجوز �أن ت�صدر ب�أعلى من هذه القيمة، وفي هذه الحال الأخيرة ي�ضاف فرق القيمة 
�إلى الاحتياطي النظامي ولو بلغ حده الأق�صى. ال�سهم غير قابل للتجزئة في مواجهة ال�شركة؛ ف�إذا تملكه عدة �أ�شخا�ص وجب عليهم �أن يختاروا �أحدهم لينوب 

عنهم في ا�ستعمال الحقوق المخت�صة بال�سهم، ويكون ه�ؤلاء الأ�شخا�ص م�سئولين بالت�ضامن عن الالتزامات النا�شئة عن ملكية ال�سهم.

تداول الأسهم121 1212

الأ�سهم قابلة للتداول بموجب الأنظمة والقوانين المطبقة في المملكة العربية ال�سعودية في هذا الخ�صو�ص، وا�ستثناءً من ذلك لا يجوز تداول الأ�سهم التي تعطى 
مقابل الح�ص�ص العينية �أو الأ�سهم النقدية التي يكتتب بها الم�ؤ�س�سون �أو الأ�سهم المملوكة لل�شركاء في ال�شركة قبل ن�شر الميزانية وح�ساب الأرباح والخ�سائر عن 

�سنتين )2( كاملتين لا تقل كل منها عن اثني ع�شر )12( �شهراً من تاريخ �صدور قرار الموافقة على تحويل ال�شركة، �أو الح�صول على موافقة هيئة ال�سوق المالية.

مدة الشركة121 1212

مدة ال�شركة ت�سعة وت�سعون )99( �سنة تبد�أ من تاريخ �صدور قرار وزير التجارة ب�إعلان تحولها، ويجوز دائماً �إطالة مدة ال�شركة بقرار ت�صدره الجمعية العامة 
غير العادية قبل انتهاء �أجلها ب�سنة على الأقل.

حل الشركة وتصفيتها121 1212

عند انتهاء ال�شركة �أو في حال حلها قبل الأجل المحدد تقرر الجمعية العامة غير العادية بناءً على اقتراح مجل�س الإدارة طريقة الت�صفية، وتعين م�صفٍ �أو �أكثر، 
وتحدد �صلاحيتهم و�أتعابهم، وتنتهي �سلطة مجل�س الإدارة بانق�ضاء ال�شركة، ومع ذلك ي�ستمر مجل�س الإدارة قائماً على �إدارة ال�شركة �إلى �أن يتم تعيين الم�صفي، 

وتبقى لأجهزة ال�شركة اخت�صا�صاتها بالقدر الذي لا يتعار�ض مع اخت�صا�صات الم�صفين.
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ملخص النظام الأساسي للشركة1313

اسم الشركة

ا�سم ال�شركة هو "ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(" - �شركة م�ساهمة �سعودية مقفلة.

أغراض الشركة

�إن �أغرا�ض ال�شركة هي:

يتمثل الن�شاط الرئي�س لل�شركة في تجارة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية المنزلية والألعاب والأقم�شة والأدوات المكتبية بالقطاعي والجملة، كما ت�شتمل �أن�شطة 
ال�شركة على خدمات الت�سويق نيابة عن الغير ول�صالحهم و�إدارة المخابز وت�شغيلها، و ت�ضم كلًا من �سوبر ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة وميني ماركت 

المزرعة وعالم المغامرات.

المركز الرئيس للشركة

يقع المركز الرئي�س لل�شركة في مدينة الدمام بالمملكة العربية ال�سعودية، ويجوز لمجل�س الإدارة �أن ين�شئ لها فروعاً، �أو مكاتب، �أو توكيلات داخل المملكة العربية 
ال�سعودية �أو خارجها.

مدة الشركة

مدة ال�شركة ت�سعة وت�سعون )99( �سنة تبد�أ من تاريخ �صدور قرار وزير التجارة ب�إعلان تحولها، ويجوز دائماً �إطالة مدة ال�شركة بقرار ت�صدره الجمعية العامة 
غير العادية قبل انتهاء �أجلها ب�سنة واحدة على الأقل.

رأس مال الشركة

حدد ر�أ�س مال ال�شركة بمبلغ مائتين وخم�سين مليون )250,000,000( ريال مق�سم �إلى خم�سة وع�شرين مليون )25,000,000( �سهم مت�ساوية القيمة تبلغ القيمة 
الا�سمية لكل منها ع�شرة )10( ريالات �سعودية.

الاكتتاب في رأس مال الشركة

اكتتب الم�ساهمون الم�ؤ�س�سون بخم�سة وع�شرين مليون )25,000,000( �سهماً والبالغة قيمتها )250,000,000( ريال �سعودي مدفوعة بالكامل.

عدم سداد قيمة الأسهم

�إذا تخلف الم�ساهم عن دفع قيمة ال�سهم في المواعيد المعينة لذلك جاز لمجل�س الإدارة بعد �إ�شعار الم�ساهم بخطاب م�سجل على عنوانه المثبت في �سجل الم�ساهمين بيع 
ال�سهم في مزاد علني، ومع ذلك يجوز للم�ساهم المتخلف حتى اليوم المحدد للمزايدة �أن يدفع القيمة الم�ستحقة عليه م�ضافاً �إليها الم�صروفات التي �أنفقتها ال�شركة، 
وت�ستوفي ال�شركة من ح�صيلة البيع المبالغ الم�ستحقة لها وترد الباقي ل�صاحب ال�سهم، ف�إذا لم تف ح�صيلة البيع بهذه المبالغ جاز لل�شركة �أن ت�ستوفي الباقي من جميع 

�أموال الم�ساهم الأخرى، وتلغي ال�شركة ال�سهم الذي بيع وتعطي الم�شتري �سهماً جديداً يحمل رقم ال�سهم الملُغَى وت�ؤ�شر بذلك في �سجل الم�ساهمين.

أسهم الشركة

جميع الأ�سهم ا�سمية، ولا يجوز �أن ت�صدر الأ�سهم ب�أقل من قيمتها الا�سمية، و�إنما يجوز �أن ت�صدر ب�أعلى من هذه القيمة، وفي هذه الحالة الأخيرة ي�ضاف فرق 
القيمة �إلى الاحتياطي النظامي ولو بلغ حده الأق�صى. كما �أن ال�سهم غير قابل للتجزئة في مواجهة ال�شركة؛ ف�إذا تملكه �أكثر من �شخ�ص وجب عليهم �أن يختاروا 

�أحدهم لينوب عنهم في ممار�سة الحقوق المتعلقة بال�سهم ويكون ه�ؤلاء الأ�شخا�ص م�س�ؤولين بالت�ضامن عن الالتزامات النا�شئة عن ملكية ال�سهم.

تداول الأسهم

جميع �أ�سهم ال�شركة قابلة للتداول بعد �إ�صدار �شهادتها وا�ستثناءً من ذلك لا يجوز تداول الأ�سهم التي تعطى مقابل الح�ص�ص العينية �أو الأ�سهم النقدية التي 
يكتتب بها الم�ساهمون �أو الأ�سهم المملوكة للم�ساهمين في ال�شركة المحولة قبل ن�شر الميزانية وح�ساب الأرباح والخ�سائر عن �سنتين ماليتين كاملتين لا تقل كل منها 

عن اثني ع�شر �شهراً من تاريخ �صدور قرار الموافقة على تحولها �أو الح�صول على موافقة هيئة ال�سوق المالية.

وت�سري هذه الأحكام على ما يكتتب به الم�ساهمون في حالة زيادة ر�أ�س المال قبل انق�ضاء فترة الحظر وذلك بالن�سبة للمدة المتبقية من هذه الفترة. ومع ذلك �إذا 
اقترن تحول ال�شركة بزيادة ر�أ�س مالها عن طريق الاكتتاب العام فلا ي�سري الحظر على الأ�سهم المكتتب بها عن هذا الطريق وي�ؤ�شر على هذه ال�صكوك بما يدل 

على نوعها وتاريخ تحول ال�شركة والمدة التي يمتنع في تداولها.
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ومع ذلك يجوز خلال فترة الحظر نقل ملكية الأ�سهم النقدية وفقاً لأحكام بيع الحقوق من �أحد الم�ساهمين �إلى م�ساهم �آخر �أو �إلى �أحد �أع�ضاء مجل�س الإدارة 
لتقديمها ك�ضمان للإدارة �أو من ورثة �أحد الم�ساهمين في حالة وفاته �إلى الغير.

سجل الأسهم

تتداول الأ�سهم الم�سجلة بالقيد في �سجل الم�ساهمين الذي يت�ضمن �أ�سماءهم وجن�سياتهم ومهنهم ومحال �إقامتهم وعناوينهم و�أرقام الأ�سهم والقدر المدفوع منها، 
وي�ؤ�شر بهذا القيد على الأ�سهم، ولا يعتد بنقل ملكية ال�سهم في مواجهة ال�شركة �أو الغير �إلا من تاريخ القيد في ال�سجل المذكور، �أو ا�ستكمال �إجراءات نقل الملكية 
عن طريق النظام الآلي لمعلومات الأ�سهم. ويفيد الاكتتاب في الأ�سهم وتملكها قبول الم�ساهم لنظام ال�شركة والتزامه بالقرارات التي ت�صدر من جمعيات الم�ساهمين 

وفقاً لأحكام هذا النظام �سواء كان حا�ضراً �أو غائباً، و�سواء كان موافقاً على هذه القرارات �أو مخالفاً لها.

ت�صدر ال�شركة �شهادات الأ�سهم بحيث تكون ذات �أرقام مت�سل�سلة وموقعاً عليها من قِبَل رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة �أو من يفو�ضه من �أع�ضاء المجل�س وتختم بختم 
ال�شركة. وتت�ضمن �شهادة ال�سهم على الأخ�ص رقم وتاريخ القرار الوزاري ال�صادر بالترخي�ص بتحول ال�شركة ورقم وتاريخ القرار الوزاري ال�صادر ب�إعلان تحول 
ال�شركة وقيمة ر�أ�س المال وعدد الأ�سهم الموزع عليها وقيمة ال�سهم الا�سمية وغر�ض ال�شركة باخت�صار ومركزها الرئي�س ومدتها. ويجوز �أن يكون للأ�سهم كوبونات 

ذات �أرقام م�سل�سلة وم�شتملة على رقم ال�سهم المرفقة به.

زيادة رأس المال

للجمعية العامة غير العادية بعد التثبت من الجدوى الاقت�صادية وبعد موافقة الجهات المخت�صة �أن تقرر زيادة ر�أ�س مال ال�شركة مرة �أو عدة مرات ب�إ�صدار �أ�سهم 
جديدة بنف�س القيمة الا�سمية للأ�سهم الأ�صلية ب�شرط �أن يكون ر�أ�س المال الأ�صلي قد دفع ب�أكمله، مع مراعاة ما يق�ضي به نظام ال�شركات. ويعين القرار طريقة 
زيادة ر�أ�س المال، ويكون للم�ساهمين �أولوية الاكتتاب في الأ�سهم الجديدة النقدية، ويعلن ه�ؤلاء ب�أولويتهم بالن�شر في جريدة يومية عن قرار زيادة ر�أ�س المال و�شروط 

الاكتتاب، ويبدي كل م�ساهم رغبته في ا�ستعمال حقه في الأولوية خلال خم�سة ع�شر )15( يوماً من تاريخ الن�شر الم�شار �إليه.

وتوزع تلك الأ�سهم على الم�ساهمين الأ�صليين الذين طلبوا الاكتتاب بن�سبة ما يملكونه من �أ�سهم �أ�صلية ب�شرط �ألا يتجاوز ما يح�صلون عليه ما طلبوه من الأ�سهم 
الجديدة، ويوزع الباقي من الأ�سهم الجديدة على الم�ساهمين الأ�صليين الذين طلبوا �أكثر من ن�صيبهم بن�سبة ما يملكونه من �أ�سهم �أ�صلية، على �ألا يتجاوز ما 

يح�صلون عليه ما طلبوه من الأ�سهم الجديدة، ويطرح ما يتبقى من الأ�سهم للاكتتاب العام.

تخفيض رأس المال

يجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية بناءً على مبررات مقبولة وبعد موافقة وزارة التجارة وال�صناعة تخفي�ض ر�أ�س مال ال�شركة �إذا ما زاد عن حاجتها 
�أو �إذا منيت ال�شركة بخ�سائر، ولا ي�صدر القرار �إلا بعد �صدور تقرير مراقب الح�سابات عن الأ�سباب الموجبة له وعن الالتزامات التي على ال�شركة و�أثر التخفي�ض 
في هذه الالتزامات وبمراعاة ما يق�ضي به نظام ال�شركات ويبين القرار طريقة التخفي�ض. و�إذا كان التخفي�ض نتيجة زيادة ر�أ�س المال عن حاجة ال�شركة وجبت 
دعوة الدائنين �إلى �إبداء اعترا�ضاتهم عليه خلال �ستين )60( يوماً من تاريخ ن�شر قرار التخفي�ض في جريدة يومية توزع في المدينة التي يقع فيه المركز الرئي�سي 
لل�شركة، ف�إذا �أعتر�ض �أحدهم وقدم �إلى ال�شركة م�ستنداته في الميعاد المذكور وجب على ال�شركة �أن ت�ؤدي �إليه دينه �إذا كان حالًا �أو �أن تقدم �ضماناً كافياً للوفاء 

به �إذا كان �آجلًا.

إصدار الأسهم الممتازة

يجوز لل�شركة وبعد موافقة وزير التجارة وطبقاً للأ�س�س التي يحددها �أن ت�صدر �أ�سهماً ممتازة، وذلك بما لا يتجاوز )%50( من ر�أ�س مالها، ولا تعطى الأ�سهم 
الممتازة الحق في الت�صويت في الجمعيات العمومية، وترتب الأ�سهم المذكورة لأ�صحابها بالإ�ضافة �إلى حق الم�شاركة في الأرباح ال�صافية التي توزع على الأ�سهم 

العادية ما يلي:

11 حق الح�صول على ن�سبة من �صافي �أرباح ال�شركة لا تقل عن خم�سة بالمائة )%5( من القيمة الا�سمية لل�سهم بعد تجنيب الاحتياطي النظامي وقبل .
توزيع لأرباح ال�شركة.

22 �أولوية في ا�سترداد قيمة �أ�سهمهم عند ت�صفية ال�شركة والح�صول على ن�سبة معينة من ناتج الت�صفية..
 ويجوز لل�شركة �شراء هذه الأ�سهم طبقاً لما تقرره الجمعية العامة للم�ساهمين ولا تدخل هذه الأ�سهم في ح�ساب الن�صاب اللازم لانعقاد الجمعية العامة للم�ساهمين.

إصدار السندات

يجوز لل�شركة �أن ت�صدر ال�سندات وال�صكوك للاكتتاب العام �أو غير ذلك داخل المملكة العربية ال�سعودية �أو خارجها وفقًا للقوانين والأنظمة واللوائح المرعية.
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تكوين مجلس الإدارة

نهم الجمعية العامة العادية لمدة لا تزيد عن ثلاث )3( �سنوات، وا�ستثناء من ذلك عُيِّن �أول  يتولى �إدارة ال�شركة مجل�س �إدارة م�ؤلف من �أربعة )4( �أع�ضاء تُعَيِّ
مجل�س �إدارة لمدة )5( خم�سة �سنوات تبد�أ من تاريخ القرار الوزاري ال�صادر ب�إعلان تحويل ال�شركة.

أسهم التأهيل

يجب �أن يكون ع�ضو مجل�س الإدارة مالكاً لعدد من �أ�سهم ال�شركة لا تقل قيمتها الا�سمية عن ع�شرة �آلاف )10,000( ريال، وتودع هذه الأ�سهم خلال ثلاثين )30( 
يوماً من تاريخ تعيين الع�ضو لدى �أحد البنوك التي يعينها وزير التجارة لهذا الغر�ض، وتخ�ص�ص هذه الأ�سهم ل�ضمان م�س�ؤولية �أع�ضاء مجل�س الإدارة، وتظل غير 
قابلة للتداول �إلى �أن تنق�ضي المدة المحددة ل�سماع دعوى الم�س�ؤولية الم�شار �إليها في المادة )76( من نظام ال�شركات، �أو �إلى �أن يف�صل في الدعوى المذكورة، و�إذا لم 

يقدم ع�ضو مجل�س الإدارة �أ�سهم ال�ضمان في الميعاد المحدد لذلك بطلت ع�ضويته.

شغور العضوية 

تنتهي ع�ضوية المجل�س بانتهاء مدته �أو با�ستقالة الع�ضو �أو وفاته �أو في حالة تم عزله بقرار من الجمعية العامة العادية ي�صدر بالأغلبية المطلقة للأ�سهم الممثلة في 
الاجتماع �أو �إذا �أ�صبح غير �صالح لع�ضوية المجل�س وفقاً لأي نظام �أو تعليمات �سارية في المملكة العربية ال�سعودية. و�إذا �شغر مركز �أحد �أع�ضاء المجل�س جاز للمجل�س 
ل الع�ضو الجديد مدة �سلفه، و�إذا هبط  �أن يعين م�ؤقتا ع�ضواً في المركز ال�شاغر على �أن يعر�ض هذا التعيين على الجمعية العامة العادية في �أول اجتماع لها، ويكمِّ

عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن الن�صاب اللازم ل�صحة اجتماعاته وجبت دعوة الجمعية العامة العادية في �أقرب وقت ممكن لتعيين العدد اللازم من الأع�ضاء.

رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب وسكرتير المجلس

يعين مجل�س الإدارة من بين �أع�ضائه رئي�ساً، كما يجوز له �أن يعين من بين �أع�ضائه ع�ضواً منتدباً. ويكون لرئي�س مجل�س الإدارة والع�ضو المنتدب مجتمعين ومنفردين 
تمثيل ال�شركة لدى الدوائر الحكومية وال�شركات والأفراد والمحاكم وكتاب العدل وكافة الجهات الق�ضائية وهيئات التحكيم والغرف التجارية وال�صناعية والبنوك 

التجارية و�إبرام وتوقيع جميع الوثائق بما في ذلك العقود والاتفاقيات المالية الأخرى والرهن والإيجارات ووثائق و�صكوك بيع و�شراء الأرا�ضي والمباني.

ويعين مجل�س الإدارة �سكرتيراً من بين �أع�ضائه �أو من غيرهم ويحدد مجل�س الإدارة اخت�صا�صات ال�سكرتير ومكاف�آته، ولا تزيد مدة رئي�س المجل�س والع�ضو المنتدب 
وال�سكرتير ع�ضو مجل�س الإدارة عن مدة ع�ضوية كل منهم في المجل�س ويجوز دائماً �إعادة تعيينهم.

صلاحيات مجلس الإدارة

مع مراعاة الاخت�صا�صات المقررة للجمعية العامة يكون لمجل�س الإدارة �أو�سع ال�سلطات في �إدارة ال�شركة وت�صريف �أمورها، ولمجل�س الإدارة على �سبيل المثال لا 
الح�صر:

11 تمثيل ال�شركة في علاقاتها مع الغير..
22 الإقرار والمطالبة والمدافعة والمرافعة والمخا�صمة والتنازل وال�صلح وقبول الأحكام ونفيها وطلب تنفيذ الأحكام ومعار�ضتها..
33 المفاو�ضة والموافقة و�إبرام والتوقيع على جميع �أنواع العقود والوثائق والم�ستندات..
44 فتح وت�شغيل و�إقفال الح�سابات البنكية وفتح الاعتمادات الم�ستندية والتوقيع على جميع عقود القرو�ض المالية والت�سهيلات البنكية نيابة عن ال�شركة .

وفقاً للقيود المن�صو�ص عليها في النظام الأ�سا�سي.
55 بيع و�شراء ورهن عقارات ال�شركة و�أ�صولها..
66 الموافقة على �إقامة �شركات تابعة وفروع ومكاتب وتوكيلات لل�شركة والا�شتراكات والم�ساهمة في �أي من ال�شركات..
77 تقديم الدعم المالي لأي من ال�شركات التي ت�شارك فيها ال�شركة وكذلك ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة و�ضمان الت�سهيلات الائتمانية التي تح�صل عليها..
88 �إبراء ذمة مديني ال�شركة من التزاماتهم طبقاً لم يحقق م�صلحتها..

ويحق لمجل�س الإدارة تفوي�ض واحد �أو �أكثر من �أع�ضائه �أو الغير ب�أي من هذه ال�صلاحيات المذكورة �أعلاه.

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

تكون مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة بن�سبة )%10( ع�شرة بالمائة من �صافي الأرباح وبعد توزيع ن�سبة )%5( خم�سة بالمائة على الم�ساهمين وبما لا يتجاوز مائتي 
�ألف ريال لكل ع�ضو وفي حدود ما ن�ص عليه نظام ال�شركات �أو �أي �أنظمة �أو قرارات �أو تعليمات �أخرى مكملة له وي�شتمل تقرير مجل�س الإدارة الموجّه �إلى الجمعية 
العامة العادية على بيان �شامل لكل ما ح�صل عليه �أع�ضاء مجل�س الإدارة خلال ال�سنة المالية من رواتب ون�صيب في الأرباح وبدل ح�ضور وم�صروفات وغير ذلك 
من المزايا كما ي�شتمل التقرير المذكور على بيان ما يقب�ضه �أع�ضاء المجل�س بو�صفهم موظفين �أو �إداريين �أو ما قب�ضوه نظير �أعمال فنية �أو �إدارية �أو ا�ست�شارية �سبق 

�أن وافقت عليها الجمعية العامة لل�شركة.
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اجتماعات مجلس الإدارة

يجتمع مجل�س الإدارة بدعوة من رئي�سه مرتين في ال�سنة على الأقل، ويجب على رئي�س المجل�س �أن يدعو المجل�س �إلى الاجتماع متى طلب �إليه ذلك اثنان )2( من 
الأع�ضاء.

نصاب الاجتماعات وقرارات مجلس الإدارة

لا يكون اجتماع المجل�س �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره ثلاثة )3( �أع�ضاء، وفي حال �إنابة ع�ضو مجل�س الإدارة ع�ضواً �آخر في ح�ضور اجتماعات المجل�س يتعين �أن تكون 
الإنابة طبقاً لل�ضوابط الآتية:

11 لا يجوز لع�ضو مجل�س الإدارة �أن ينوب عن �أكثر من ع�ضو واحد في ح�ضور ذات الاجتماع..
22 �أن تكون الإنابة ثابتة بالكتابة ولاجتماع محدد..
33 لا يجوز للنائب الت�صويت على القرارات التي يحظر النظام على المنيب الت�صويت ب��شأنها..

وت�صدر قرارات المجل�س ب�أغلبية الحا�ضرين المطلقة، و�إذا ت�ساوت الأ�صوات رجح الجانب الذي منه الرئي�س.

للمجل�س �أن ي�صدر قراراته عن طريق عر�ضها على الأع�ضاء متفرقين ما لم يطلب �أحد الأع�ضاء كتابة اجتماع المجل�س للمداولة فيها، وتعر�ض هذه القرارات على 
مجل�س الإدارة في �أول اجتماع تالٍ له.

محاضر الاجتماعات

تثبت مداولات مجل�س الإدارة وقراراته في محا�ضر يوقعها رئي�س المجل�س وال�سكرتير، وتدون هذه المحا�ضر في �سجل خا�ص يوقعه رئي�س المجل�س وال�سكرتير.

حضور الجمعيات

لكل مكتتب �أياً كان عدد �أ�سهمه حق ح�ضور الجمعية الت�أ�سي�سية �أ�صالة عن نف�سه �أو نيابةً عن غيره من المكتتبين، ولكل م�ساهم حائز لع�شرين )20( �سهماً على 
ل عنه كتابة م�ساهماً �آخر من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة في ح�ضور الجمعية العامة. الأقل حق ح�ضور الجمعية العامة، وللم�ساهم �أن يوكَّ

الجمعية العامة للتحول 

تخت�ص الجمعية العامة للتحول بالأمور الآتية:

11 التحقق من الاكتتاب بكل ر�أ�س المال ومن الوفاء به طبقاً لأحكام النظام الأ�سا�سي ونظام ال�شركات بالحد الأدنى من ر�أ�س المال وبالقدر الم�ستحق من .
قيمة الأ�سهم.

22 الموافقة على الن�صو�ص النهائية لنظام ال�شركة، على �أنه لا يجوز لها �إدخال تعديلات جوهرية على النظام المعرو�ض عليها �إلا بموافقة جميع المكتتبين .
الممثلين فيها.

33 تعيين �أع�ضاء �أول مجل�س �إدارة لمدة لا تتجاوز خم�سة )5( �سنوات..
44 تعيين �أول مراقب ح�سابات لل�شركة، وتعيين ع�ضو مجل�س �إدارة في المركز ال�شاغر..
55 المداولة في تقرير الم�ؤ�س�سين عن الأعمال والنفقات التي اقت�ضاها التحول..

وي�شترط ل�صحة انعقادها في الاجتماع الأول اكتمال الن�صاب النظامي لح�ضور الملاك �أو ممثليهم وذلك بح�ضور ملاك �أو ممثلي ملاك ما ن�سبته )%50( من 
ر�أ�س المال على الأقل، ولكل مكتتب في اجتماعاتها �صوت عن كل �سهم اكتتب به �أو يمثله.

الجمعية العامة العادية

فيما عدا الأمور التي تخت�ص بها الجمعية العامة غير العادية، تخت�ص الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة بال�شركة، وتنعقد مرة على الأقل في ال�سنة 
خلال ال�ستة )6( �أ�شهر التالية لانتهاء ال�سنة المالية لل�شركة، كما يجوز دعوة جمعيات عادية �أخرى كلما دعت الحاجة �إلى ذلك.

الجمعية العامة غير العادية

تخت�ص الجمعية العامة غير العادية بتعديل نظام ال�شركة الأ�سا�سي با�ستثناء الأحكام المحظور عليها تعديلها نظاماً، ولها �أن ت�صدر قرارات في الأمور الداخلة في 
اخت�صا�ص الجمعية العامة العادية بنف�س ال�شروط والأو�ضاع المقررة للجمعية الأخيرة.
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دعوة الجمعيات العامة 

تنعقد الجمعيات العامة للم�ساهمين بدعوة من مجل�س الإدارة، وعلى مجل�س الإدارة �أن يدعو الجمعية العامة العادية �إذا طلب ذلك مراقب الح�سابات، �أو عدد 
من الم�ساهمين يمثل خم�سة بالمائة )%5( من ر�أ�س المال على الأقل، وتن�شر الدعوة لانعقاد الجمعية العامة في الجريدة الر�سمية و�صحيفة يومية توزع في المدينة 
التي يوجد فيها مركز ال�شركة الرئي�س قبل الموعد المحدد للانعقاد بخم�سة وع�شرين )25( يوماً على الأقل، وت�شتمل الدعوة على جدول الأعمال، وتر�سل �صورة من 

الدعوة وجدول الأعمال �إلى الإدارة العامة لل�شركات بوزارة التجارة وال�صناعة خلال المدة المحددة للن�شر.

إثبات الحضور

وعدد  الوكالة  �أو  بالأ�صالة  التي في حيازتهم  الأ�سهم  بيان عدد  مع  �إقامتهم  والممثلين ومحال  الم�ساهمين الحا�ضرين  ب�أ�سماء  ك�شف  انعقاد الجمعية  عند  يحرر 
الأ�صوات المخ�ص�صة لها، ويكون لكل ذي م�صلحة الاطلاع على هذا الك�شف.

نصاب الجمعية العامة العادية

لا يكون اجتماع الجمعية العامة العادية �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره م�ساهمون بالأ�صالة �أو الوكالة يمثلون ملاك ما ن�سبته )%50( من ر�أ�س المال على الأقل، ف�إذا لم 
يتوفر هذا الن�صاب في الاجتماع وجبت الدعوة �إلى اجتماع ثان يعقد خلال الثلاثين يوماً التالية للاجتماع ال�سابق وتعلن الدعوة بالطريقة المن�صو�ص عليها في 

المادة )33( من النظام الأ�سا�سي لل�شركة ويعتبر الاجتماع الثاني �صحيحاً �أياً كان عدد الأ�سهم الممثلة فيه.

نصاب الجمعية العامة غير العادية

لا يكون اجتماع الجمعية العامة غير العادية �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره م�ساهمون ي بالأ�صالة �أو الوكالة يمثلون ملاك ما ن�سبته )%50( من ر�أ�س المال على الأقل، 
ف�إذا لم يتوفر هذا الن�صاب في الاجتماع الأول وجهت الدعوة �إلى اجتماع ثانٍ بنف�س الأو�ضاع المن�صو�ص عليها في الفقرة ال�سابقة، ويكون الاجتماع الثاني �صحيحاً 

�إذا ح�ضره عدد من الم�ساهمين يمثلون ملاك )%25( من ر�أ�س المال على الأقل.

القوة التصويتية 

لكل مكتتب �صوت عن كل �سهم يمثله في الجمعية الت�أ�سي�سية وتح�سب الأ�صوات في الجمعيات العامة العادية وغير العادية على �أ�سا�س �صوت واحد لكل �سهم.

القرارات

ت�صدر القرارات في الجمعية الت�أ�سي�سية بالأغلبية المطلقة للأ�سهم الممثلة فيها، ومع ذلك �إذا تعلقت هذه القرارات بتقييم ح�ص�ص عينية �أو مزايا خا�صة لزمت 
موافقة �أغلبية المكتتبين ب�أ�سهم نقدية تمثل ثلثي )3/2( الأ�سهم المذكورة بعد ا�ستبعاد ما اكتتب به مقدموا الح�ص�ص العينية، �أو الم�ستفيدون من المزايا الخا�صة، 

ولا يكون له�ؤلاء ر�أي في هذه القرارات ولو كانوا من �أ�صحاب الأ�سهم النقدية.

ت�صدر قرارات الجمعية العامة العادية بالأغلبية المطلقة للأ�سهم الممثلة في الاجتماع.

وت�صدر قرارات الجمعية العامة غير العادية ب�أغلبية ثلثي )3/2( الأ�سهم الممثلة في الاجتماع �إلا �إذا كان القرار متعلقاً بزيادة �أو تخفي�ض ر�أ�س المال �أو ب�إطالة 
مدة ال�شركة �أو بحل ال�شركة قبل انق�ضاء المدة المحددة في نظامها �أو باندماج ال�شركة في �شركة �أخرى �أو في م�ؤ�س�سة �أخرى فلا يكون القرار �صحيحاً �إلا �إذا �صدر 

ب�أغلبية ثلاثة �أرباع )4/3( الأ�سهم الممثلة في الاجتماع.

مناقشة جدول الأعمال

لكل م�ساهم حق مناق�شة المو�ضوعات المدرجة في جدول �أعمال الجمعية وتوجيه الأ�سئلة ب��شأنها �إلى �أع�ضاء مجل�س الإدارة ومراقب الح�سابات، ويجيب مجل�س 
الإدارة �أو مراقب الح�سابات على �أ�سئلة الم�ساهمين بالقدر الذي لا يعر�ض م�صلحة ال�شركة لل�ضرر، و�إذا ر�أى الم�ساهم �أن الرد على �س�ؤاله غير مقنع احتكم �إلى 

الجمعية ويكون قرار الجمعية في هذا ال��شأن نافذاً.

إجراءات الجمعيات العامة

باجتماع  ويحرر  للأ�صوات،  �سكرتيراً للاجتماع وجامعاً  الرئي�س  ويعين  الإدارة،  �أع�ضاء مجل�س  يفو�ضه من  �أو من  الإدارة  رئي�س مجل�س  العامة  ير�أ�س الجمعية 
الجمعية مح�ضر يت�ضمن �أ�سماء الم�ساهمين الحا�ضرين �أو الممثلين وعدد الأ�سهم الممثلة في الاجتماع بالأ�صالة �أو الوكالة، وعدد الأ�صوات المقررة لها، والقرارات 
التي اتخذت، وعدد الأ�صوات التي وافقت عليها �أو خالفتها، وخلا�صة وافية للمناق�شات التي دارت في الاجتماع، وتدون المحا�ضر ب�صفة منتظمة عقب كل اجتماع 

في �سجل خا�ص يوقعه رئي�س الجمعية و�سكرتيرها و جامع الأ�صوات.
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تعيين مراقب الحسابات

يكون لل�شركة مراقب ح�سابات �أو �أكثر من بين المراقبين الم�صرح لهم بالعمل في المملكة تعـينه الجمعية العامة �سنوياً وتحدد مكاف�أته، ويجوز لها �إعادة تعيينه.

الاطلاع على السجلات

لمراقب الح�سابات في كل وقت حق الاطلاع على دفاتر ال�شركة و�سجلاتها وغير ذلك من الوثائق، وله �أن يطلب البيانات والإي�ضاحات التي يرى �ضرورة الح�صول 
عليها، وله �أي�ضاً �أن يتحقق من موجودات ال�شركة والتزاماتها.

تقرير مراقب الحسابات

على مراقب الح�سابات �أن يقدم �إلى الجمعية العامة ال�سنوية تقريراً ي�ضمنه موقف ال�شركة من تمكينه من الح�صول على البيانات والإي�ضاحات التي طلبها، وما 
يكون قد ك�شفه من مخالفات لأحكام نظام ال�شركات، و�أحكام النظام الأ�سا�سي لل�شركة، ور�أيه في مدى مطابقة ح�سابات ال�شركة للواقع.

السنة المالية

تبد�أ ال�سنة المالية لل�شركة من اليوم الأول من �شهر يناير وتنتهي في اليوم الأخير من �شهر دي�سمبر من كل �سنة ميلادية، على �أن ال�سنة المالية الأولى تبد�أ من تاريخ 
القرار ال�صادر ب�إعلان تحويل ال�شركة وتنتهي في اليوم الأخير من �شهر دي�سمبر من ال�سنة التالية.

ميزانية الشركة 

يعد مجل�س الإدارة في نهاية كل �سنة مالية جرداً لقيمة �أ�صول ال�شركة وخ�صومها في التاريخ المذكور، كما يعد ميزانية ال�شركة وح�ساب الأرباح والخ�سائر، وتقريراً 
عن ن�شاط ال�شركة ومركزها المالي عن ال�سنة المالية المنق�ضية، والطريقة التي يقترحها لتوزيع الأرباح ال�صافية وذلك قبل انعقاد الجمعية العامة العادية ب�ستين 
)60( يوماً على الأقل، وي�ضع المجل�س هذه الوثائق تحت ت�صرف مراقب الح�سابات قبل الموعد المقرر لانعقاد الجمعية بخم�سة وخم�سين )55( يوماً على الأقل، 
ويوقع رئي�س مجل�س الإدارة الوثائق الم�شار �إليها، وتودع ن�سخ منها في المركز الرئي�س لل�شركة تحت ت�صرف الم�ساهمين قبل الموعد المقرر لانعقاد الجمعية العامة 
بخم�سة وع�شرين يوماً على الأقل، وعلى رئي�س مجل�س الإدارة �أن ين�شر في �صحيفة توزع في المركز الرئي�س لل�شركة الميزانية، وح�ساب الأرباح والخ�سائر، وخلا�صة 
وافية من تقرير مجل�س الإدارة، والن�ص الكامل لتقرير مراقب الح�سابات، و�أن ير�سل �صورة من هذه الوثائق �إلى الإدارة العامة لل�شركات قبل انعقاد الجمعية 

العامة بخم�سة وع�شرين )25( يوماً على الأقل.

توزيع الأرباح 

توزع �أرباح ال�شركة ال�صافية ال�سنوية بعد خ�صم جميع الم�صروفات العمومية والتكاليف الأخرى على الوجه الآتي: 

يجنب ع�شرة بالمائة )%10( من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي نظامي، ويجوز للجمعية العامة العادية وقف هذا التجنيب متى بلغ الاحتياطي ��
المذكور ن�صف ر�أ�س المال.

يجوز للجمعية العامة العادية بناءاً على اقتراح مجل�س الإدارة �أن تجنب خم�سة بالمائة )%5( من الأرباح ال�صافية لتكوين احتياطي اتفاقي وتخ�صي�صه ��
لغر�ض �أو �أغرا�ض معينة.

يوزع من الباقي بعد ذلك دفعة �أولى للم�ساهمين تعادل خم�سة بالمائة )%5( من ر�أ�س المال المدفوع على الأقل.��
يخ�ص�ص بعد ما تقدم ن�سبة لا تتجاوز ع�شرة بالمائة )%10( من الباقي لمكاف�أة مجل�س الإدارة بحيث لا تتعدي في جميع الأحوال الحدود الق�صوى ��

الم�سموح بها وفقاً للقرارات والتعليمات الر�سمية ال�صادرة من الجهات المخت�صة في هذا ال��شأن.

سداد الأرباح

تدفع الأرباح المقرر توزيعها على الم�ساهمين في المكان والمواعيد التي يحددها مجل�س الإدارة وفقاً للتعليمات التي ت�صدرها وزارة التجارة وال�صناعة.

خسائر الشركة

�إذا بلغت خ�سائر ال�شركة ثلاثة �أرباع )4/3( ر�أ�س المال وجب على �أع�ضاء مجل�س الإدارة دعوة الجمعية العامة غير العادية للنظر في ا�ستمرار ال�شركة �أو حلها قبل 
�أجلها المعين في النظام الأ�سا�سي، وين�شر قرار الجمعية في جميع الأحوال في الجريدة الر�سمية.

دعوى المسؤولية 

لكل م�ساهم الحق في رفع دعوى الم�س�ؤولية المقررة لل�شركة على �أع�ضاء مجل�س الإدارة �إذا كان من ��شأن الخط�أ الذي �صدر منهم �إلحاق �ضرر خا�ص به ب�شرط �أن 
يكون حق ال�شركة في رفعها مازال قائماً، ويجب على الم�ساهم �أن يخطر ال�شركة بعزمه على رفع الدعوى.
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حل الشركة 

عند انتهاء ال�شركة، �أو في حالة حلها قبل الأجل المحدد تقرر الجمعية العامة غير العادية بناءً على اقتراح مجل�س الإدارة طريقة الت�صفية، وتعين م�صفي �أو �أكثر، 
وتحدد �صلاحيتهم و�أتعابهم، وتنتهي �سلطة مجل�س الإدارة بانق�ضاء ال�شركة، ومع ذلك ي�ستمر مجل�س الإدارة قائماً على �إدارة ال�شركة �إلى �أن يتم تعيين الم�صفي، 

وتبقى لأجهزة ال�شركة اخت�صا�صاتها بالقدر الذي لا يتعار�ض مع اخت�صا�صات الم�صفين.

نظام الشركات

يطبق نظام ال�شركات على كل ما لم يرد ذكره في النظام الأ�سا�سي لل�شركة.

نشر النظام

يودع النظام الأ�سا�سي لل�شركة وين�شر طبقاً لأحكام نظام ال�شركات.
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المعلومات القانونية1414

تفاصيل التأسيس11 1414

ت�أ�س�ست ال�شركة ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة وقد تم ت�سجيلها في ال�سجل التجاري في مدينة الدمام بالرقم )2050006430( بتاريخ 1399/01/02هـ )الموافق 
1978/12/02م(.

1,000 ريال �سعودي، ومق�سمة  2,000 ح�صة قيمة كل ح�صة  �إلى  2,000,000 ريال �سعودي مق�سم  بر�أ�س مال قدره  1978م  �أعمالها في عام  ال�شركة  �إبتد�أت 
بالت�ساوي بين ال�شريكين الم�ؤ�س�سين )حازم فائز الأ�سود وعفاف محمد ال�شواف(.

ولمزيد من المعلومات عن تطور ر�أ�س مال ال�شركة، يرجى مراجعة الق�سم )4,2( "مراحل الت�أ�سي�س وتغيرات ر�أ�س المال" من هذه الن�شرة.

وبتاريخ 1433/03/26هـ )الموافق 2012/02/18م(، قرر ال�شركاء التنازل عن بع�ضٍ من ح�ص�صهم لأبنائهم، والموافقة بالاجماع على تحويل ال�شركة وفروعها من 
�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة بما لهما من حقوق وما عليها من التزامات بر�أ�س مال مقداره مائتين وخم�سين مليون )250,000,000( 
ريال مق�سم �إلى خم�سة وع�شرين مليون )25,000,000( �سهم مت�ساوية القيمة ومدفوعة بالكامل تبلغ القيمة الا�سمية لكل منها ع�شرة )10( ريالات �سعودية، 

لي�صبح بذلك الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين لل�شركة على النحو التالي: 

ن�سبة الملكية القيمة )ريال �سعودي(عدد الأ�سهمالم�ساهم

%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%25,000,000250,000,000100الإجمــالي

الم�صدر: ال�شركة

وقد �صدر قرار معالي وزير التجارة وال�صناعة رقم )198/ق( بتاريخ 1433/05/16هـ )الموافق 2012/04/08م( بالموافقة على �إعلان تحويل ال�شركة ال�سعودية 
للت�سويق من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة بر�أ�س مال قدره )250,000,000( ريال مق�سم �إلى )25,000,000( �سهم بقيمة ا�سمية 

)10( ريالات لل�سهم الواحد.

يتمثل الن�شاط الرئي�س لل�شركة في تجارة المواد الغذائية والمواد الا�ستهلاكية المنزلية والألعاب والأقم�شة والأدوات المكتبية بالتجزئة والجملة، كما ت�شتمل �أن�شطة 
ال�شركة على خدمات الت�سويق نيابة عن الغير ول�صالحهم و�إدارة المخابز وت�شغيلها، و ت�ضم كلًا من �سوبر ماركت المزرعة وق�سم تجارة الجملة وميني ماركت 

المزرعة وعالم المغامرات.

وح�سب ال�سجل التجاري لل�شركة ف�إنه يرخ�ص لها القيام بالآتي:

�أنواع  والميكانيكية وقطع غيارها ومعداتها وجميع  الكهربائية  والأدوات  والقرطا�سية  المكتبية  الأدوات  والتجارة في  والا�ستيراد  التجارية  الوكالات  الح�صول على 
المنظفات والأ�سمدة ونباتات الزينة والأزهار وملحقاتها ومواد البناء والديكور وملحقاتها، والمقاولات العامة للمباني )�إ�صلاح ـ �إن�شاء ـ هدم ـ ترميم(، ومقاولات 
�أعمال المياه وال�صرف ال�صحي و�صيانتها، و�إدارة وت�شغيل المطاعم، و�إدارة وت�شغيل وامتلاك الا�ستراحات، وتقديم  الأعمال الكهربائية والميكانيكية، ومقاولات 
الهاتفية، وتجارة  وال�شبكات  والكهربائية  والإلكترونية  ال�سلكية  الات�صالات  �شبكات  وت�شغيل  ال�صيانة  �أعمال  ومقاولات  المطهية،  وغير  المطهية  الإعا�شة  خدمات 
الجملة والتجزئة في الحا�صلات الغذائية )خ�ضروات ـ فواكه ـ بقول(، والوكالات التجارية، و�إقامة وت�شغيل و�إدارة المجمعات التجارية وال�سكنية، وخدمات الترفيه 

والت�سلية )�إقامة و�صيانة وت�شغيل المدن والمراكز الترفيهية(، وتقديم خدمات الت�سويق لح�ساب الغير، وبيع و�شراء وا�ستغلال الأرا�ضي والعقار ل�صالح ال�شركة.
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هيكل الملكية11 1414

الجدول رقم 14-1 تفا�صيل ملكية الم�ساهمون الحاليون ون�سبة ملكيتهم في ال�شركة قبل وبعد الطرح للاكتتاب العام

الم�ساهمون الحاليون
بعد الاكتتابقبل الاكتتاب

الن�سبةر�أ�س المال )ريال �سعودي( عدد الأ�سهمالن�سبةر�أ�س المال )ريال �سعودي( عدد الأ�سهم

%13,125,000131,250,00052.50%18,750,000187,500,00075حازم فائز الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005�سحر عبدالكريم المدني

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005ماهر حازم الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005طارق حازم الأ�سود

%875,0008,750,0003.50%1,250,00012,500,0005محمد حازم الأ�سود

%437,5004,375,0001.75%625,0006,250,0002.50لينه حازم الأ�سود

%437,5004,375,0001.75%625,0006,250,0002.50هلا حازم الأ�سود

%7,500,00075,000,00030%000المكتتبين

%25,000,000250,000,000100%25,000,000250,000,000100المجموع

الم�صدر: ال�شركة

الفروع داخل المملكة العربية السعودية11 1414

لدى ال�شركة )51( واحد وخم�سون فرعاً م�سجلة لدى وزارة التجارة وال�صناعة بموجب �سجلات فرعية، ويبين الجدول التالي تفا�صيل هذه الفروع 

الجدول رقم 14-2 فروع ال�شركة داخل المملكة العربية ال�سعودية

المدينةالا�سمم
الحي/ 
ال�شارع

رقم ال�سجل 
التجاري

تاريخ الانتهاء

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 1
)م�ساهمة مقفلة(

الجبيل 
ال�صناعية

محله 
الحجارة

1438/05/30هـ )الموافق 2017/02/27م(2055001486

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 2
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

حي 
الفناتير 

مجمع 
الفناتير 
التجاري

1437/03/09هـ )الموافق 2015/12/21م(2055007463

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 3
)م�ساهمة مقفلة( 

1436/06/03هـ )الموافق 2015/03/24م(2050070704الفاخريةالدمام

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 4
)م�ساهمة مقفلة(

حي الدوحة الظهران
– مجمع 

نايف 
التجاري

1438/02/08هـ )الموافق 2016/11/09م(205200879

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 5
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

الفيحاء 
مركز طيبه 

التجاري

1437/02/05هـ )الموافق 2015/11/18م(2055007399
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المدينةالا�سمم
الحي/ 
ال�شارع

رقم ال�سجل 
التجاري

تاريخ الانتهاء

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 6
)م�ساهمة مقفلة( 

1435/12/18هـ )الموافق 2014/10/13م(2052000604حي الدانةالظهران

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 7
)م�ساهمة مقفلة( 

�شارع الخبر
العزيزية

1439/01/11هـ )الموافق 2017/10/01م(2051026992

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 8
)م�ساهمة مقفلة( 

الحزام الخبر
الذهبي

1435/10/11هـ )الموافق 2014/08/08م(2051023875

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 9
)م�ساهمة مقفلة( 

�إ�سكان الخبر
العزيزية

1435/10/11هـ )الموافق 2014/08/08م(2051023874

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 10
)م�ساهمة مقفلة( 

حي الدمام
المزروعية

1435/05/02هـ )الموافق 2014/03/04م(2050046049

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(  11
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

حي نجد 
ال�شمالية

1437/02/05هـ )الموافق 2015/11/18م(2055007398

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 12
)م�ساهمة مقفلة( 

1435/05/02هـ )الموافق 2014/03/04م(2050046079مخطط 71الدمام

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 13
)م�ساهمة مقفلة( 

�شارع القطيف
القد�س

1438/10/19هـ )الموافق 2017/07/13م(2053014486

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 14
)م�ساهمة مقفلة( 

حي الخبر
العقربية

1435/05/02هـ )الموافق2014/03/04م(2051029721

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 15
)م�ساهمة مقفلة( 

حي الدمام
بترومين

1435/12/20هـ )الموافق 2014/10/15م(2050047426

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 16
)م�ساهمة مقفلة( 

�شارع الأمير ر�أ�س تنورة
نايف بن 

عبدالعزيز

1435/08/22هـ )الموافق 2014/06/21م(2066002140

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 17
)م�ساهمة مقفلة( 

مخطط �صفوى
رقم 

)67/11(

1435/08/22هـ )الموافق 2014/06/21م(2063015989

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 18
)م�ساهمة مقفلة( 

حي جدة
المحمدية 

�شارع الأمير 
�سلطان

1435/04/04هـ )الموافق 2014/02/05م(4030149428

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 19
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

حي 
القيروان

1437/02/05هـ )الموافق 2015/11/18م(2055007400

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 20
)م�ساهمة مقفلة( 

1438/02/15هـ )الموافق 2016/11/16م(2050053732حي ال�شفاءالدمام
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المدينةالا�سمم
الحي/ 
ال�شارع

رقم ال�سجل 
التجاري

تاريخ الانتهاء

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 21
)م�ساهمة مقفلة( - الجبيل ال�صناعية

الجبيل 
ال�صناعية

الدفي - 
الفاروق 
- مركز 
الكرامة 
– محل 

)112(

1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م(2055009051

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 22
)م�ساهمة مقفلة( 

حي المزروع الهفوف
 – )2(

دوار قطر

1439/01/18هـ )الموافق 2017/10/08م(2251036566

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 23
)م�ساهمة مقفلة(  

طريق الخبر
العزيزية 

حي 
الخزامى 

)مجمع 
العزيزية(

1439/05/08هـ )الموافق 2018/01/25م(2051037258

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 24
)م�ساهمة مقفلة( 

حي جدة
الرو�ضة - 
�شارع حمد 

الجا�سر

1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م(4030179993

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 25
)م�ساهمة مقفلة( 

حي القطيف
ال�شاطئ 

مجمع 
القطيف 

�سيتي مول

1439/06/05هـ )الموافق 2018/02/21م(2053019428

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 26
)م�ساهمة مقفلة( 

حي ال�صفا جدة
�شارع الأمير 

متعب

1439/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م(4030179904

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 27
)م�ساهمة مقفلة( 

�أم ال�ساهك �صفوى
– قطعة 

�أر�ض رقم 
)21/ج(

1435/05/30هـ )الموافق 2014/04/01م(2063020578

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 28
)م�ساهمة مقفلة( 

حي الخليج الخفجي
مخطط 

�ش.ج. 810

1435/05/07هـ )الموافق 2014/03/09م(2057003568

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 29
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

حي 
الفناتير 
-مركز 

الحوطي 
التجاري

1436/06/28هـ )الموافق 2015/04/18م(2055012058
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المدينةالا�سمم
الحي/ 
ال�شارع

رقم ال�سجل 
التجاري

تاريخ الانتهاء

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 30
)م�ساهمة مقفلة( 

الجبيل 
ال�صناعية

حي 
الفناتير 
-مركز 
المنامة 

التجاري

1436/06/28هـ )الموافق 2015/04/18م(2055012059

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 31
)م�ساهمة مقفلة( 

حي الدمام
الفي�صلية

1436/06/17هـ )الموافق 2015/04/07م(2050070995

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 32
)م�ساهمة مقفلة( 

كادي مول جيزان
– طريق 
الكورني�ش

1436/07/07هـ )الموافق 2015/04/25م(5900014581

عالم المغامرات - فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 33
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

حي محمد الدمام
بن �سعود 

الكبير

1437/01/22هـ )الموافق 2015/11/05م(2050050416

عالم المغامرات - فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 34
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

المزروع 2/الهفوف
دوار قطر/ 

مجمع 
المزرعة

1439/01/26هـ )الموافق 2017/10/16م(2251036644

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 35
)م�ساهمة مقفلة( 

كادي مول جيزان
– طريق 
الكورني�ش

1436/07/07هـ )الموافق 2015/04/26م(5900014580

 فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 36
)م�ساهمة مقفلة( – فرع الجملة

الخالدية الدمام
/ طريق 

الميناء

1438/05/30هـ )الموافق 2017/02/27م(2050007771

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 37
)م�ساهمة مقفلة( – فرع الجملة

حي الريا�ض
ال�شمي�سي 
– �شارع 

ال�سبالة

1438/04/09هـ )الموافق 2017/12/27م(1010228155

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 38
)م�ساهمة مقفلة( 

حي محمد الدمام
بن �سعود 

الكبير 

1436/05/30هـ )الموافق 2014/03/31م(2050006046

عالم الغامرات فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 39
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

حي الخليج الخفجي
مخطط �ش 

ج 810

1438/02/02هـ )الموافق 2016/11/02م(2057004613

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 40
)م�ساهمة مقفلة( 

حفر 
الباطن

طريق الملك 
2511012061عبدالعزيز

1437/05/22هـ )الموافق 2016/03/01م(

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 41
)م�ساهمة مقفلة( 

�شارع الجبيل
ال�ستين

1437/07/01هـ )الموافق 2016/04/08م(2055013625

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 42
)م�ساهمة مقفلة( 

�إ�سكان الخفجي
قوى الأمن 

الداخلي

1437/11/03هـ )الموافق 2016/08/06م(2057004408
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المدينةالا�سمم
الحي/ 
ال�شارع

رقم ال�سجل 
التجاري

تاريخ الانتهاء

عالم الغامرات فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 43
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

حفر 
الباطن

حي 
المحمدية – 
�شارع الملك 
عبدالعزيز

1437/06/15هـ )الموافق 2016/03/24م(2511012130

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 44
)م�ساهمة مقفلة( 

مخطط جدة
العليا غرب 

طريق 
المدينة

1438/01/03هـ )الموافق 2016/10/04م(4030219007

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 45
)م�ساهمة مقفلة( 

منطقة الأح�ساء
المبرز 

– حي 
الحا�سن

1438/08/17هـ )الموافق 2017/05/13م(2250047819

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 46
)م�ساهمة مقفلة( 

مخطط جدة
الحناكي

1438/08/03هـ )الموافق 2017/04/29م(4030230447

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 47
)م�ساهمة مقفلة( 

حي �صديان حائل
– طريق 
الملك فهد

1436/12/29هـ )الموافق 2015/10/12(3350036643

عالم المغامرات - فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 48
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

حي �صديان حائل
– طريق 
الملك فهد

1439/02/02هـ )الموافق 2017/10/22م(3350037344

عالم المغامرات - فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 49
)�أ�سواق المزرعة( )م�ساهمة مقفلة( 

حي جده
العزيزية 
– طريق 

الأمير 
ماجد حي 

ال�ستين

1439/06/13هـ )الموافق 2018/05/27م(3040245169

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 50
)م�ساهمة مقفلة( 

البحر ينبع
ال�شربتلي 
– �شارع 

علي بن �أبي 
طالب

1939/07/22هـ )الموافق 2018/04/07م(4700016176

فرع ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( 51
)م�ساهمة مقفلة( 

�شارع بلجر�شي
الم�ست�شفى

1939/07/12هـ )الموافق 2018/03/28م(5801015416

الم�صدر: ال�شركة

الفروع خارج المملكة العربية السعودية11 1414

 لا يوجد لل�شركة �أي فروع خارج المملكة العربية ال�سعودية، �إلا �أنه يوجد فرع لأ�سواق المزرعة وفرع لعالم المغامرات بلبنان، ولكن ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة 
)�ش.م.ل( التابعة ل�سامكو – لبنان هي مالكة العلامتين التجاريتين بلبنان.
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الشركات التابعة11 1414

‌شركة الينابيع الصافية للوكالات والتجارة المحدودة – ذات مسؤولية محدودة

ت�أ�س�ست �شركة الينابيع ال�صافية في عام )1424هـ( )2003م( ك�شركة ذات م�س�ؤولية محدودة، وقد �سجلت بال�سجل التجاري في الدمام بالرقم )2050045816( 
بتاريخ )1425/04/04هـ( )الموافق 2004/05/23م(، ويتمثل ن�شاطها الرئي�س في �إقامة و�إدارة وت�شغيل المطاعم والا�ستراحات والوكالات التجارية بعد ت�سجيلها 
 CINNAROL( ليمتد  بايكريز  �سينارول  �شركة  لمنتجات  الح�صري  الامتياز  حق  �صاحبة  هي  ال�صافية  الينابيع  �شركة  وتعتبر  وال�صناعة،  التجارة  وزارة  في 
�سي )WETZEL’S PRETZELS LLC( في  �إل  �إل  بريتزلز  وتزيلز  و�شركة  وقهوة(  "�سينزيو" )مخبز  التجارية  للعلامة  المالكة   )BAKERIES LIMITED

ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا، وتمتلك �شركة الينابيع ال�صافية )21( فرع موزعة على مناطق المملكة، بالإ�ضافة �إلى عدد )19( فرع تابع من خلال الوكلاء 
داخل المملكة، وعدد )13( فرع لوكلاء خارج المملكة، وت�سهم �شركة الينابيع ال�صافية بنحو %1 من �إجمالي عائدات ال�شركة كما في 30 يونيو 2013م.

ويبلغ ر�أ�س مال �شركة الينابيع مليون )1,000,000( ريال مق�سم �إلى �ألف )1,000( ح�صة مت�ساوية القيمة قيمة كل ح�صة �ألف )1,000( ريال تم توزيعها على 
ال�شريكين الم�ؤ�س�سين على النحو التالي:

الجدول رقم 14-3 ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: �شركة الينابيع ال�صافية

ن�سبة الملكيةعدد الح�ص�صال�شريك

%90090ال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة )�أ�سواق المزرعة(1

%10010حازم بن فائز بن خالد الأ�سود2

%1,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

ويدير �شركة الينابيع ال�صافية كل من حازم فائز الأ�سود وابنيه ماهر حازم الأ�سود ومحمد حازم الأ�سود ولكل منهم كافة ال�صلاحيات وال�سلطات بموجب التعديل 
الأخير لعقد ت�أ�سي�س �شركة الينابيع ال�صافية.

كما قامت �شركة الينابيع ال�صافية بت�أ�سي�س الفروع التالية لدى وزارة التجارة وال�صناعة: 

الجدول رقم 14-4 فروع ال�شركة التابعة: �شركة الينابيع ال�صافية

تاريخ الانتهاءتاريخ الإ�صداررقم ال�سجل التجاريالمدينةالفرعم

 1426/05/13هـ 2051031179الخبرمجمع الرا�شد1

)الموافق 2006/06/20م(
 1436/05/13هـ 

)الموافق 2015/03/04م(

الجبيل ال�صناعية/ مجمع الفناتير التجاري2
حي الفناتير

 1428/02/20هـ 2055008157

)الموافق 2007/03/10م(
 1438/02/19هـ 

)الموافق 2016/11/19م(

جازان/ طريق كادي مول3
الكورني�ش

 1431/07/07هـ 5100014579

)الموافق 2010/06/19م(
 1436/07/07هـ 

)الموافق 2015/04/26م(

 1429/03/14هـ 2251036994الهفوف/ حي المزروعمجمع المزرعة التجاري4

)الموافق 2008/03/22م(
 1439/03/13هـ 

)الموافق 2017/12/01م(

 1432/06/15هـ 2511012131حفر الباطنفرع حي المحمدية5

)الموافق 2011/05/18م(
 1437/06/15هـ 

)الموافق 2016/03/24م(

القطيف/ حي مجمع القطيف �سيتي مول6
ال�شاطيء

 1429/03/02هـ 2053018972

)الموافق 2008/03/10م(
 1439/03/02هـ 

)الموافق 2017/10/20م(

فرع �شارع الأمير محمد بن فهد بن 7
عبدالعزيز

 1434/04/23هـ 2050089637الدمام

)الموافق 2013/03/05م(
 1439/04/23هـ 

)الموافق 2018/01/10م(

الدمام/ طريق الخليج مجمع دارين مول8
العزيزية – منطقة 

 1434/04/23هـ 2050089636

)الموافق 2013/03/05م(
 1439/04/23هـ 

)الموافق 2018/01/10م(
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تاريخ الانتهاءتاريخ الإ�صداررقم ال�سجل التجاريالمدينةالفرعم

 1434/05/01هـ 2057006037الخفجيفرع حي الأمير فهد بن �سلمان9

)الموافق 2013/03/13م(
 1439/04/30هـ 

)الموافق 2018/01/17م(

مجمع الفناتير التجاري 10
)ك�ستادورو(

الجبيل ال�صناعية/ 
حي الفناتير

 1434/02/17هـ 2055018241

)الموافق 2012/12/30م(
 1439/02/16هـ 

)الموافق 2017/11/05م(

---الخبرمجمع الرا�شد – كارفور 11

---الخبرمجمع الظهران – �أ�سواق المزرعة 9 12

---حي الدوحة  مجمع ناف – �أ�سواق المزرعة 5 13

---�صفوى�أ�سواق المزرعة 19 14

مجمع الل�ؤل�ؤة – �شارع الملك عبد 15
العزيز 

---الدمام

---الأح�ساءمجمع العثيم مول16

مجمع الفناتير التجاري )وتزلز 17
برتلز(

الجبيل ال�صناعية – 
حي الفناتير

---

ينبعمجمع الدانة مول )�سينزيو(18

ينبعكلية ينبع الجامعية )بنات(19

ينبعكلية ينبع ال�صناعية )بنين(20

الم�صدر: ال�شركة

ملاحظة: الفروع من 1 �إلى 10 لها �سجلات تجارية، والفروع من 11 �إلى 17 فهي عبارة عن "�أك�شاك – تم تعريفها �سابقاً" ولا تنطبق عليها الم�ساحة الم�شروطة 
من وزارة التجارة لا�ستخراج �سجل تجاري منف�صل، حيث �أنها توجد داخل مجمعات تجارية، �أما الفروع من 18 �إلى 20 فقد تم �شرا�ؤها في 2013/10/01م وجاري 

العمل على ا�ستخراج �سجلاتها التجارية.

الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل( شركة قابضة – لبنان

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( �شركة قاب�ضة )وي�شار �إليها بـ"�سامكو لبنان"(، وهي �شركة م�ساهمة لبنانية م�سجلة نظاماً وفقاً للقوانين اللبنانية 
بال�سجل التجاري في بيروت بتاريخ 1427/10/29هـ )الموافق 2006/11/21م(، بالرقم )1900803(، ولا تقوم هذه ال�شركة حالياً ب�أي �أن�شطة تجارية غير �أنها 
في  القاب�ضة  ال�شركة  �إيرادات  وتتمثل  مول(،  )بيروت  تجاري  مجمع  ا�ستئجار  عقد  تملك  بدورها  والتي  )�ش.م.ل(  والتجارة  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة  تملك 
قيمة �أتعاب الإ�شراف على ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(، حيث تقدر قيمة تلك الأتعاب بواقع %2 من �إجمالي حجم مبيعاتها، وتملك ال�شركة 

ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( ن�سبة )%99.95( من �أ�سهم �شركة �سامكو لبنان.

وقد تم تحديد ر�أ�س مال �سامكو لبنان بمبلغ ع�شرين �ألف )20,000( دولار �أمريكي )75,000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى ع�شرين �ألف )20,000( �سهم قيمة 
ال�سهم الواحد )1( دولار �أمريكي )3.75 ريال �سعودي( وموزعة على النحو التالي: 

الجدول رقم 14-5 ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( بلبنان

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمون

%19,99099.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(1

%50,025�سحر بنت عبدالكريم المدني2

%50,025حازم بن فائز الأ�سود3

%20,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة
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الشركة السعودية للتسويق والتجارة )ش.م.ل(

الأ�سواق  و�إدارة  وت�شغيل  امتلاك  الرئي�س في  ن�شاطها  ويتمثل  اللبنانية  للقوانين  م�سجلة طبقاً  للبنانية  م�ساهمة  �شركة  والتجارة هي  للت�سويق  ال�سعودية  ال�شركة 
المركزية )ال�سوبرماركت( والمجمعات التجارية. وتملك ال�شركة عقد ا�ستئجار وتدير المجمع التجاري )بيروت مول( المقام على م�ساحة بناء تفوق خم�سين �ألف 
متر مربع )50,000م2( ويحتوي على فرع لأ�سواق المزرعة و�آخر لعالم المغامرات – اللذان تملك ال�شركة العلامتين التجاريتين لهما في لبنان- بالإ�ضافة �إلى عدد 

)86( محل تجاري م�ؤجر للغير. وتمتلك �سامكو – لبنان ما ن�سبته %99.97 من �أ�سهم ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(.

وقد حُدّد ر�أ�س مال ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( بمبلغ ثلاثمائة مليون )300,000,000( ليرة لبنانية )720,000 ريال �سعودي( مق�سم �إلى 
)30,000( �سهم قيمة ال�سهم الواحد )10,000( ليرة لبنانية )24 ريال �سعودي( وموزعة كالتالي:

الجدول رقم 14-6 ملكية ال�شركاء في ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(

ن�سبة الملكيةعدد الأ�سهمالم�ساهمون

%29,99099,967ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( – �سامكو لبنان1

%50,0167حازم بن فائز الأ�سود2

%50,0167زاهر �شاتيلا3

%30,000100الإجمالي

الم�صدر: ال�شركة

المديونية ورأس المال العامل والرسملة11 1414

يت�ضمن ق�سم "الر�سملة والمديونيَة" في هذه الن�شرة ملخ�صاً ببيان مديونية ال�شركة كما في 2013/06/30م، ولا يوجد �أي تغيير جوهري في مديونية ال�شركة حتى 
تاريخ هذه الن�شرة. ويعتقد �أع�ضاء مجل�س الإدارة بعد الأخذ في الاعتبار الت�سهيلات الم�صرفية القائمة المتوفرة لل�شركة، �أن ال�شركة تملك ر�أ�س مال عامل يكفي 
لتلبية متطلباتها الحالية لفترة الاثنى ع�شر )12( �شهراً القادمة على الأقل من تاريخ ن�شر هذه الن�شرة. كما يت�ضمن ق�سما: "المعلومات المالية ومناق�شة وتحليل 
الإدارة" و"الر�سملة والمديونية" من هذه الن�شرة ملخ�صاً ببيان ر�سملة ال�شركة كما في 2013/06/30م، ولا يوجد �أي تغيير جوهري في ر�سملة ال�شركة في الفترة 

من 2013/06/30م حتى تاريخ هذه الن�شرة.    

هذا وي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أي�ضاً ب�أنه لا يوجد لل�شركة �أو �شركاتها التابعة �أي �أدوات دين �أو قرو�ض لأجل فيما عدا ما �أ�شير �إليه من التزامات ومطلوبات 
محتملة في بند "اتفاقيات التمويل" من هذه الن�شرة.

الاقتراض من الشركة11 1414

ا�ستناداً لأحكام نظام ال�شركات، ف�إنه لا يجوز لل�شركة �أن تقدم قر�ضاً نقدياً من �أي نوع لأع�ضاء مجل�س الإدارة �أو كبار موظفيها التنفيذيين �أو �أن ت�ضمن �أي قر�ض 
يعقده �أحدهم مع الغير.

قيود على أعضاء مجلس الإدارة11 1414

�إن النظام الأ�سا�سي لل�شركة والأنظمة المطبقة في المملكة لا تعطي �أي ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو الرئي�س التنفيذي حق الت�صويت على �أي عقد �أو اقتراح 
تكون لهم فيه م�صلحة �شخ�صية، �أو التو�صيات على مكاف�آت تمنح لهم �أو حق الاقترا�ض من ال�شركة.

حل الشركة وتصفيتها11 1414

عند انتهاء ال�شركة �أو في حال حلِّها قبل الأجل المحدد، تقرر الجمعية العامة غير العادية بناءً على اقتراح مجل�س الإدارة طريقة الت�صفية وتعيين م�صفٍ �أو �أكثر 
وتحدد �صلاحياتهم و�أتعابهم، وتنتهي �سلطة مجل�س الإدارة بانق�ضاء ال�شركة، ومع ذلك ي�ستمر مجل�س الإدارة بممار�سة �صلاحياته في �إدارة ال�شركة �إلى �أن يتم 

تعيين الم�صفي وتبقى لأجهزة ال�شركة اخت�صا�صاتها بالقدر الذي لا يتعار�ض مع اخت�صا�صات الم�صفين.



112

اتفاقيات التمويل141 1414

قامت ال�شركة ب�إبرام اتفاقيات الت�سهيلات الائتمانية التالية:

أولا: التسهيلات الممنوحة للشركة

أ. اتفاقية تسهيلات مصرفية مع البنك السعودي الهولندي:

�إجمالي  ائتمان �شامل بمبلغ  الهولندي بحد  ال�سعودي  البنك  2012/05/22م( مع  1433/07/01هـ )الموافق  بتاريخ  اتفاقية ت�سهيلات م�صرفية  ال�شركة  �أبرمت 
�أق�صاه 185,814,000 ريال )وي�شار �إليها بـ"اتفاقية ت�سهيلات الهولندي"(، ت�سهيلات اتفاقية ت�سهيلات الهولندي متاحة لا�ستخدام ال�شركة وهي غير محددة 

المدة. وقد قدمت ال�شركة ال�ضمانات التالية بموجب اتفاقية ت�سهيلات الهولندي:

11 �سند لأمر من ال�شركة بمبلغ مائة و�سبعة وت�سعون مليون وثلاثة وخم�سون �ألف )197,053,000( ريال لتغطية كامل قيمة الت�سهيلات..
22 �ضمان �شخ�صي من حازم بن فائز الأ�سود بمبلغ مائة و�سبعة وت�سعون مليون وثلاثة وخم�سون �ألف )197,053,000( ريال لتغطية الت�سهيلات..
33 تحويل وثيقة الت�أمين ل�سوبر ماركت المزرعة لا تقل قيمتها عن �أربعين مليون )40,000,000( ريال..
44 �إيداع %60  كحد �أدنى من المبيعات ال�سنوية لل�شركة لدى البنك ال�سعودي الهولندي..
55 �أن لا تتجاوز خدمة الدين �إلى ن�سبة التغطية 1,1 خلال مدة القرو�ض..
66 �أن لا تزيد ن�سبة الفعالية المالية )�إجمالي المديونية على �صافي حقوق المالكي( عن 1:2..

ب. اتفاقية تسهيلات مصرفية مع البنك السعودي الفرنسي:

�أبرمت ال�شركة اتفاقية ت�سهيلات �أ�سا�سية مع البنك ال�سعودي الفرن�سي بتاريخ 1434/04/02هـ )الموافق 2013/02/02م( بهدف منح ال�شركة ت�سهيلات م�صرفية 
�أغلبها قرو�ض متو�سطة الأجل، وتنتهي في تاريخ  110,486,723 ريال  �إليهما بـ"اتفاقية ت�سهيلات الفرن�سي"(، ويبلغ مجموع ت�سهيلات هذه الاتفاقية   )وي�شار 

2014/02/12م.

وقد قدمت ال�شركة ال�ضمانات والتعهدات التالية في اتفاقية ت�سهيلات الفرن�سي:

11 وع�شرون . وثلاثة  و�سبعمائة  �ألفاً  وثمانون  و�ستة  و�أربعمائة  ملايين  وع�شرة  مائة  بقيمة  ال�شركة  قِبَل  من  مقدم  الطلب  عند  م�ستحق  لأمر  �سند 
)110,486,723( ريال.

22 �سند لأمر م�ستحق عند الطلب مقدم من قِبَل حازم فائز الأ�سود بقيمة مائة وع�شرة ملايين و�أربعمائة و�ستة وثمانون �ألفاً و�سبعمائة وثلاثة وع�شرون .
)110,486,723( ريال.

33 ح�سب الاتفاقية ال�سابقة والتي �أحكامها لا تزال �سارية؛ الح�صول على موافقة البنك ال�سعودي الفرن�سي قبل �صرف مبلغ نقدي يبلغ المجموع التراكمي .
لقيمته 3,000,000 ريال في �سنة مالية واحدة.

44 ح�سب الاتفاقية ال�سابقة والتي �أحكامها لا تزال �سارية، الح�صول على موافقة البنك ال�سعودي الفرن�سي قبل �صرف مبلغ نقدي يتجاوز ثلاثون بالمائة .
)%30( من �صافي الأرباح خلال ال�سنة المالية الواحدة.

ج. اتفاقية تسهيلات مصرفية مع مصرف الراجحي:

ت�سهيلات  بـ"اتفاقية  �إليها  )وي�شار  2012/11/25م(  )الموافق  1434/01/11هـ  بتاريخ  الراجحي  م�صرف  مع  م�صرفية  ت�سهيلات  اتفاقية  ال�شركة  �أبرمت 
الراجحي"(. وقد تّم منح ال�شركة ت�سهيلات بمبلغ �إجمالي وقدره )30,000,000( ريال ت�ستخدم في تمويل ر�أ�س المال العامل و�شراء مواد غذائية وا�ستهلاكية �أو 
�أي نق�ص في ال�سيولة، وانتهت في تاريخ 2013/11/25م )تقوم ال�شركة حالياً بمراجعة ن�صو�ص الاتفاقية الجديدة التي قدمت من البنك و�سيتم التوقيع عليها حال 

الانتهاء من مراجعتها واعتمادها(. وقد قدمت ال�شركة ال�ضمانات العامة التالية في اتفاقية ت�سهيلات الراجحي: 

�سند لأمر من قبل ال�شركة بتاريخ ا�ستحقاق 2013/09/30م وبقيمة 30,189,367 ريال مكفول من قبل حازم بن فائز الأ�سود.��

د. اتفاقية تسهيلات ائتمانية مع مصرف الإنماء:

�أبرمت ال�شركة اتفاقية ت�سهيلات ائتمانية مع م�صرف الإنماء بتاريخ 1433/08/06هـ )الموافق 2012/06/26م( )وي�شار �إليها بـ"اتفاقية ت�سهيلات الإنماء"(. 
وتنتهي الاتفاقية بتاريخ 2013/06/30م وتتجدد بموجب اتفاق خطي من قبل الطرفين قبل �شهرين على الأقل من تاريخ انتهائها حيث تم تجديدها مرة �أخرى حتى 
تاريخ 2014/08/28م. وقد تم منح ال�شركة ت�سهيلات ائتمانية بمبلغ �إجمالي 75,000,000 ريال لتمويل ر�أ�س المال العامل لل�شركة. وقد قدمت ال�شركة ال�ضمانات 

العامة التالية في اتفاقية ت�سهيلات الإنماء:

كفالة غرم و�أداء بمبلغ 75,000,000 ريال من حازم فائز الأ�سود.��
�سند لأمر من قبل ال�شركة بمبلغ 75,000,000 ريال مكفول من قبل حازم بن فائز الأ�سود.��
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هـ. اتفاقية تمويل شراء السلع بالمرابحة مع بنك الخليج الدولي

�أبرمت ال�شركة اتفاق تمويل �شراء �سلع بالمرابحة )"اتفاقية التمويل"( واتفاق مرابحة لتمويل خطابات الاعتماد )"اتفاق المرابحة"( مع بنك الخليج الدولي بتاريخ 
1433/10/10هـ )الموافق 2012/08/28م( )وي�شار �إليهما بـ"اتفاقية ت�سهيلات الخليج"(.وقد تم منح ال�شركة بموجب اتفاقية ت�سهيلات الخليج 120,000,000 

ريال، وجاري العمل على تجديد الاتفاقية لمدة �أخرى. وقد قدمت ال�شركة ال�ضمانات العامة التالية في اتفاقية ت�سهيلات الخليج:

كفالة �شخ�صية بقيمة 100,000,000 ريال من قبل حازم بن فائز الأ�سود بتاريخ 1433/09/20هـ )الموافق 2012/08/08م(.��
�سند لأمر من قبل ال�شركة بقيمة 100,000,000 ريال ي�ستحق عند الطلب م�ضمون من قبل حازم بن فائز الأ�سود.��
�أن لا تتجاوز الن�سبة بين �إجمالي المطلوبات و�إجمالي الحقوق المادية ال�صافية للم�ساهمين 1:2.��
�أن لا تقل حقوق الملكية ال�صافية للم�ساهمين عن 300,000,000 ريال.��

و. عقد تسهيلات ائتمانية مع البنك الأهلي التجاري

بموجبه  تح�صل  الأهلي"(  )"ت�سهيلات  2013/02/20م(  )الموافق  1434/04/10هـ  بتاريخ  التجاري  الأهلي  البنك  مع  ائتمانية  ت�سهيلات  عقد  ال�شركة  �أبرمت 
ال�شركة على ت�سهيلات ائتمانية بمبلغ اجمالي لا يتجاوز �سبعين مليون 70,000,000 ريال متوفرة حتى تاريخ 2014/02/28م على النحو التالي:

5,000,000 ريال ت�سهيل جاري مدين.��

50,000,000 ريال قر�ض ق�صير الأجل.��

15,000,000 ريال حد م�شترك لاعتمادات م�ستندية م�ؤجلة.��

15,000,000 ريال حد جزئي من اعتمادات م�ستندية م�ؤجلة لاعتمادات م�ستندية بالإطلاع.��

وقد قدمت ال�شركة �سنداً لأمر البنك الأهلي التجاري لقيمة �سبعين مليون 70,000,000 ريال ك�ضمان لت�سهيلات الأهلي م�ضموناً من حازم بن فائز الأ�سود.

ثانياً: التسهيلات الممنوحة للشركات التابعة

�أما بالن�سبة ل�شركة �سامكو  لبنان، فهي �أي�ضاً لا ترتبط ب�أي عقود ت�سهيلات ائتمانية من �أي جهة ممولة. وبالن�سبة لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(، 
�شركة تابعة ل�شركة �سامكو لبنان، فهي ترتبط بالعقود الم�صرفية التالية والم�ضمونة من قبل حازم الأ�سود و�شركة �سامكو - لبنان:

�أ( الت�سهيلات الم�صرفية مع البنك اللبناني الفرن�سي - ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(:

- ت�سليفات/�ضمانات �شخ�صية لحد: 1,000,000 دولار �أمريكي )3,750,000 ريال �سعودي(  بفائدة %6 ور�سوم 0.7 بالألف.

- تحويلات في العملات الأجنبية لحد: 2,500,000 دولار �أمريكي )9,375,000 ريال �سعودي(.

ب( الت�سهيلات الم�صرفية مع بنك عوده )�ش.م.ل( مجموعة عوده �سرادار - ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل(:

وقعت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( عقد عام لفتح وتحريك ح�سابات دائنة مع بنك عوده )�ش.م.ل( مجموعة عوده �سرادار وذلك لفتح ح�ساباً 
دائناً �أو �أكثر �إفرادية تحت رقم تعريفي واحد تقيد في دفاتر البنك. يمكن لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( تحريك الح�سابات الجارية بموجب 
�شيكات �أو و�سائل م�سلمة �إليها من البنك �أو بالقيد المبا�شر على �صناديق فروع البنك. كما ولل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( فتح ح�سابات توفير 
تديرها لدى البنك. لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( لدى البنك ح�ساب لل�سحب على المك�شوف بقيمة 400,000 دولار �أمريكي )1,500,000 ريال 

�سعودي( كما في 1432/12/26هـ )الموافق 2011/11/23م(.

وقد قامت ال�شركة بح�صر جميع الت�سهيلات الم�ضمونة من قبل حازم الأ�سود بما في ذلك �سندات الأمر ومخاطبة البنوك بخ�صو�ص �إلغائها بمجرد الموافقة على 
الطرح والإدراج، وقد وافقت البنوك على ذلك بدون �أي �شروط �إ�ضافية.
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خطابات الضمان والاعتماد141 1414

ح�صلت ال�شركة على خطابات الاعتماد التالية:

الجدول رقم 14-7 خطابات الاعتماد التي ح�صلت عليها ال�شركة

الم�ستفيدالبنكم
نهاية تاريخ 

الخطاب
حجم التغطية

1

دي
ولن

اله
ي 

عود
ل�س

ك ا
لبن

ا

Chaozhou Weida Ceramics Making Co., Ltd.83,113.02 دولار )311,674 ريال �سعودي(2013/03/04م

2Shenzhen Shuangyiying Import Export Trading Co., Ltd.16,160.40 دولار )60,602 ريال �سعودي(2013/03/21م

3Xiamen Zhongxin Metal Products Co., Ltd.53,020.26 دولار )198,826 ريال �سعودي(2013/02/01م

4Ningbo Yiyipack Industry Co., Ltd.12,960 دولار )48,600 ريال �سعودي(2013/01/31م

5Minqing Henda Arts & Crafts Co., Ltd.14,397 دولار )53,989 ريال �سعودي(2013/03/21م

6Shenzhen K and L Union Porcelain Co., Ltd.26,275.20 دولار )98,532 ريال �سعودي(2012/03/21م

7Chaozhou Yongxuan Domestic Ceramics Manufactory 
Co., Ltd.

28,952 دولار )108.57 ريال �سعودي(2013/03/21م

8Farm Chalk Investment Ltd.46,147.32 دولار )173,052 ريال �سعودي(2013/01/21م

9LUCKY BASIN( H.K. )CO., LIMITED21,131.02 دولار )79,241 ريال �سعودي(2013/05/21م

10PAK IHRACAT A.S.39,087.00 دولار )146,576 ريال �سعودي(2013/04/30م

11SHANTOU CITY BIG TREE TOYS CO. LTD21,639.59 دولار )81,148 ريال �سعودي(2013/05/21م

12LUMENFLON S.P.A68,002.62 يورو )343,957.25 ريال �سعودي(2013/05/31م

13GUANGZHOU WORLINC HOUSEWARE LTD20,520.00 دولار )76,950 ريال �سعودي(2013/06/21م

14MEAPRO SAL OS69,100.00 دولار )259,125 ريال �سعودي(2013/05/08م

15SHENZHEN LEADER HOUSEWARE CO., LTD61,500.00 دولار )230,625 ريال �سعودي(2013/06/21م

16AL SALEM AIR CONDITIONING824,000.00 ريال2013/08/31م

17GUANGDONG OVERSEAS CHINESE( OCIE )ENT CO. 
LTD

36,179.78 دولار )135,674 ريال �سعودي(2013/06/21م

18P.W. SPOMET SP.J. SPOLKA JAWNA20,457.97 يورو )103,476 ريال �سعودي(2013/06/21م

19TRIGON FOOD BV38,986.79 يورو )197,195 ريال �سعودي(2013/06/21م

20

سي
رن�

الف
ي 

عود
ل�س

ك ا
لبن

ا

Zhejiang Kangshuai Imp&Exp Co. Ltd.34,888.32 دولار )130,831 ريال �سعودي(2013/01/21م

)10%-\+( 

21Alphaline International Enterprise( Asia )Limited47,194.29 دولار )176,979 ريال �سعودي(2013/02/21م

)10%-\+( 

22Jiangmen Yihui Stainless Steel Products Co. Ltd.35,015.20 دولار )131,307 ريال �سعودي(2013/02/21م

)10%-\+( 

23Chaozhou Hongjia Ceramics Making Co. Ltd.31,882.60 دولار )119,560 ريال �سعودي(2013/02/21م

)10%-\+( 

24Shenzhen Fairway Fine China Co. Ltd.121,717.98 دولار )456,442 ريال �سعودي(2013/04/21م

)10%-\+(

25SOCIETE BLED CONSERVES SARL21,693.24 يورو )109,724 ريال �سعودي(2013/06/21م

26CAMRY ELECTRONIC( ZHAOQING )LTD24,732 دولار )92,745 ريال �سعودي(2013/09/21م

27SHENZHEN LEADER HOUSEWARE CO., LTD90,980 دولار )341,175 ريال �سعودي(2013/08/21م
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الم�ستفيدالبنكم
نهاية تاريخ 

الخطاب
حجم التغطية

28

�ض
ريا

ك ال
بن

Xiamen Five Continents International Trading Co. Ltd.38,250.90 دولار )143,441 ريال �سعودي(2013/03/21م

29OMS Uluslararasi TIC Ltd. STI54,030 دولار )202,613 ريال �سعودي(2012/12/21م

30Guangdong Stationary & Sporting Goods Imp. & Exp. 
Corporation

21,552 دولار )80,820 ريال �سعودي(2013/03/21م

31Shenzhen SHS Trade Co. Ltd.24,600 دولار )92,250 ريال �سعودي(2013/03/21م 

32Fujian Ningde Baoxin Economy Develop Co. Ltd.17,349.75 دولار )65,062 ريال �سعودي(2013/02/28م

33Zhejiang Grant Waveing Coat Co. Ltd.64,746 دولار )242,798 ريال �سعودي(2013/03/21م

34Zhejiang Jiadun Garden Tools Co. Ltd.29,546.30 دولار )110,799 ريال �سعودي(2013/02/21م

35Hoanchau Investment Company Limited54,250 دولار )203,438 ريال �سعودي(2013/01/31م

36Guangdong Shunxiang Porcelain Co. Ltd.50,673.76 دولار )190,027 ريال �سعودي(2013/03/31م

37Ningbo Jiangdong Cheng You Imp & Exp Co. Ltd.109,528.41 دولار )410,732 ريال �سعودي(2013/03/31م

38Bnazrum Agro Exports( P )Ltd.12,600 دولار )47,250 ريال �سعودي(2013/02/21م

39Metton Industrial Ltd.213,600 دولار )801,000 ريال �سعودي(2013/05/21م

40Societe Bled Conserves SARL22,281.84 يورو )112,702 ريال �سعودي(2013/02/21م

41Trueland Industrial Limited35,000 دولار )131,250 ريال �سعودي(2013/03/31م

42PENSOFAL INTERNATIONAL S.P.A73,952.07 يورو )374,050 ريال �سعودي(2013/07/21م

43NEW ZHENG DA HARDWARE CO. LTD31,999.20 دولار )119,997 ريال �سعودي(2013/07/21م

44NINGBO SHUYANG WRAPPING CO., LTD11,760.27 دولار )44,101 ريال �سعودي(2013/07/21م

45LACNEA A.S.88,357.50 دولار )331,341 ريال �سعودي(2013/08/21م

مجموع قيم الخطابات

1,794,437.1  دولار )6,729,139 ريال �سعودي(

+ 245,435,91 يورو )1,241,414 ريال �سعودي(

+ 824,000 ريال

الم�صدر: ال�شركة
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كما ح�صلت ال�شركة على خطابات ال�ضمان التالية:

الجدول رقم 14-8 خطابات ال�ضمان التي ح�صلت عليها ال�شركة

الم�ستفيدالبنكم
نهاية تاريخ 

الخطاب
ملاحظات

1

البنك ال�سعودي الفرن�سي

خطاب ممدد لغر�ض ت�أجير وت�شغيل �سوق تجاري "�سوبر 2017/07/10موزارة الدفاع والطيران
ماركت" بمدينة الملك فهد الع�سكرية

 بقيمة 116,250 ريال

بقيمة 600,000 ريال مقابل عقد �شراء �سجاير دخان2014/03/01م�شركة محمد �سعيد فخري و�شركاه2

120,000 ريال عطاء ت�أجير ال�سوبر ماركت بمجمع الملك 2014/02/27ممجمع الملك فهد الطبي3

فهد الطبي الع�سكري بالظهران لمدة 5 �سنوات

4 and Distribution for Sale

Ltd. Co Communication

تم زيادة ال�ضمان بتاريخ 2013/04/10م لي�صبح 2014/06/20م
1,500,000 ريال مقابل توريد بطاقات �سوا م�سبقة الدفع 

40,000 ريال مقابل عطاء توريد وقود2014/04/16م�شركة الت�سهيلات للت�سويق المحدودة5

9,300 ريال مقابل عطاء ا�ستثمار مقر �سوبر ماركت 2014/03/20مالمديرية العامة لل��شؤون ال�صحية6

ال�سكن الداخلي بم�ست�شفى الملك فهد بجازان

1,000,000 ريال مقابل �شراء �سجائر2013/10/10م�شركة عبداللطيف �سعود البابطين7

وزارة الداخلية – الأمن العام – الأدلة 
الجنائية

7,500 ريال2014/12/12م

8
البنك ال�سعودي الهولندي

3,000,000 ريال2014/05/17م�شركة با�سمح للتوزيع التجاري

9

6,393,050 ريال �سعوديمجموع قيم الخطابات

الم�صدر: ال�شركة

ملخص العقود الهامة141 1414

يقر �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة وال�شركات التابعة �أنه تم الإف�صاح عن جميع العقود الهامة في ن�شرة الإ�صدار هذه، وهي كما هو مو�ضح في التالي: 

العقود المبرمة مع الموردين:11 1414 1414

تعتمد ال�شركة عقد نموذجي موحد للعقود التي تبرمها مع الموردين لغايات عر�ض وت�سويق منتجاتهم في فروع ال�شركة:

نموذج عقود التوريد

الاتفاقيةالإ�شعار بالإنهاءال�سعر والدفعالمدةالأطراف

ال�شركة 
والمورد

�سنة في 
معظم 

الأوقات

كما يتم الاتفاق عليه 
بين الطرفين تخ�صم 

عادة من قيمة المنتجات 
والم�شتريات.

تعتبر الاتفاقية غالباً قابلة للتجديد تلقائياً بنف�س 
ال�شروط �إلا �إذا �أ�شعر �أحد الطرفين الآخر خطياً بعزمه 
على عدم التجديد قبل انتهاء المدة الأ�صلية �أو المجددة.

عر�ض �أ�صناف ومنتجات المورد في كل �أو 
بع�ض فروع ال�شركة وفي بع�ض الاتفاقيات 

توفيرم�ساحات �إعلانية م�ؤقتة.

الم�صدر: ال�شركة

وحتى تاريخ هذه الن�شرة، �أبرمت ال�شركة حوالي )167( عقد توريد مع موردين مختلفين والتي يتم بموجبها توريد ب�ضائع �إلى ال�شركة وفروعها، وتتراوح عوائد 
ال�شركة بين ن�سبة من الأرباح ومبالغ مقطوعة، كما �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة ت�سعة )9( عقود توريد بع�ضها بناءً على فترة 

�سداد تمتد حتى �ستين )60( يوم.
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وفيما يلي قائمة بالموردين الأ�سا�سيين لل�شركة:

الجدول رقم 14-9 الموردين الأ�سا�سيين لل�شركة

الموردمالموردم

�شركة الوافي التكامل الدولية للمواد الغذائية المحدودة )�ساديا(11�شركة المراعي1

المهيدب للأغذية12�شركة التموين العربي التجارية2

�شركة با�سمح للتوزيع التجاري13تليد الخليجية للخدمات التجارية3

�شركة ال�صافي – دانون المحدودة14�شركة نابكو للمنتوجات الا�ستهلاكية4

ن�ستلة العربية ال�سعودية �ش.ذ.م.م15�شركة التجارة العمومية )كرافت(5

�شركة �إ�سماعيل �أبو داود التجارية المحدودة16�شركة بن زقر6

�شركة الناغي17�شركة الربيع ال�سعودية للأغذية المحدودة7

�شركة عافية العالمية18�شركة القري�شي للت�سويق المحدودة8

�شركة عمر قا�سم العي�سائي و�شركاه للت�سويق المحدودة19�شركة ثلاجات المنجم9

�شركة العثمان للإنتاج والت�صنيع الزراعي )ندى(20�شركة العليان كيمبرلي كلارك العربية10

الم�صدر: ال�شركة

عقود البيع11 1414 1414

�أبرمت ال�شركة اثنى ع�شر )12( عقداً بموجبها تعر�ض منتجاتها لدى الغير، حيث تمثل هذه العقود الموقعة مع عملاء يتم عر�ض ب�ضائع ال�شركة من الأدوات 
المنزلية لديهم في محلاتهم مقابل قيمة �إيجارية تدفع لهم، وتختلف �أحكام هذه الاتفاقيات من حيث مدتها، وتتراوح و�سائل الدفع بين ن�سبة من المبيعات ومبالغ 

مقطوعة.

عقود التوزيع والتمثيل التجاري11 1414 1414

�أبرمت ال�شركة عقدي التوزيع التاليين مع كلٍ من:

أ. شركة إيمسا ويركي والف وشركاه كي جي )شركة ألمانية(

2001/01/01م( والذي عُينت ال�شركة بموجبه كموزع ح�صري لل�شركة المذكورة في المملكة العربية ال�سعودية  1421/10/05هـ )الموافق  �أُبرم هذا العقد بتاريخ 
لتوزيع وت�سويق وبيع ب�ضائعها ومنتجاتها والمتمثلة بالأوعية الحافظة للحرارة لل�شاي والقهوة. وين�ص العقد على �أن تكون مدته �سنة تجدد باتفاق الطرفين وما زال 
هذا العقد �ساري المفعول بين الطرفين. وتح�صل ال�شركة بموجب هذا العقد على ن�سبة %66.33 على المنتجات الم�شمولة بعقد التوزيع التجاري با�ستثناء بع�ض 

المنتجات التي تحددها �شركة �أيم�سا ويركي والف و�شركاه كي جيم. ويخ�ضع هذا العقد لأحكام القوانين الألمانية.

ب. شركة ويلهام فرديناند كايسر وشركاه )شركة ألمانية(

2002/07/01م( والذي عينت ال�شركة بموجبه كموزع ح�صري لل�شركة المذكورة في المملكة العربية ال�سعودية  1423/04/20هـ )الموافق  �أبرم هذا العقد بتاريخ 
ومملكة البحرين لتوزيع وت�سويق وبيع ب�ضائعها ومنتجاتها والمتمثلة في �أدوات الطبخ والمخبز وبع�ض الديكورات على الأواني. وين�ص العقد على �أنه غير محدد المدة 

ويمكن ل�شركة ويلهام فرديناند كاي�سر و�شركاه ف�سخه بموجب خطاب خطي مع �إ�شعار بالا�ستلام ير�سل �إلى ال�شركة قبل ثلاثة �أ�شهر من تاريخ الف�سخ الفعلي.

كما �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية ال�شركة التابعة عقدي وكالة تجارية وتمثيل ح�صري كما يلي:

:)CINNAROL BAKERIES LIMITED( عقد تمثيل تجاري ح�صري مع �شركة �سينارول بايكريز ليمتد �أ.	
  )CINNAROL BAKERIES LIMITED( مع �شركة �سينارول بايكريز ليمتد )2004/09/08م 1425/07/23هـ )الموافق  	�أبرم هذا العقد بتاريخ  ب.
وهي �شركة م�ؤ�س�سة وفق القوانين الكندية و�صاحبة العلامة التجارية "�سينزيو"، وتم تعيين �شركة الينابيع ال�صافية بموجبه كموزع ح�صري لتوزيع وبيع 
منتجات �شركة �سينارول بايكريز ليمتد )CINNAROL BAKERIES LIMITED(. وتمتد مدة الامتياز �إلى 12 �سنة ميلادية تبد�أ من تاريخ توقيع 
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العقد وتجدد لمدة 10 �سنوات �شرط توجيه �إ�شعار خطي خلال �ستة )6( �أ�شهر، وقد تم منح �شركة الينابيع حق التوزيع الح�صري لمنتجات ال�شركة 
المذكورة في كل من البلدان التالية: 

المملكة العربية ال�سعودية، الإمارات العربية المتحدة، الكويت، لبنان، مملكة البحرين، قطر، عمان، الأردن، م�صر، �سوريا، تركيا، قبر�ص، العراق، 
تون�س، ال�سودان واليمن.

وتقوم �شركة الينابيع ال�صافية بموجب هذا العقد بتقديم خدمات المخابز وفق الو�صفات والطرق المحددة من �شركة �سينارول بايكريز ليمتد وت�سويق 
منتجات هذه المخابز التي تحمل �شعار "�سينزيو" على �أن تلتزم �شركة الينابيع ال�صافية بال�شروط والموا�صفات والنوعية والجودة التي تحددها �شركة 

�سينارول بايكريز ليمتد، كما تلتزم �شركة الينابيع بموجب هذه الاتفاقية باعتماد �شعار "�سينزيو" في ت�سويقها للمحلات والمخابز.

تدفع �شركة الينابيع ال�صافية مقابل حقوق الامتياز ولقاء افتتاح 35 متجر بيع ح�سب الاتفاقية المبرمة مع ال�شركة المانحة لحق الامتياز مبلغ مائتان 
وع�شرة �آلاف )210,000( دولار �أمريكي )787,500 ريال �سعودي( وبعدها ثلاثة �آلاف وخم�سمائة )3,500( دولار �أمريكي )13,125 ريال �سعودي( 

لكل متجر �إ�ضافي، هذا �إ�ضافةً �إلى ر�سوم الامتياز التي تبلغ %3 من �إجمالي الإيرادات.

ويخ�ضع هذا العقد للقوانين الكندية لولاية �ألبيرتا في حال ن�شوب �أي نزاع بين الطرفين كما تخت�ص محاكمها بالنظر في �أي نزاع قد ين��شأ بينهما.

 :)WETZEL’S PRETZELS( عقد تمثيل تجاري ح�صري مع �شركة وِتزيلز بريتزلز ج.	
د.	�أبرم هذا العقد بتاريخ 1427/01/16هـ )الموافق 2006/02/15م( مع �شركة وِتزيلز بريتزلز المحدودة )WETZEL’S PRETZELS( وهي �شركة 
م�ؤ�س�سة وفق القوانين الأمريكية في با�سادينا، كاليفورنيا، وبموجب هذا العقد تم منح �شركة الينابيع امتياز ح�صري لتوزيع وبيع منتجات �شركة وِتزيلز 
من �شركة وِتزيلز بريتزلز، كما تقوم �شركة  تقوم �شركة الينابيع ال�صافية بتقديم خدمات المخابز وفق الو�صفات والطرق المحددة  بريتزلز، بحيث 
الينابيع ال�صافية بت�سويق منتجات هذه المخابز التي تحمل �شعارها على �أن تلتزم �شركة الينابيع ال�صافية بال�شروط والموا�صفات والنوعية والجودة 

التي تحددها �شركة وِتزيلز بريتزلز، كما تلتزم �شركة الينابيع باعتماد �شعار �شركة وِتزيلز بريتزلز.
ي�شمل الإطار المكاني لهذا العقد كل من البلدان التالية: المملكة العربية ال�سعودية، مملكة البحرين، قبر�ص، العراق، م�صر، الأردن، الكويت، لبنان، 

�سلطنة عمان، قطر، ال�سودان، �سوريا، تون�س، اليمن والإمارات العربية المتحدة.

وقد ن�ص العقد على �أن تكون مدته ع�شر �سنوات يمكن تجديدها من قبل �شركة الينابيع ال�صافية لمدة مماثلة وذلك من خلال الدخول في مفاو�ضات 
تجديد في ال�سنة الأخيرة من المدة الأ�صلية وال�سنة الأخيرة من مدة كل تجديد.

250,000 دولار �أمريكي )937,500 ريال �سعودي( تدفع لمرة واحدة فقط لقاء الإطار المكاني لعقد  وقد حددت قيمة عقد التمثيل التجاري بمبلغ 
التمثيل التجاري الم�شار �إليها �أعلاه. كما يمكن لل�شركة �أن تفتتح 24 مركز �أو مخبز لها من دون دفع �أي بدلات لقاء ذلك ل�شركة وِتزيلز بريتزلز على 
�أن تدفع مبلغ �ألف )1,000( دولار )3,750 ريال �سعودي( لكل مركز �أو مخبز جديد يتم افتتاحه )ما يزيد عن 24 مركز �أو مخبز( من قبل ال�شركة 
التابعة، �شركة الينابيع، �أو �أي ممن يمنحون حق التوزيع بموجب هذا العقد. كما تدفع ال�شركة التابعة، �شركة الينابيع ن�سبة %3 من مجمل المبيعات 

ال�سنوية العائدة من عقد الامتياز و%3 من مجمل عائدات المبيعات ال�شهر ال�سابق في الإطار المكاني.

وبناءً على عقدي التمثيل المذكورين �أعلاه، �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية �أربعة ع�شر )14( اتفاقية امتياز فرعية داخل وخارج المملكة مع الغير لمنحهم الحق 
في ا�ستعمال حقوق الامتياز الممنوحة ل�شركة الينابيع ال�صافية، وت�شمل هذه الاتفاقيات البلدان والمدن التالية: الكويت، قطر، البحرين، عمان، الأردن، �سورية، 
م�صر، تبوك، المدينة، الطائف، مكة، جدة، الق�صيم، الريا�ض، والخبر. وبناءً على عقود الوكالات التجارية والتمثيل الح�صري التي �أبرمتها ال�شركة التابعة �شركة 
الينابيع ال�صافية، �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية عقود الامتياز من الباطن )يعطيها العقد مع �شركتي �سينارول و وتزيلز حق منح امتياز العلامتين التجاريتين 

من الباطن في بلدان ومدن محددة كما هو مبين �أعلاه( التالية:

الجدول رقم 14-10عقود امتياز �سينارول و�سينزيو من الباطن لل�شركة التابعة �شركة الينابيع ال�صافية

الر�سومالمدةعدد المحلاتالمنطقة المتعاقد بهاوكيل التمثيل من الباطن

مجموعة خان 1
الدولية

10 �سنوات من تاريخ حتى 8 محلاتقطر

2012/06/24م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

165,000 دولار )618,750 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )15,000 دولار )56,250 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

�سا�س انترنا�شيونال 2
ترادينغ �آند 
كونتراكتنغ

5 �سنوات من تاريخ حتى 8 محلاتالكويت
2012/05/20م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

172,500 دولار )646,875 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 )37,500 ريال �سعودي( 

دولار لكل محل �إ�ضافي(
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الر�سومالمدةعدد المحلاتالمنطقة المتعاقد بهاوكيل التمثيل من الباطن

�شركة بن ميرزا 3
انترنا�شيونال

لا يقل عن 4 �سلطنة عمان
محلات ولا يزيد 

عن 8 محلات

10 �سنوات من تاريخ 

2005/03/30م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

100,000 دولار )375,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 دولار )37,500 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

م�ؤ�س�سة عو�ض 4
م�سفر الخ�ضراء 

الوادعي

10 �سنوات من تاريخ محل واحدتبوك، ال�سعودية

2007/04/11م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

20,000 دولار )75,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا

غلوبل فران�شايزنغ 5
المحدودة

15 �سنة من تاريخ محل واحدالخبر، ال�سعودية

2009/01/03م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

24,000 دولار )90,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا

6

م�ؤ�س�سة محمد 
�سعد مطلق �أبوثنين 

للتجارة

10 �سنوات من تاريخ حتى 15 محلالريا�ض، ال�سعودية

2011/03/01م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

240,000 دولار )900,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا

10 �سنوات من تاريخ 3 محلاتبريدة + عنيزة، ال�سعودية7

2011/03/01م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

40,000 دولار )150,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 دولار )37,500 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

ال�سيدة فدحاء 8
عو�ضة عواد البلوي

10 �سنوات من تاريخ محل واحدالطائف، ال�سعودية

2010/12/27م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

90,000 ريال �سعودي ر�سوم امتياز + 7 % 

من �إجمالي الدخل �سنويًا

م�ؤ�س�سة �شادن 9
الق�صيم

10 �سنوات من تاريخ محل واحدالر�س، ال�سعودية

2010/10/25م  قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

24,000 دولار )90,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 دولار )37,500 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

م�ؤ�س�سة محمد 10
م�ساعد الجهني 

للخدمات التجارية

10 �سنوات من تاريخ محلان المدينة المنورة، ال�سعودية

2008/04/12م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

35,167 دولار )131,876 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 دولار )37,500 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

م�ؤ�س�سة محمد �أيمن 11
الم�صري

5 محلات كحد �سورية
�أدنى

10 �سنوات من تاريخ 

2005/05/05م قابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

90,000 دولار )337,500 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا

�ساب فود جلوبال 12
�إجين�سي�س

10 �سنوات من تاريخ 12 محلم�صر

2010/05/12م

180,000 دولار )675,000 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
�سنويًا )10,000 دولار )37,500 ريال 

�سعودي( لكل محل �إ�ضافي(

10 �سنوات من تاريخ محل واحدلبنانالعامر جروب13

2013/05/01م وقابلة للتجديد 

لمدة 5 �سنوات باتفاق الطرفين

18,000 دولار )67,500 ريال �سعودي( 

ر�سوم امتياز + %7 من �إجمالي الدخل 
ال�سنوي

الم�صدر: ال�شركة
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الجدول رقم 14-11عقود امتياز وتزيلز بريتزلز من الباطن لل�شركة التابعة �شركة الينابيع ال�صافية 

الر�سومالمدةعدد المحلاتالمنطقة المتعاقد عليهاوكيل التمثيل من الباطن

�شركة �أرجان الجزيرة 1.
للتجارة العامة والمقاولات

10 �سنوات من تاريخ حتى 8 محلاتالكويت

2008/02/19م قابلة 

للتجديد لمدد مماثلة 
بالاتفاق

120,000 دولار )450,000 ريال 

�سعودي( ر�سوم امتياز + %7 من 
�إجمالي الدخل �سنويًا )10,000 دولار 

)37,500 ريال �سعودي( لكل محل 
�إ�ضافي(

الم�صدر: ال�شركة

والجدول التالي يو�ضح حجم الإيرادات التي تحققها �شركة الينابيع ال�صافية من عقود الامتياز كما يلي:

الجدول رقم 14-12�إيرادات ال�شركة من عقود الامتياز

30 يونيو 302013 يونيو 20122012م2011م2010مالبيان

الإيرادات 

)ريال �سعودي(

1,366,0581,611,6441,561,428673,891867,310

الم�صدر: ال�شركة

العقارات المملوكة من قبل الشركة141 1414

تملك ال�شركة ما مجموعه واحد وع�شرون )21( عقاراً ممثلة ب�أربعة و�أربعين )44( �صكًا. وفيما يلي تفا�صيل هذه العقارات:

الجدول رقم 14-13عقارات و�أ�وصل تمتلكها ال�شركة

وتاريخهرقم ال�صكالم�ساحة الإجماليةالمالك الم�سجلو�صف الأر�ضم
القيمة الدفترية
)ريال �سعودي(

الموقع

قطع الأر�ض رقم -212 -213 -214 1

 219- 218- 217- 216- 215-
220

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

 1423/01/05هـ 10,079.201/27م2
)الموافق 2002/03/18م(

الأح�ساء5,105,000 

قطعتي �أر�ض رقم 330 و331 من المخطط 2

رقم 01/68

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

390م2
+

390م2

730120001375

730120001376

1433/11/30هـ

)الموافق2012/10/16م(

الدمام- حي 1,800,000 
النا�صرية 

قطعة الأر�ض رقم 30 البلك 18 من المخطط 3

رقم 105

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

500م2
مقام عليها مبنى

 1428/07/10هـ 330105003644
)الموافق 2007/07/25م(

الدمام – حي 925,000 
محمد بن 

�سعود

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعة الأر�ض رقم 153 البلك 413
)�أ�سواق المزرعة(

العدد 1/3029 ال�ضبط 500م2

2/162 ال�سجل 4/724
 1395/05/28هـ 

)الموافق 1975/06/07م(

الدمام333,333 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطع الأر�ض رقم 149 و 151 البلك 513
)�أ�سواق المزرعة(

العدد 1/294 ال�ضبط 1,000م2

3/26 ال�سجل 1/77
 1395/05/24هـ 

)الموافق 1975/06/05م(

الدمام666,667

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعة �أر�ض رقم 1 مخطط 61/337
)�أ�سواق المزرعة(

1432/04/15هـ 4,335.6630112002142م2

)الموافق 2011/03/21م(

الدمام26,013,600 

قطع الأر�ض رقم 840، 841, 842, 7

845 ،844 ,843

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

 1431/05/11هـ 4,7313/1/162م2
)الموافق 2010/04/25م(

جدة12,123,187 
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وتاريخهرقم ال�صكالم�ساحة الإجماليةالمالك الم�سجلو�صف الأر�ضم
القيمة الدفترية
)ريال �سعودي(

الموقع

قطع الأر�ض رقم 142 - 143 – -144 8

 149- 148- 147- 146- 145-
 154- 153- 152- 151- 150-

-155 158�أ

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

 1397/03/26هـ 12,0001/209 م2
)الموافق 1977/03/17م(

الدمام – 12 مليون 
الخالدية

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق القطع رقم 2 و 4 من البلك 910
)�أ�سواق المزرعة(

5,000430205000960م2

230205000963

1434/03/22هـ

)الموافق 2013/02/03م(

الخبر- 5,500,000 
مخطط �شاطئ 

التحلية

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعة �أر�ض رقم 10298
)�أ�سواق المزرعة(

 1424/04/11هـ 11 جلد 1,20042م2
)الموافق 2003/06/11م(

الجبيل508,000 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعتي �أر�ض رقم 577 و11578
)�أ�سواق المزرعة(

461م2 + 
570.48م2

ال�صك الأوّل:

1/1/228
ال�صك الثاني:

5/1/78

1433/09/06هـ

)الموافق 2012/07/25م(

 110,000
+

 350,000

الإح�ساء

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعة �أر�ض رقم 75 مخطط �أ12
)�أ�سواق المزرعة(

 1430/04/15هـ 4006م2
)الموافق 2009/04/11م(

جيزان290,000 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويققطعة �أر�ض رقم 793 مخطط 139
 )�أ�سواق المزرعة(

 1432/01/13هـ 3924م2
)الموافق 2010/12/20م(

جيزان200,000 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق قطعة �أر�ض رقم 214 مخطط �أ14
)�أ�سواق المزرعة(

 1411/10/08هـ 392482م2
)الموافق 1991/04/20م(

جيزان163,000 

قطعة �أر�ض رقم 225 من �أ�صل القطعة 15

227 والقطعة 225 من البلك 18 من 
المخطط رقم 811/�ش.د

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

 1433/04/04هـ 2,213.03230107105701م2
)الموافق 2012/02/27م(

 3,269,059
ريال

الدمام– 
المدينة 

ال�صناعية

قطع الأر�ض رقم 87 – 88 – 89 – 16

90 ار�ض 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق
 )�أ�سواق المزرعة(

 1433/02/02 هـ 3,6405/1/32م2
)الموافق 2011/12/28م(

 9,327,500
ريال

جدة- حي 
ال�سامر

القطعة رقم 297-296 بالبلك رقم 22 17

بالمخطط رقم 121/2 ب

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق
 )�أ�سواق المزرعة(

1433/07/26هـ4,8803/253/6م2

)الموافق 2012/06/16م(

 3,489,050
ريال

الخبر- حي 
الأمواج

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويقالقطعة رقم 2/7 18
 )�أ�سواق المزرعة(

1429/10/20هـ2,995625/43م2

)الموافق 2008/10/20م(

حائل-563,510 ريال
الفي�صلية

القطع رقم 37، 38، 39، 40، 41 42 19

من المخطط رقم 227/ب ب

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

19,500320211010062م2

320211010063

320211010064

320211010065

320211010066

320211010067

1434/02/18هـ

)الموافق 2012/12/31م(

 16,989,404
ريال

جدة- حي 
الوادي
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وتاريخهرقم ال�صكالم�ساحة الإجماليةالمالك الم�سجلو�صف الأر�ضم
القيمة الدفترية
)ريال �سعودي(

الموقع

القطع رقم 292، 293، 294، 295، 20

 ،300 ،299 ،298 ،297 ،296
 ،305 ،304 ،303 ،302 ،301

306 و307 من المخطط رقم م/ى/81 

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
)�أ�سواق المزرعة(

11,699.7841701000280م2

841701000277

841701000279

841701000276

841701000278

841701000275

841701000274

841701000536

841701000537

841701000538

841701000283

841701000540

841701000541

841701000539

841701000282

841701000281

تواريخ ال�صكوك بين

1434/02/05هـ

و1434/02/06هـ

)الموافق 2012/12/18م(

و2012/12/19م

 16,193,050
ريال

بينبع-الحي 

د/2

 ال�شركة ال�سعودية للت�سويق القطعة رقم 56 من المخطط رقم 01/105 21
)�أ�سواق المزرعة(

1434/03/11هـ 939830112008353م2

)الموافق 2013/01/23م(

 2,800,000
ريال

الدمام حي 
محمد بن 

�سعود 

118,719,360 ريالمجموع القيمة الدفترية للعقارات )ح�سب �إفادة ال�شركة(

الم�صدر: ال�شركة

* قطعة الأر�ض هذه )رقم 6 في الجدول( هي الأر�ض الم�ستثمرة فقط وباقي الأرا�ضي م�ستخدمة في عمليات ال�شركة.

العقارات المؤجرة141 1414

�أبرمت ال�شركة مائة وواحد و�سبعون )171( عقد �إيجار ب�صفتها طرف م�ؤجر �إلى الغير لت�أجير م�ساحات مخ�ص�صة داخل �أفرعها لعر�ض وبيع منتجاتهم. �أغلب 
هذه العقود تتجدد تلقائياً وذات �صلة ب�أعمال ال�شركة ك�صرافات البنوك الآلية.

العقارات المستأجرة141 1414

�إن �سيا�سة ال�شركة هي التنويع بين التملك والا�ستئجار فيما يتعلق بفروعها �سواءً لأ�سواق المزرعة �أو مبيعات الجملة �أو الميني ماركت �أو عالم المغامرات، وقد �أبرمت 
ال�شركة حتى تاريخ هذه الن�شرة �ستة وت�سعون )96( اتفاقية ا�ستئجار ب�صفتها طرفاً م�ست�أجراً )منها ماهو عقد مع �أطراق ذات علاقة كما هو مو�ضح في "تعاملات 
الأطراف ذات العلاقة" لاحقاً(، والتي قامت بموجبها با�ستئجار محلات وعقارات من الغير، كما �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية ثلاثة ع�شر )13( عقدًا ت�ست�أجر 

بموجبها عقارات من الغير )بما فيها ال�شركة(.

وتتراوح مدد هذه العقود بين �سنة واحدة )1( وحتى خم�سة ع�شر )15( �سنة، وتختلف �أحكام هذه العقود �إلا �أن ن�سبة كبيرة منها تتجدد تلقائياً ما لم يخطر �أحد 
الطرفين الآخر بعدم رغبته بالتجديد قبل فتر معينة في الغالب ثلاثة )3( �أ�شهر، وت�شمل بع�ض الاتفاقيات �أحكاماً تلزم ال�شركة ب�إعادة الأ�صل بحالة �سليمة وجيدة 

والقيام ب�أعمال ال�صيانة خلال فترة الا�ستئجار.

كما �أبرمت ال�شركة التابعة ل�سامكو – لبنان عقد �إيجار وا�ستثمار بتاريخ 2003/03/28م ي�سمح لها ب�إقامة �إن�شاءات و�أبنية وم�شاريع على العقار المذكور، وبالفعل 
فقد تم ت�شييد مجمع تجاري با�سم بيروت مول على العقار المذكور، وقد حددت مدة الإيجار بع�شرين �سنة تبد�أ من 2005/11/01م ويمكن تجديده لمدة مماثلة، 

وتبلغ قيمة �إيجار الأر�ض 525,000 دولار �أمريكي )1,968,750 ريال �سعودي( يتم زيادتها بن�سبة %1,75 �سنوياً.

�أغلب هذه العقود لمدة ثلاث �سنوات قابلة  "بيروت مول"،  �إيجار بهدف ا�ستثمار المجمع التجاري  �أبرمت �شركة �سامكو - لبنان ثلاثة و�سبعين )73( عقد  كما 
للتجديد وتزيد القيمة الإيجارية فيها بن�سة %2 �سنوياً.
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عقود العمل141 1414

لدى ال�شركة عقد عمل نموذجي واحد ت�ستخدمه مع جميع موظفي ال�شركة. وفي ما يلي ملخ�ص لأهم �أحكام هذا العقد:

الجدول رقم 14-14 ملخ�ص عقود العمل

الت�أمين الطبيالإنهاءالإجازة ال�سنويةالراتبالمدة

اثنا ع�شر )12( �شهراً ومنها الثلاثة 
)3( �أ�شهرالأولى فترة تجربة. 

يتجدد العقد تلقائياً مالم يخطر 
�أحد الطرفين الآخر برغبته بالف�سخ 

كتابياً قبل انتهاء المدة بثلاثين 
)30( يوماً

راتب �شهري ي�شمل جميع 
البدلات تح�سم منه �أي 

�ضرائب �أوم�ستحقات 
ت�أمينات اجتماعية

واحد وع�شرون )21( 
يوماً مدفوعة الأجر 

عن كل فترة تعاقدية 
)12(

يحق لأي من الطرفين ف�سخ العقد قبل 
انتهاء مدته بتوجيه خطاب مكتوب 

قبل تاريخ الف�سخ ب�شهر �أو فوراً مع دفع 
قيمة راتب �شهر )لأي من الطرفين(

غير مذكور في العقد �إلا �أنه 
واجب على ال�شركة بموجب 

�أنظمة المملكة

الم�صدر: ال�شركة

التأمين141 1414

تقوم ال�شركة بالت�أمين على جميع ممتلكاتها، وقد �أبرمت �أحد ع�شر )11( عقداً ت�أمين مع �شركة الاتحاد التجاري للت�أمين التعاوني، كما �أبرمت ال�شركة التابعة لها 
)5( اتفاقيات تغطية ت�أمينية مع �شركة الاتحاد التجاري للت�أمين التعاوني. المحدودة" خم�سة  والتجارة  للوكالات  ال�صافية  الينابيع  "�شركة 

�إن جميع وثائق الت�أمين هذه نافذة المفعول، وتحر�ص ال�شركة على تجديد هذه الوثائق �سنوياً حال انتهاء مدة �سريانها، ولم ت�ستلم ال�شركة �أي �إ�شعار ب�إنهاء تلك 
الوثائق.

الجدول رقم 14-15 تفا�صيل ت�أمين ال�شركة ال�سعودية للت�سويق

المدةالتغطية بالريال ال�سعوديرقم الوثيقةالوثيقةم

وثيقة ت�أمين جميع �أخطار 1
الممتلكات وتوقف الأعمال

19/R/13/6/34/1من 2013/01/01م 799,112,250 ريال
�إلى 2013/12/31م.

�سقف التغطية عن ال�شحنة الواحدة 1,000,000ريال37/12/1/30/1/1عقد ت�أمين �شحن بحري2

مجموع �سقف التغطية عن الحادثة الواحدة 3,000,000 ريال.57/13/9/35/1/1عقد ت�أمين عن الم�س�ؤولية العامة3

عقد ت�أمين على �سيارات 4
ال�شركة

مجموع �سقف التغطية في الحادثة الواحدة 10,000,000 ريال 73/13/1/29/1/1
و5,000 ريال للمعالجة الطبية الطارئة.

عقد ت�أمين �ضد الأمانة/ خيانة 5
الأمانة

�سقف التغطية تجاه كل موظف م�شمول بالت�أمين 100,000 ريال 57/13/9/35/1/1
و�إجمالي التغطية 2,000,000 ريال على كل حادثة في ال�سنة. 

التغطية لـ341 موظف.

حدود التغطية هو كالآتي:56/13/8/35/1/1عقد ت�أمين النقود6

• الأموال المحفوظة في الخزنات: 13,974,000 ريال؛	

• الأموال التي يتم نقلها من مكان �إلى �آخر: 700,000 ريال؛	

• قيمة الأموال التي يتم نقلها �سنوياً: 300,000,000 ريال	

عقد ت�أمين على العمالة من 7
المخاطر 

1,500,000 ريال في الحادثة الواحدة.72/13/1/35/1/1

ع�شرة )10( معدات بقيمة �إجمالية 531,400 ريال.15/13/8/36/1/1عقد ت�أمين موقع و�آلات المقاول 8

عقد ت�أمين نقل الب�ضائع 9
الم�شحونة بالبحر

�سقف التغطية عن الحادثة الواحدة 100,000 ريال لكل �شحنة 38/13/3/30/1/1
بحد �أق�صى 3,000,000 ريال للعام

300,000 ريال لكل مغطىKH-243R-2012عقد ت�أمين طبي10

الت�أمين على الم�س�ؤولية العامة11

 )عالم المغامرات(

E392/59/13/23/35/13,000,000 ريال

الم�صدر: ال�شركة

ملاحظة: رقم )5( في الجدول �أعلاه تعني الت�أمين �ضد الخيانة حيث ي�شمل �أمناء ال�صناديق و�أمناء الم�ستودعات ويبلغ عددهم 341 موظف، �أما رقم )10( فيمثل 
المبلغ المذكور فيها 300,000 ريال قيمة �سقف غطاء الت�أمين الطبي لكل موظفي ال�شركة.
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الجدول رقم 14-16 تفا�صيل ت�أمين ال�شركة التابعة: �شركة الينابيع ال�صافية

المدة*قيمة التغطية بالريال ال�سعوديرقم الوثيقةالوثيقةم

ت�أمين من الخاطر على الممتلكات 1
وانقطاع العمل

من 2013/01/01م �إلى 3,785,000 لل�ضرر )500,000 فقط لفوات الك�سب(41/12/6/34/1/1
2013/12/31م.

ت�أمين على الأموال في ال�صناديق و�أمناء 2
ال�صناديق

64/13/8/35/1/171,700

عقد ت�أمين على �سيارات �شركة الينابيع 3
ال�صافية

10,000,000 تجاه الغير في الحالة الواحدة49/13/1/29/1/1

67/13/9/35/1/1750,000ت�أمين �ضد الأمانة/خيانة الأمانة4

72,000 بحد �أق�صى 15 موظفًا66/13/1/35/1/1ت�أمين على تعوي�ضات الموظفين5

الم�صدر: ال�شركة

* لا يتم التجديد تلقائياً، وعادة ما يتم تلقي العرو�ض من �شركات ت�أمين مختلفة ومن ثم يتم اختيار ال�شركة الأن�سب.

كما �أبرمت ال�شركة التابعة ل�سامكو – لبنان عقود ت�أمين مع �شركة �أروب للت�أمين في لبنان، تبلغ القيمة الإجمالية للأق�ساط  68,170 دولار �أمريكي )255,638 
ريال �سعودي(، وتنتهي كافة عقود الت�أمين اللبنانية بتاريخ 2013/12/31م.

الجدول رقم 14-17 تفا�صيل ت�أمين ال�شركة التابعة: ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )القاب�ضة( بلبنان

قيمة التغطية الوثيقةم

100,000دولار ت�أمين على محا�سبي ال�صناديق و�أمناء الم�ستودعات1

)375,000 ريال �سعودي(

100,000دولار ت�أمين على تلف المخزون2

)375,000 ريال �سعودي(

350,000دولار ت�أمين على الأموال في الخزنات3

)1,312,500 ريال �سعودي(

30,000دولار ت�أمين على خ�سارة الأموال عند نقلها4

)112,500 ريال �سعودي(

ت�أمين على الأ�ضرار الج�سدية جراء �أي حادث لل�شخ�ص المت�ضرر من الحادث بما فيها 5
الأ�ضرار التي قد ت�صيب الزبائن

250,000دولار

 )937,500 ريال �سعودي( لل�شخ�ص �أو الحادثة الواحدة

500,000دولار �إزالة الحطام6

)1,875,000 ريال �سعودي(

100,000دولار تك�سير الزجاج ال�سميك7

)375,000 ريال �سعودي(

250,000دولار �أجور المهند�سين المعماريين8

)937,500 ريال �سعودي(

3,090,000دولارالإ�ضرابات �أعمال ال�شغب9

)11,587,500 ريال �سعودي(

2,000,000دولارالأ�ضرار التي ت�صيب الجوار والم�ست�أجرين10

)7,500,000 ريال �سعودي(
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قيمة التغطية الوثيقةم

عقد ت�أمين �شامل على كافة المخاطر ي�شمل الممتلكات والمباني الخا�صة بال�شركة بما فيها 11
الديكورات والإنقطاع عن العمل )12 �شهراً( ومخزون ال�شركة و�آلاتها ومولداتها

42,650,000دولار

)159,937,500 ريال �سعودي(

تخ�ضع ل�سيا�سة التعوي�ض وفقا للقانون اللبنانيت�أمين على الحوادث التي قد ت�صيب العمال �أثناء العمل في بيروت مول12

الم�صدر: ال�شركة

كما وقعت ال�شركة التابعة �سامكو لبنان عقد ت�أمين مع �شركة الاتحاد التجاري للت�أمين التعاوني لتغطية مخاطر الإرهاب والتخريب وانقطاع الأعمال حتى قيمة 
�أربعين مليون )40,000,000( دولار �أمريكي )150,000,000 ريال �سعودي( تنتهي مدته في 2014/01/25م.

تعاملات الأطراف ذات العلاقة141 1414

�أبرمت ال�شركة ب�صفتها طرف م�ست�أجر وقبل تحولها �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة عدة عقود �إيجار مع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات كطرف م�ؤجر – م�ؤ�س�سة 
�سعودية بموجب ال�سجل التجاري رقم )2050005395( وال�صادر من الدمام بتاريخ 1398/01/21هـ والتي يملكها ويديرها رئي�س مجل�س الإدارة حازم بن فائز 

الأ�سود، ويبلغ عدد هذه العقود �أربعة ع�شر )14( عقد �إيجار. وفيما يلي تفا�صيل هذه العقود:

الجدول رقم 14-18 الإيجارات الحالية التي �أبرمتها ال�شركة كطرف م�ست�أجر مع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات كطرف م�ؤجر

ملاحظات
مبلغ الإيجار 
عند التجديد 
لفترة مماثلة

نهاية العقد
مبلغ الإيجار
ريال �سعودي

الم�ساحة م2 الموقع النوع الم�ؤجر م

جاري تجديد عقد م�ؤ�س�سة 
الا�سود مع الهيئة الملكية

- 2014/10/27م 2,000,000 2492 الجبيل  
المزرعة 2

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

1

جاري تجديد عقد م�ؤ�س�سة 
الا�سود مع الهيئة الملكية

- 2014/10/27م 100,000 105 حارة 
ثرمد 

الجبيل

م�ستودع م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

2

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

165,000 2016/12/31م 150,000 324 الجبيل  
المزرعة 3

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

3

جاري تجديد العقد - 2014/07/12م 3,600,000 2899 الظهران 
المزرعة 5

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

4

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

- 1438/08/30هـ 165,000 982 الدمام  
مزرعة 

14

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

5

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

220,000 2016/12/30م 200,000 771 الدمام 
المزرعة 

17

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

6

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

825,000 2016/12/30م 750,000 2,241 الدمام 
المزرعة 

18

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

7

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

825,000 2015/12/31م 750,000 2979 الدمام 
المزرعة 

19

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

8
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ملاحظات
مبلغ الإيجار 
عند التجديد 
لفترة مماثلة

نهاية العقد
مبلغ الإيجار
ريال �سعودي

الم�ساحة م2 الموقع النوع الم�ؤجر م

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

495,000 2015/12/31م 450,000 1,284 الجبيل 
المزرعة 

21

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

9

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

264,000 2016/12/30م 240,000 525 الجبيل 
المزرعة 

31

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

10

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

231,000 2016/12/30م 210,000 874 الجبيل 
المزرعة 

32

�سوبر 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

11

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

- 1439/10/14هـ 130,000 146 الجبيل    
البيت 
الانيق

ميني 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

12

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

- 1439/10/14هـ 75,000 80 الجبيل    
علاء 
الدين

ميني 
ماركت

م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

13

يجدد العقد لفترات مماثلة 
بموافقة الطرفين ح�سب 

ن�صو�ص العقد

1,210,000 2015/12/30م 1,100,000 3213 الدمام 
عالم 

المغامرات

العاب م�ؤ�س�سة الا�سود 
للتجارة والمقاولات

14

9,920,000 المجموع

الم�صدر: ال�شركة

وتمثل ن�سبة مبيعات تلك الفروع حوالي %18 من �إجمالي مبيعات ال�شركة كما ذكر �سابقاً في ق�سم "عوامل المخاطرة"، وجميع هذه الفروع مربوطة بعقود معظمها 
طويلة الأجل بالأ�سعار ال�سائدة بال�سوق مما ي�ضمن الا�ستمرارية وحقوق ال�شركة.

وت�ؤكد �إدارة ال�شركة على �أن جميع العقود والتعاملات مع الأطراف ذات العلاقة تتم ب�شكل نظامي وقانوني وعلى �أ�س�س تجارية، ولا ت�ؤثر ب�أي �شكل من الأ�شكال 
على �أعمال و�إيرادات ال�شركة.  

 وبعد تحول ال�شركة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة، والتزاما ب�أحكام المادة )69( من نظام ال�شركات، وافق مجل�س الإدارة بتاريخ 2012/05/15م على عقود الإيجار 
من 1 وحتى 14 الم�شار �إليها في الجدول �أعلاه والتي لرئي�س مجل�س الإدارة م�صلحة فيها دون �أن يكون له حق الت�صويت عليها، كما وافقت الجمعية العامة غير 

العادية على قرار مجل�س الإدارة وعلى هذه العقود بتاريخ 1434/09/22هـ )الموافق 2013/07/30م(. 

كما �أبرمت ال�شركة ب�صفتها طرف م�ؤجر وقبل تحولها �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة عدة عقود �إيجار مع �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة، والتي 
يمتلك رئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود %10 من الح�ص�ص فيها، كطرف م�ست�أجر. ويبلغ عدد هذه العقود �سبعة )7( عقود، ومجموع قيمة الإيجار الم�ستحق 

لل�شركة بموجبها هي �أربعمائة وثلاثة وخم�سون �ألف )453,000( ريال �سنوياً.  وفيما يلي تفا�صيل هذه العقود:

الجدول رقم 14-19 الإيجارات الحالية التي �أبرمتها ال�شركة كطرف م�ؤجر مع �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة كطرف م�ست�أجر

الموقعالنوعم
الم�ساحة

م2
مبلغ الإيجار ريال 

�سعودي
ملاحظاتنهاية العقد

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2014/07/12م6040,000مجمع ناف بالظهرانمحل1
مماثلة

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2023/07/01م2640,000مجمع الظهران بالخبرمحل2
مماثلة
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الموقعالنوعم
الم�ساحة

م2
مبلغ الإيجار ريال 

�سعودي
ملاحظاتنهاية العقد

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2022/11/02م1218,000�صفوىمحل3
مماثلة

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2014/12/31م10787,000الأح�ساءمحل4
مماثلة

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2031/12/31م166115,000الخفجيمحل5
مماثلة

يتجدد العقد تلقائياً لفترات 2016/07/05م7575,000حفر الباطنمحل6
مماثلة

الم�صدر: ال�شركة

2012/05/15م على عقود الإيجار المذكورة في الجدول �أعلاه والتي لرئي�س مجل�س الإدارة م�صلحة فيها دون �أن يكون له حق  وقد وافق مجل�س الإدارة بتاريخ 
الت�صويت عليها، كما وافقت الجمعية العامة غير العادية على قرار مجل�س الإدارة وعلى هذه العقود بتاريخ 1433/11/13هـ )الموافق 2012/09/29م(.

كما �أبرمت �شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة )3( ثلاثة عقود �إيجار ب�صفتها م�ست�أجر مع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات والمملوكة من قبل 
رئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود.  وفيما يلي تفا�صيل هذه العقود:

الجدول رقم 14-20 عقود الإيجار الحالية التي �أبرمتها ال�شركة كطرف م�ؤجر مع م�ؤ�س�سة الأ�سود الكتروميكانيك ومطعم وم�وشيات الكرم وم�ؤ�س�سة 
زينة الأطفال للملاب�س الجاهزة

الم�ساحة م2الموقعالنوعالم�ست�أجرم
مبلغ الإيجار ريال 

�سعودي
ملاحظاتالتجديدنهاية العقد

م/الأ�سود الكترو 1
ميكانيك

يتجدد العقد 2015/12/31م2530,000الدماممكاتب
تلقائياً لفترات 

مماثلة

�ساري المفعول

م/الأ�سود الكترو 2
ميكانيك

يتجدد العقد 2014/12/31م795100,000الخالديةم�ستودع
تلقائياً لفترات 

مماثلة

�ساري المفعول

يتجدد العقد 2023/12/31م8158,400الخفجيمطعممطعم وم�شويات الكرم3
تلقائياً لفترات 

مماثلة

�ساري المفعول

م�ؤ�س�سة زينة الاطفال 4
للملاب�س الجاهزة

ن�سبة من المبيعات 91الأح�ساءمحل
حددت بـ 20%

ن�سبة من المبيعات 2013/12/31م
20%

�ساري المفعول

م�ؤ�س�سة زينة الاطفال 5
للملاب�س الجاهزة

ن�سبة من المبيعات 86الخفجيمحل
حددت بـ 20%

ن�سبة من المبيعات 2013/12/31م
20%

�ساري المفعول

م�ؤ�س�سة زينة الاطفال 6
للملاب�س الجاهزة

حفر محل
الباطن

ن�سبة من المبيعات 50
حددت بـ 20%

ن�سبة من المبيعات 2013/12/31م
20%

�ساري المفعول

م�ؤ�س�سة زينة الاطفال 7
للملاب�س الجاهزة

م�ساحة 
داخل 

�أ�سواق 
المزرعة 

رقم 5

ن�سبة من المبيعات 55الدوحة
حددت بـ 20%

ن�سبة من المبيعات 2013/12/31م
20%

�ساري المفعول

الم�صدر: ال�شركة
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2012/05/15م على عقود الإيجار المذكورة في الجدول �أعلاه والتي لرئي�س مجل�س الإدارة م�صلحة فيها دون �أن يكون له حق  وقد وافق مجل�س الإدارة بتاريخ 
الت�صويت عليها، كما وافقت الجمعية العامة غير العادية على قرار مجل�س الإدارة وعلى هذه العقود بتاريخ 1433/11/13هـ )الموافق 2012/09/29م(.

الجدول رقم 14-21 عقود الإيجار الحالية التي �أبرمتها الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة كطرف م�ست�أجر مع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة 
والمقاولات المملوكة من قبل رئي�س مجل�س الإدارة حازم الأ�سود

ملاحظات نهاية العقد
 مبلغ الايجار 
)ريال �سعودي(

الم�ساحة م2 الموقع النوع الم�ؤجر م

يتجدد تلقائياً 
�سنويًا

2014/05/01م 50,000 34 الجبيل ك�شك م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة 
والمقاولات

1

يتجدد تلقائياً 
�سنويًا

2015/02/28م 60,000 80 الجبيل محل م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة 
والمقاولات

2

يتجدد تلقائياً 
�سنويًا

2014/06/30م 35,000 14 الجبيل محل م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة 
والمقاولات

3

الم�صدر: ال�شركة

2012/05/15م على عقود الإيجار المذكورة في الجدول �أعلاه والتي لرئي�س مجل�س الإدارة م�صلحة فيها دون �أن يكون له حق  وقد وافق مجل�س الإدارة بتاريخ 
الت�صويت عليها، كما وافقت الجمعية العامة غيرالعادية على قرار مجل�س الإدارة على هذه العقود بتاريخ 1433/11/13هـ )الموافق 2012/09/29م(.

كما �أبرمت ال�شركة عقد اتفاق بتاريخ 2013/03/27م مع وكالة الف�ضاء لل�سفر وال�سياحة – فرع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات وهي جهة ذات علاقة. مدة 
هذا العقد �سنة من تاريخ توقيعه تتجدد تلقائياً ما لم يخطر �أحد الطرفين الطرف الآخر قبل �شهر من تاريخ انتهائه. يتمثل العقد بقيام الوكالة بتوفير خدمات 

ال�سفر وال�سياحة لل�شركة و �إ�صدار التذاكر للموظفين ب�أ�سعار ال�سوق ومن ثم يتم دفعها من قبل ال�شركة حيث تتم الت�سوية نهاية كل �شهر.

كما �أبرمت ال�شركة عقد اتفاق بتاريخ 2013/03/27م مع مطعم وم�شويات دار الكرم – فرع م�ؤ�س�سة الأ�سود للتجارة والمقاولات وهي جهة ذات علاقة. مدة هذا 
العقد �سنة من تاريخ توقيعه تتجدد تلقائياً ما لم يخطر �أحد الطرفين الطرف الآخر قبل �شهر من تاريخ انتهائه. يتمثل هذا العقد في توريد المواد والب�ضائع من 

فروع ال�شركة �إلى المطعم و ذلك ب�سعر الرف و يتم تحديد قيمة الم�شتريات و ت�سديدها لل�شركة.

وقد تم �إقرار هذين العقدين مع وكالة الف�ضاء لل�سفر وال�سياحة ومطعم م�شويات دار الكرم في اجتماع الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 1434/9/22هـ )الموافق 
2013/07/30م(. 

وي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة ب�أن قيمة الإيجار المن�صو�ص عليها في كل عقد من عقود الإيجار مع الأطراف ذات العلاقة الم�شار �إليها �أعلاه تمثل قيمة عادلة ومعادلة 
للقيمة ال�سوقية.

كما ي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة التزام ال�شركة بتنفيذ �أحكام المادتين )69( و)70( من نظام ال�شركات، والمادة )18( من لائحة حوكمة ال�شركات فيما يتعلق 
بالعقود مع الأطراف ذات العلاقة كما ي�أتي:

يتم الت�صويت على جميع العقود مع الأطراف ذات العلاقة في اجتماع الجمعية العامة العادية.��
ي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة عدم مناف�سة �أعمال ال�شركة، والتعامل مع الأطراف ذات العلاقة بناء على �أ�س�س تجارية.��
وبخلاف ما ذكر �أعلاه، ف�إنه لا يوجد حالياً �أية تعاملات تجارية مع �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو الرئي�س التنفيذي �أو الإدارة العليا �أو من يمتلك ��

�أو غير مبا�شرة من هذه التعاملات، ولا توجد �أية  �أو لهم م�صلحة مادية مبا�شرة  �أو �أي من �أقاربهم من له  %5 �أو �أكثر من �أ�سهم ال�شركة،  ح�صة 
�صلاحيات تعطي �أي منهم حقا للت�صويت على هذه التعاملات.

الملكية الفكرية141 1414

�إن عدم قدرة ال�شركة على حماية �أ�صولها غير الملمو�سة المتمثلة في العلامات التجارية لها ولل�شركات التابعة، �أو عدم قدرة ال�شركة على ا�ست�صدار موافقة وزارة 
التجارة وال�صناعة على ت�سجيل �أي علامة تجارية، �أو في بع�ض الحالات، الحاجة �إلى اتخاذ �إجراء قانوني لازم لحمايتها، قد ي�ؤثر �سلباً على علامات ال�شركة 

التجارية، وقد يجعل من مزاولة الأعمال �أكثر كلفة وبالتالي ي�ؤثر �سلباً على نتائج �أعمال ال�شركة.



129

لقد قامت ال�شركة بت�سجيل العلامات التجارية )1( و )2( و )4(، كما قامت ال�شركة التابعة �شركة الينابيع ال�صافية بت�سجيل العلامة التجارية )3( التالية لدى 
وزارة التجارة وال�صناعة في المملكة العربية ال�سعودية:

الجدول رقم 14-22 العلامات التجارية الم�سجلة داخل المملكة العربية ال�سعودية

المالكم
رقم 

الت�سجيل
الفئةنهاية الحمايةبداية الحمايةتاريخ �أول ت�سجيل

�أنواع 
الب�ضائع

و�صف العلامة

1

ال�شركة *

خدمات 1444/06/1035هـ1434/06/11هـ1434/12/18هـ80/1524
ترويج 

عبارة "�أ�سواق المزرعة" المبيعات
بالأحرف العربية وباللون 

 FARM"الأحمر  و
Superstores" بالأحرف 

اللاتينية وباللون الأحمر 
و�أ�سفلها خط �أخ�ضر مائل.

1431/06/25هـ265/1168

)الموافق 
2010/06/08م(

1427/04/05هـ

)الموافق 
2006/05/04م(

1437/04/04هـ 

)الموافق 
2016/01/15م(

خدمات 35
ترويج 

الب�ضائع
كلمة "�سامكو" بحروف 

عربية ولاتينية بجانبها ر�سم 
هند�سي ي�شبه الزهرة مع 

دائرة.

�شركة 3
الينابيع 

ال�صافية 
للوكالات 
والتجارة 

المحدودة**

1422/06/13م 59/639

)الموافق 
2001/09/01م(

1432/03/25هـ 

)الموافق 
2011/02/28م(

1442/03/24هـ 

)الموافق 
2020/11/09م(

خدمات 35
ترويج 

الدعاية 
كلمة "�سينزيو" بحروف والإعلان

لاتينية مميزة داخل �شريط 
ملفوف الجانبين وتحته 

عبارة "بيكري �أند �سينامون 
تريجرز"  بحروف لاتينية 

ولات�شمل الحماية عبارة 
بيكري �آند �سينامون.

عالم 4
المغامرات

خدمات 1444/04/2341هـ1434/04/24هـ1434/10/21هـ89/1498
التعليم 

والتهذيب 
والتدريب 
وخدمات 

الترفيه 
والأن�شطة 
الريا�ضية 
والثقافية

عبارة عن عالم المغاملاات 
بحروف عربية وفي الأ�سفل 

عبارة �أدفينتور ورلد بحروف 
لاتينية منف�صلين ب�شكل 

خا�ص باللون الأخ�ضر 
والبرتقالي ويتو�سطهما 

�شكل بي�ضاوي باللون الأزرق 
بداخله �سيارة ومجموعة 

�أ�شجار

الم�صدر: ال�شركة

*هذه العلامة تمثل ال�شعار الجديد الذي اتخذته ال�شركة �شعاراً لها ويو�ضع على جميع فروع ال�شركة وال�سيارات والمطبوعات والإعلانات الخا�صة بها وخدمات ترويج المبيعات.
**�شركة الينابيع ال�صافية هم وكلاء في ال�شرق الأو�سط ولي�سوا الملاك للعلامة التجارية التي ترجع ملكيتها ل�شركة �سينارول الكندية.

*يتم تجديد الحماية كل 10 �سنوات، وبهذا ف�إن الفترة بين بداية الحماية ونهايتها تبلغ 10 �سنوات.
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كما قامت ال�شركة ب�إبرام عقود تراخي�ص البرمجيات التالية:

11 �أبرمت ال�شركة عقد ترخي�ص وخدمات مع �أوراكل �سي�ستم�س ليمتد )Oracle Systems Limited( بقبر�ص بتاريخ 2009/08/04م، يتم بموجب هذا .
العقد تزويد ال�شركة بما مجموعه )31( ترخي�صاً لعدة برامج تتعلق بال�شراء والمالية و�إدارة التخزين والجرد و�إدارة الطلبات والت�سعير ومجموعة 

الأعمال وذلك لمدة اثنا ع�شر )12( �شهراً مع الخدمات الم�صاحبة لها بقيمة �إجمالية 56,121.80 دولار )حوالي 210,457 ريال �سعودي(.
22 كما �أبرمت ال�شركة عقد ترخي�ص وخدمات مع �أوراكل �سي�ستم�س ليمتد )Oracle Systems Limited( بدبي بتاريخ 2010/02/22م، يتم بموجب .

 Oracle Landed Cost Management - $M Cost of Goods Sold Perpetual هذا العقد تزويد ال�شركة بخم�سين )50( ترخي�صاً لبرنامج
وذلك لمدة اثنا ع�شر )12( �شهراً مع الخدمات الم�صاحبة له بقيمة �إجمالية  21,350 دولار )80,063 ريال �سعودي(.

33 كما �أبرمت ال�شركة عقد ترخي�ص وخدمات مع �أوراكل �سي�ستم�س ليمتد )Oracle Systems Limited( بدبي بتاريخ 2012/03/18م، يتم بموجب هذا .
 Oracle Mobile Supply Chain Applications for Oracle Inventory Management العقد تزويد ال�شركة بع�شرة )10( تراخي�ص لبرنامج

Application User Perpetual – بقيمة �إجمالية  18,940,50 دولار )71,027 ريال �سعودي(.

كما قامت ال�شركة التابعة ل�شركة �سامكو – لبنان بت�سجيل العلامات التجارية التالية لدى وزارة الاقت�صاد والتجارة – المديرية العامة للاقت�صاد والتجارة – 
م�صلحة حماية الملكية الفكرية في لبنان:

الجدول رقم 14-23 العلامات التجارية الم�سجلة خارج المملكة العربية ال�سعودية

و�صف العلامةالفئةالحمايةتاريخ الت�سجيلرقم الت�سجيلالمالكم

ال�شركة التابعة 1
ل�سامكو – لبنان

12274706/26

2009م

تحمى العلامات 
التجارية الم�سجلة 

لمدة ع�شرة �سنوات 
ويجوز تجديد 

الت�سجيل بلا نهاية 
)ويكون ذلك لمدد 
متتالية من ع�شر 
�سنوات( �شريطة 

ت�سديد ر�سوم 
التجديد في الوقت 

المنا�سب.

خدمات الدعاية ون�شر مواد الدعاية وتوجيه الأعمال ، و�إ�سم موقع 35
على �شبكة الإنترنت وخدمات البيع والا�ستيراد والت�صدير

عبارة "MALL BEIRUT" كتبت 
بالأحرف اللاتينية باللونين الأحمر 

والازرق الغامق وتحتها عبارة
 FAMILY THE –

DESTINATION-

كتبت بالأحرف اللاتينية باللون الازرق 
الغامق

التي 212274825-32-30-29-3 المواد  من  وغيرها  الأقم�شة  بتبيي�ض  خا�صة  م�ستح�ضرات 
ت�ستخدم في غ�سيل الملاب�س ـ م�ستح�ضرات التنظيف وال�صقل و�إزالة 
– مواد عطرية وزيوت طيارة ومواد  – ال�صابون  الأو�ساخ والك�شط 
�أحذية  بويا  ـ  الأ�سنان  ومعاجين  ال�شعر  )كوزمتيك( ومحاليل  تزيين 

ـ  الداجنة  والطيور  والأ�سماك  اللحوم  �أنواع  جميع  وعلى   )3 )فئة 
وحيوانات وطيور ال�صيد ـ م�ستخرجات اللحوم ـ الفواكه والخ�ضروات 
واللبن  البي�ض  ـ  ب�أنواعها  المربيات  ـ  والمطهية  والمجففة  المحفوظة 
وغيره من منتجات الألبان ـ الزيوت وال�شحوم المعدّة للتغذيّة و�أغذية 

وال�سكر  والكاكاو  وال�شاي  والبن   )29 )فئة  ومخللات  محفوظة 
والأرز والتابيوكا وال�ساجو وما يقوم مقام البن ـ دقيق ـ م�ستح�ضرات 
ـ  وحلويات  فطاير  ـ  كعك  ـ  ب�سكوت  ـ  خبز  ـ  الحبوب  من  م�صنوعة 
وم�سحوق  خميرة  الأ�سود  والع�سل  النحل  ع�سل  ـ  )كلا�س(  مثلجات 
الخميرة وملح وخردل ـ فلفل الخل وال�صل�صلة ـ وتوابل ـ وثلج ـ )فئة 

وغازية وغيرها  – مياه معدنية   ) �سوداء  وبيرة  وبيرة )جعة   )30
من م�شروبات غير كحولية ـ �شراب وغيره من م�ستح�ضرات ت�ستعمل 

ل�صنع الم�شروبات )فئة 32( والدعاية والن�شر والأعمال و�إ�سم موقعه 

على �شبكة الإنترنت )فئة 35(

عبارة قمة التوفير كتبت بالعربية 
باللون الأخ�ضر تحت خط �أخ�ضر مائل 

تحت عبارة
FARM SUPERSTORES

كتبت بالأحرف اللاتينية باللون الأحمر

فئة 9(: �أجهزة �أوتوماتيكية تعمل بو�ضع قطعة من النقود �أو غيرها ـ 312274641-43-9
�آلات متكلمة، خزائن را�صدة للنقود.

)الفئة 41( خدمات الت�سلية والترفيه.

)الفئة 43( خدمات توفير الأطعمة والم�شروبات
عبارة

ADVENTURE WORLD

بلون �أ�صفر وبني و�أخ�ضر غامق وفاتح 
كتبت ب�أحرف لاتينية مميزة، مع ر�سم 

يت�ضمن �سيارة جيب بلون بني وبيج، مع 
م�صابيح م�ضاءة بلون �أ�صفر ودولاب 
كبير بلون و�شجرة فطر بلون �أخ�ضر 

وبني وه�ضبات و�أ�شجار نخيل خ�ضراء 
و�سماء زرقاء منجّمة وبحر.

الم�صدر: ال�شركة
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الدعاوى القضائية141 1414

�أقامت �شركة الينابيع ال�صافية التابعة لل�شركة دعوى �أمام لجنة ت�سوية المنازعات الم�صرفية �ضد البنك العربي الوطني بقيمة مائة وخم�سة و�أربعون �ألفًا وثمانمائة 
وخم�سون )145,850( ريال. وتتعلق هذه الدعوى بنزاع ن��شأ فيما بين �شركة الينابيع ال�صافية والبنك المذكور ب��شأن المبلغ المذكور والذي �إدعت ال�شركة ب�أنه لم 
يتم �إيداعه في الح�ساب المفتر�ض �إيداعه فيه والعائد لل�شركة، في حين دفع البنك المدعى عليه ب�أن ق�سائم الإيداع ال�صادرة عنه والمتعلقة بالمبلغ المذكور هي ق�سائم 

مزورة ورف�ض طلب ال�شركة بقيده لح�سابها.  وما زالت هذه الدعوى قائمة ولم يف�صل فيها حتى تاريخ هذه الن�شرة.

وا�ستثناءً من النزاع الم�شار �إليها �أعلاه، ي�ؤكد �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أن ال�شركة �أو �أي من �شركاتها التابعة لي�ست طرفاً حتى تاريخ �إعداد هذه الن�شرة، في �أي نزاع 
ق�ضائي �أو تحكيم �أو دعوى �إدارية من ��شأنها، ب�شكل فردي �أو في مجموعها، �أن يكون لها ت�أثير �سلبي على و�ضعها المالي ونتائج عملياتها.
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التعهد بالتغطية1515

متعهد التغطية11 1515

تعهدت �شركة فالكم للخدمات المالية بموجب اتفاقية التعهد بالتغطية المبرمة مع ال�شركة والم�ساهمون البائعون بتغطية كامل الأ�سهم المطروحة للاكتتاب والبالغ 
عددها �سبعة ملايين وخم�سمائة �ألف )7,500,000( �سهم تمثل جميع الأ�سهم المطروحة للاكتتاب ب�سعر اكتتاب قدره 36 ريال �سعودي لل�سهم الواحد.

�شركة فالكم للخدمات المالية 

الريا�ض – �شارع العليا العام

�ص.ب 884، الريا�ض 11421

المملكة العربية ال�سعودية

هاتف:  8004298888

فاك�س: 2118455 11 966+

moath.alkhasawneh@falcom.com.sa :البريد الإلكتروني

www.falcom.com.sa :الموقع الإلكتروني

عرض بيع الأسهم المطروحة والتعهد بتغطية الاكتتاب11 1515

طبقاً ل�شروط و�أحكام اتفاقية تغطية الاكتتاب، ف�إنه:

	‌يتعهد الم�ساهمون البائعون لمتعهد تغطية الاكتتاب ب�أنهم �سيقومون في �أول يوم عمل يلي تاريخ موافقة هيئة ال�سوق المالية على تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب  �أ.
بعد انتهاء فترة الاكتتاب بما يلي:

بيع وتخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب للمكتتبين التي قبلت طلبات اكتتابهم لدى الجهات الم�ستلمة؛ و/�أو 	�
بيع وتخ�صي�ص �أي �أ�سهم مطروحة لم يتم �شرا�ؤها من قبل المكتتبين من �شريحة الأفراد �أو الم�ؤ�س�سات الذين قبلت طلباتهم، �إلى متعهد التغطية. 	�
يتعهد متعهد تغطية الاكتتاب للم�ساهمين البائعين في تاريخ التخ�صي�ص ب�أن ي�شتري تلك الأ�سهم من �أ�سهم الاكتتاب التي لم يتم الاكتتاب فيها من قبل  ب.	
المكتتبين الأفراد �أو الم�ؤ�س�سات الذين قبلت طلباتهم، وقد تعهدت ال�شركة والم�ساهمون البائعون لم�صلحة متعهد تغطية الاكتتاب ب�أنهم ملتزمون بجميع 

ما ورد في هذه الن�شرة وجميع �شروط اتفاقية التعهد بالتغطية.

المصاريف11 1515

يتحمل الم�ساهمون البائعون الر�سوم والتكاليف التي تحملها متعهد التغطية �أثناء عملية الطرح للاكتتاب والتي ي�ستحقها متعهد تغطية الاكتتاب على �أ�سا�س �إجمالي 
العوائد من طرح الاكتتاب.

�سوف يتحمل الم�ساهمون البائعون كافة التكاليف المتعلقة بالاكتتاب والتي من المتوقع �أن تبلغ حوالي )13( مليون ريال �سعودي حيث �سيتم خ�صمها من �إجمالي 
القانوني  القانوني للاكتتاب والمحا�سب  الم�ست�شار المالي والم�ست�شار  �أتعاب  البالغة )270( مليون ريال �سعودي، وتت�ضمن م�صاريف الاكتتاب  متح�صلات الطرح 

وم�صاريف التعهد بالتغطية وم�صاريف الجهات الم�ستلمة وم�صاريف الت�سويق والطباعة والتوزيع والم�صاريف الأخرى المتعلقة بالطرح.
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الإعفاءات1616
لم تتقدم ال�شركة �أو الم�ست�شار المالي �إلى هيئة ال�سوق المالية بطلب �إعفائها من �أي متطلبات وردت في قواعد الت�سجيل والإدراج.
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شروط الاكتتاب وتعليماته.171
تقدمت ال�سركة بطلب للهيئة لت�سجيل الأ�سهم في القائمة الر�سمية وتمت الموافقة على ن�سرة الإ�سدار هذه وكافة الم�ستندات الموؤيدة التي طلبتها الهيئة، وقد تم 

الح�سول على جميع الموافقات الر�سمية اللازمة لعملية طرح الأ�سهم.

التوقيع على نموذج طلب الكتتاب  اأن  تعبئة نموذج طلب الكتتاب، حيث  ا�ستكمال  تامة قبل  بعناية  واأحكام الكتتاب  المكتتبين قراءة �سروط   يجب على جميع 
وت�سليمه اإلى الجهة الم�ستلمة يعتبر بمثابة اإقرار بالقبول والموافقة على �سروط واأحكام الكتتاب المذكورة.

الاكتتاب12 - 17

يتكون الكتتاب من )7,500,000( �سبعة ملايين وخم�سمائة األف �سهم عادي مدفوعة بالكامل وبقيمة ا�سمية قدرها ع�سرة )10( ريالت �سعودية لل�سهم الواحد، 
تمثل )%30( من راأ�س مال ال�سركة، والتي يتم طرحها ب�سعر )36( ريال �سعودي لل�سهم الواحد وبقيمة اإجمالية قدرها )270( مليون ريال �سعودي، ويقت�سر 

الطرح على �سريحتين هما:

ال�سريحة )اأ(: الم�ؤ�س�سات المكتتبة: وت�ستمل هذه ال�سريحة على مجموعة من الموؤ�س�سات ومن �سمنها �سناديق ال�ستثمار. وقد خ�س�س مبدئياً للموؤ�س�سات المكتتبة 
عدد )7,500,000( �سبعة ملايين وخم�سمائة األف �سهم تمثل )%100( من اإجمالي الأ�سهم المطروحة للاكتتاب، علماً باأنه في حال اكتتاب الأفراد )المعرفين 
في ال�سريحة )ب( اأدناه( في الأ�سهم المطروحة للاكتتاب يحق لمدير �سجل اكتتاب الموؤ�س�سات، بعد الح�سول على موافقة الهيئة، تخفي�س عدد الأ�سهم المخ�س�سة 
للموؤ�س�سات المكتتبة لعدد )3,750,000( ثلاثة ملايين و�سبعمائة وخم�سين األف �سهم تمثل )%50( من الأ�سهم المطروحة للاكتتاب، و�سيتم تخ�سي�س ن�سبة 70% 
من الأ�سهم المخ�س�سة لهذه ال�سريحة ل�سناديق ال�ستثمار، على اأن تكون هذه الن�سبة قابلة للتعديل في حال عدم اكتتاب الموؤ�س�سات الأخرى بكامل الن�سبة الباقية 

)%30( اأو في حال عدم اكتتاب �سناديق ال�ستثمار بكامل الن�سبة المخ�س�سة لهم )70%(.

ال�سريحة )ب(: المكتتب�ن الأفراد: وي�سمل ذلك الأ�سخا�ص ال�سعوديين الطبيعيين، بما في ذلك المراأة ال�سعودية المطلقة اأو الأرملة التي لها اأولد ق�سر من زوج 
غير �سعودي حيث يحق لها اأن تكتتب باأ�سمائهم ل�سالحها �سريطة اأن تقدم ما يثبت اأنها مطلقة اأو اأرملة وما يثبت اأمومتها للاأولد الق�سر. ويعد لغياً اكتتاب من 
اكتتب با�سم مطلقته. واإذا ثبت القيام بعملية من هذا النوع ف�سيطبق النظام بحق مقدم الطلب. و�سيخ�س�س للمكتتبين الأفراد بحد اأق�سى )3,750,000( ثلاثة 
ملايين و�سبعمائة وخم�سون األف �سهم تمثل )%50( من اإجمالي الأ�سهم المطروحة للاكتتاب، وفي حال عدم اكتتاب المكتتبين الأفراد بكامل عدد اأ�سهم الكتتاب 
المخ�س�سة لهم، فيحق لمدير �سجل الكتتاب – بعد الح�سول على موافقة الهيئة – تخفي�س عدد الأ�سهم المخ�س�سة للمكتتبين الأفراد لتتنا�سب مع عدد الأ�سهم 

التي تم الكتتاب فيها من قبل هوؤلء المكتتبين.

طريقة التقدم بطلب الاكتتاب

الآلية  ووفق  المحددة  والتواريخ  الأوقات  في  للاكتتاب  المطروحة  الأ�سهم  ل�سراء  طلباتهم  تقديم  والموؤ�س�سات(  )الأفراد  المكتتبين  من  البائعون  الم�ساهمون  يطلب 
المن�سو�س عليها لكل �سريحة في نموذج طلب الكتتاب. ويعتبر اأي طلب اكتتاب موقع ومقدم من المكتتب اإلى اأي من الجهات الم�ستلمة بمثابة اتفاقية ملزمة بين 

الم�ساهمين البائعين والمكتتب.

يمتلك الم�ساهمون البائعون حالياً %100 من راأ�س مال ال�سركة، و�ستكون ملكيتهم لـ %70 من راأ�س مال ال�سركة بعد انتهاء الكتتاب، ويمكن للمكتتبين الح�سول 
على ن�سخة من ن�سرة الإ�سدار الرئي�سة اأو ن�سرة الإ�سدار المخت�سرة ونموذج طلب الكتتاب من فروع الجهات الم�ستلمة الآتية:

�سركة فالكم للخدمات المالية

�س ب 884 الريا�س 11421

البنك الأهلي التجاري

�س.ب. 3555، جدة 21481

بنك الريا�س

�س.ب. 22622، الريا�س 11614

البنك ال�سع�دي الفرن�سي

�س.ب. 56006، الريا�س 11554

البنك العربي ال�طني

�س.ب. 56921، الريا�س 11564

م�سرف الراجحي

�س.ب. 28، الريا�س 11411

مجم�عة �سامبا

�س.ب. 833، الريا�س 11421
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فترة الاكتتاب وشروطه

�ستبد�أ الجهات الم�ستلمة في ا�ستلام نماذج طلب الاكتتاب في فروعها في كافة �أنحاء المملكة بدءً من يوم الأربعاء 1435/03/21هـ )الموافق 2014/01/22م( �إلى 
يوم الثلاثاء 1435/03/27هـ )الموافق 2014/01/28م(. عند توقيع وتقديم نموذج طلب الاكتتاب �ستقوم الجهة الم�ستلمة بختم النموذج وتزويد المكتتب ب�صورة 
من نموذج الاكتتاب الم�ستوفي، وفي حال عدم اكتمال �أو عدم �صحة المعلومات المقدمة في نموذج طلب الاكتتاب �أو لم يتم ختمها من الجهة الم�ستلمة فيعتبر نموذج 

طلب الاكتتاب لاغياً.

يجب على المكتتب �أن يو�ضح في نموذج طلب الاكتتاب عدد الأ�سهم التي يرغب الاكتتاب بها بحيث يكون �إجمالي مبلغ الاكتتاب هو حا�صل �ضرب عدد الأ�سهم 
التي يرغب الاكتتاب بها في �سعر الاكتتاب البالغ )36( ريالًا �سعودياً لل�سهم الواحد. �إن الحد الأدنى للاكتتاب هو 10 �أ�سهم، ويجب �أن تكون �أي زيادة عن ذلك 

بم�ضاعفات الحد الأدنى. بينما الحد الأق�صى للاكتتاب هو 250,000 �سهم لكل مكتتب.

يجب تقديم نموذج طلب الاكتتاب خلال فترة الاكتتاب مع �إرفاق الم�ستندات الآتية )ح�سب ما ينطبق الحال(، على �أن يقوم موظف الجهة الم�ستلمة بمطابقة الأ�صل 
مع ال�صورة و�إعادة الأ�صل للمكتتب �أو للوكيل:

�أ�صل و�صورة بطاقة الأحوال المدنية )للمكتتب الفرد(.��
�أ�صل و�صورة دفتر العائلة )عندما يكون الاكتتاب بالنيابة عن �أفراد الأ�سرة(.��
�أ�صل و�صورة �صك الوكالة ال�شرعية )عندما يكون طلب الاكتتاب مقدماً من الوكيل بالنيابة عن المكتتب(.��
�أ�صل و�صورة �صك الولاية ال�شرعية )عندما يكون الاكتتاب بالنيابة عن �أيتام(.��
�أ�صل و�صورة �صك الطلاق )عندما يكون الاكتتاب عن �أبناء المر�أة المطلقة ال�سعودية من زوج غير �سعودي(.��
�أ�صل و�صورة �شهادة الوفاة )عندما يكون الاكتتاب عن �أبناء المر�أة الأرملة ال�سعودية من زوج غير �سعودي(.��
�أ�صل و�صورة �شهادة الميلاد )عندما يكون الاكتتاب عن �أبناء المر�أة ال�سعودية المطلقة �أو الأرملة من زوج غير �سعودي(.��

يقت�صر التوكيل بين �أفراد الأ�سرة من الدرجة الأولى )الأولاد والأبوين(، وفي حال تقديم الطلب بالوكالة عن المكتتب فيجب �أن يكتب الوكيل ا�سمه ويوقع على 
نموذج طلب الاكتتاب، و�أن يرفق �أ�صل و�صورة وكالة �سارية المفعول، كما يجب �أن تكون الوكالة �صادرة من كتابة العدل بالن�سبة للأ�شخا�ص المقيمين في المملكة، �أو 
من خلال ال�سفارة �أو القن�صلية ال�سعودية في بلد المكتتب بالن�سبة للأ�شخا�ص المقيمين خارج المملكة، ويقوم الموظف الم�س�ؤول في الجهة الم�ستلمة بمطابقة ال�صور مع 

الأ�صول و�إعادة الأ�صول للمكتتب �أو الوكيل.

يكتفى بتعبئة طلب اكتتاب واحد للمكتتب الرئي�س و�أفراد العائلة المقيدين في دفتر العائلة �إذا كان �أفراد العائلة �سيكتتبون بنف�س عدد الأ�سهم التي يتقدم المكتتب 
الرئي�س بطلبها، ويترتب على ذلك ما ي�أتي:

يتم ت�سجيل جميع الأ�سهم المخ�ص�صة للمكتتب الرئي�س والم�ساهمين التابعين با�سم المكتتب الرئي�س. �أ.	
تعاد جميع المبالغ الفائ�ضة عن الأ�سهم غير المخ�ص�صة �إلى المكتتب الرئي�س والتي دفعها بنف�سه �أو عن مكتتبين تابعين. ب.	

يح�صل المكتتب الرئي�س على كامل �أرباح الأ�سهم الموزعة عن الأ�سهم المخ�ص�صة له وللمكتتبين التابعين. ج.	
يُ�ستخدم طلب اكتتاب منف�صل في حالة:

11 �إذا رغب المكتتب في ت�سجيل الأ�سهم التي يتم تخ�صي�صها با�سم غير ا�سم المكتتب الرئي�س..
22 �إذا اختلفت كمية الأ�سهم التي يرغب التابع الاكتتاب بها عن المكتتب الرئي�س..
33 �إذا رغبت الزوجة �أن تكتتب با�سمها و�أن ت�سجل الأ�سهم المخ�ص�صة لح�سابها، ف�إنه يجب عليها تعبئة طلب اكتتاب منف�صل خا�ص بها كمكتتب رئي�س، .

و�سوف يتم حينها اعتماد نموذج طلب الاكتتاب المقدم منها و�إ�ضافة الأ�سهم المخ�ص�صة لح�سابها و�إلغاء اكتتاب الزوج با�سمها، وفي حال قام الزوج 
بالاكتتاب با�سمها، ف�سوف يتم حينئذ اعتماد نموذج طلب الاكتتاب المقدم منها و�إ�ضافة الأ�سهم المخ�ص�صة لح�سابها و�إلغاء اكتتاب الزوج با�سمها.

يحق للمر�أة ال�سعودية المطلقة �أو الأرملة والتي لها �أولاد من زوج غير �سعودي �أن تكتتب ب�أ�سمائهم ل�صالحها �شريطة �أن تقدم ما يثبت �أنها مطلقة �أو �أرملة وما 
يثبت �أمومتها للأولاد الق�صر.

الميلاد.  �شهادات  �أو  ال�سفر  تقبل جوازات  ولن  ال�سعوديين،  بالتابعين غير  للتعريف  الأولي  العام  الاكتتاب  �أثناء  المفعول  �سارية  الإقامة  تقبل فقط  الاكتتاب  عند 
ويمكن ت�ضمين التابعين غير ال�سعوديين كتابعين فقط مع �أمهاتهم، ولا يمكنهم الاكتتاب كمكتتبين رئي�سيين، وتجدر الإ�شارة �إلى �أن الحد الأعلى لأعمار الأبناء 
غير ال�سعوديين الم�ضافين في طلبات الاكتتاب هو 18 �سنة، ويجب الت�صديق على جميع الم�ستندات الم�صدرة من حكومات �أجنبية عن طريق ال�سفارة ال�سعودية �أو 

القن�صلية المعنية.

ويوافق كل مكتتب على الاكتتاب في الأ�سهم المحددة وامتلاك ذلك العدد منها في طلبات الاكتتاب المقدمة منه مقابل مبلغ ي�ساوي عدد الأ�سهم المطلوب الاكتتاب 
فيها م�ضروباً في �سعر الاكتتاب البالغ 36 ريال �سعودي لكل �سهم، ويعتبر كل مكتتب قد امتلك ذلك العدد من الأ�سهم الذي تم تخ�صي�صه له عند تحقق كل من 

ال�شروط الآتية:

تقديم المكتتب لا�ستمارة نموذج طلب الاكتتاب �إلى �أيِ من الجهات الم�ستلمة. �أ.	
دفع المكتتب القيمة الإجمالية للأ�سهم التي طلب الاكتتاب بها بالكامل للجهة الم�ستلمة. ب.	
تقديم الجهة الم�ستلمة �إ�شعار التخ�صي�ص الذي يحدد عدد الأ�سهم التي خ�ص�صت له. ج.	
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يجب �أن ت�سدد كامل قيمة الأ�سهم المكتتب بها لدى �أحد فروع الجهات الم�ستلمة من خلال ح�ساب المكتتب لدى الجهة الم�ستلمة الذي يتم فيه تقديم نموذج طلب 
الاكتتاب، ويحق لل�شركة �أن ترف�ض نموذج طلب الاكتتاب كلياً �أو جزئياً �إذا لم ي�ستوف الطلب �شروط و�أحكام الاكتتاب، و�سيقبل المكتتب عدد الأ�سهم المخ�ص�صة 

له ما لم تزد هذه الأ�سهم عن الأ�سهم التي اكتتب بها.

التخصيص ورد الفائض

�سيقوم مدير الاكتتاب والجهات الم�ستلمة بفتح ح�ساب �أمانة ي�سمى: "الاكتتاب الأولي العام في ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة("، ويقوم مدير الاكتتاب 
وكل جهة م�ستلمة ب�إيداع جميع المبالغ التي قام بتح�صيلها من الم�ساهمين في ح�ساب الأمانة المذكور.

�سيتم تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب ورد فائ�ض الاكتتاب، �إن وجد، يوم الثلاثاء 1435/04/04هـ )الموافق 2014/02/04م(، و�سيتم تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب على 
النحو الآتي:

تخصيص الأسهم بالنسبة لشريحة المؤسسات المكتتبة

�سيتم تخ�صي�ص �أ�سهم الاكتتاب ب�شكل نهائي للم�ؤ�س�سات المكتتبة ح�سبما تراه ال�شركة منا�سباً بالت�شاور مع مدير الاكتتاب بعد الانتهاء من تخ�صي�ص �شريحة 
المكتتبين الأفراد.

تخصيص الأسهم بالنسبة لشريحة المكتتبين الأفراد

�سيتم تخ�صي�ص 10 �أ�سهم لكل مكتتب فرد كحد �أدنى، و�سيتم تخ�صي�ص ما تبقى من الأ�سهم المطروحة، �إن وجدت، للاكتتاب على �شريحة المكتتبين الأفراد على 
�أ�سا�س تنا�سبي بناءً على ن�سبة ما طلبه كل مكتتب فرد �إلى �إجمالي الأ�سهم المطلوب الاكتتاب فيها، ويحتفظ مدير الاكتتاب بالحق في زيادة عدد الأ�سهم المخ�ص�صة 
للمكتتبين الأفراد �إلى %50 من �إجمالي �أ�سهم الاكتتاب المطروحة وخف�ض عدد الأ�سهم المخ�ص�صة للم�ؤ�س�سات المكتتبة �إلى %50 من �إجمالي �أ�سهم الاكتتاب 
�أ�سهم لكل مكتتب فرد و�سيتم توزيع الأ�سهم   10 375,000 مكتتباً ف�إن لا ال�شركة ت�ضمن تخ�صي�ص الحد الأدنى  المطروحة، و�إذا تجاوز عدد المكتتبين الأفراد 
المطروحة للاكتتاب على �أفراد �شريحة الم�ساهمين بالت�ساوي، و�أما �إذا تجاوز عدد المكتتبين الأفراد  3,750,000 )عدد الأ�سهم المطروحة للاكتتاب( مكتتب فرد 

ف�سيتم التخ�صي�ص ح�سبما تقرره الهيئة. 

من المتوقع �أن يتم الإعلان عن عدد الأ�سهم النهائي الذي تم تخ�صي�صه للمكتتبين وفائ�ض الاكتتاب )�إن وجد( في موعد �أق�صاه يوم الثلاثاء 1435/04/04هـ 
الموافق )2014/02/04م( في ال�صحف المحلية اليومية التي ت�صدر في المملكة.

و�سيبد�أ مدير الاكتتاب والجهات الم�ستلمة في عملية رد �أموال فائ�ض الاكتتاب �إلى مقدمي الطلبات المعنيين، و�سيقوم مدير الاكتتاب والجهات الم�ستلمة ب�إر�سال 
�إ�شعار تخ�صي�ص للمكتتبين عن طريق الإعلان في ال�صحف المحلية يحدد العدد النهائي للأ�سهم التي تم تخ�صي�صها ومبلغ فائ�ض الاكتتاب )�إن وجد( الذي �سيرد 
�إليهم، كذلك �ستقوم الجهات الم�ستلمة برد مبالغ فائ�ض الاكتتاب عن الأ�سهم التي لم تخ�ص�ص للمتقدمين المعنيين ح�سبما ين�ص عليه �إ�شعار التخ�صي�ص بدون 
اقتطاع �أية ر�سوم �أو احتجاز �أي مبلغ، وذلك ب�إيداعها في ح�سابات مقدمي الطلبات. وللا�ستف�سار �أو طلب المزيد من المعلومات، يمكن للمتقدم الات�صال بفرع الجهة 

الم�ستلمة �أو الجهة الم�ستلمة الذي قدم فيه نموذج طلب الاكتتاب.

الإقــرارات

بموجب تعبئة وتقديم نموذج طلب الاكتتاب، ف�إن المكتتب:

يوافق على اكتتابه بعدد الأ�سهم المو�ضحة في نموذج طلب الاكتتاب.��
يقر ب�أنه اطلع على ن�شرة الإ�صدار وعلى كافة محتوياتها ودر�سها بعناية وفهم م�ضمونها.��
يوافق على النظام الأ�سا�سي لل�شركة وعلى كافة تعليمات و�شروط الاكتتاب الواردة في ن�شرة الإ�صدار، وبناءً على ذلك اكتتب في الأ�سهم المذكورة.��
لا يتنازل عن حقه بمطالبة ال�شركة والرجوع عليها بكل �ضرر ينجم ب�شكل مبا�شر جراء احتواء ن�شرة الإ�صدار على معلومات جوهرية غير �صحيحة �أو ��

غير كافية �أو نتيجة �إغفال معلومات جوهرية ت�ؤثر في قرار المكتتب بالاكتتاب في حال �إ�ضافتها �إلى الن�شرة.
يعلن �أنه لم ي�سبق له ولا لأحد من �أفراد عائلته الم�شمولين في نموذج طلب الاكتتاب التقدم بطلب اكتتاب �آخر في �أ�سهم ال�شركة، ولل�شركة الحق في رف�ض ��

كافة الطلبات في حالة تكرار نموذج طلب الاكتتاب. 
يعلن قبوله الأ�سهم المخ�ص�صة له بموجب نموذج طلب الاكتتاب وقبوله كافة �شروط و�أحكام الاكتتاب الواردة في الطلب وفي ن�شرة الإ�صدار.��
يتعهد بعدم �إلغاء �أو تعديل الطلب بعد تقديمه للجهة الم�ستلمة.��

أحكام متفرقة

منهم  والمتنازل  وخلفائهم  الاكتتاب  مقدمي طلبات  من  �أطرافها  ولمنفعة  ملزمة  العلاقة  ذات  والتعهدات  والأحكام  ال�شروط  وكافة  الاكتتاب  يكون نموذج طلب 
ل�صالحهم ومنفذي الو�صايا ومديري التركات والورثة. وي�شترط �أنه فيما عدا ما جرى الن�ص عليه تحديداً في هذه الن�شرة، ف�إنه لا يتم التنازل عن الطلب �أو عن 
�أي حقوق �أو م�صالح �أو التزامات نا�شئة عنه �أو التفوي�ض بها لأي من الأطراف الم�شار �إليهم في هذه الن�شرة دون الح�صول على موافقة خطية م�سبقة من الطرف 

الآخر.
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الأوقات والظروف التي يجوز فيها تعليق الإدراج أو إلغائه11 1717

تعليق الإدراج أو إلغائه

11 يجوز للهيئة تعليق الإدراج �أو �إلغائه في �أي وقت ح�سبما تراه منا�سباً في �أي من الحالات الآتية:.
�إذا ر�أت �ضرورة ذلك لحماية الم�ستثمرين �أو للمحافظة على �سوق منتظم.��
�إذا �أخفق الم�صدر �إخفاقاً تراه الهيئة جوهرياً في التزام النظام ولوائحه التنفيذية بما في ذلك عدم �سداد �أي مقابل مالي �أو غرامات للهيئة في ��

مواعيده.
�إذا لم ت�ستوف متتطلبات ال�سيولة المحددة في الفقرة )�أ( من المادة )13( من قواعد الت�سجيل والإدراج.��
�إذا ر�أت �أن م�ستوى عمليات الم�صدر �أو �أ�صوله لا ت�سوغ التداول الم�ستمر لأوراقه المالية في ال�سوق.��
�إذا ر�أت �أن الم�صدر �أو �أعماله لم تعد منا�سبة لت�سويغ ا�ستمرار �إدراج �أوراقه المالية في ال�سوق.��

22 �إذا  ا�ستمر التعليق لمدة )6( �أ�شهر من دون �أن يتخذ الم�صدر الإجراءات المنا�سبة لا�ستئناف التداول ، جاز للهيئة �أن تلغي الإدراج..
33 عند �إعلان موافقة الجمعية العامة غير العادية للم�صدر على زيادة ر�أ�س ماله الذي ينتج عنه ا�ستحواذ عك�سي يلغي �إدراج �أ�سهم الم�صدر، وعليه تقديم .

طلب جديد لت�سجيل الأ�سهم وقبول �إدراجها وفقاً لقواعد الت�سجيل والإدراج �إذا رغب في ذلك.

الإلغاء أو التعليق الاختياري للإدراج

11 لا يجوز لم�صدر �أدرجت �أوراقه المالية في ال�سوق �إلغاء الإدراج �أو تعليقه �إلا بموافقه �سابقة من الهيئة، ويجب على الم�صدر تزويد الهيئة بالمعلومات الآتية:.
الأ�سباب المحددة لطلب الإلغاء �أو التعليق.��
ن�سخة من الإعلان عن �سبب الإلغاء.��
ن�سخة من الم�ستندات ذات العلاقة ون�سخة من �أي وثيقة مر�سلة �إلى الم�ساهمين، �إذا كان �إلغاء الإدراج نتيجة لعملية ا�ستحواذ �أو �أي �إجراء �أخر ��

يتخذه الم�صدر.
22 يجب على الم�صدر بعد الح�صول على موافقة الهيئة على �إلغاء الإدراج، الح�صول على موافقة الجمعية العامة غير العادية على ذلك..
33 عندما يتم تعليق �أو �إلغاء الإدراج بناءً على طلب الم�صدر، يجب على الم�صدر �أن يعلن في �أقرب وقت ممكن عن �سبب التعليق �أو الإلغاء والمدة المتوقعة .

للتعليق وطبيعة الحدث �سبب التعليق �أو الإلغاء الذي ي�ؤثر في ن�شاطات الم�صدر.
44 يجوز للهيئة �أن تقبل �أو ترف�ض طلب التعليق �أو الإلغاء ح�سب تقديرها..

التعليق المؤقت

11 يجوز للم�صدر �أن يطلب التعليق الم�ؤقت عند وقوع حدث خلال فترة التداول يجب الإف�صاح عنه من دون ت�أخير، ولا ي�ستطيع الم�صدر ت�أمين �سريته حتى .
نهاية فترة التداول.

22 لتمكين الهيئة من تقويم الحاجة �إلى التعليق الم�ؤقت والمدة المنا�سبة لذلك، يجب ت�أييد الطلب بالآتي:.
الأ�سباب المحددة لطلب التعليق الم�ؤقت ومدة التعليق المطلوبة.��
ن�سخة من الإعلان عن �سبب التعليق والمدة المتوقعة له وطبيعة الحدث �سبب التعليق.��

33 عندما يتم التعليق الم�ؤقت بناءً على طلب الم�صدر، يجب على الم�صدر �أن يعلن في �أقرب وقت ممكن، �سبب التعليق والمدة المتوقعة للتعليق وطبيعة الحدث .
�سبب التعليق الذي ي�ؤثر في ن�شاطات الم�صدر.

44 يجوز للهيئة �أن تقبل �أو ترف�ض طلب التعليق الم�ؤقت بح�سب تقديرها..
55 يجوز للهيئة �أن تفر�ض التعليق الم�ؤقت من دون طلب من الم�صدر عندما تطلع على معلومات �أو ظروف ت�ؤثر في ن�شاطات الم�صدر وترى �أن تلك الظروف .

من المحتمل �أن ت�ؤثر في ال�سوق �أو حماية الم�ستثمرين، ويجب على الم�صدر الذي تخ�ضع �أوراقه المالية للتعليق الم�ؤقت الا�ستمرار في التزام نظام ال�سوق 
المالي ولوائحه التنفيذية.

66 يرفع التعليق الم�ؤقت بعد انتهاء المدة المحددة في الإعلان الم�شار �إليه في الفقرة )3( �أعلاه، مالم ترى الهيئة خلاف ذلك..
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رفع التعليق

11 عندما يعلق الإدراج يجب لرفع التعليق توافر الآتي:.
�أن تعالج الأو�ضاع التي �أدت �إلى التعليق، و�ألا يكون التعليق �ضرورياً لحماية الم�ستثمرين.��
التزام الم�صدر لأي �شروط �أخرى تراها الهيئة.��

22 للهيئة رفع التعليق و�إن لم يطلب الم�صدر ذلك..

إعادة تسجيل وقبول إدراج أوراق مالية سبق إلغاء إدراجها

ي�شترط لت�سجيل وقبول �إدراج �أوراق مالية �سبق �إلغاء �إدراجها تقديم الم�صدر لطلب ت�سجيل �أوراق مالية وقبول �إدراج جديد.

وبا�ستثناء فترة حظر البيع على الم�ساهمين الم�ؤ�س�سين الم�شار �إليها في ال�صفحة )ن( "ملخ�ص الطرح – فترة الحظر/القيود على الأ�سهم" ف�إنه لايوجد �أي ترتيبات 
قائمة لمنع الت�صرف في �أ�سهم معينة.

سوق الأسهم السعودي )تداول(11 1717

تم ت�أ�سي�س نظام تداول في عام 2001م، كنظام بديل لنظام معلومات الأوراق المالية الإلكتروني، وكان قد بد�أ تداول الأ�سهم الإلكتروني في المملكة عام 1990م. 
وقد بلغت القيمة ال�سوقية للأ�سهم المتداولة عبر نظام تداول 5,325,439,620.45 ريال في نهاية تداول يوم الثلاثاء 1435/02/21هـ )الموافق 2013/12/24م(، 

ويبلغ عدد ال�شركات المدرجة في �سوق الأ�سهم حتى هذا التاريخ 159 �شركة.

وتتم عملية التداول من خلال نظام �إلكتروني متكامل ابتداء من تنفيذ ال�صفقة وانتهاءً بالت�سوية، ويتم التداول يومياً على فترة واحدة من ال�ساعة 11 �صباحاً 
وحتى 3:30 ع�صراً ويتم خلالها تنفيذ الأوامر. �أما خارج هذه الأوقات في�سمح ب�إدخال الأوامر وتعديلها و�إلغائها من ال�ساعة 10 �صباحاً وحتى ال�ساعة 11 �صباحاً. 

ويمكن عمل قيود وا�ستف�سارات جديدة ابتداءً من ال�ساعة 10 �صباحاً لجل�سة الافتتاح )التي تبد�أ ال�ساعة 11 �صباحاً(.

ويتم تنفيذ ال�صفقات من خلال مطابقة �آلية للأوامر، ويتم ا�ستقبال وتحديد �أولوية الأوامر وفقاً لل�سعر. وب�شكل عام تنفذ �أوامر ال�سوق �أولًا )وهي الأوامر الم�شتملة 
على �أف�ضل الأ�سعار(، وتليها الأوامر محددة ال�سعر، وفي حال �إدخال عدة �أوامر بنف�س ال�سعر ف�إنه يتم تنفيذها وفقاً لتوقيت الإدخال.

يقوم نظام تداول بتوزيع نطاق �شامل من المعلومات من خلال قنوات مختلفة �أبرزها موقع تداول على الإنترنت، ويتم توفير بيانات ال�سوق ب�شكل فوري لمزودي 
المعلومات المعروفين مثل رويترز. وتتم ت�سوية ال�صفقات �آنياً خلال اليوم، �أي �أن نقل الملكية للأ�سهم يتم مبا�شرة بعد تنفيذ ال�صفقة.

وينبغي على م�صدري الأ�سهم الإف�صاح عن جميع القرارات والمعلومات ذات الأهمية للم�ستثمرين عبر نظام تداول. وتقع على عاتق �إدارة تداول م�س�ؤولية مراقبة 
ال�سوق بهدف �ضمان عدالة التداول وكفاءة عمليات ال�سوق.

تداول الأسهم في سوق الأسهم السعودي11 1717

يتوقع البدء بتداول �أ�سهم ال�شركة بعد التخ�صي�ص النهائي لتلك الأ�سهم، و�ستعلن تداول تاريخ تداول الأ�سهم في حينه، وتعتبر التواريخ والأوقات المذكورة في هذه 
الن�شرة تواريخ مبدئية ذكرت للا�ستدلال فقط، ويمكن تغييرها �أو تمديدها بموافقة هيئة ال�سوق المالية.

ولا يمكن التداول في الأ�سهم المطروحة �إلا بعد اعتماد تخ�صي�ص الأ�سهم في ح�سابات الم�ساهمين في تداول، وت�سجيل ال�شركة في القائمة الر�سمية، و�إدراج �أ�سهمها 
في تداول، ويحظر التداول فيها حظراً تاماً قبل التداول الر�سمي، ويتحمل المكتتبون الذين يتعاملون في تلك الأن�شطة المحظورة من التداول الم�س�ؤولية الكاملة عنها، 

ولن تتحمل ال�شركة �أي م�س�ؤولية قانونية في هذه الحالة.
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المستندات المتاحة للمعاينة1818
�ستكون الم�ستندات التالية متاحة للمعاينة في المقر الرئي�س لمدير الاكتتاب خلال �أيام العمل )من الأحد �إلى الخمي�س( بين ال�ساعة 09 �صباحاً �إلى ال�ساعة 04 م�ساءً 

قبل �أ�سبوع من فترة الاكتتاب وخلال فترة الاكتتاب: 

11 النظام الأ�سا�سي لل�شركة وال�شركات التابعة. .
22 ال�سجل التجاري الرئي�س لل�شركة وال�شركات التابعة..
33 ذات . �شركة  من  ال�شركة  تحويل  ب�إعلان  2012/04/08م(  )الموافق  1433/05/16هـ  وتاريخ  ق(   /198( رقم  وال�صناعة  التجارة  وزير  معالي  قرار 

م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة مقفلة
44 عقد ت�أ�سي�س ال�شركة و�آخر تعديل له بموجب قرار ال�شركاء بتحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة �إلى �شركة م�ساهمة وما يخ�ص وال�شركات .

التابعة.
55 موافقة هيئة ال�سوق المالية على طرح �أ�سهم ال�شركة للاكتتاب العام..
66 العقود التي تم �إبرامها مع �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو كبار التنفيذيين �أو �أقربائهم .
77 اتفاقية التعهد بالتغطية..
88  تقرير التقييم المعد من قبل الم�ست�شار المالي..
99 موافقة خطية من الم�ست�شار المالي )�شركة فالكم للخدمات المالية( على �إدراج ا�سمه و�شعاره �ضمن ن�شرة الإ�صدار..

1010 تقارير ال�سوق المعدة من قبل )براي�س ووتر هاو�س كوبرز(.
1111 تقرير كفاية ر�أ�س المال العامل.
1212 موافقة خطية من المحا�سب القانوني )ديلويت �آند تو�ش بكر �أبو الخير و�شركاهم( على �إدراج ا�سمه و�شعاره �ضمن ن�شرة الإ�صدار .
1313 موافقة خطية �صادرة عن الم�ست�شار القانوني )مكتب ل�ؤي بن محمد العكا�س للمحاماة والا�ست�شارات القانونية بالتعاون مع ڤن�سن والكنز  �إل �إل بي( 

على الإ�شارة �إليهم كم�ست�شار قانوني �ضمن ن�شرة الإ�صدار.
1414 موافقة خطية من م�ست�شار درا�سة ال�سوق )براي�س ووتر هاو�س كوبرز( على �إدراج ا�سمه و�شعاره �ضمن ن�شرة الإ�صدار.
1515 موافقة خطية من م�ست�شار العناية المهنية المالي )براي�س ووتر هاو�س كوبر( على �إدراج ا�سمه و�شعاره �ضمن ن�شرة الإ�صدار .
1616 �شهادات ت�سجيل حقوق الملكية الفكرية والعلامات الم�سجلة لل�شركة وال�شركات التابعة.
1717 موافقة خطية من الـم�ست�شار الإعلاني والإعلامي ) �شركة �أدفيرت وان - �شركة ال�شواف العالمية( على �إدراج ا�سمه و�شعاره �ضمن ن�شرة الإ�صدار.
1818 القوائم المالية المراجعة للأعوام 2010م و2011م و 2012م، وت�شمل:

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(. �أ.	
القوائم المالية ل�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة. ب.	

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة القاب�ضة – لبنان. ج.	
القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( – لبنان. د.	

القوائم المالية الموحدة لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( وال�شركات التابعة. هـ.	
1919 القوائم المالية المراجعة للفترة المنتهية في 30 يونيو من عام 2013م وت�شمل: 

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(. �أ.	
القوائم المالية ل�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة. ب.	

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة القاب�ضة – لبنان. ج.	
القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( – لبنان. د.	

القوائم المالية الموحدة لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( وال�شركات التابعة. هـ.	
2020 القوائم المالية المفحو�صة )غير مدققة( للفترة المنتهية في 30 �سبتمبر من عام 2013م وت�شمل: 

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة(. �أ.	
القوائم المالية ل�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة. ب.	

القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة القاب�ضة – لبنان. ج.	
القوائم المالية لل�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة )�ش.م.ل( – لبنان. د.	

القوائم المالية الموحدة لل�شركة ال�سعودية للت�سويق )�أ�سواق المزرعة( وال�شركات التابعة. هـ.	
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 19. تقرير المحاسب القانوني

19-1 القوائم المالية الموحدة لعام 2010م
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قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 دي�سمبر 2010

20102009اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

الموجـودات

موجودات متداولة

313,434,86419,388,962نقد وما في حكمه

412,907,36530,104,675ذمم مدينة 

5162,525,815123,568,415مخزون

63,797,9584,349,040ا�ستثمارات

18113,929,30393,314,146مطلوب من جهات ذات علاقة 

711,627,21425,973,669م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

318,222,519296,698,907مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

82,660,7042,960,704ايجار مدفوع مقدما

9395,809,121355,398,623ممتلكات ومعدات

107,348,3824,870,618موجودات غير ملمو�سة

405,818,207363,229,945مجموع الموجودات غير المتداولة

724,040,726659,928,852مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

مطلوبات متداولة

1178,667,17353,844,499بنوك دائنة

1587,799,77572,585,929قرو�ض طويلة الاجل - الجزء المتداول

12156,699,110150,120,131ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

18993,6241,400,581مطلوب الى جهات ذات علاقة

324,159,682277,951,140مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

1580,100,538120,462,355قرو�ض طويلة الاجل 

1,260,3631,342,112ايراد م�ؤجل

1511,989,2819,778,087تعوي�ض نهاية الخدمة

1919,056,872318,403دفعات مقدمة من ال�شركاء
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قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

20102009اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

112,407,054131,900,957مجموع المطلوبات غير المتداولة

حقوق ال�شركاء

1200,000,000120,000,000ر�أ�س المال

2031,236,07025,626,744احتياطي نظامي

55,920,164104,174,699ارباح م�ستبقاه 

287,156,234249,801,443مجموع حقوق ال�شركاء قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

317,756275,312حقوق الملكية غير الم�سيطرة

287,473,990250,076,755مجموع حقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

724,040,726659,928,852مجموع المطلوبات وحقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة
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قائمة الدخل الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010

20102009اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

18997,234,102899,122,339ايرادات

18773,657,296703,393,519تكلفة الايرادات

223,576,806195,728,820اجمالي الربح

16105,526,27993,081,149 و 18م�صاريف بيع وتوزيع

1742,510,97139,107,820 و 18م�صاريف ادارية وعمومية

919,362,21215,326,956ا�ستهلاكات

56,177,34448,212,895الربح من العمليات

 )3,659,990( )1,511,601(11 و 15م�صاريف مالية

2,862,0831,824,124ايرادات اخرى ،  ال�صافي

57,527,82646,377,029�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

131,392,2521,037,814زكاة و�ضريبة دخل

56,135,57445,339,215�صافي الربح

�صافي الربح موزع الى :

56,093,26045,305,614ال�شركاء في ال�شركة

42,31433,601ح�ص�ص حقوق الملكية غير الم�سيطرة

56,135,57445,339,215المجموع
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قائمة حقوق الشركاء الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010

المجموع�أرباح م�ستبقاهاحتياطي نظامير�أ�س المالالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

1120,000,00021,096,18363,399,646204,495,829 يناير 2009

45,305,61445,305,614--�صافي الربح لعام 2009

-)4,530,561(4,530,561-المحول الى الاحتياطي النظامي

31120,000,00025,626,744104,174,699249,801,443 دي�سمبر 2009

80,000,000--80,000,000الزيادة في ر�أ�س المال

56,093,26056,093,260--�صافي الربح لعام 2010

-)5,609,326(5,609,326-المحول الى الاحتياطي النظامي

)98,738,469()98,738,469(--توزيعات ارباح

31200,000,00031,236,07055,920,164287,156,234 دي�سمبر 2010
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قائمة التدفقات النقدية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

57,527,82646,377,029�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

تعديلات عن

20,113,39915,326,956�إ�ستهلاكات

2,724,4861,172,364اطفاء موجودات غير ملمو�سة

300,000300,000اطفاء ايجار مدفوع مقدما

2,887,2182,277,118تعوي�ض نهاية الخدمة

)64,145(491,731خ�سارة )ربح( من بيع ممتلكات ومعدات

1,511,6013,659,990م�صاريف مالية 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة

)2,734,454(17,197,310ذمم مدينة تجارية

)27,922,592()21,021,984(مطلوب من / الى جهات ذات علاقة ، ال�صافي

)22,358,403()38,957,400(مخـزون

14,346,4553,342,109م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

6,206,37639,139,832ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

)2,012,174()81,749(ايراد م�ؤجل

63,245,26956,503,630النقد من العمليات

)582,319()676,024(تعوي�ض نهاية الخدمة مدفوع

)3,659,990()1,511,601(م�صاريف مالية مدفوعة

)762,649()1,019,649(زكاة مدفوعة

60,037,99551,498,672�صافي النقد من عمليات الت�شغيل

التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار

)45,554,329()61,230,300(ا�ضافات الى ممتلكات ومعدات

)4,725,326()5,202,250(ا�ضافات الى موجودات غير ملمو�سة

214,672135,254المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

551,0825,794,455�صافي الحركة على الا�ستثمارات

)44,349,946()65,666,796(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات الا�ستثمار
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قائمة التدفقات النقدية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات التمويل

)33,987,740(24,822,674�صافي التغير في بنوك دائنة

25,557,368)25,147,971(�صافي التغير في قرو�ض طويلة الاجل

318,403-دفعات مقدمة من ال�شركاء

)8,111,969()325,297(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات التمويل

)963,243()5,954,098(�صافي التغير في نقد وما في حكمه

19,388,96220,352,205نقد وما في حكمه ،  1 يناير

13,434,86419,388,962نقد وما في حكمه ،  31 دي�سمبر

معاملات غير نقدية :

-98,738,469توزيعات ارباح

-80,000,000دفعات مقدمة من ال�شركاء محولة مقابل زيادة ر�أ�س المال
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010

11 التنظيم والنشاط.

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة )"�سامكو" �أو "ال�شركة"( وال�شركات التابعة لها )"المجموعة"( تتكون من ال�شركة وال�شركات التابعة لها كما يلي :

بلد المن��شأن�سبة الملكية %ال�شركات التابعة

المملكة العربية ال�سعودية90�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

لبنـان99.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة ا�س.ايه.ال )القاب�ضة(

�سامكو هي �شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة �سجلت في ال�سجل التجاري بتاريخ 2 محرم 1399 الموافق )3 دي�سمبر 1978( تحت رقم 2050006430 في 
الدمام . خلال عام 2010م ، قرر ال�شركاء زيادة ر�أ�س المال من 120 مليون ريـال �سعودي الى 200 مليون ريـال �سعودي وذلك بتحويل 80 مليون ريـال �سعودي من 
ح�ساب دفعات مقدمة من ال�شركاء . تم ا�ستكمال الاجراءات القانونية المتعلقة زيادة ر�أ�س المال كما في نهاية العام . يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة 200 مليون ريـال �سعودي 

وهو مق�سم الى 20 مليون �سهم قيمة كل منها 10 ريـال �سعودي ، وهي موزعة بين ال�شركاء على النحو التالي :

ن�سب الملكيةالمبلغالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

%180,000,00090حازم الا�سود

%20,000,00010�سحر عبدالكريم المدني

200,000,000100%

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في تجارة الجملة والتجزئة في المواد الغذائية ، الاواني المنزلية ، لعب الاطفال، الاقم�شة والملبو�سات ، الادوات المكتبية وتقديم خدمات 
الت�سويق لح�ساب الغير و�إدارة وت�شغيل المخابز .

تعمل ال�شركة من خلال مكتبها الرئي�سي في الدمام ولها 35 فرعا ب�سجلات تجارية خا�صة . يقع مكتب ال�شركة الرئي�سي الم�سجل في مدينة الدمام ، المملكة العربية 
ال�سعودية .

�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة )"الينابيع ال�صافية"( هي �شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة م�سجلة في الدمام بموجب ال�سجل التجاري 
رقم 2050045816 بتاريخ 24 مايو 2004 الموافق )4 ربيع الثاني 1425( يتمثل الن�شاط الرئي�سي ل�شركة الينابيع ال�صافية في ادارة وت�شغيل المطاعم والمقاهي.

العربية  المملكة  برتزيل�س" في  "�سينزيو" و"يتزل�س  لت�شغيل مخابز  للترخي�ص  المالكة  ال�شركات  من  وتراخي�ص ح�صرية  على حقوق  ال�صافية  الينابيع  ح�صلت 
ال�سعودية ودول اخرى في ال�شرق الاو�سط . وفقا لاتفاقيات الامتياز الرئي�سية ، ف�إن لل�شركة الحق الح�صري في منح تراخي�ص الامتياز الفرعية داخل نطاق منطقة 
الامتياز . كما ح�صلت الينابيع ال�صافية على الحق الح�صري لتوزيع منتجات القهوة لمقاهي "كو�ستا دورو" في المملكة العربية ال�سعودية ودول اخرى في منطقة 

ال�شرق الاو�سط واي�ضا لها حق ا�ستخدام هذه المنتجات في مخابزها .

ان الحقوق والتراخي�ص الخا�صة بمخابز "�سينزيو" تم منحها في الا�صل ل�سامكو ،  وفقا لاتفاقية الامتياز المبرمة في عام 2001 والتي تم تحويلها لل�شركة في �شهر 
�سبتمبر من عام 2004. تم منح الحقوق والتراخي�ص الخا�صة بمخابز "ويتزلي�س برتزلي�س" لل�شركة وفقا لاتفاقيات الامتياز المبرمة في �شهر فبراير من عام 

.2007

في 21 نوفمبر 2006 ، ا�ستحوذت ال�شركة على %99.95 من ح�صة ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س ايه ال القاب�ضة )"لبنان القاب�ضة"( ، الم�سجلة في 
محكمة بيــــروت التجارية تحت رقم 1900803 في 21 نوفمبر 2006 . ا�ستحوذت لبنان القاب�ضة على اكثر من %90 من ر�أ�س المال في ال�شركة ال�سعودية للت�سويق 
والتجارة ا�س ايه ال )"ا�س ايه ال"( والم�سجلة �أي�ضا في محكمة بيروت التجارية تحت رقم 10006376 بتاريخ 30 نوفمبر 2006 . في 31 يناير 2007 ، باعت 
�شركة ا�س ايه ال جميع موجوداتها ومطلــــوباتها وعملياتها الخا�صة بفرع بيروت الى �شركة لبنان القاب�ضة بالقيمة الدفترية والبالغة  33,530,773 دولار �أمريكي 

)�أي ما يعادل  125,740,400 ريـال �سعودي( .

يتثمل الن�شاط الرئي�سي ل�شركة لبنان القاب�ضة في امتلاك وت�شغيل مراكز الت�سوق والمجمعات التجارية وتوزيع المواد الغذائية .
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

22 ملخص لأهم السياسات المحاسبية.

تم اعداد القوائم المالية الموحدة المرفقة وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 
ان ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة في المجموعة هي على النحو التالي: 

العرف المحاسبي

تعد القوائم المالية الموحدة وفقا لعرف التكلفة التاريخية .

اسس توحيد القوائم المالية

ت�شمل القوائم المالية الموحدة على القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التابعة لها والتي يتم اعدادها حتى 31 دي�سمبر من كل عام والتي تخ�ضع ل�سيطرة ال�شركة. 
تتحقق ال�سيطرة عندما يكون لل�شركة ت�أثير فعال على ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لل�شركات الم�ستثمر بها لتحقيق منافع من ان�شطتها. تم توحيد ال�شركات التابعة 
من تاريخ نقل ال�سيطرة الفعلي الى ال�شركة ولا يتم توحيدها منذ تاريخ فقد ال�سيطرة. تم حذف المعاملات والار�صدة الجوهرية بين �شركات المجموعة عند توحيد 

القوائم المالية .

تتمثل حقوق الملكية غير الم�سيطرة في ح�صة ال�شركات التابعة غير المملوكة لل�شركة .

استخدام التقديرات

والمطلوبات،  الموجودات  مبالغ  على  ت�ؤثر  التي  وافترا�ضات  التقديرات  ا�ستخدام  عليها  المتعارف  المحا�سبية  للمبادئ  وفقاً  الموحدة  المالية  القوائم  اعداد  يتطلب 
والإف�صاح عن الموجودات والالتزامات المحتملة كما في تاريخ القوائم المالية الموحدة، وعلى مبالغ الإيرادات والم�صروفات.  وبالرغم من �أن هذه التقديرات مبنية 

على �أف�ضل ما توفر للإدارة من معلومات عن الأحداث والإجراءات الحالية، ف�إنه من الممكن �أن تختلف النتائج الفعلية النهائية عن هذه التقديرات.

المبيعات

تتحقق المبيعات من بيع الب�ضائع عند تحويل المخاطر والمنافع الجوهرية لملكية هذه الب�ضائع للم�شتري.

يتحقق الإيراد من اتفاقيات عر�ض المنتجات وفقاً ل�شروط هذه الاتفاقيات. 

تتحقق مبيعات نقاط البيع والمبيعات �إلى �أ�صحاب حقوق الامتياز الفرعية عند توريد الب�ضاعة وتقديم الخدمة للعميل.

تتحقق �إيرادات الأتاوات بناءً على التقرير الأ�سبوعي لمبيعات الجهات ذات حقوق الامتياز الفرعية.

�إن ر�سوم حقوق الامتياز الفرعية المبدئية الم�ستلمة الخا�صة بالمنافذ لعدد معين مغطى باتفاقيات منح الامتياز تم قيدها على الإيرادات الم�ؤجلة ويتم تحقيقها 
ك�إيرادات وفقاً لطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة اتفاقية حقوق الامتياز الفرعية. يتم قيد الر�سوم الم�ستلمة من �أ�صحاب حقوق الامتياز الفرعية والمتعلقة 

بنقاط البيع الإ�ضافية ك�إيرادات عند ا�ستلامها.

مخزون

ي�سعر المخزون بالتكلفة او �صافي القيمة القابلة للتحقيق ايهما �أقل . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س المتو�سط المرجح للتكلفة في حين تم تحديد تكلفة المخزون 
في ال�سنوات ال�سابقة على ا�سا�س طريقة الوارد اولا �صادر اولا . لم يتم الت�أثير على القوائم المالية ب�شكل جوهري جراء هذا التغيير .  تم احت�ساب مخ�ص�صات 

منا�سبة للب�ضائع التالفة وبطيئة الحركة.

الينابيع الصافية ولبنان القابضة :

ي�سعر المخزون بالتكلفة �أو �صافي القيمة القابلة للتحقيق �أيهما �أقل . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س طريقة الوارد �أولا �صادر �أولا . ان تحديد التكلفة على 
هذا الا�سا�س لا تختلف ب�شكل جوهري عن تحديد التكلفة على ا�سا�س المتو�سط المرجح . يتم احت�ساب مخ�ص�صات منا�سبة للب�ضائع التالفة وبطيئة الحركة . 
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الاستثمارات

تظهر الا�ستثمارات المحتفظ بها لغر�ض المتاجرة بالقيمة العادلة �ضمن الموجودات المتداولة ويتم ادراج الارباح والخ�سائر المحققة من بيع الاوراق المالية والتغير في 
القيمة العادلة كما في تاريخ قائمة المركز المالي في قائمة الدخل الموحدة . 

ت�صنف الا�ستثمارات في ال�صناديق المحتفظ بها لاغرا�ض المتاجرة �ضمن ا�ستثمارات في و�سائل مالية متاحة للبيع . لاحقا لت�سجيل هذه الا�ستثمارات ، يتم تقييم 
هذه الا�ستثمارات بالقيمة العادلة و�أي تغير ان وجد في ماعدا خ�سائر تدني القيمة يظهر �ضمن حقوق ال�شركاء . تحدد القيمة العادلة من خلال القيمة ال�سوقية 

في �سوق مفتوح ان وجد وفي حالة غياب مثل هذا ال�سوق ،  يتم اعتبار التكلفة على انها القيمة العادلة لهذه الا�ستثمارات .

ذمم مدينة

تظهر الذمم المدينة ب�صافي القيمة القابلة للتحقيق .  يتم الا�ستدراك للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون هناك دليل جوهري على عدم تمكن المجموعة من 
تح�صيل جميع المبالغ الم�ستحقة بموجب ال�شروط الا�صلية للذمم المدينة .

ممتلكات ومعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاكات المتراكمة ،  تعتبر م�صاريف الا�صلاح وال�صيانة م�صاريف ادارية ، اما م�صاريف التح�سينات فتعتبر 
م�صاريف ر�أ�سمالية ويجري احت�ساب الا�ستهلاك عليها على ا�سا�س حياتها العملية المقدرة وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت . يتم اطفاء التح�سينات على 
الم�أجور على ا�سا�س مدة الايجار المتبقية او الاعمار الانتاجية المقدرة لهذه التح�سينات �أيهما اقل . �إن ن�سب الا�ستهلاك المقدرة للأنواع الرئي�سية للموجودات هي 

على النحو الآتي :

ن�سب الملكيةالبيان

5 %مباني

5 % - 33 %�آلات ومخازن مبردة ومعدات

6 % - 25 %�سيارات

5 % - 33 %�أثاث وتركيبات ومعدّات مكتبية

الانخفاض في قيمة الأصول 

تقوم المجموعة بتاريخ قائمة المركز المالي بمراجعة القيم التى تظهر بها الممتلكات والمعدات للت�أكد من عدم وجـود �أي م�ؤ�شر يدل على انخفا�ض في قيمة تلك 
الأ�صول.  وفي حالة وجود مثل هذا الم�ؤ�شر،  يتم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد المقـدرة لتلك الأ�صول للتو�صل �إلى مدى الانخفا�ض في قيمة الأ�صـول )�إن وجدت(، 
وفي حالـة عدم قدرة المجموعة على تقدير القيمة القابلة للا�سترداد لأحد الأ�صول، تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للا�سترداد للوحدة الإنتاجية التي يعود 

لها ذلك الأ�صل.

وعندما تقدر القيمة القابلة للا�سترداد للأ�صل )�أو للوحدة الإنتاجية( ب�أقل من قيمتها الدفترية، يتم تخفي�ض القيمة الدفترية للأ�صل )�أو الوحدة الإنتاجية( 
لت�ساوي قيمتها القابلة للا�سترداد.  تقيد الخ�سائر الناتجة عن الانخفا�ض في قيمة الأ�صل كم�صروف في الحال.

عند عك�س قيمة الانخفا�ض في قيمة الأ�صل في الفترة اللاحقة،  تعدل القيمة الدفترية للأ�صل )�أو الوحدة الإنتاجية( بزيادتها �إلى القيمة المقدرة المعدلة القابلة 
�إثبات عك�س  للا�سترداد ب�شرط �ألا تتعدى هذه الزيادة القيمة الدفترية فيما لو لم يتم تخفي�ض قيمة الأ�صل )�أو الوحدة الإنتاجية( في ال�سنوات ال�سابقة. يتم 

الخ�سائر الناتجة عن الانخفا�ض في قيمة الأ�صل ك�إيراد في الحال.

موجودات غير ملموسة

ت�شمل الموجودات الغير الملمو�سة ر�سوم المرابحة ويتم اطفا�ؤها على مدة القر�ض . ا�ضافة الى ذلك ان ر�سوم الامتياز المدفوعة عند بداية �سريان اتفاقيات الامتياز 
الفرعية للح�صول على تراخي�ص لمناطق معينة او الحق في ت�شغيل عدد معين من المنافذ ، تمت ر�سملتها كموجودات غير ملمو�سة ويتم اطفاء تلك التكاليف على 

مدى الفترة المتبقية من اتفاقية الامتياز . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية المدفوعة للمنافذ كم�صروفات عند تكبدها .
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ايجارات مدفوعة مقدما

تمثل الايجارات المدفوعة مقدما مبالغ مدفوعة مقدما عن توقيع عقود الايجار . يتم ت�أجيل هذه الدفعات ويتم اطفا�ؤها خلال مدة عقد الايجار .

ذمم دائنة ومصاريف مستحقة

يتم الاعتراف بالالتزامات للمبالغ التي �ستدفع مقابل ب�ضائع وخدمات م�ستلمة �سواء تمت او لم يتم فوترتها للمجموعة .

زكاة

تخ�ضع �سامكو و�شركة الينابيع ال�صافية لانظمة م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية . يتم الا�ستدراك للزكاة وفقا لأ�سا�س الا�ستحقاق وتحمل على 
قائمة الدخل الموحدة ، ويتم احت�ساب الزكاة المحملة على ا�سا�س وعاء الزكاة .  تقيد اية فروقات في التقديرات عن الربط النهائي عند الموافقة عليه وعندها يتم 
ت�سوية الا�ستدراك . يتم احت�ساب �ضريبة الدخل لل�شركات التابعة اللبنانية على ا�سا�س قانون ال�ضريبة المطبق او المعمول به ب�شكل جوهري في تاريخ قائمة المركز 

المالي .

تعويض نهاية الخدمة 

ي�ستدرك لتعوي�ض نهاية الخدمة في القوائم المالية الموحدة على ا�سا�س الفترة التي �أم�ضاها الموظف في الخدمة وفقا لقانون العمل في بلد المن��شأ .

مصاريف البيع والتوزيع والمصاريف الادارية والعمومية

تتمثل م�صاريف البيع والتوزيع ب�شكل رئي�سي بالتكاليف المتكبدة لتوزيع وبيع منتجات المجموعة .  يتم ت�صنيف كافة الم�صاريف الاخرى كم�صاريف ادارية وعمومية. 

تت�ضمن الم�صاريف الادارية والعمومية الم�صاريف المبا�شرة وغير المبا�شرة والتي لا تتعلق ب�شكل مبا�شر بتكلفة الايرادات وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها . 
ويتم توزيع الم�صاريف ، عند الحاجة لذلك ، بين م�صاريف ادارية وعمومية وتكلفة الايرادات على ا�سا�س ثابت .

تحويل العملات الأجنبية

�سامكو والينابيع ال�صافية :

�أر�صدة الموجودات والمطلوبات النقدية  �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ المعاملة ،  وتحول  �أجنبية الى ريـالات �سعودية ح�سب  تحول المعاملات التي تتم بعملات 
القائمة بعملات �أجنبية بتاريخ قائمة المركز المالي الى ريـالات �سعودية بح�سب �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بذلك التاريخ .  �إن الأرباح والخ�سائر الناتجة عن ت�سديد 

وتحويل المعاملات بعملات �أجنبية م�شمولة في قائمة الدخل الموحدة .

لبنان القاب�ضة :

يتم تقويم القوائم المالية للبنان القاب�ضة بالليرة اللبنانية ، والتي تم تحويلها الى الريـالات ال�سعودية با�ستخدام المتو�سط المرجح ل�سعر ال�صرف لغاية عر�ض قائمة 
الدخل و�سعر ال�صرف ال�سائد كما في نهاية العام لغايات عر�ض قائم المركز المالي .  لا يوجد ارباح او خ�سائر تحويل عملات اجنبية متراكمة حيث ان �سعر تحويل 

الليرة اللبنانية الى الريـال ال�سعودي كان ثابتا خلال العام .

عقود الإيجار

ت�صنف عقود الإيجار كعقود �إيجار ر�أ�سمالية �إذا ترتب على عقد الإيجار تحويل لكل مخاطر ومنافع الملكية المتعلقة بالأ�صل �إلى الم�ست�أجر، ويتم ت�صنيف عقود 
الإيجار الأخرى كعقود �إيجار ت�شغيلية.

المجموعة كم�ؤجر

يتحقق ايراد الايجارات من عقود الايجار الت�شغيلية خلال فترة الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .

المجموعة كم�ست�أجر

تحمل الايجارات الم�ستحقة بموجب عقود الايجار الت�شغيلية على قائمة الدخل خلال فترة الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .
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33 نقد وما في حكمه.

يت�ضمن نقد وما في حكمه نقد و�أر�صدة لدى البنوك وودائع تحت الطلب وا�ستثمارات ذات �سيولة عالية ت�ستحق خلال ثلاثة �شهور او اقل .

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

834,4333,718,176نقد

4,789,2542,364,190ار�صدة لدى البنوك

7,811,17713,306,596وديعة لأجل

13,434,86419,388,962المجموع

44 ذمم مدينة.

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

11,559,77429,004,149ذمم مدينة تجارية

914,926859,744مطلوب من ا�صحاب حقوق الامتياز الفرعية

432,665240,782اتاوات م�ستحقة

12,907,36530,104,675المجموع

55 مخـزون.

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

151,466,169119,758,359ب�ضاعة تامة ال�صنع معدة للبيع

2,421,7532,784,348مواد اولية وم�ستلزمات

8,637,8931,025,708ب�ضاعة بالطريق

162,525,815123,568,415المجموع
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66 استثمارات.

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

ا�ستثمارات متاحة للبيع

1,894,3251,894,325مدينة الطاقة نافي مومباي )�صندوق(

1,903,6331,903,633مدينة الترفيه )�صندوق(

551,082-اخرى

3,797,9584,349,040المجموع

ان مدينة الترفيه )�صندوق( م�سجلة با�سم احد ال�شركاء .

77 مصاريف مدفوعة مقدما وارصدة مدينة اخرى .

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,624,2468,219,779ايجارات مدفوعة مقدما

3,462,3628,440,165دفعات مقدمة الى موردين

3,056,0712,158,051مطلوب من موظفين

3,484,5357,155,674اخرى

11,627,21425,973,669المجموع

88 ايجار مدفوع مقدما.

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

313,560,7043,560,704 دي�سمبر

اطفاءات

1600,000300,000 يناير

300,000300,000المحمل لل�سنة

31900,000600,000 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

312,660,7042,960,704 دي�سمبر
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99 ممتلكات ومعدات.

مباني �أر�ض
وتح�سينات
على الم�أجور

�آلات ومخازن 
مبردة ومعدات

�أثاث وتركيبات �سيارات
ومعدات مكتبية

�أعمال ر�أ�سمالية
تحت التنفيذ

المجموع

)بالريالات ال�سعودية

التكلفة

165,434,787192,882,17648,468,69714,837,416105,508,9457,198,916434,330,937 يناير 2010

653,0001,411,0838,736,1993,011,25016,639,93530,778,83361,230,300ا�ضافات

-)33,459,121(485,700-31,930,5281,042,893-تحويلات

)7,511,678(-)3,536,349()803,104()599,323()2,572,902(-ا�ستبعادات

3166,087,787223,650,88557,648,46617,045,562119,098,2314,518,628488,049,559 دي�سمبر 2010

الا�ستهلاكات

78,932,314-19,627,31016,316,1538,726,37934,262,472-1 يناير 2010

20,113,399-7,844,8933,880,1282,647,1825,741,196-المحمل لل�سنة

)6,805,275(-)2,701,154()652,268()940,815()2,511,038(-ا�ستبعادات

92,240,438-24,961,16519,255,46610,721,29337,302,514-31 دي�سمبر 2010

�صافي القيمة الدفترية

3166,087,787198,689,72038,393,0006,324,26981,795,7174,518,628395,809,121 دي�سمبر 2010

3165,434,787173,254,86632,152,5446,111,03771,264,4737,198,916355,398,623 دي�سمبر 2009

التنفيذ  ر�أ�سمالية تحت  �أعمال  تتمثل  التنفيذ.  قيد  تزال  ما  لل�شركة  الأرا�ضي  هذه  ملكية  عملية تحويل  و�إن  ال�شركاء  با�سم  م�سجلة  الأرا�ضي  بع�ض  �صكوك  �إن 
بالتكاليف المتكبدة لإن�شاء وتطوير العديد من نقاط البيع.
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

1010 موجودات غير ملموسة

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

16,173,4821,448,156 يناير

5,202,2504,725,326ا�ضافات خلال العام

3111,375,7326,173,482 دي�سمبر

ا�ستهلاكات

11,302,864130,500 يناير

2,724,4861,172,364المحمل لل�سنة

314,027,3501,302,864 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

317,348,3824,870,618 دي�سمبر

1111 بنوك دائنة

لدى المجموعة ت�سهيـلات بنكية من بنوك تجارية محلية على �شكل �سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيـرة ومتو�سطة وطويلة الأجل وخطابات �ضمـان واعتمادات 
�أ�سا�س الن�سب التجارية ال�سائدة وهي م�ضمونة ب�ضمانات �شخ�صية من �أحد ال�شركاء و�سند  م�ستندية وغيرها. تخ�ضع هذه الت�سهيلات للم�صاريف المالية على 
لأمر موقع والتنازل عن متح�صلات وثيقة ت�أمين. تحتوي اتفاقيات الت�سهيلات البنكية على تعهدات تتطلب المحافظة على ن�سب مالية معينة. كما في 31 دي�سمبر، 

تمثلت البنوك الدائنة فيما يلي:

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

5,084,8285,108,791�سحب على المك�شوف

73,582,34548,735,708قرو�ض ق�صيرة الاجل

78,667,17353,844,499المجموع
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

1212 ذمم دائنة ومصاريف مستحقة ومطلوبات اخرى

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

142,145,758133,676,219ذمم دائنة تجارية

2,610,561-حجوزات دائنة

1,589,6592,338,701دفعات مقدمة من عملاء

6,313,0575,579,400م�صاريف م�ستحقة

1,430,7101,058,107زكاة و�ضريبة دخل م�ستحقة )اي�ضاح 13(

5,219,9264,857,143مطلوبات اخرى

156,699,110150,120,131المجموع

1313 زكاة 

فيما يلي العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة لل�شركة :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

386,914,951341,399,838موجودات غير متداولة

110,344,377129,980,903مطلوبات غير متداولة

48,361,33236,586,695�صافي الربح قبل الزكاة

243,256,820207,622,438حقوق ال�شركاء ، الر�صيد الافتتاحي

يتم تعديل بع�ض هذه المبالغ للو�وصل الى الزكاة المحملة لل�سنة .

فيما يلي حركة مخ�ص�ص الزكاة و�ضريبة الدخل :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

11,058,107782,942 يناير

1,290,562963,013مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

101,69095,094مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

)20,293(-زيادة مخ�ص�ص �ضريبة دخل �سنة �سابقة 

)762,649()1,019,649(المدفوع خلال ال�سنة

311,430,7101,058,107 دي�سمبر
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

ان الزكاة المحملة على قائمة الدخل لل�سنة هي كما يلي :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,290,562963,013مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

101,69095,094مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

)20,293(-زيادة مخ�ص�ص �ضريبة دخل �سنة �سابقة 

1,392,2521,037,814المحمل على قائمة الدخل الموحدة

ربوط قائمة

قدمت ال�شركة �إقراراتها الزكوية حتى العام المنتهي في 31 دي�سمبر 2008م وح�صلت على ال�شهادات والإي�صالات اللازمة. تم ا�ستلام الربط الزكوي للعام المنتهي 
في 31 دي�سمبر 2005م من م�صلحة الزكاة والدخل والذي تت�ضمن التزام زكاة �إ�ضافي بمبلغ 1.5 مليون ريـال �سعودي. قامت ال�شركة بالاعترا�ض على هذا الربط 
2010م. �إن الربوط  31 دي�سمبر  وترى �إدارة ال�شركة �أن نتيجة الاعترا�ض �ستكون في م�صلحة ال�شركة، لم تقم ال�شركة بالا�ستدراك مقابل هذا الربط كما في 

النهائية للأعوام 2006م وحتى 2009م لا تزال قيد الدرا�سة لدى م�صلحة الزكاة والدخل.

قدمت وكالات الينابيع ال�صافية الإقرار حتى 31 دي�سمبر 2009م وح�صلت على ال�شهادات والإي�صالات الر�سمية. �إن الربط الزكوي لعامي 2008م و 2009م ما 
زالت قيد الإنجاز من قبل م�صلحة الزكاة والدخل.

قدمت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة �إ�س. �إيه. �إل )القاب�ضة( �إقرار �ضريبة الدخل حتى 31 دي�سمبر 2009م.

1414 تعويض نهاية الخدمة

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

19,778,0878,083,288 يناير

2,887,2182,277,118مخ�ص�ص ا�ضافي لل�سنة

)582,319()676,024(مخ�ص�ص م�ستخدم

3111,989,2819,778,087 دي�سمبر
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

1515 قروض طويلة الاجل

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

167,900,313193,048,284قرو�ض طويلة الاجل

)72,585,929()87,799,775(ينزل : الجزء المتداول

80,100,538120,462,355المجموع

ان جدول ا�ستحقاق �سداد اق�ساط هذه القرو�ض كما في 31 دي�سمبر هو كما يلي :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

2010-72,585,929

201187,799,77571,133,109

201251,389,50836,222,804

201326,044,36313,106,442

20142,666,667-

167,900,313193,048,284المجموع

خلال عام 2008، دخلت ال�شركة في اتفاقية قر�ض مرابحة ا�سلامية مع بنك محلي حيث ا�ستلمت ال�شركة بموجب هذه الاتفاقية مبلغ 40 مليون ريـال �سعودي ت�سدد 
على دفعات �شهرية ابتداءا من �أغ�سط�س 2009 . بلغ الر�صيد القائم لهذا القر�ض كما في 31 دي�سمبر 2010 ، 23.5 مليون ريـال �سعودي )38.4 ريـال �سعودي عام 
2009 ( والذي يت�ضمن الجزء المتداول بمبلغ 14.9 مليون ريـال �سعودي )14.9 مليون ريـال �سعودي عـام 2009( والذي تم ت�صنيفه كمطلوبات متداولة . تم ت�أجيل 

الر�سوم المدفوعة مقدما بمبلغ 4.7 مليون ريـال �سعودي حيث يتم اطفا�ؤها خلال مدة القر�ض )اي�ضاح 10(.

تم الح�صول على القرو�ض طويلة الاجل الاخرى من خلال الت�سهيلات البنكية الممنوحة لل�شركة )اي�ضاح 11( . لم يتم الالتزام باحدى هذه الن�سب المالية المطلوبة 
مع العلم ان ادارة ال�شركة ترى انه لن ي�ؤثر على فترة ال�سداد .
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

1616 مصاريف بيع وتوزيع

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

43,639,53435,652,468تكاليف متعلقة بالموظفين

23,612,23521,808,282ايجارات

21,149,67215,574,152منافع

5,911,0028,153,156م�صاريف اعلانات

430,4493,126,345عمولات البيع

10,783,3878,766,746اخرى

105,526,27993,081,149المجموع

1717 مصاريف ادارية وعمومية

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

26,650,55923,471,220تكاليف متعلقة بالموظفين

3,299,1102,675,688�صيانة وا�صلاح

12,561,30212,960,912اخرى

42,510,97139,107,820المجموع

1818 معاملات مع جهات ذات علاقة

خلال العام ، اجرت المجموعة معاملات مع ال�شركاء و�شركاتهم ال�شقيقة وذات العلاقة )�شركات مجموعة الا�سود( . تمت هذه التعاملات بناءا على �شروط تمت 
الموافقة عليها من قبل الادارة .

ان المعاملات الجوهرية ومبالغها التقريبية هي كالتالي :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,557,4802,174,317مبيعات

17,205,50512,040,088م�شتريات

628,200277,250م�صاريف ايجارات
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

يتمثل المطلوب من جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر:

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

46,513,26434,989,214حازم الا�سود

48,489,71237,519,415عائلة الا�سود

10,313,47210,185,853م�ؤ�س�سة الأ�سود للخدمات العقارية 

4,768,6254,606,077مطعم وم�شويات الكرم

1,406,6943,348,244ا�سود ايطاليا

1,530,5611,398,177م�ؤ�س�سة زينة الأطفال للملاب�س الجاهزة

337,254997,075مجوهرات الزمردة

506,277225,990�شركة الا�سود للتجارة والمقاولات

40,573-ا�سود البحرين

3,528-مافر جدة

-63,444اخرى

113,929,30393,314,146المجموع

تمثل المطلوب الى جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر :

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

993,6241,304,679ا�سود �سوفال

95,902-وكالة الف�ضاء لل�سفريات

993,6241,400,581المجموع

1919 دفعات مقدمة من الشركاء

كما في 31 دي�سمبر 2010 و 2009 ، تمثل الدفعات المقدمة من ال�شركاء في ح�ساب غير خا�ضع للفوائد ولي�س هناك جدول محدد للدفعات.

2020 احتياطي نظامي

تم�شياً مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي وذلك بتحويل %10 من �صافي ارباحها ال�سنوية حتى يبلغ 
الاحتياطي %50 من ر�أ�س المال .  ان هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أرباح.
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ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 )تتمه(

2121 ترتيبات عقود ايجار تشغيلية

تمثل دفعات عقود الايجار الت�شغيلية الايجارات الم�ستحقة على ال�شركة عن ايجارات مكاتب ال�شركة ونقاط البيع . ان مدة عقود الايجار ت�صل الى 20 �سنة.

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

21,327,40122,120,316دفعات بموجب عقود ايجار ت�شغيلية تم قيدها كم�صاريف خلال ال�سنة

ان مدة عقود هذه   .  )2009 عام  �سعودي  ريـال  �سعودي )21,308,428  23,332,926ريـال  بلغت    2010 عام  ايجارات خلال  ايرادات  اي�ضا  ال�شركة  حققت 
الايجارات ت�صل الى 5 �سنوات .

تقريبا    2010 الايجار في عام  لدفعات  الادنى  بلغ الحد   . الفروع(  با�ستئجار  رئي�سي  ب�شكل  الت�شغيلية )المتعلقة  الايجار  التزامات بموجب عقود  المجموعة  لدى 
33.8مليون ريـال �سعودي )33.8 مليون ريـال �سعودي عام 2009( .

التزامات وارتباطات2222

كما في 31 دي�سمبر ، كان لدى المجموعة الالتزامات والارتباطات التالية : 

20102009البيان

)بالريالات ال�سعودية(

504,735-اعتمادات م�ستندية

9,027,17910,519,792خطابات �ضمان

بلغت الالتزامات الر�أ�سمالية كما في 31 دي�سمبر 2010 ،  794,738 ريـال �سعودي ) 2,818,393 ريـال �سعودي عام 2009(.

القيمة العادلة2323

ان القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات المجموعة المالية با�ستثناء الا�ستثمارات تقارب القيمة الدفترية .
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19-2 القوائم المالية الموحدة لعام 2011م
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قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 دي�سمبر 2011

20112010اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

الموجـودات

موجودات متداولة

310,171,63613,434,864نقد وما في حكمه

419,740,21812,907,365ذمم مدينة 

5172,865,976162,525,815مخزون

610,256,6123,797,958ا�ستثمارات

1875,919,824113,929,303مطلوب من جهات ذات علاقة 

718,925,73711,627,214م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

307,880,003318,222,519مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

82,360,7042,660,704ايجار مدفوع مقدما

9448,224,324395,809,121ممتلكات ومعدات

106,049,3657,348,382موجودات غير ملمو�سة

456,634,393405,818,207مجموع الموجودات غير المتداولة

764,514,396724,040,726مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

مطلوبات متداولة

1136,030,66778,667,173بنوك دائنة

1565,188,01787,799,775قرو�ض طويلة الاجل - الجزء المتداول

12190,130,586156,699,110ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

182,501,863993,624مطلوب الى جهات ذات علاقة

293,851,133324,159,682مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

15106,730,10380,100,538قرو�ض طويلة الاجل 

1,178,6141,260,363ايرادات م�ؤجلة

1414,551,28411,989,281تعوي�ض نهاية الخدمة

19,056,872-19دفعات مقدمة من ال�شركاء
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قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 دي�سمبر 2011 )تتمه(

20112010اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

122,460,001112,407,054مجموع المطلوبات غير المتداولة

حقوق ال�شركاء

1250,000,000200,000,000ر�أ�س المال

2037,892,35431,236,070احتياطي نظامي

59,803,18055,920,164�أرباح م�ستبقاه 

347,695,534287,156,234مجموع حقوق ال�شركاء قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

507,728317,756حقوق الملكية غير الم�سيطرة

348,203,262287,473,990مجموع حقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

764,514,396724,040,726مجموع المطلوبات وحقوق ال�شركاء وحقوق الملكية غير الم�سيطرة
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قائمة الدخل الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011

20112010اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

181,253,142,2211,025,779,528ايرادات

181,017,415,753821,413,044تكلفة الايرادات

235,726,468204,366,484اجمالي الربح

1699,647,97486,315,957 و 18م�صاريف بيع وتوزيع

1752,242,90842,510,971 و 18م�صاريف ادارية وعمومية

921,458,53319,362,212ا�ستهلاكات

62,377,05356,177,344الربح من العمليات

)1,511,601()415,276(11 و 15م�صاريف مالية

7,768,3582,862,083ايرادات اخرى ،  ال�صافي

69,730,13557,527,826�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

)1,392,252()2,977,320(13زكاة و�ضريبة دخل

66,752,81556,135,574�صافي الربح

�صافي الربح موزع الى :

66,562,84356,093,260ال�شركاء في ال�شركة

189,97242,314حقوق الملكية غير الم�سيطرة

66,752,81556,135,574المجموع
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قائمة حقوق الشركاء الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011

المجموع�أرباح م�ستبقاهاحتياطي نظامير�أ�س المالالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

1120,000,00025,626,744104,174,699249,801,443 يناير 2010

80,000,000--80,000,000الزيادة في ر�أ�س المال

56,093,26056,093,260--�صافي الربح لعام 2010

-)5,609,326(5,609,326-المحول الى الاحتياطي النظامي

)98,738,469()98,738,469(--توزيعات ارباح

31200,000,00031,236,07055,920,164287,156,234 دي�سمبر 2010

50,000,000--50,000,000الزيادة في ر�أ�س المال

66,562,84366,562,843--�صافي الربح لعام 2011

-)6,656,284(6,656,284-المحول الى الاحتياطي النظامي

)56,023,543()56,023,543(--توزيعات ارباح

31250,000,00037,892,35459,803,180347,695,534 دي�سمبر 2011
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قائمة التدفقات النقدية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

69,730,13557,527,826�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

تعديلات عن:

21,458,53320,113,399�إ�ستهلاكات

2,645,4422,724,486اطفاء موجودات غير ملمو�سة

300,000300,000اطفاء ايجار مدفوع مقدما

3,524,5062,887,218تعوي�ض نهاية الخدمة

156,836491,731خ�سارة بيع ممتلكات ومعدات

415,2761,511,601م�صاريف مالية 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة :

17,197,310)6,832,853(ذمم مدينة 

)21,021,984(25,869,252مطلوب من / الى جهات ذات علاقة ، ال�صافي

)38,957,400()10,340,161(مخـزون

14,346,455)7,298,523(م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

31,841,1806,206,376ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

)81,749()81,749(ايرادات م�ؤجلة

131,387,87463,245,269النقد من العمليات

)676,024()962,503(تعوي�ض نهاية الخدمة مدفوع

)1,511,601()415,276(م�صاريف مالية مدفوعة

)1,019,649()1,387,024(زكاة مدفوعة

128,623,07160,037,995�صافي النقد من عمليات الت�شغيل

التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار

)61,230,300()75,390,282(ا�ضافات الى ممتلكات ومعدات

)5,202,250()1,346,425(ا�ضافات الى موجودات غير ملمو�سة

1,359,710214,672المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

551,082)6,458,654(�صافي الحركة على الا�ستثمارات

)65,666,796()81,835,651(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات الا�ستثمار
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20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات التمويل

24,822,674)42,636,506(�صافي التغير في بنوك دائنة

)25,147,971(4,017,807�صافي التغير في قرو�ض طويلة الاجل

-)11,431,949(دفعات مقدمة من ال�شركاء

)325,297()50,050,648(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات التمويل

)5,954,098()3,263,228(�صافي التغير في نقد وما في حكمه

13,434,86419,388,962نقد وما في حكمه، 1 يناير

10,171,63613,434,864نقد وما في حكمه ، 31 دي�سمبر

معاملات غير نقدية :

42,375,07798,738,469توزيعات ارباح تم قيدها على دفعات مقدمة من ال�شركاء

-13,648,466توزيعات ارباح تم قيدها على مطلوب من جهات ذات علاقة

50,000,00080,000,000دفعات مقدمة من ال�شركاء محولة مقابل زيادة ر�أ�س المال
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التنظيم والنشاط 	.1

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة )"�سامكو" �أو "ال�شركة"( وال�شركات التابعة لها )"المجموعة"( تتكون من ال�شركة وال�شركات التالية التابعة لها :

بلد المن��شأن�سبة الملكيةال�شركات التابعة

المملكة العربية ال�سعودية%90�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

لبنان%99.95ا�س. ايه. ال )القاب�ضة(

�سامكو هي �شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة �سجلت في ال�سجل التجاري بتاريخ 2 محرم 1399 الموافق )3 دي�سمبر 1978( تحت رقم 2050006430 في 
الدمام . خلال عام 2010 ، قرر ال�شركاء زيادة ر�أ�س المال من 120 مليون ريـال �سعودي الى 200 مليون ريـال �سعودي وذلك بتحويل 80 مليون ريـال �سعودي من 
دفعات مقدمة من ال�شركاء . بالا�ضافة الى ذلك ، قرر ال�شركاء في 8 �أغ�سط�س 2011 زيادة ر�أ�س المال من 200 مليون ريـال �سعودي الى 250 مليون ريـال �سعودي 
وذلك بتحويل مبلغ 50 مليون ريـال �سعودي من دفعات مقدمة من ال�شركاء . تم ا�ستكمال الاجراءات القانونية المتعلقة بزيادة ر�أ�س المال كما في نهاية العام . يبلغ 

ر�أ�س مال ال�شركة 250 مليون ريـال �سعودي وهو مق�سم الى 25 مليون �سهم قيمة كل منها 10 ريـال �سعودي ، وهي موزعة بين ال�شركاء على النحو التالي :

ن�سب الملكيةالمبلغال�شريك

%225,000,00090حازم الأ�سود

%25,000,00010�سحر عبدالكريم المدني

%250,000,000100المجموع

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في تجارة الجملة والتجزئة في المواد الغذائية ، الاواني المنزلية ، لعب الاطفال، الاقم�شة والملبو�سات ، الادوات المكتبية وتقديم خدمات 
الت�سويق لح�ساب الغير و�إدارة وت�شغيل المخابز .

تعمل ال�شركة من خلال مكتبها الرئي�سي في الدمام ولها 48 فرعا ب�سجلات تجارية م�ستقلة . يقع مكتب ال�شركة الرئي�سي الم�سجل في مدينة الدمام ، المملكة العربية 
ال�سعودية .

�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة )"الينابيع ال�صافية"( هي �شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة م�سجلة في الدمام بموجب ال�سجل التجاري 
رقم 2050045816 بتاريخ 24 مايو 2004 )4 ربيع الثاني 1425( .

العربية  المملكة  برتزيل�س" في  "�سينزيو" و"يتزل�س  لت�شغيل مخابز  للترخي�ص  المالكة  ال�شركات  من  وتراخي�ص ح�صرية  على حقوق  ال�صافية  الينابيع  ح�صلت 
ال�سعودية ودول اخرى في ال�شرق الاو�سط . وفقا لاتفاقيات الامتياز الرئي�سية ، ف�إن لل�شركة الحق الح�صري في منح تراخي�ص الامتياز الفرعية داخل نطاق منطقة 

الامتياز .

يتثمل الن�شاط الرئي�سي ل�شركة لبنان القاب�ضة في امتلاك وت�شغيل مراكز الت�سوق والمجمعات التجارية وتوزيع المواد الغذائية .
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ملخص لأهم السياسات المحاسبية 	.2

تم اعداد القوائم المالية الموحدة المرفقة وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 
ان ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة في المجموعة هي على النحو التالي: 

العرف المحاسبي

تعد القوائم المالية الموحدة وفقا لعرف التكلفة التاريخية .

اسس توحيد القوائم المالية

ت�شمـــــل القــــــــــوائم المالية الموحدة القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التي تمار�س ال�شركة �سيطرة عليها والمعدة حتى 31 دي�سمبر من كل عام . تتحقق ال�سيطرة 
عندما يكون لل�شركة القدرة على التحكم في ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لل�شركات الم�ستثمر بها لتحقيق منافع من ان�شطتها . تم توحيد ال�شركات التابعة من 
تاريخ نقل ال�سيطرة الفعلي الى ال�شركة ولا يتم توحيدها منذ تاريخ فقد ال�سيطرة .  تم حذف المعاملات والار�صدة الجوهرية بين �شركات المجموعة عند توحيد 

القوائم المالية .

تتمثل حقوق الملكية غير الم�سيطرة في الح�صة في ال�شركات التابعة غير المملوكة لل�شركة .

استخدام التقديرات

يتطلب �إعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً للمبادئ المحا�سبية المتعارف عليها ا�ستخدام التقديرات وافترا�ضات ت�ؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات، والإف�صاح 
عن الموجودات والالتزامات المحتملة كما في تاريخ القوائم المالية الموحدة، وعلى مبالغ الإيرادات والم�صروفات. وبالرغم من �أن هذه التقديرات مبنية على �أف�ضل 

ما توفر للإدارة من معلومات عن الأحداث والإجراءات الحالية، ف�إنه من الممكن �أن تختلف النتائج الفعلية النهائية عن هذه التقديرات.

الإيرادات

تتحقق الإيرادات من بيع الب�ضائع عند تحويل المخاطر والمنافع الجوهرية لملكية هذه الب�ضائع للم�شتري.

يتحقق الإيراد من اتفاقيات عر�ض المنتجات وفقاً ل�شروط هذه الاتفاقيات )ن�شير �إلى �إي�ضاح 24(. 

تتحقق �إيرادات الإيجارات على �أ�سا�س الا�ستحقاق.

تتحقق �إيرادات الأتاوات بناءً على التقارير الأ�سبوعية لمبيعات الجهات ذات حقوق الامتياز الفرعية.

�إن ر�سوم حقوق الامتياز الفرعية المبدئية الم�ستلمة الخا�صة بنقاط البيع لعدد معين مغطى باتفاقيات نطاق الامتياز تم قيدها على الإيرادات الم�ؤجلة ويتم تحقيقها 
ك�إيرادات وفقاً لطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة اتفاقية حقوق الامتياز الفرعية. يتم قيد الر�سوم الإ�ضافية الم�ستلمة من �أ�صحاب حقوق الامتياز الفرعية 

والمتعلقة بنقاط البيع الإ�ضافية ك�إيرادات عند ا�ستلامها.

مخزون

ي�سعر المخزون بالتكلفة او �صافي القيمة القابلة للتحقيق ايهما �أقل . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س المتو�سط المرجح للتكلفة . 

في الينابيع ال�صافية ولبنان القاب�ضة . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س طريقة الوارد �أولا �صادر �أولا . ان تحديد التكلفة على هذا الا�سا�س لا تختلف ب�شكل 
جوهري عن تحديد التكلفة على ا�سا�س المتو�سط المرجح.

يتم عمل مخ�ص�صات ملائمة لا�صناف المخزون المتقادمة او بطيئة الحركة .

يمثل �صافي القيمة القابلة للتحقق �سعر البيع المقدر �ضمن دورة الاعمال الاعتيادية ، مطروحا منها تكلفة البيع المقدرة .
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الاستثمارات

تقيم الا�ستثمارات المحتفظ بها لاغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة وتقيد الفروقات في قائمة الدخل . يتم تقييم الا�ستثمارات المتاحة للبيع بالقيمة العادلة و�أي تغير 
في ماعدا خ�سائر تدني القيمة يظهر �ضمن حقوق ال�شركاء . تحدد القيمة العادلة بالرجوع الى القيمة ال�سوقية في �سوق مفتوح ان وجد . في حالة غياب مثل هذا 

ال�سوق ، يتم اعتبار التكلفة على انها القيمة العادلة لهذه الا�ستثمارات .

تظهر الا�ستثمارات في ال�شركات التابعة بالتكلفة مطروحا منها �أي مخ�ص�صات انخفا�ض في القيمة .

ذمم مدينة

تظهر الذمم المدينة ب�صافي القيمة المقدرة القابلة للتحقيق .  يتم الا�ستدراك للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون هناك دليل جوهري على عدم تمكن 
المجموعة من تح�صيل جميع المبالغ الم�ستحقة بموجب ال�شروط الا�صلية للذمم المدينة .

ممتلكات ومعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاكات المتراكمة، تعتبر م�صاريف الإ�صلاح وال�صيانة م�صاريفاً �إيرادية، �أما م�صاريف التح�سينات فتعتبر 
م�صاريف ر�أ�سمالية، ويجري احت�ساب الا�ستهلاك عليها على �أ�سا�س حياتها العملية المقدرة وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت. يتم �إطفاء التح�سينات على 
الم�أجور على �أ�سا�س مدة الإيجار المتبقية �أو الأعمار الإنتاجية المقدرة لهذه التح�سينات �أيهما اقل. �إن ن�سب الا�ستهلاك المقدرة للأنواع الرئي�سية للموجودات هي 

على النحو الآتي:

الن�سبةالبيان

%5مباني

%5 - %33�آلات ومخازن مبردة ومعدات

%6 - %25�سيارات

%5 - %33�أثاث وتركيبات ومعدّات مكتبية

الانخفاض في قيمة الأصول 

تقوم المجموعة بتاريخ كل قائمة مركز مالي بمراجعة القيم الدفترية للممتلكات والمعدات للت�أكد من عدم وجـود �أي م�ؤ�شر يدل على انخفا�ض في قيمة تلك الا�صول. 
وفي حالة وجود مثل هذا الم�ؤ�شر ،  يتم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد المقـدرة لتلك الا�صول للتو�صل الى مدى الانخفا�ض في قيمة الا�صـول ) ان وجدت ( ، وفي 
حالـة عدم قدرة المجموعة على تقدير القيمة القابلة للا�سترداد لاحد الا�صول ،  تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للا�سترداد للوحدة الانتاجية التي يعود لها 

ذلك الا�صل .

وعندما تقدر القيمة القابلة للا�سترداد للا�صل ) او للوحدة الانتاجية ( باقل من قيمتها الدفترية ، يتم تخفي�ض القيمة الدفترية للا�صل ) او الوحدة الانتاجية ( 
لت�ساوي قيمتها القابلة للا�سترداد .  تقيد الخ�سائر الناتجة عن الانخفا�ض في قيمة الا�صل كم�صروف في الحال .

القابلة  القيمة المقدرة  �أو الوحدة الانتاجية ( بزيادتها الى  القيمة الدفترية للأ�صل )  ،  تعدل  عند عك�س قيمة الانخفا�ض في قيمة الا�صل في الفترة اللاحقة 
للا�سترداد المعدلة ب�شرط �ألا تتعدى هذه الزيادة القيمة الدفترية فيما لو لم يتم تخفي�ض قيمة الا�صل ) �أو الوحدة الانتاجية ( في ال�سنوات ال�سابقة . يتم اثبات 

عك�س خ�سائر الانخفا�ض في القيمة ك�إيراد في الحال .

موجودات غير ملموسة

ت�شمل الموجودات الغير الملمو�سة ب�شكل رئي�سي ر�سوم المرابحة المدفوعة مقدما والتي يتم اطفا�ؤها على مدة القر�ض . كما ت�شمل الموجودات غير الملمو�سة ر�سوم 
تلك  يتم اطفاء   ، البيع  نقاط  ت�شغيل عدد معين من  او الحق في  تراخي�ص لمناطق معينة  للح�صول على  الامتياز  اتفاقيات  �سريان  بداية  المدفوعة عند  الامتياز 

التكاليف على مدى الفترة المتبقية من اتفاقية الامتياز . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية المدفوعة لنقاط البيع الا�ضافية كم�صروفات عند تكبدها .
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ايجارات مدفوعة مقدما

تمثل الايجارات المدفوعة مقدما مبالغ مدفوعة مقدما عن توقيع عقود الايجار . يتم ت�أجيل هذه الدفعات ويتم اطفا�ؤها خلال مدة عقد الايجار .

ذمم دائنة ومستحقات

يتم الاعتراف بالالتزامات للمبالغ التي �ستدفع مقابل ب�ضائع وخدمات م�ستلمة �سواء تمت او لم تتم فوترتها للمجموعة .

زكاة

تخ�ضع �سامكو و�شركة الينابيع ال�صافية لانظمة م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية . يتم الا�ستدراك للزكاة وفقا لأ�سا�س الا�ستحقاق وتحمل على 
قائمة الدخل الموحدة ، ويتم احت�ساب الزكاة المحملة على ا�سا�س وعاء الزكاة .  تقيد اية فروقات في التقديرات عن الربط النهائي عند الموافقة عليه وعندها يتم 
ت�سوية الا�ستدراك . يتم احت�ساب �ضريبة الدخل لل�شركات التابعة اللبنانية على ا�سا�س قانون ال�ضريبة المطبق او المعمول به ب�شكل جوهري في تاريخ قائمة المركز 

المالي .

تعويض نهاية الخدمة 

ي�ستدرك لتعوي�ض نهاية الخدمة في القوائم المالية الموحدة على ا�سا�س الفترة التي �أم�ضاها الموظف في الخدمة وفقا لقانون العمل في بلد المن��شأ .

مصاريف البيع والتوزيع والمصاريف الادارية والعمومية

تتمثل م�صاريف البيع والتوزيع ب�شكل رئي�سي بالتكاليف المتكبدة لتوزيع وبيع منتجات المجموعة .  يتم ت�صنيف كافة الم�صاريف الاخرى كم�صاريف ادارية وعمومية. 

تت�ضمن الم�صاريف الادارية والعمومية الم�صاريف المبا�شرة وغير المبا�شرة والتي لا تتعلق ب�شكل مبا�شر بتكلفة الايرادات وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها . 
ويتم توزيع الم�صاريف ، عند الحاجة لذلك ، بين م�صاريف ادارية وعمومية وتكلفة الايرادات على ا�سا�س ثابت .

تحويل العملات الأجنبية

�سامكو والينابيع ال�صافية :

�أر�صدة الموجودات والمطلوبات النقدية  �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ المعاملة ،  وتحول  �أجنبية الى ريـالات �سعودية ح�سب  تحول المعاملات التى تتم بعملات 
وتحويل  ت�سديد  عن  الناتجة  والخ�سائر  الأرباح  �إن   . المالي  المركز  قائمة  بتاريخ  ال�سائدة  ال�صرف  �أ�سعار  بح�سب  �سعودية  ريـالات  الى  �أجنبية  بعملات  القائمة 

المعاملات بعملات �أجنبية م�شمولة في قائمة الدخل الموحدة .

لبنان القاب�ضة :

يتم تقويم القوائم المالية للبنان القاب�ضة بالليرة اللبنانية ، والتي تم تحويلها الى الريـالات ال�سعودية با�ستخدام المتو�سط المرجح ل�سعر ال�صرف لغاية عر�ض قائمة 
الدخل و�سعر ال�صرف ال�سائد كما في نهاية العام لغايات عر�ض قائم المركز المالي .  لا يوجد ارباح او خ�سائر تحويل عملات اجنبية متراكمة حيث ان �سعر تحويل 

الليرة اللبنانية الى الريـال ال�سعودي كان ثابتا خلال العام .

عقود الايجار

ت�صنف عقود الايجار كعقود ايجار ر�أ�سمالية اذا ترتب على عقد الايجار تحويل جوهري لكل مخاطر ومنافع الملكية المتعلقة بالا�صل الى الم�ست�أجر ، ويتم ت�صنيف 
عقود الايجار الاخرى كعقود ايجار ت�شغيلية .

المجموعة كمؤجر

يتحقق ايراد الايجارات من عقود الايجار الت�شغيلية خلال فترة عقد الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .

المجموعة كمستأجر

تحمل الايجارات الم�ستحقة بموجب عقود الايجار الت�شغيلية على قائمة الدخل خلال فترة الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .
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نقد وما في حكمه 	.3

يت�ضمن نقد وما في حكمه نقد و�أر�صدة لدى البنوك وودائع تحت الطلب وا�ستثمارات ذات �سيولة عالية ت�ستحق خلال ثلاثة �شهور او اقل .

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

3,613,439834,433نقد

6,558,1974,789,254ار�صدة لدى البنوك

7,811,177-وديعة لأجل

10,171,63613,434,864المجموع

ذمم مدينة 	.4

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

17,562,85311,559,774ذمم مدينة تجارية

1,912,548914,926مطلوب من ا�صحاب حقوق الامتياز الفرعية

264,817432,665اتاوات م�ستحقة

19,740,21812,907,365المجموع

مخـزون 	.5

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

165,701,639151,466,169ب�ضاعة تامة ال�صنع معدة للبيع

1,531,7012,421,753مواد اولية وم�ستلزمات

5,632,6368,637,893ب�ضاعة بالطريق

172,865,976162,525,815المجموع



175

ايضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 )تتمه( 

استثمارات 	.6

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

ا�ستثمار محتفظ به لغر�ض المتاجرة

-6,458,654محفظة محلية

ا�ستثمارات متاحة للبيع

1,894,3251,894,325مدينة الطاقة نافي مومباي )�صندوق(

1,903,6331,903,633مدينة الترفيه )�صندوق(

10,256,6123,797,958المجموع

ان مدينة الترفيه )�صندوق( م�سجلة با�سم احد ال�شركاء .

مصاريف مدفوعة مقدما وارصدة مدينة اخرى  	.7

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

10,025,5451,624,246ايجارات مدفوعة مقدما

2,776,0683,462,362دفعات مقدمة الى موردين

3,303,9503,056,071مطلوب من موظفين

2,820,1743,484,535اخرى 

18,925,73711,627,214المجموع
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ايجار مدفوع مقدما 	.8

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

313,560,7043,560,704 دي�سمبر

اطفاءات

1900,000600,000 يناير

300,000300,000المحمل لل�سنة

311,200,000900,000 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

312,360,7042,660,704 دي�سمبر

ممتلكات ومعدات 	.9

مباني �أر�ض
وتح�سينات
على الم�أجور

�آلات ومخازن 
مبردة ومعدات

�أثاث وتركيبات �سيارات
ومعدات مكتبية

�أعمال ر�أ�سمالية
قيد التنفيذ

المجموع

)بالريالات ال�سعودية

التكلفة

166,087,787223,650,88557,648,46617,045,562119,098,2314,518,628488,049,559 يناير 2011

12,596,559301,8342,702,6255,287,45914,215,29740,286,50875,390,282ا�ضافات 

تحويلات / اعادة 
ت�صنيف

-49,437,706228,788-)35,227,416()14,439,078(-

)3,069,227(-)87,037()1,217,497()1,137,148()627,545(-ا�ستبعادات

3178,684,346272,762,88059,442,73121,115,52497,999,07530,366,058560,370,614 دي�سمبر 2011

الا�ستهلاكات

92,240,438-24,961,16519,255,46610,721,29337,302,514-1 يناير 2011

21,458,533-8,898,3432,703,0113,027,2906,829,889-المحمل لل�سنة

--)10,480,787(--10,480,787-اعادة ت�صنيف

)1,552,681(-)50,452()1,026,746()335,628()139,855(-ا�ستبعادات

112,146,290-44,200,44021,622,84912,721,83733,601,164-31 دي�سمبر 2011

�صافي القيمة الدفترية

3178,684,346228,562,44037,819,8828,393,68764,397,91130,366,058448,224,324 دي�سمبر 2011

3166,087,787198,689,72038,393,0006,324,26981,795,7174,518,628395,809,121 دي�سمبر 2010

�إن �صكوك بع�ض الأرا�ضي م�سجلة با�سم ال�شركاء و�إن عملية تحويل ملكية هذه الأرا�ضي لل�شركة لا تزال قيد التنفيذ.

تتمثل �أعمال ر�أ�سمالية تحت التنفيذ بالتكاليف المتكبدة لإن�شاء وتطوير العديد من نقاط البيع.
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موجودات غير ملموسة 	.10

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

111,375,7326,173,482 يناير

1,346,4255,202,250ا�ضافات خلال العام

3112,722,15711,375,732 دي�سمبر

اطفاءات

14,027,3501,302,864 يناير

2,645,4422,724,486المحمل لل�سنة

316,672,7924,027,350 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

316,049,3657,348,382 دي�سمبر

بنوك دائنة 	.11

لدى المجموعة ت�سهيـلات بنكية من بنوك تجارية محلية على �شكل �سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيـرة ومتو�سطة وطويلة الاجل وخطابات �ضمـان واعتمادات 
م�ستندية وغيرها . تخ�ضع هذه الت�سهيلات للم�صاريف المالية على ا�سا�س الن�سب ال�سائدة في ال�سوق وهي م�ضمونة ب�ضمان �شخ�صي من احد ال�شركاء و�سندات 
 31 كما في   . مالية معينة  ن�سب  المحافطة على  تتطلب  تعهدات  البنكية على  الت�سهيلات  اتفاقيات  . تحتوي  ت�أمين  وثيقة  وبالتنازل عن متح�صلات  لامر موقعة 

دي�سمبر، تمثلت البنوك الدائنة مما يلي :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,030,6675,084,828�سحب على المك�شوف

35,000,00073,582,345قرو�ض ق�صيرة الاجل

36,030,66778,667,173المجموع

ذمم دائنة ومستحقات ومطلوبات اخرى 	.12

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

175,867,561142,145,758ذمم دائنة تجارية

3,523,1751,589,659دفعات مقدمة من عملاء

3,608,1976,313,057م�صاريف م�ستحقة

3,021,0061,430,710زكاة و�ضريبة دخل م�ستحقة )اي�ضاح 13(

4,110,6475,219,926مطلوبات اخرى

190,130,586156,699,110المجموع
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زكاة وضريبة دخل 	.13

فيما يلي العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة لل�شركة :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

446,378,069386,914,951موجودات غير متداولة

120,294,380110,344,377مطلوبات غير متداولة

57,795,95548,361,332�صافي الربح قبل الزكاة

271,601,770243,256,820حقوق ال�شركاء ، الر�صيد الافتتاحي

يتم تعديل بع�ض هذه المبالغ للو�وصل الى الزكاة المحملة لل�سنة .

فيما يلي حركة مخ�ص�صات الزكاة و�ضريبة الدخل :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

11,430,7101,058,107 يناير

1,576,1251,290,562مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

1,444,881101,690مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

-)43,686(زيادة مخ�ص�ص �سنة �سابقة 

)1,019,649()1,387,024(المدفوع خلال ال�سنة

313,021,0061,430,710 دي�سمبر

ان الزكاة و�ضريبة الدخل المحملة على قائمة الدخل الموحدة لل�سنة هي كما يلي :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,576,1251,290,562مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

1,444,881101,690مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

-)43,686(زيادة مخ�ص�ص �سنة �سابقة 

2,977,3201,392,252المحمل على قائمة الدخل الموحدة
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ربوط قائمة

قدمت ال�شركة اقراراتها الزكوية وال�ضريبية حتى العام المنتهي في 31 دي�سمبر 2010 وح�صلت على ال�شهادات اللازمة والاي�صالات الر�سمية . تم ا�ستلام الربط 
للعام المنتهي في 31 دي�سمبر 2005 من م�صلحة الزكاة والدخل والذي اظهر التزام زكاة ا�ضافي بمبلغ 1.5 مليون ريـال �سعودي . قامت ال�شركة بالاعترا�ض على 

هذا الربط . ان الربوط النهائية للاعوام من 2006 وحتى 2010 لا تزال قيد الدرا�سة لدى م�صلحة الزكاة والدخل .

قدمت وكالات الينابيع ال�صافية اقراراتها الزكوية حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 وح�صلت على ال�شهادات اللازمة والاي�صالات الر�سمية . ان الربوط 
الزكوية لعامي 2009 و 2010 لا زالت قيد الانجاز من قبل م�صلحة الزكاة والدخل .

قدمت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س. ايه. ال )القاب�ضة( اقرارات �ضريبة الدخل حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2010 .

1تعويض نهاية الخدمة 	.14

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

111,989,2819,778,087 يناير

3,524,5062,887,218مخ�ص�ص ا�ضافي لل�سنة

)676,024()962,503(مخ�ص�ص م�ستخدم

3114,551,28411,989,281 دي�سمبر

قروض طويلة الاجل 	.15

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

171,918,120167,900,313قرو�ض طويلة الأجل

)87,799,775()65,188,017(ينزل: الجزء المتداول

106,730,10380,100,538المجموع

ان اجمالي ا�ستحقاقات �سداد اق�ساط هذه القرو�ض كما في 31 دي�سمبر هي كما يلي :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

2011-87,799,775

201265,188,01751,389,508

201357,335,09426,044,363

201431,908,8992,666,667

201517,486,110-

171,918,120167,900,313المجموع
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خلال عام 2008 ، دخلت ال�شركة في اتفاقية قر�ض مرابحة ا�سلامية مع بنك محلي حيث ا�ستلمت ال�شركة بموجب هذه الاتفاقية مبلغ 40 مليون ريـال �سعودي 
8.7 مليون ريـال �سعودي )23.5 مليون   ،  2011 31 دي�سمبر  2009 . بلغ الر�صيد القائم لهذا القر�ض كما في  �أغ�سط�س  ت�سدد على دفعات �شهرية ابتداءا من 
ريـال �سعودي عام 2010 ( والذي يت�ضمن الجزء المتداول البالغ 8.7 مليون ريـال �سعودي )14.9 مليون ريـال �سعودي عام  2010( والذي تم ت�صنيفه كمطلوبات 
متداولة. تم ت�أجيل ر�سوم القر�ض المدفوعة مقدما البالغة 4.7  مليون ريـال �سعودي )4.7  مليون ريـال �سعودي عام 2010( حيث يتم اطفا�ؤها خلال مدة القر�ض 

)اي�ضاح 10(.

تم الح�صول على القرو�ض طويلة الاجل الاخرى من خلال اتفاقيات الت�سهيلات البنكية الممنوحة لل�شركة )اي�ضاح 11( .

مصاريف بيع وتوزيع 	.16

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

56,468,52443,639,534تكاليف متعلقة بالموظفين

2,096,3884,401,913ايجارات

16,865,25621,149,672منافع

7,366,5055,911,002م�صاريف اعلانات

749,767430,449عمولات البيع

16,101,53410,783,387اخرى

99,647,97486,315,957المجموع

مصاريف ادارية وعمومية 	.17

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

30,094,86126,650,559تكاليف متعلقة بالموظفين

4,113,9113,299,110�صيانة وا�صلاح

18,034,13612,561,302اخرى

52,242,90842,510,971المجموع
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معاملات مع جهات ذات علاقة 	.18

خلال العام ، اجرت المجموعة معاملات مع ال�شركاء و�شركاتهم ال�شقيقة و�شركات ذات علاقة )�شركات مجموعة الا�سود( . تمت هذه التعاملات بناءا على �شروط 
تمت الموافقة عليها من قبل الادارة .

ان المعاملات الجوهرية ومبالغها التقريبية هي كالتالي :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

586,3251,557,480مبيعات

7,692,00017,205,505م�شتريات

248,700628,200م�صاريف ايجارات

يتمثل المطلوب من جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

46,513,264-حازم الا�سود

30,123,41148,489,712عائلة الا�سود

29,096,75310,313,472م�ؤ�س�سة الأ�سود للخدمات العقارية

5,146,3344,768,625مطعم وم�شويات الكرم

1,406,694-الا�سود ايطاليا

1,516,4001,530,561م�ؤ�س�سة زينة الأطفال للملاب�س الجاهزة

30,060337,254مجوهرات الزمردة

506,277-�شركة الا�سود للتجارة والمقاولات

-3,528مافر جدة

-50,901وكالة الف�ضاء لل�سفريات

-9,952,437فارم فوود المحدودة

63,444-اخرى

75,919,824113,929,303المجموع

يتمثل المطلوب الى جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر :

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,893,316993,624الا�سود �سوفال

-95,119ال�سعودية للتجارة والت�سويق

-301,733�شركة الا�سود للتجارة والمقاولات

-211,695اخرى

2,501,863993,624المجموع
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دفعات مقدمة من الشركاء 	.19

كما في 31 دي�سمبر 2011 و 2010 ، يمثل ر�صيد الدفعات المقدمة من ال�شركاء ، ح�ساب غير خا�ضع للفوائد ولي�س هناك جدول محدد لل�سداد .

احتياطي نظامي 	.20

تم�شياً مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية ، تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي وذلك بتحويل %10 من �صافي ارباحها ال�سنوية حتى يبلغ 
الاحتياطي %50 من ر�أ�س المال . ان هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أرباح .

ترتيبات عقود ايجار تشغيلية 	.21

تمثل دفعات عقود الايجار الت�شغيلية الايجارات الم�ستحقة عن ايجارات مكاتب المجموعة ونقاط البيع . ان مدة عقود الايجار ت�صل الى 20 �سنة .

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

37,086,37521,327,401دفعات بموجب عقود ايجار ت�شغيلية تم قيدها كم�صاريف خلال ال�سنة

حققت ال�شركة اي�ضا ايرادات من عقود ايجار متنوعة خلال عام 2011 بلغت 35,741,291 ريـال �سعودي )23,332,926 ريال �سعودي عام 2010( ان مدة عقود 
هذه الايجارات ت�صل الى 5 �سنوات .

لدى المجموعة التزامات بموجب عقود الايجار الت�شغيلية )المتعلقة ب�شكل رئي�سي با�ستئجار الفروع( . بلغ الحد الادنى لدفعات الايجار في عام 2012 تقريبا 26.2 
مليون ريـال �سعودي )33.8 مليون ريـال �سعودي عام 2011( .

التزامات  	.22

كما في 31 دي�سمبر ، كان لدى المجموعة الالتزامات التالية : 

20112010البيان

)بالريالات ال�سعودية(

11,783,3299,027,179خطابات �ضمان

بلغت الالتزامات الر�أ�سمالية كما في 31 دي�سمبر 2011 ،  لا�شيء )794,738 ريـال �سعودي عام 2010(.

القيمة العادلة 	.23

ان القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات المجموعة المالية ، با�ستثناء الا�ستثمارات ، تقارب القيمة الدفترية لها.

ارقام المقارنة 	.24

جرى اعادة تبويب بع�ض ارقام العام 2010 على النحو التالي :

ان بع�ض الايرادات والبالغة 28.5 مليون ريـال �سعودي والتي هي عبارة عن خ�صومات ممنوحة من الموردين مقابل عر�ض المنتجات تم طرحها م�سبقا ��
من تكلفة الايرادات �إلا انه تم �إدراجها الآن �ضمن الايرادات . 

تكلفة �� الآن مدرجة �ضمن  �أنها  �إلا  والتوزيع  البيع  كانت مدرجة �ضمن م�صاريف  �سعودي  ريـال  مليون   19.2 والبالغة  �سامكو  بيع  نقاط  ايجارات  ان 
الايرادات .
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19-3 الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها

) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

القوائم المالية الموحدة لعام 2012م
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة المركز المالي الموحدة

كما في 31 دي�سمبر 2012

20122011اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

الموجـودات

موجودات متداولة

325,095,22410,171,636نقد وما في حكمه

457,841,65619,740,218ذمم مدينة 

5218,024,991172,865,976مخزون

613,315,88010,256,612ا�ستثمارات

1815,372,07575,919,824مطلوب من جهات ذات علاقة 

732,211,96018,925,737م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

361,861,786307,880,003مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

82,060,7042,360,704ايجار مدفوع مقدما

9516,887,195448,224,324ممتلكات ومعدات

105,490,6706,049,365موجودات غير ملمو�سة

524,438,569456,634,393مجموع الموجودات غير المتداولة

886,300,355764,514,396مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

مطلوبات متداولة

1127,178,21736,030,667بنوك دائنة

1564,668,44265,188,017قرو�ض طويلة الاجل - الجزء المتداول

12278,518,747190,130,586ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

1814,387,0772,501,863مطلوب الى جهات ذات علاقة

384,752,483293,851,133مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

1567,006,113106,730,103قرو�ض طويلة الاجل 

1,096,8651,178,614ايرادات م�ؤجلة

1418,722,70414,551,284تعوي�ض نهاية الخدمة

86,825,682122,460,001مجموع المطلوبات غير المتداولة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة المركز المالي الموحدة

كما في 31 دي�سمبر 2012 )تتمه(

20122011اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

حقوق الم�ساهمين

1250,000,000250,000,000ر�أ�س المال

1945,768,52437,892,354احتياطي نظامي

118,188,71159,803,180ارباح م�ستبقاه 

413,957,235347,695,534مجموع حقوق الم�ساهمين قبل حقوق الملكية غير الم�سيطرة

764,955507,728حقوق الملكية غير الم�سيطرة

414,722,190348,203,262مجموع حقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

886,300,355764,514,396مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة الدخل الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

20122011اي�ضاحالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

ايرادات

181,350,107,6351,129,240,979مبيعات

145,559,145123,901,242ايرادات الايجارات

1,495,666,7801,253,142,221مجموع الايرادات

1811964810591,017,415,753تكلفة الايرادات

299,185,721235,726,468اجمالي الربح

16123,213,34199,647,974 و 18م�صاريف بيع وتوزيع

1778,630,32452,242,908 و 18م�صاريف ادارية وعمومية

924,852,99521,458,533ا�ستهلاكات

72,489,06162,377,053الربح من العمليات

 )415,276()4,056,831(11 و 15م�صاريف مالية

 13,684,0737,768,358ايرادات اخرى ،  ال�صافي

 82,116,30369,730,135�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

 )2,977,320()3,097,375(13زكاة و�ضريبة دخل

 79,018,92866,752,815�صافي الربح

�صافي الربح موزع على :

78,761,70166,562,843ال�شركاء في ال�شركة

257,227189,972حقوق الملكية غير الم�سيطرة

79,018,92866,752,815المجموع

ربحية ال�سهم ) بالريالات ال�سعودية (

2.612.68من العمليات الرئي�سية الم�ستمرة

0.550.35من العمليات الاخرى

3.163.03من �صافي الربح

25,000,00021,986,302المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم



189

الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة حقوق الم�ساهمين الموحدة

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

المجموع�أرباح م�ستبقاهاحتياطي نظامير�أ�س المالالبيان

)بالريالات ال�سعودية(

1200,000,00031,236,07055,920,164287,156,234 يناير 2011

50,000,000--50,000,000الزيادة في ر�أ�س المال

66,562,84366,562,843--�صافي الربح لعام 2011

المحول الى الاحتياطي النظامي

-)6,656,284(6,656,284-)اي�ضاح 19(

)56,023,543()56,023,543(--توزيعات ارباح

31250,000,00037,892,35459,803,180347,695,534 دي�سمبر 2011

78,761,70178,761,701--�صافي الربح لعام 2012

المحول الى الاحتياطي النظامي

-)7,876,170(7,876,170-)اي�ضاح 19(

)12,500,000()12,500,000(--توزيعات ارباح

31250,000,00045,768,524118,188,711413,957,235 دي�سمبر 2012
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

82,116,30369,730,135�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

تعديلات عن  :

24,852,99521,458,533�إ�ستهلاكات

1,961,7912,645,442اطفاء موجودات غير ملمو�سة

300.00300,000اطفاء ايجار مدفوع مقدما

5,015,6123,524,506تعوي�ض نهاية الخدمة

156,836)9,603,431()ربح( خ�سارة بيع / �شطب ممتلكات ومعدات

4,056,831415,276م�صاريف مالية

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة :

)6,832,853()38,101,438(ذمم مدينة

70,520,41425,869,252مطلوب من / الى جهات ذات علاقة ، ال�صافي

)10,340,161()45,159,015(مخـزون

)7,298,523()13,286,223(م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

86,807,79431,841,180ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

)81,749()81,749(ايرادات م�ؤجلة

169,399,884131,387,874النقد من العمليات

)962,503()844,192(تعوي�ض نهاية الخدمة مدفوع

)1,387,024()1,517,008(زكاة مدفوعة

)415,276()4,056,831(م�صاريف مالية مدفوعة

162,981,853128,623,071�صافي النقد من عمليات الت�شغيل

التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار

)75,390,282()96,972,064(ا�ضافات الى ممتلكات ومعدات

)1,346,425()14.03,096(ا�ضافات الى موجودات غير ملمو�سة

13,059,6291,359,710المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

)6,458,654()3,059,268(�صافي الحركة على الا�ستثمارات

)81,835,651()88,374,799(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات الا�ستثمار
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة التدفقات النقدية الموحدة )تتمة(
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التدفقات النقدية من عمليات التمويل

)42,636,506()8,852,450(�صافي التغير في بنوك دائنة

4,017,807)40,243,565(�صافي التغير في قرو�ض طويلة الاجل

)11,431,949(-دفعات مقدمة من ال�شركاء

-)10,587,451(توزيعات ارباح مدفوعة

)50,050,648()59,683,466(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات التمويل

)3,263,228(14,923,588�صافي التغير في نقد وما في حكمه

10,171,63613,434,864نقد وما في حكمه ، 1 يناير

25,059,22410,171,636نقد وما في حكمه ، 31 دي�سمبر

معاملات غير نقدية :

42,375,077-توزيعات ارباح تم قيدها على دفعات مقدمة من ال�شركاء

1,912,54913,648,466توزيعات ارباح تم قيدها على مطلوب من جهات ذات علاقة

50,000,000-دفعات مقدمة من ال�شركاء محولة مقابل زيادة ر�أ�س المال

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

التنظيم والنشاط 	.1

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )"�سامكو" �أو "ال�شركة"( وال�شركات التابعة لها )"المجموعة"( تتكون من ال�شركة وال�شركات التالية التابعة لها :

بلد المن��شأن�سبة الملكية الفعليةالبيان

المملكة العربية ال�سعودية%90�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

لبنان%99.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق ا�س.ايه.ال )القاب�ضة(

تم ت�سجيل �ســـــــامكو ك�شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة في ال�سجل التجاري بتاريخ 2 محـــــــرم 1399 الموافق )3 دي�سمبر 1978( تحت رقم 2050006430 
في الدمام .

خلال عام 2012، قرر ال�شركاء تحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة الى �شركة م�ساهمة مقفلة عن طريق ادخال م�ساهمين جدد .  بتاريخ 8 �أبريل 
2012 ، ح�صلت ال�شركة على موافقة الوزارة على الاعلان الر�سمي القا�ضي بالتحويل وح�صلت على ال�سجل التجاري الجديد .

يبلغ ر�أ�س مال ال�شركة 250 مليون ريـال �سعودي وهو مق�سم الى 25 مليون �سهم قيمة كل منها 10 ريـال �سعودي، وهي موزعة بين الم�ساهمين كما في 31 دي�سمبر 
على النحو التالي :

ن�سبة الملكيةالمبلغالا�سم

)بالريالات ال�سعودية(

%187,500,00075ال�سيد / حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيدة / �سحر عبدالكريم المدني

%12,500,0005ال�سيد / ماهر حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيد / طارق حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيد / محمد حازم الا�سود

%6,250,0002.5ال�سيدة / لينا حازم الا�سود

%6,250,0002.5ال�سيدة / هلا حازم الا�سود

%250,000,000100المجموع
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في تجارة الجملة والتجزئة في المواد الغذائية ، الاواني المنزلية ، لعب الاطفال، الاقم�شة والملبو�سات ، الادوات المكتبية وتقديم خدمات 
الت�سويق لح�ساب الغير و�إدارة وت�شغيل المخابز .

تعمـــــــــل ال�شركة من خلال مكتبها الرئي�سي في الدمام ولها العديد من الفروع الم�سجلة ب�سجلات تجارية م�ستقلة . يقع مكتب ال�شركة الرئي�سي الم�سجل في مدينة 
الدمام ، المملكة العربية ال�سعودية .

ال�سجل  بموجب  الدمام  في  م�سجلة  محدودة  م�س�ؤولية  ذات  �سعودية  �شركة  هي  ال�صافية"(  والتجارة المحدودة )"الينابيع  للوكالات  ال�صافية  الينابيع  �شركة 
1425( .ح�صلت الينابيع ال�صافية على حقوق وتراخي�ص ح�صرية من ال�شركات المالكة  2004 )4 ربيع الثاني  24 مايو  2050045816 بتاريخ  التجاري رقم 
للترخي�ص لت�شغيل مخابز "�سينزيو" و"ويتزل�س برتزيل�س" في المملكة العربية ال�سعودية ودول اخرى في ال�شرق الاو�سط . وفقا لاتفاقيات الامتياز الرئي�سية ، ف�إن 

لل�شركة اي�ضا الحق الح�صري في منح تراخي�ص الامتياز الفرعية داخل نطاق منطقة الامتياز .

ا�س�ست ال�شركة ال�سعودية للت�سويق ا�س. ايه. ال ) القاب�ضة ( )"لبنان القاب�ضة"( في 30 نوفمبر 2006 وهي م�سجلة في محكمة بيروت التجارية بموجب الرقم 
1006376 وتملك %100 في �شركة تابعة هي ال�شركة ال�سعودية للت�سويق ا�س. ايه. ال والم�سجلة في محكمة بيروت التجارية بموجب الرقم 1373438 بتاريخ 17 

يناير 2007 .  ويتمثل ن�شاطها الرئي�سي في امتلاك وت�شغيل مراكز الت�سوق والمجمعات التجارية وتوزيع المواد الغذائية .

ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أن اول �سنة مالية لل�شركة تبد�أ من تاريخ الموافقة الوزارية على الاعلان الر�سمي القا�ضي بتحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية 
محدودة الى �شركة م�ساهمة مقفلة وحتى 31 دي�سمبر من العام التالي ،  الا ان ادارة ال�شركة تعتقد ب�أن عملية التحويل لن ت�ؤثر على ا�ستمراراية ن�شاط ال�شركة ، 
وعليه فقد قررت عر�ض القوائم المالية من 1 يناير 2012 حتى 31 دي�سمبر 2012 وذلك لتعك�س عمليات ال�شركة ب�شكل اف�ضل وعلى ا�س�س ثابتة وقابلة للمقارنة .

ملخص لأهم السياسات المحاسبية 	.2

تم اعداد القوائم المالية الموحدة المرفقة وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين. 
ان ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة في المجموعة هي على النحو التالي: 

العرف المحاسبي

تعد القوائم المالية الموحدة وفقا لعرف التكلفة التاريخية .

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق المحدودة وال�شركات التابعة لها

اسس توحيد القوائم المالية

ت�شمـــــل القــــــــــوائم المالية الموحدة القوائم المالية لل�شركة وال�شركاتالتي تمار�س ال�شركة �سيطرة عليها والمعدة حتى 31 دي�سمبر من كل عام . تتحقق ال�سيطرة 
عندما يكون لل�شركة القدرة على التحكم في ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لل�شركات الم�ستثمر بها لتحقيق منافع من ان�شطتها .يتم توحيد ال�شركات التابعة من 
تاريخ نقل ال�سيطرة الفعلي الى ال�شركة ولا يتم توحيدها منذ تاريخ فقد ال�سيطرة .  تم حذف المعاملات والار�صدة الجوهرية بين �شركات المجموعة عند توحيد 

القوائم المالية .

تتمثل حقوق الملكية غير الم�سيطرة في الح�صة في ال�شركات التابعة غير المملوكة لل�شركة .

استخدام التقديرات

يتطلب اعداد القوائم المالية الموحدة وفقا للمبادئ المحا�سبية المتعارف عليها ا�ستخدام التقديرات وافترا�ضات ت�ؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات ،  والاف�صاح 
عن الموجودات والالتزامات المحتملة كما في تاريخ القوائم المالية الموحدة ، وعلى مبالغ الايرادات والم�صروفات.  وبالرغم من ان هذه التقديرات مبنية على اف�ضل 

ما توفر للادارة من معلومات عن الاحداث والاجراءات الحالية ، فانه من الممكن ان تختلف النتائج الفعلية النهائية عن هذه التقديرات .
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الايرادات

تتحق الايرادات من بيع الب�ضائع عند تحويل المخاطر والمنافع الجوهرية لملكية هذه الب�ضائع للم�شتري .

يتحقق الايراد من اتفاقيات عر�ض المنتجات وفقا ل�شروط هذه الاتفاقيات . 

تتحقق ايرادات الايجارات على ا�سا�س الا�ستحقاق .

تتحقق ايرادات الاتاوات بناءا على التقارير الا�سبوعية لمبيعات الجهات ذات حقوق الامتياز الفرعية .

ان ر�سوم حقوق الامتياز الفرعية المبدئية الم�ستلمة الخا�صة بنقاطالبيع لعدد معين مغطى باتفاقيات نطاق الامتياز تم قيدها �ضمن الايرادات الم�ؤجلة ويتم تحقيقها 
كايرادات وفقا لطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة اتفاقية الامتياز الفرعية . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية الم�ستلمة من ا�صحاب حقوق الامتياز الفرعية 

والمتعلقة بنقاط البيع الا�ضافية مبا�شرة كايرادات عند ا�ستلامها .

مخزون

ي�سعر المخزون بالتكلفة او �صافي القيمة القابلة للتحقيق ايهما �أقل . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س المتو�سط المرجح للتكلفة . 

في لبنان القاب�ضة . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س طريقة الوارد �أولا �صادر �أولا . ان تحديد التكلفة على هذا الا�سا�س لا تختلف ب�شكل جوهري عن تحديد 
التكلفة على ا�سا�س المتو�سط المرجح.

يتم عمل مخ�ص�صات ملائمة لا�صناف المخزون المتقادمة او بطيئة الحركة .

يمثل �صافي القيمة القابلة للتحقق �سعر البيع المقدر �ضمن دورة الاعمال الاعتيادية ، مطروحا منها تكلفة البيع المقدرة .

الاستثمارات

تقيم الا�ستثمارات المحتفظ بها لاغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة وتقيد الفروقات في قائمة الدخل . يتم تقييم الا�ستثمارات المتاحة للبيع بالقيمة العادلة و�أي تغير 
في ماعدا خ�سائر تدني القيمة يظهر �ضمن حقوق الم�ساهمين . تحدد القيمة العادلة بالرجوع الى القيمة ال�سوقية في �سوق مفتوح ان وجد ، وفي حالة غياب مثل هذا 

ال�سوق ، يتم اعتبار التكلفة على انها القيمة العادلة لهذه الا�ستثمارات .

ذمم مدينة

تظهر الذمم المدينة ب�صافي القيمة المقدرة القابلة للتحقيق . يتم الا�ستدراك للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون هناك دليل مو�ضوعي على عدم تمكن 
المجموعة من تح�صيل جميع المبالغ الم�ستحقة بموجب ال�شروط الا�صلية للذمم المدينة .

ممتلكات ومعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاكات المتراكمة ،  تعتبر م�صاريف الا�صلاح وال�صيانة م�صاريفا ايرادية ، اما م�صاريف التح�سينات فتعتبر 
م�صاريف ر�أ�سمالية ، ويجري احت�ساب الا�ستهلاك عليها على ا�سا�س حياتها العملية المقدرة وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت . يتم اطفاء التح�سينات على 

الم�أجور على ا�سا�س مدة الايجار المتبقية او الاعمار الانتاجية المقدرة لهذه التح�سينات �أيهما اقل . 
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�إن ن�سب الا�ستهلاك المقدرة للأنواع الرئي�سية للموجودات هي على النحو الآتي  :

الن�سبة الا�سم

%2 - %5مباني

%5 - %33�آلات ومخازن مبردة ومعدات

%6 - %25�سيارات

%5 - %33�أثاث وتركيبات ومعدّات مكتبية

الانخفاض في قيمة الأصول 

تقوم المجموعة بتاريخ كل قائمة مركز مالي بمراجعة القيم الدفترية للممتلكات والمعدات للت�أكد من عدم وجـود �أي م�ؤ�شر يدل على انخفا�ض في قيمة تلك الا�صول.  
وفي حالة وجود مثل هذا الم�ؤ�شر ، يتم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد المقـدرة لتلك الا�صول للتو�صل الى مدى الانخفا�ض في قيمة الا�صـول ) ان وجدت ( ، وفي 
حالـة عدم قدرة المجموعة على تقدير القيمة القابلة للا�سترداد لاحد الا�صول ،  تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للا�سترداد للوحدة الانتاجية التي يعود لها 

ذلك الا�صل .

وعندما تقدر القيمة القابلة للا�سترداد للا�صل ) او للوحدة الانتاجية ( باقل من قيمتها الدفترية ،  يتم تخفي�ض القيمة الدفترية للا�صل )او الوحدة الانتاجية( 
لت�ساوي قيمتها القابلة للا�سترداد .  تقيد الخ�سائر الناتجة عن الانخفا�ض في قيمة الا�صل كم�صروف في الحال .

القابلة  القيمة المقدرة  او الوحدة الانتاجية ( بزيادتها الى  القيمة الدفترية للا�صل )  ،  تعدل  عند عك�س قيمة الانخفا�ض في قيمة الا�صل في الفترة اللاحقة 
للا�سترداد المعدلة ب�شرط �ألا تتعدى هذه الزيادة القيمة الدفترية فيما لو لم يتم تخفي�ض قيمة الا�صل ) او الوحدة الانتاجية ( في ال�سنوات ال�سابقة . يتم اثبات 

عك�س خ�سائر الانخفا�ض في القيمة كايراد في الحال .

موجودات غير ملموسة

ت�شمل الموجودات الغير الملمو�سة ب�شكل رئي�سي تكاليف تطبيق برنامج الحا�سب الآلي والتي يتم اطفا�ؤها على مدة 5 �سنوات . كما ت�شمل الموجودات غير الملمو�سة 
ر�سوم الامتياز المدفوعة عند بداية �سريان اتفاقيات الامتياز للح�صول على تراخي�ص لمناطق معينة او الحق في ت�شغيل عدد معين من نقاط البيع ، يتم اطفاء تلك 

التكاليف على مدى الفترة المتبقية من اتفاقية الامتياز . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية المدفوعة لنقاط البيع الا�ضافية كم�صروفات عند تكبدها .

ايجارات مدفوعة مقدما

تمثل الايجارات المدفوعة مقدما مبالغ مدفوعة مقدما عند توقيع عقود الايجار . يتم ت�أجيل هذه الدفعات ويتم اطفا�ؤها خلال مدة عقد الايجار .

ذمم دائنة ومستحقات

يتم الاعتراف بالالتزامات للمبالغ التي �ستدفع مقابل ب�ضائع وخدمات م�ستلمة �سواء تمت او لم تتم فوترتها للمجموعة .

زكاة

تخ�ضع �سامكو و�شركة الينابيع ال�صافيةلانظمة م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية . يتم الا�ستدراك للزكاة وفقا لأ�سا�س الا�ستحقاق وتحمل على 
قائمة الدخل الموحدة ، ويتم احت�ساب الزكاة المحملة على وعاء الزكاة .  تقيد اية فروقات في التقديرات عن الربط النهائي عند الموافقة عليه وعندها يتم ت�سوية 

الا�ستدراك . يتم احت�ساب �ضريبة الدخل لل�شركة اللبنانية التابعة على ا�سا�س قانون ال�ضريبة المطبق او المعمول به ب�شكل جوهري في تاريخ قائمة المركز المالي .
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تعويض نهاية الخدمة 

ي�ستدرك لتعوي�ض نهاية الخدمة في القوائم المالية الموحدة على ا�سا�س الفترة التي �أم�ضاها الموظف في الخدمة وفقا لقانون العمل في بلد المن��شأ .

مصاريف البيع والتوزيع والمصاريف الادارية والعمومية

تتمثل م�صاريف البيع والتوزيع ب�شكل رئي�سي بالتكاليف المتكبدة لتوزيع وبيع منتجات المجموعة .  يتم ت�صنيف كافة الم�صاريف الاخرى كم�صاريف ادارية وعمومية. 

تت�ضمن الم�صاريف الادارية والعمومية الم�صاريف المبا�شرة وغير المبا�شرة والتي لا تتعلق ب�شكل مبا�شر بتكلفة الايرادات وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها . 
ويتم توزيع الم�صاريف ، عند الحاجة لذلك ، بين م�صاريف ادارية وعمومية وتكلفة الايرادات على ا�سا�س ثابت .

مخصص التزامات

يجـــــرى عمل مخ�ص�ص في قائمة المركز المالي الموحدة عندما يكون على المجموعة التزام قانوني او ا�ستنتاجي ،  بناء على احداث �سابقة ،  ويكون من المحتمل ان 
يترتب على ذلك ا�ستخدام م�صادر ذات مزايا اقت�صادية لل�شركة ل�سداد الالتزام ومن الممكن تقدير الالتزام ب�شكل يمكن الاعتماد عليه .

تحويل العملات الأجنبية

�سامكو والينابيع ال�صافية :

�أر�صدة الموجودات والمطلوبات النقدية  �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ المعاملة ،  وتحول  �أجنبية الى ريـالات �سعودية ح�سب  تحول المعاملات التى تتم بعملات 
وتحويل  ت�سديد  عن  الناتجة  والخ�سائر  الأرباح  �إن   . المالي  المركز  قائمة  بتاريخ  ال�سائدة  ال�صرف  �أ�سعار  بح�سب  �سعودية  ريـالات  الى  �أجنبية  بعملات  القائمة 

المعاملات بعملات �أجنبية م�شمولة في قائمة الدخل الموحدة .

لبنان القاب�ضة :

يتم تقويم القوائم المالية للبنان القاب�ضة بالليرة اللبنانية ، والتي تم تحويلها الى الريـالات ال�سعودية با�ستخدام المتو�سط المرجح ل�سعر ال�صرف لغاية عر�ض قائمة 
الدخل و�سعر ال�صرف ال�سائد كما في نهاية العام لغايات عر�ض قائم المركز المالي .  لا يوجد ارباح او خ�سائر تحويل عملات اجنبية متراكمة حيث ان �سعر تحويل 

الليرة اللبنانية الى الريـال ال�سعودي كان ثابتا خلال العام .

عقود الايجار

ت�صنف عقود الايجار كعقود ايجار ر�أ�سمالية اذا ترتب على عقد الايجار تحويل جوهري لكل مخاطر ومنافع الملكية المتعلقة بالا�صل الى الم�ست�أجر ، ويتم ت�صنيف 
عقود الايجار الاخرى كعقود ايجار ت�شغيلية .

المجموعة كمؤجر

يتحقق ايراد الايجارات من عقود الايجار الت�شغيلية خلال فترة عقد الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .

المجموعة كمستأجر

تحمل الايجارات الم�ستحقة بموجب عقود الايجار الت�شغيلية على الدخل خلال فترة عقد الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .
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نقد وما في حكمه 	.3

يت�ضمن نقد وما في حكمه نقد و�أر�صدة لدى البنوك وودائع تحت الطلب وا�ستثمارات ذات �سيولة عالية ت�ستحق خلال ثلاثة �شهور او اقل .

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

4,385,5753,613,439نقد

20,709,6496,558,197ار�صدة لدى البنوك

25,059,22410,171,636

ذمم مدينة 	.4

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

56,296,34417,562,853ذمم مدينة تجارية

1,059,7511,912,548مطلوب من ا�صحاب حقوق الامتياز الفرعية

485,561264,817اتاوات م�ستحقة

57,841,65619,740,218

مخـزون 	.5

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

209,156,177165,701,639ب�ضاعة تامة ال�صنع معدة للبيع

1,900,4611,531,701مواد اولية وم�ستلزمات

6,968,3535,632,636ب�ضاعة بالطريق

218,024,991172,865,976
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استثمارات 	.6

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

ا�ستثمار محتفظ به لغر�ض المتاجرة

10,680,9306,458,654محفظة محلية

ا�ستثمارات متاحة للبيع

1,894,3251,894,325مدينة الطاقة نافي مومباي )�صندوق(

740,6251,903,633مدينة الترفيه )�صندوق(

13,315,88010,256,612

ان مدينة الترفيه )�صندوق( م�سجلة با�سم احد ال�شركاء .

مصاريف مدفوعة مقدما وارصدة مدينةاخرى  	.7

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

14,548,90510,025,545ايجارات مدفوعة مقدما

8,688,1002,776,068دفعات مقدمة الى موردين

3,203,4163,303,950مطلوب من موظفين

5,771,5392,820,174اخرى 

32,211,96018,925,737

ايجار مدفوع مقدما 	.8

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

313,560,7043,560,704 دي�سمبر

اطفاءات

11,200,000900,000 يناير

300,000300,000المحمل لل�سنة

311,500,0001,200,000 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

312,060,7042,360,704 دي�سمبر
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ممتلكات ومعدات 	.9

مباني �أر�ض
وتح�سينات
على الم�أجور

�آلات ومخازن 
مبردة ومعدات

�أثاث وتركيبات �سيارات
ومعدات مكتبية

�أعمال ر�أ�سمالية
قيد التنفيذ

المجموع

)بالريالات ال�سعودية

التكلفة

178,684,346272,762,88059,442,73121,115,52497,999,07530,366,058560,370,614 يناير 2012

37,235,0146,740,3937,631,2065,193,9905,089,09135,082,37096,972,064ا�ضافات 

-)34,173,678(12,383,535-16,615,1405,175,003-تحويلات 

)5,361,139(-)35,909()1,750,392()1,208,396()952,842()1,413,600(ا�ستبعادات

31114,505,760295,165,57171,040,54424,559,122115,435,79231,274,750651,981,539 دي�سمبر 2012

الا�ستهلاكات

112,146,290-44,200,44021,622,84912,721,83733,601,164-1 يناير 2012

24,852,995-9,986,6513,717,0603,522,1467,627,138-المحمل لل�سنة

)1,904,941(-)15,668()1,176,962()410,068()302,243(-ا�ستبعادات

135,094,344-53,884,84824,929,84115,067,02141,212,634-31 دي�سمبر 2012

�صافي القيمة الدفترية

31114,505,760241,676,69846,110,7039,492,10174,223,15831,274,750516,887,195 دي�سمبر 2012

3178,684,346228,562,44037,819,8828,393,68764,397,91130,366,058448,224,324 دي�سمبر 2011

تم تحويل �صكوك الارا�ضي لل�شركة في حين ان بع�ض المباني مقامة على ارا�ضي م�ست�أجرة .

تتمثل اعمال ر�أ�سمالية تحت التنفيذ بالتكاليف المتكبدة لان�شاء وتطوير العديد من منافذ البيع .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

موجودات غير ملموسة 	.10

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

التكلفة

112,722,15711,375,732 يناير

1,403,0961,425,346ا�ضافات خلال العام

3114,125,25312,722,157 دي�سمبر

اطفاءات

16,672,7924,027,350 يناير

1,961,7912,645,442المحمل لل�سنة

318,634,5836,672,792 دي�سمبر

�صافي القيمة الدفترية

315,490,6706,049,365 دي�سمبر

بنوك دائنة 	.11

لدى المجموعة ت�سهيـلات بنكية من بنوك تجارية محلية على �شكل �سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيـرة ومتو�سطة وطويلة الاجل وخطابات �ضمـان واعتمادات 
م�ستندية وغيرها. تخ�ضع هذه الت�سهيلات للم�صاريف المالية على ا�سا�س الن�سب ال�سائدة في ال�سوق وهي م�ضمونة ب�ضمان �شخ�صي من احد ال�شركاء و�سندات 
لامر موقعة وبالتنازل عن متح�صلات ت�أمين . تحتوي اتفاقيات الت�سهيلات البنكية على تعهدات تتطلب المحافطة على ن�سب مالية معينة .كما في 31 دي�سمبر، 

تمثلت البنوك الدائنة فيما يلي :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

178,2171,030,667�سحب على المك�شوف

27,000,00035,000,000قرو�ض ق�صيرة الاجل

27,178,21736,030,667
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

ذمم دائنة ومستحقات ومطلوبات اخرى 	.12

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

249,926,334175,867,561ذمم دائنة تجارية

3,918,9963,523,175دفعات مقدمة من عملاء

8,610,5653,608,197م�صاريف م�ستحقة

4,601,3733,021,006زكاة و�ضريبة دخل م�ستحقة )اي�ضاح 13(

11,461,4794,110,647مطلوبات اخرى

278,518,747190,130,586

زكاة وضريبة دخل 	.13

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

513,651,996446,378,069موجودات غير متداولة

84,682,324120,294,380مطلوبات غير متداولة

70,949,29057,795,955�صافي الربح قبل الزكاة

335,495,937271,601,770حقوق الم�ساهمين ، الر�صيد الافتتاحي

10,587,45142,375,077توزيعات ارباح مدفوعة

يتم تعديل بع�ض هذه المبالغ للو�صول الى الزكاة المحملة لل�سنة .

فيما يلي حركة مخ�ص�صات الزكاة و�ضريبة الدخل:

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

13,021,0061,430,710 يناير

1,971,3841,576,125مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

1,185,1081,444,881مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

)43,686()59,117(زيادة مخ�ص�ص �سنة �سابقة 

)1,387,024()1,517,008(المدفوع خلال ال�سنة

314,601,3733,021,006 دي�سمبر
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

ان الزكاة و�ضريبة الدخل المحملة على قائمة الدخل الموحدة لل�سنة هي كما يلي :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,971,3841,576,125مخ�ص�ص زكاة لل�سنة

1,185,1081,444,881مخ�ص�ص �ضريبة دخل لل�سنة

)43,686()59,117(زيادة مخ�ص�ص �سنة �سابقة 

3,097,3752,977,320المحمل على قائمة الدخل الموحدة

ربوط قائمة

ا�ستلام  تم  الر�سمية.  والاي�صالات  اللازمة  ال�شهادات  على  وح�صلت   2011 دي�سمبر   31 في  المنتهي  العام  حتى  وال�ضريبية  الزكوية  اقراراتها  ال�شركة  قدمت 
الربطالمعدل للعام المنتهي في 31 دي�سمبر 2005 من م�صلحة الزكاة والدخل لاحقا لنهاية العام والذي اظهر التزام زكاة ا�ضافي بمبلغ 0.9 مليون ريـال �سعودي 
ريـال  مليون   0.35 الا�ضافية بمبلغ  الزكاة  و�سددت  2008 لاحقا  وحتى   2006 لل�سنوات من  النهائية  الربوط  ال�شركة  ا�ستلمت   . بت�سديده لاحقا  ال�شركة  قامت 

�سعودي. ان الربوط النهائية لعامي 2009 و 2010 لا تزال قيد الدرا�سة لدى م�صلحة الزكاة والدخل .

قدمت وكالات الينابيع ال�صافية اقراراتها الزكوية حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 وح�صلت على ال�شهادات اللازمة والاي�صالات الر�سمية . ان الربوط 
الزكوية للاعوام 2009 2010 2011 لازالت قيد الدرا�سه من قبل م�صلحة الزكاة والدخل.

قدمت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س. ايه. ال )القاب�ضة( اقرارات �ضريبة الدخل حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 وتم ا�ستلام الربوط لل�سنوات 
من 2004 حتى 2006.

14. تعويض نهاية الخدمة

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

114,551,28411,989,281 يناير

5,015,6123,524,506مخ�ص�ص لل�سنة

)962,503()844,192(مخ�ص�ص م�ستخدم

3118,722,70414,551,284 دي�سمبر
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

15. قروض طويلة الاجل

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

131,674,555171,918,120قرو�ض طويلة الاجل

)65,188,017()64,668,442(ينزل : الجزء المتداول

67,006,113106,730,103

ان اجمالي ا�ستحقاقات �سداد اق�ساط القرو�ض القائمة كما في 31 دي�سمبر هي كما يلي :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

2012-65,188,017

201364,668,44257,335,094

201439,242,22531,908,899

201527,763,88817,486,110

131,674,555171,918,120

خلال عام 2008 ،  ابرمت ال�شركة اتفاقية قر�ض مرابحة ا�سلامية مع بنك محلي حيث ا�ستلمت ال�شركة بموجب هذه الاتفاقية مبلغ 40 مليون ريـال �سعودي ي�سدد 
على دفعات �شهرية ابتداءا من �أغ�سط�س 2009 . تم ت�سديد الدفعة النهائية من القر�ض في يوليو 2012 .

تم الح�صول على القرو�ض طويلة الاجل الاخرى من خلال اتفاقيات الت�سهيلات البنكية الممنوحة لل�شركة )اي�ضاح 11( .

16. مصاريف بيع وتوزيع

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

71,319,28756,468,524تكاليف متعلقة بالموظفين

1,654,0052,096,388ايجارات

22,442,81016,865,256منافع

6,289,7977,366,505م�صاريف اعلانات

4,975,8152,072,546م�صاريف تغليف

981,950749,767عمولات بيع

15,549,67714,028,988اخرى

123,213,34199,647,974
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

17. مصاريف ادارية وعمومية

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

41,430,32430,094,861تكاليف متعلقة بالموظفين

8,742,0526,944,577ايجارات

5,688,5094,113,911�صيانة وا�صلاح

22,769,43911,089,559اخرى

78,630,32452,242,908

18. معاملات مع جهات ذات علاقة

خلال العام ، اجرت المجموعة معاملات مع الم�ساهمين و�شركاتهم ال�شقيقة و�شركات ذات علاقة )مجموعة �شركات الا�سود(. تمت هذه التعاملات بناءا على 
�شروط تمت الموافقة عليها من قبل الادارة .

ان المعاملات الجوهرية ومبالغها التقريبية هي كالتالي :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

)586,325()947,781(مبيعات

2,846,6292,482,498م�شتريات

7,690,0007,690,000م�صاريف ايجارات

248,700)661,400(ايرادات ايجارات

4,806,727-م�صاريف مالية

قامــت ال�شركــــة بتقديم �ضمان دفعات مقدمة بمبلغ 5.23 مليون ريـال �سعودي نيابة عن جهات ذات علاقة .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

يتمثل المطلوب من جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

30,123,411-عائلة الا�سود

1,055,47229,096,753الا�سود للعقارات

-1,202,851الا�سود �سوفال

527,1615,146,334مطعم الكرم

36,8751,516,400زينه

31,22930,060اميرالد

3,528-ماهر جدة

41,32050,901وكالة الف�ضاء لل�سفريات

9,958,4979,952,437اغذية المزرعة ،  لبنان

-2,518,670اخرى

15,372,07575,919,824

يتمثل المطلوب الى جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 31 دي�سمبر :

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

1,893,316-الا�سود �سوفال

13,737,07595,119عائلة الا�سود

650,002301,733�شركة الا�سود للتجارة والمقاولات

211,695-اخرى

14,387,0772,501,863

تت�ضمن خطابات ال�ضمان، �ضمان دفعة مقدمة بمبلغ 23.5 مليون ريـال �سعودي مقدم بالنيابة عن جهات ذات علاقة .

احتياطي نظامي 	.19

تم�شياً مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية ،تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي وذلك بتحويل %10 من �صافي ارباحها ال�سنوية حتى يبلغ 
الاحتياطي %50 من ر�أ�س المال. ان هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أرباح .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

ايرادات اخرى، الصافي 	.20

تت�ضمن الايرادات الاخرى مبلغ 9.6 مليون ريـال �سعودي عبارة عن مطالبة ت�أمين تم ا�ستلامها كتعوي�ض ب�سبب حريق حدث في مرافق بمن��شآت في لبنان .

ترتيبات عقود ايجار تشغيلية 	.21

تمثل دفعات عقود الايجار الت�شغيلية ، الايجارات الم�ستحقة على المجموعة عن ايجارات مكاتب المجموعة ومنافذ البيع . ان مدة عقود الايجار ت�صل الى 20 �سنة .

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

دفعات بموجب عقود ايجار ت�شغيلية تم قيدها

33,304,47237,086,375كم�صاريف خلال ال�سنة

حققت ال�شركة اي�ضا ايرادات من عقود ايجار متنوعة خلال عام 2012 بلغت  30,205,635 ريـال �سعودي )35,741,291 ريـال �سعودي عام 2011( . ان مدة 
عقود هذه الايجارات ت�صل الى 5 �سنوات .

لدى المجموعة التزامات بموجب عقود الايجار الت�شغيلية )المتعلقة ب�شكل رئي�سي با�ستئجار الفروع( . يبلغ الحد الادنى لدفعات الايجار في عام 2013 تقريبا 4.31 
مليون ريـال �سعودي )2.26 مليون ريـال �سعودي عام 2012( .

ربحية السهم 	.22

يتم احت�ساب ربحية ال�سهم من �صافي الربح بتق�سيم �صافي الربح لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة .يتم احت�ساب ربحية ال�سهم من العمليات 
الرئي�سية الم�ستمرة بق�سمة الربح من العمليات لل�سنة بعد خ�صم الزكاة والم�صاريف المالية على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة . يتم احت�ساب ربحية ال�سهم 

من العمليات الاخرى بتق�سيم الايرادات الاخرى لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة خلال ال�سنة.

المعلومات القطاعية 	.23

تتركز ان�شطة ال�شركة على تجارة المواد الغذائية بالجملة والتجزئة وتقوم بعملياتها في المملكة العربية ال�سعودية وفي لبنان . تم تلخي�ص بع�ض المعلومات المالية 
المختارة كما في 31 دي�سمبر لكل قطاع جغرافي كما يلي :

المجموعخارج ال�سعوديةداخل ال�سعودية

)بالريالات ال�سعودية(2012

1,417,516,95878,149,8221,495,666,780ايرادات

380,010,668136,876,527516,887,195ممتلكات ومعدات

المجموعخارج ال�سعوديةداخل ال�سعودية

)بالريالات ال�سعودية(2011

1,161,067,07792,075,1441,253,142,221ايرادات

312,810,502135,413,822448,224,324ممتلكات ومعدات
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012

التزامات وارتباطات 	.24

كما في 31 دي�سمبر ، كان لدى المجموعة الالتزامات التالية : 

20122011البيان

)بالريالات ال�سعودية(

36,837,04611,783,329خطابات �ضمان

5,099,1053,632,511اعتمادات م�ستندية

تت�ضمن خطابات ال�ضمان ، �ضمان دفعة مقدمة بمبلغ 23.5 مليون ريـال �سعودي مقدمة بالنيابة عن جهات ذات علاقة .

القيمة العادلة 	.25

ان القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات المجموعة المالية ، با�ستثناء الا�ستثمارات ، تقارب القيمة الدفترية لها.
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19-4 الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها

) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

القوائم المالية الموحدة وتقرير مراجعي الح�سابات

للفترة من 1 يناير 2013 �إلى 30 يونيو 2013
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 30 يونيو 2013

20132012اي�ضاح

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

الموجـودات

موجودات متداولة

322,327,23047,061,981نقد وما في حكمه

433,586,39936,497,637ذمم مدينة 

5274,803,107224,209,167مخزون

611,055,90910,544,851ا�ستثمارات

18134,5899,931,671مطلوب من جهات ذات علاقة 

746,706,96039,360,027مدفوعات مقدمة وار�صدة مدينة اخرى

388,614,194367,605,334مجموع الموجودات المتداولة

موجودات غير متداولة

81,910,7042,210,704ايجار مدفوع مقدما

9532,182,815462,641,755ممتلكات ومعدات

104,630,2445,907,226موجودات غير ملمو�سة

538,723,763470,759,685مجموع الموجودات غير المتداولة

927,337,957838,365,019مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

مطلوبات متداولة

1186,186,50553,348,777بنوك دائنة

1555,340,75067,441,228قرو�ض طويلة الاجل - الجزء المتداول

12292,718,223206,450,426ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

18844,5451,730,799مطلوب الى جهات ذات علاقة

435,090,023328,971,230مجموع المطلوبات المتداولة

مطلوبات غير متداولة

1558,317,474104,725,665قرو�ض طويلة الاجل 

8,211,8372,889,231ايرادات م�ؤجلة

1424,747,56815,839,842تعوي�ض نهاية الخدمة

91,276,879123,454,738مجموع المطلوبات غير المتداولة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة المركز المالي الموحدة )تتمة(

كما في 30 يونيو 2013

20132012اي�ضاح

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

حقوق الم�ساهمين

1250,000,000250,000,000ر�أ�س المال

1945,768,52437,892,354احتياطي نظامي

104,858,43297,413,498ارباح م�ستبقاه 

400,626,956385,305,852مجموع حقوق الم�ساهمين 

344,099633,199حقوق الملكية غير الم�سيطرة

400,971,055385,939,051مجموع حقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

927,337,957838,365,019مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين وحقوق الملكية غير الم�سيطرة

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة الدخل الموحدة

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

20132012اي�ضاح

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

ايرادات

 642,068,704 18714,656,002مبيعات

 50,305,310 74,212,559جندولات وايرادات الايجارات

 692,374,014 788,868,561مجموع الايرادات

)550,053,904()612,648,665(18تكلفة الايرادات

 142,320,110 176,219,896اجمالي الربح

)52,519,947()62,908,054(16و18م�صاريف بيع وتوزيع

)39,459,911()52,375,179(17و18م�صاريف ادارية وعمومية

)12,386,000()13,440,712(9ا�ستهلاكات

 37,954,252 47,495,951الربح من العمليات

)1,740,888()2,397,683(11و15م�صاريف مالية

 3,032,154 4,095,694ايرادات اخرى ،  ال�صافي

 39,245,518 49,193,962�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

)1,509,729()2,945,097(13زكاة و�ضريبة دخل

 37,735,789 46,248,865�صافي الربح

�صافي الربح موزع على :

 37,610,318 46,062,447ال�شركاء في ال�شركة

 125,471 186,418حقوق الملكية غير الم�سيطرة

 37,735,789 46,248,865المجموع

ربحية ال�سهم ) بالريالات ال�سعودية (

 1.39 211.69من العمليات الرئي�سية الم�ستمرة

 0.12 0.16من العمليات الاخرى

 1.51 1.85من �صافي الربح

 25 مليون25 مليونالمتو�سط المرجح لعدد الا�سهم

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة حقوق الم�ساهمين الموحدة

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

احتياطي

المجموعارباح م�ستبقاهنظامير�أ�س المال

) بالريـالات ال�سعودية (

 347,695,534 59,803,180 1250,000,00037,892,354 يناير 2012 )مدققة(

 37,610,318 37,610,318    -    -�صافي الربح للفترة

 385,305,852 97,413,498 30250,000,00037,892,354 يونيو 2012 )غير مدققة(

 413,957,235 118,188,711 1250,000,00045,768,524 يناير 2013

)59,392,726()59,392,726(    -    -توزيعات ارباح )اي�ضاح 22(

 46,062,447 46,062,447    -    -�صافي الربح للفترة

 400,626,956 104,858,432 30250,000,00045,768,524 يونيو 2013

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

 39,245,518 49,193,962�صافي الربح قبل الزكاة و�ضريبة الدخل

تعديلات عن  :

 12,386,000 13,440,712�إ�ستهلاكات

 1,077,252 860,426اطفاء موجودات غير ملمو�سة

 150,000 150,000اطفاء ايجار مدفوع مقدما

 1,725,686 6,149,355تعوي�ض نهاية الخدمة

)445,261()444,701()ربح( خ�سارة بيع ممتلكات ومعدات

 1,740,888 2,397,683م�صاريف مالية 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة :

)16,757,419( 24,255,257ذمم مدينة 

 65,217,089)57,697,772(مطلوب من / الى جهات ذات علاقة ، ال�صافي

)51,343,191()56,778,116(مخـزون

)20,434,290()14,495,000(م�صاريف مدفوعة مقدما وار�صدة مدينة اخرى

 16,211,351 15,510,044ذمم دائنة وم�ستحقات ومطلوبات اخرى

 1,710,617 7,114,972ايرادات م�ؤجلة

 50,484,240)10,343,178(النقد )الم�ستخدم في( من العمليات

)1,526,711()4,255,665(زكاة مدفوعة

)1,740,888()2,397,683(م�صاريف مالية مدفوعة

)437,128()124,491(تعوي�ض نهاية الخدمة مدفوع

 46,779,513)17,121,017(�صافي النقد )الم�ستخدم في( من عمليات الت�شغيل

التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار

)27,291,724()30,467,450(ا�ضافات الى ممتلكات ومعدات

)935,113(    -ا�ضافات الى موجودات غير ملمو�سة

 933,554 2,175,819المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

)288,239( 2,259,971�صافي الحركة على الا�ستثمارات

)27,581,522()26,031,660(�صافي النقد الم�ستخدم في عمليات الا�ستثمار
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

قائمة التدفقات النقدية الموحدة )تتمة(

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

التدفقات النقدية من عمليات التمويل

 17,318,110 59,008,288�صافي التغير في بنوك دائنة

 248,773)18,016,331(�صافي التغير في قرو�ض طويلة الاجل

 125,471)607,274(�صافي التغير في حقوق الملكية غير الم�سيطرة

 17,692,354 40,384,683�صافي النقد من عمليات التمويل

 36,890,345)2,767,994(�صافي التغير في نقد وما في حكمه

 10,171,636 25,095,224نقد وما في حكمه ،  1 يناير

 47,061,981 22,327,230نقد وما في حكمه ،  30 يونيو

معاملات غير نقدية :

    - 59,392,726توزيعات ارباح تمت ت�سويتها مقابل مطلوب من/الى جهات ذات علاقة

ت�شكل الاي�ضاحات المرفقة جزءا لا يتجز�أ من هذه القوائم المالية الموحدة
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

التنظيم والنشاط 	.1

ال�شركة ال�سعودية للت�سويق )»�سامكو« �أو »ال�شركة«( وال�شركات التابعة لها )»المجموعة«( تتكون من ال�شركة وال�شركات التالية التابعة لها :

ن�سبة

بلد المن��شأالملكية الفعليةال�شركات التابعة

المملكة العربية ال�سعودية%90�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة

لبنـان%99.95ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س.ايه.ال )القاب�ضة(

�سجلت �ســـــــامكو ك�شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة في ال�سجل التجاري بتاريخ 2 محـــــــرم 1399 الموافق )3 دي�سمبر 1978( تحت رقم 2050006430 في 
الدمام .

خلال عام 2012،  قرر ال�شركاء تحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية محدودة الى �شركة م�ساهمة مقفلة عن طريق ادخال م�ساهمين جدد .  بتاريخ 8 �أبريل 
2012 ،  ح�صلت ال�شركة على موافقة الوزارة على الاعلان الر�سمي القا�ضي بالتحويل وح�صلت على ال�سجل التجاري الجديد .

يبلغ ر�أ�سمال ال�شركة 250 مليون ريـال �سعودي وهو مق�سم الى 25 مليون �سهم قيمة كل منها 10 ريـال �سعودي، وهي موزعة بين الم�ساهمين كما في 30 يونيو 2013 
و 2012 على النحو التالي :

ن�سب الملكيةالمبلغ

)بالريـالات ال�سعودية(

%187,500,00075ال�سيد / حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيدة / �سحر عبدالكريم المدني

%12,500,0005ال�سيد / ماهر حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيد / طارق حازم الا�سود

%12,500,0005ال�سيد / محمد حازم الا�سود

%6,250,0002.5ال�سيدة / لينا حازم الا�سود

%6,250,0002.5ال�سيدة / هلا حازم الا�سود

250,000,000100%
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في تجارة الجملة والتجزئة في المواد الغذائية ، الاواني المنزلية ، لعب الاطفال، الاقم�شة والملبو�سات ، الادوات المكتبية وتقديم خدمات 
الت�سويق لح�ساب الغير و�إدارة وت�شغيل المخابز .

تعمـــــــــل ال�شركة من خلال مكتبها الرئي�سي في الدمام ولها العديد من الفروع الم�سجلة ب�سجلات تجارية م�ستقلة .  يقع مكتب ال�شركة الرئي�سي الم�سجل في مدينة 
الدمام ، المملكة العربية ال�سعودية .

�شركة الينابيع ال�صافية للوكالات والتجارة المحدودة )»الينابيع ال�صافية«( هي �شركة �سعودية ذات م�س�ؤولية محدودة م�سجلة في الدمام بموجب ال�سجل التجاري 
رقم 2050045816 بتاريخ 24 مايو 2004 )4 ربيع الثاني 1425( .  ح�صلت الينابيع ال�صافية على حقوق وتراخي�ص ح�صرية من ال�شركات المالكة للترخي�ص 
لت�شغيل مخابز »�سينزيو« و »ويتزل�س برتزيل�س« في المملكة العربية ال�سعودية ودول اخرى في ال�شرق الاو�سط . وفقا لاتفاقيات الامتياز الرئي�سية ، ف�إن لل�شركة اي�ضا 

الحق الح�صري في منح تراخي�ص الامتياز الفرعية داخل نطاق منطقة الامتياز .

ا�س�ست ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س. ايه. ال ) القاب�ضة ( )»لبنان القاب�ضة«( في 30 نوفمبر 2006 وهي م�سجلة في محكمة بيروت التجارية بموجب 
الرقم 1006376 وتملك ح�صة تبلغ %100 في �شركة تابعة هي ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س. ايه. ال والم�سجلة في محكمة بيروت التجارية بموجب 

الرقم 1373438 بتاريخ 17 يناير 2007 . ويتمثل ن�شاطها الرئي�سي في امتلاك وت�شغيل مراكز الت�سوق والمجمعات التجارية وتوزيع المواد الغذائية .

ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أن اول �سنة مالية لل�شركة تبد�أ من تاريخ الموافقة الوزارية على الاعلان الر�سمي القا�ضي بتحويل ال�شركة من �شركة ذات م�س�ؤولية 
محدودة الى �شركة م�ساهمة مقفلة وحتى 31 دي�سمبر من العام التالي ،  الا انه تم اعداد القوائم المالية الموحدة المرفقة للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 

2013 لاغرا�ض الادارة فقط .

ملخص لأهم السياسات المحاسبية 	.2

تم اعداد القوائم المالية الموحدة وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها في المملكة العربية ال�سعودية ال�صادرة عن الهيئة ال�سعودية للمحا�سبين القانونيين .  

ان ارقام المقارنة للفترة من 1 يناير 2012 الى 30 يونيو 2012 م�شمولة في القوائم المالية الموحدة الاولية فقط لغر�ض المقارنة وحيث انه لم يتم ن�شرها او مراجعتها 
من قبل مراجعي ح�سابات م�ستقلين .

ان ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة المتبعة في المجموعة هي على النحو التالي :

العرف المحاسبي

تعد القوائم المالية الموحدة وفقا لعرف التكلفة التاريخية .

اسس توحيد القوائم المالية

ت�شمـــــل القــــــــــوائم المالية الموحدة القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التي تمار�س ال�شركة �سيطرة عليها والمعدة حتى 30 يونيو من كل عام . تتحقق ال�سيطرة 
عندما يكون لل�شركة القدرة على التحكم في ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لل�شركات الم�ستثمر بها لتحقيق منافع من ان�شطتها .  يتم توحيد ال�شركات التابعة من 
تاريخ نقل ال�سيطرة الفعلي الى ال�شركة ولا يتم توحيدها منذ تاريخ فقد ال�سيطرة .  تم حذف المعاملات والار�صدة الجوهرية بين �شركات المجموعة عند توحيد 

القوائم المالية .

تتمثل حقوق الملكية غير الم�سيطرة في الح�صة في ال�شركات التابعة غير المملوكة لل�شركة .

استخدام التقديرات

يتطلب اعداد القوائم المالية الموحدة وفقا للمبادئ المحا�سبية المتعارف عليها ا�ستخدام التقديرات وافترا�ضات ت�ؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات ،  والاف�صاح 
عن الموجودات والالتزامات المحتملة كما في تاريخ القوائم المالية الموحدة ،  وعلى مبالغ الايرادات والم�صروفات.  وبالرغم من ان هذه التقديرات مبنية على اف�ضل 

ما توفر للادارة من معلومات عن الاحداث والاجراءات الحالية ،  فانه من الممكن ان تختلف النتائج الفعلية النهائية عن هذه التقديرات .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

الايرادات

تتحقق الايرادات من بيع الب�ضائع عند تحويل المخاطر والمنافع الجوهرية لملكية هذه الب�ضائع للم�شتري .

يتحقق الايراد من اتفاقيات عر�ض المنتجات وفقا ل�شروط هذه الاتفاقيات . 

تتحقق ايرادات الايجارات على ا�سا�س الا�ستحقاق .

تتحقق ايرادات الاتاوات بناءا على التقارير الا�سبوعية لمبيعات الجهات ذات حقوق الامتياز الفرعية .

ويتم  الم�ؤجلة  الايرادات  قيدها �ضمن  الامتياز تم  نطاق  باتفاقيات  لعدد معين مغطى  البيع  بنقاط  الم�ستلمة الخا�صة  المبدئية  الفرعية  الامتياز  ر�سوم حقوق  ان 
تحقيقها كايرادات وفقا لطريقة الق�سط الثابت على مدى فترة اتفاقية الامتياز الفرعية . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية الم�ستلمة من ا�صحاب حقوق الامتياز 

الفرعية والمتعلقة بنقاط البيع الا�ضافية مبا�شرة كايرادات عند ا�ستلامها .

مخزون

ي�سعر المخزون بالتكلفة او �صافي القيمة القابلة للتحقيق ايهما �أقل . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س المتو�سط المرجح للتكلفة . 

في لبنان القاب�ضة . يتم تحديد تكلفة المخزون على ا�سا�س طريقة الوارد �أولا �صادر �أولا . ان تحديد التكلفة على هذا الا�سا�س لا تختلف ب�شكل جوهري عن تحديد 
التكلفة على ا�سا�س المتو�سط المرجح .

يتم عمل مخ�ص�صات ملائمة لا�صناف المخزون المتقادمة او بطيئة الحركة .

تمثل �صافي القيمة القابلة للتحقق �سعر البيع المقدر �ضمن دورة الاعمال الاعتيادية ، مطروحا منها تكلفة البيع المقدرة .

الاستثمارات

تقيم الا�ستثمارات المحتفظ بها لاغرا�ض المتاجرة بالقيمة العادلة وتقيد الفروقات في قائمة الدخل . يتم تقييم الا�ستثمارات المتاحة للبيع بالقيمة العادلة و�أي تغير 
في ماعدا خ�سائر تدني القيمة يظهر �ضمن حقوق الم�ساهمين .  تحدد القيمة العادلة بالرجوع الى القيمة ال�سوقية في �سوق مفتوح ان وجد ،  وفي حالة غياب مثل 

هذا ال�سوق ، يتم اعتبار التكلفة على انها القيمة العادلة لهذه الا�ستثمارات .

ذمم مدينة

تظهر الذمم المدينة ب�صافي القيمة المقدرة القابلة للتحقيق .  يتم الا�ستدراك للديون الم�شكوك في تح�صيلها عندما يكون هناك دليل مو�ضوعي على عدم تمكن 
المجموعة من تح�صيل جميع المبالغ الم�ستحقة بموجب ال�شروط الا�صلية للذمم المدينة .

ممتلكات ومعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاكات المتراكمة ،  تعتبر م�صاريف الا�صلاح وال�صيانة م�صاريفا ايرادية ، اما م�صاريف التح�سينات فتعتبر 
م�صاريف ر�أ�سمالية ، ويجري احت�ساب الا�ستهلاك عليها على ا�سا�س حياتها العملية المقدرة وذلك با�ستعمال طريقة الق�سط الثابت . يتم اطفاء التح�سينات على 

الم�أجور على ا�سا�س مدة الايجار المتبقية او الاعمار الانتاجية المقدرة لهذه التح�سينات �أيهما اقل . 
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

�إن ن�سب الا�ستهلاك المقدرة للأنواع الرئي�سية للموجودات هي على النحو الآتي  :

الن�سبة

2 ٪ - 5 ٪مباني

5 ٪ - 33 ٪�آلات ومخازن مبردة ومعدات

6 ٪ - 25 ٪�سيارات

5 ٪ - 33 ٪�أثاث وتركيبات ومعدّات مكتبية

الانخفاض في قيمة الأصول 

تقوم المجموعة بتاريخ كل قائمة مركز مالي بمراجعة القيم الدفترية للممتلكات والمعدات للت�أكد من عدم وجـود �أي م�ؤ�شر يدل على انخفا�ض في قيمة تلك الا�صول 
.  وفي حالة وجود مثل هذا الم�ؤ�شر ،  يتم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد المقـدرة لتلك الا�صول للتو�صل الى مدى الانخفا�ض في قيمة الا�صـول ) ان وجدت (، وفي 
حالـة عدم قدرة المجموعة على تقدير القيمة القابلة للا�سترداد لاحد الا�صول ،  تقوم المجموعة بتقدير القيمة القابلة للا�سترداد للوحدة الانتاجية التي يعود لها 

ذلك الا�صل .

وعندما تقدر القيمة القابلة للا�سترداد للا�صل ) او للوحدة الانتاجية ( باقل من قيمتها الدفترية ، يتم تخفي�ض القيمة الدفترية للا�صل ) او الوحدة الانتاجية ( 
لت�ساوي قيمتها القابلة للا�سترداد . تقيد الخ�سائر الناتجة عن الانخفا�ض في قيمة الا�صل كم�صروف في الحال .

القابلة  القيمة المقدرة  او الوحدة الانتاجية ( بزيادتها الى  القيمة الدفترية للا�صل )  ،  تعدل  عند عك�س قيمة الانخفا�ض في قيمة الا�صل في الفترة اللاحقة 
للا�سترداد المعدلة ب�شرط �ألا تتعدى هذه الزيادة القيمة الدفترية فيما لو لم يتم تخفي�ض قيمة الا�صل ) او الوحدة الانتاجية ( في ال�سنوات ال�سابقة . يتم اثبات 

عك�س خ�سائر الانخفا�ض في القيمة كايراد في الحال .

موجودات غير ملموسة

ت�شمل الموجودات الغير الملمو�سة ب�شكل رئي�سي تكاليف تطبيق برنامج الحا�سب الآلي والتي يتم اطفا�ؤها على مدة 5 �سنوات . كما ت�شمل الموجودات غير الملمو�سة 
ر�سوم الامتياز المدفوعة عند بداية �سريان اتفاقيات الامتياز للح�صول على تراخي�ص لمناطق معينة او الحق في ت�شغيل عدد معين من نقاط البيع ، يتم اطفاء تلك 

التكاليف على مدى الفترة المتبقية من اتفاقية الامتياز . يتم قيد ر�سوم الامتياز الا�ضافية المدفوعة لنقاط البيع الا�ضافية كم�صروفات عند تكبدها .

ايجارات مدفوعة مقدما

تمثل الايجارات المدفوعة مقدما مبالغ مدفوعة مقدما عند توقيع عقود الايجار . يتم ت�أجيل هذه الدفعات ويتم اطفا�ؤها خلال مدة عقد الايجار .

ذمم دائنة ومستحقات

يتم الاعتراف بالالتزامات للمبالغ التي �ستدفع مقابل ب�ضائع وخدمات م�ستلمة �سواء تمت او لم تتم فوترتها للمجموعة .

زكاة وضريبة دخل

تخ�ضع �سامكو و�شركة الينابيع ال�صافية لانظمة م�صلحة الزكاة والدخل في المملكة العربية ال�سعودية . يتم الا�ستدراك للزكاة وفقا لأ�سا�س الا�ستحقاق وتحمل على 
قائمة الدخل الموحدة ، ويتم احت�ساب الزكاة المحملة على وعاء الزكاة .  تقيد اية فروقات في التقديرات عن الربط النهائي عند الموافقة عليه وعندها يتم ت�سوية 

الا�ستدراك . يتم احت�ساب �ضريبة الدخل لل�شركة اللبنانية التابعة على ا�سا�س قانون ال�ضريبة المطبق او المعمول به ب�شكل جوهري في تاريخ قائمة المركز المالي .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

تعويض نهاية الخدمة 

ي�ستدرك لتعوي�ض نهاية الخدمة في القوائم المالية الموحدة على ا�سا�س الفترة التي �أم�ضاها الموظف في الخدمة وفقا لقانون العمل في بلد المن��شأ .

م�صاريف البيع والتوزيع والم�صاريف الادارية والعمومية

تتمثل م�صاريف البيع والتوزيع ب�شكل رئي�سي بالتكاليف المتكبدة لتوزيع وبيع منتجات المجموعة . يتم ت�صنيف كافة الم�صاريف الاخرى كم�صاريف ادارية وعمومية . 

تت�ضمن الم�صاريف الادارية والعمومية الم�صاريف المبا�شرة وغير المبا�شرة والتي لا تتعلق ب�شكل مبا�شر بتكلفة الايرادات وفقا للمعايير المحا�سبية المتعارف عليها . 
ويتم توزيع الم�صاريف ، عند الحاجة لذلك ، بين م�صاريف ادارية وعمومية وتكلفة الايرادات على ا�سا�س ثابت .

مخصص التزامات

يجـــــرى عمل مخ�ص�ص في قائمة المركز المالي الموحدة عندما يكون على المجموعة التزام قانوني او ا�ستنتاجي ، بناء على احداث �سابقة ، ويكون من المحتمل ان 
يترتب على ذلك ا�ستخدام م�صادر ذات مزايا اقت�صادية لل�شركة ل�سداد الالتزام ومن الممكن تقدير الالتزام ب�شكل يمكن الاعتماد عليه .

تحويل العملات الأجنبية

�سامكو والينابيع ال�صافية :

�أر�صدة الموجودات والمطلوبات النقدية  �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ المعاملة ،  وتحول  �أجنبية الى ريـالات �سعودية ح�سب  تحول المعاملات التى تتم بعملات 
وتحويل  ت�سديد  عن  الناتجة  والخ�سائر  الأرباح  �إن   . المالي  المركز  قائمة  بتاريخ  ال�سائدة  ال�صرف  �أ�سعار  بح�سب  �سعودية  ريـالات  الى  �أجنبية  بعملات  القائمة 

المعاملات بعملات �أجنبية م�شمولة في قائمة الدخل الموحدة .

لبنان القاب�ضة :

يتم تقويم القوائم المالية للبنان القاب�ضة بالليرة اللبنانية ، والتي تم تحويلها الى الريـالات ال�سعودية با�ستخدام المتو�سط المرجح ل�سعر ال�صرف لغاية عر�ض قائمة 
الدخل و�سعر ال�صرف ال�سائد كما في نهاية العام لغايات عر�ض قائم المركز المالي .  لا يوجد ارباح او خ�سائر تحويل عملات اجنبية متراكمة حيث ان �سعر تحويل 

الليرة اللبنانية الى الريـال ال�سعودي كان ثابتا خلال الفترة .

عقود الايجار

ت�صنف عقود الايجار كعقود ايجار ر�أ�سمالية اذا ترتب على عقد الايجار تحويل جوهري لكل مخاطر ومنافع الملكية المتعلقة بالا�صل الى الم�ست�أجر ، ويتم ت�صنيف 
عقود الايجار الاخرى كعقود ايجار ت�شغيلية .

المجموعة كمؤجر

يتحقق ايراد الايجارات من عقود الايجار الت�شغيلية خلال فترة عقد الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .

المجموعة كمستأجر

تحمل الايجارات الم�ستحقة بموجب عقود الايجار الت�شغيلية على الدخل خلال فترة عقد الايجار الت�شغيلي وذلك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

نقد وما في حكمه 	.3

يت�ضمن نقد وما في حكمه نقد و�أر�صدة لدى البنوك وودائع تحت الطلب وا�ستثمارات ذات �سيولة عالية ت�ستحق خلال ثلاثة �شهور او اقل .

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

)غير مدققة(

4,673,9023,720,920نقد

17,653,32843,341,061ار�صدة لدى البنوك

22,327,23047,061,981

ذمم مدينة 	.4

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 35,093,822 32,436,847ذمم مدينة تجارية

 1,211,837 1,011,289مطلوب من ا�صحاب حقوق الامتياز الفرعية

 191,978 138,263اتاوات م�ستحقة

33,586,399 36,497,637 

مخـزون 	.5

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

266,063,082216,418,564ب�ضاعة تامة ال�صنع معدة للبيع

8,740,0257,790,603ب�ضاعة بالطريق

274,803,107224,209,167
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

استثمارات 	.6

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

ا�ستثمار محتفظ به لغر�ض المتاجرة

9,207,5756,746,892محفظة محلية

ا�ستثمارات متاحة للبيع

1,848,3341,894,325مدينة الطاقة نافي مومباي )�صندوق(

1,903,634    -مدينة الترفيه )�صندوق(

11,055,90910,544,851

ان مدينة الترفيه )�صندوق( م�سجلة با�سم احد ال�شركاء .

مدفوعات مقدمة وارصدة مدينة اخرى  	.7

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

26,244,79514,298,178مدفوعات مقدمة

12,864,9178,830,918دفعات مقدمة الى موردين

5,061,1422,673,217مطلوب من موظفين

2,536,10613,557,714ار�صدة مدينة اخرى 

46,706,96039,360,027

ايجار مدفوع مقدما 	.8

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

التكلفة

303,560,7043,560,704 يونيو

اطفاءات

11,500,0001,200,000 يناير

150,000150,000المحمل للفترة

301,650,0001,350,000 يونيو

�صافي القيمة الدفترية

301,910,7042,210,704 يونيو
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

ممتلكات ومعدات 	.9

اعمالاثاثمباني

ر�أ�سماليةوتركيبات�آلات ومخازنوتح�سينات

المجموعقيد التنفيذومعدات مكتبية�سياراتمبردة ومعداتعلى الم�أجور�أرا�ضي

) بالريـالات ال�سعودية (

التكلفة

 651,981,539 31,274,750 115,435,792 24,559,122 71,040,544 293,751,971 1115,919,360 يناير 2013

 30,467,450 19,638,318 3,526,117 1,796,252 1,954,807 1,517,566 2,034,390ا�ضافات 

    -)29,935,684( 16,644,770    - 2,751,017 10,539,897    -تحويلات 

)4,226,016(    -)143,286()3,881,827()200,903(    -    -ا�ستبعادات

 678,222,973 20,977,384 135,463,393 22,473,547 75,545,465 305,809,434 30117,953,750 يونيو 2013

الا�ستهلاكات

 135,094,344    - 41,212,634 15,067,021 24,929,841 53,884,848    -1 يناير 2013

 13,440,712    - 4,101,040 1,626,045 2,915,418 4,798,209    -المحمل للفترة

)2,494,898(    -)142,614()2,247,155()105,129(    -    -ا�ستبعادات

 146,040,158    - 45,171,060 14,445,911 27,740,130 58,683,057    -30 يونيو 2013

�صافي القيمة 
الدفترية

 532,182,815 20,977,384 90,292,333 8,027,636 47,805,335 247,126,377 30117,953,750 يونيو 2013

30 يونيو 2012

 462,641,755 50,298,622 63,108,226 8,690,582 37,193,971 224,666,008 78,684,346)غير مدققة(

ان بع�ض المباني مقامة على ارا�ضي م�ست�أجرة .

تتمثل الاعمال الر�أ�سمالية تحت التنفيذ بالتكاليف المتكبدة لان�شاء وتطوير العديد من منافذ البيع .

ان الار�ض المقام عليها مجمع بيروت التجاري هي ار�ض م�ست�أجرة لمدة 20 �سنة من مار�س 2013 ،  وهي قابلة للتجديد لمدة 20 �سنة اخرى بناءاً على موافقة 
الادارة .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

موجودات غير ملموسة 	.10

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

التكلفة

 12,722,157 114,125,253 يناير

 935,113    -ا�ضافات خلال الفترة

 13,657,270 3014,125,253 يونيو

اطفاءات

 6,672,792 18,634,583 يناير

 1,077,252 860,426المحمل للفترة

 7,750,044 309,495,009 يونيو

�صافي القيمة الدفترية

 5,907,226 304,630,244 يونيو

بنوك دائنة 	.11

لدى المجموعة ت�سهيـلات بنكية من بنوك تجارية محلية على �شكل �سحب على المك�شوف وقرو�ض ق�صيـرة ومتو�سطة وطويلة الاجل وخطابات �ضمـان واعتمادات 
م�ستندية وغيرها . تخ�ضع هذه الت�سهيلات للم�صاريف المالية على ا�سا�س الن�سب ال�سائدة في ال�سوق وهي م�ضمونة ب�ضمان �شخ�صي من احد ال�شركاء و�سندات 
لامر موقعة وبالتنازل عن متح�صلات ت�أمين . تحتوي اتفاقيات الت�سهيلات البنكية على تعهدات تتطلب المحافطة على ن�سب مالية معينة . كما في 30 يونيو ، تمثلت 

البنوك الدائنة فيما يلي :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 33,348,777 2,186,505�سحب على المك�شوف

 20,000,000 84,000,000قرو�ض ق�صيرة الاجل

86,186,505 53,348,777 
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

ذمم دائنة ومستحقات ومطلوبات اخرى 	.12

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

270,411,566189,868,412ذمم دائنة تجارية

5,261,1525,405,893دفعات مقدمة من عملاء

11,104,8236,210,980م�صاريف م�ستحقة

3,290,8051,509,729زكاة و�ضريبة دخل م�ستحقة )اي�ضاح 13(

2,649,8773,455,412مطلوبات اخرى

292,718,223206,450,426

زكاة وضريبة دخل 	.13

فيما يلي العنا�صر الرئي�سية لوعاء الزكاة لل�شركة :

20132012

)بـالريـالات ال�سعودية(

) غير مدققة (

 462,895,288 529,209,723موجودات غير متداولة

 121,331,773 84,771,787مطلوبات غير متداولة

 39,245,518 49,193,962�صافي الربح قبل الزكاة

 335,495,937 392,128,322حقوق الم�ساهمين ، الر�صيد الافتتاحي

    -)59,392,727(توزيعات ارباح

يتم تعديل بع�ض هذه المبالغ للو�صول الى الزكاة المحملة للفترة .

فيما يلي حركة مخ�ص�صات الزكاة و�ضريبة الدخل :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 1,526,711 14,601,373 يناير

 1,008,988 1,094,632مخ�ص�ص زكاة للفترة

 500,741 338,428مخ�ص�ص �ضريبة دخل للفترة

    - 1,512,037نق�ص مخ�ص�ص فترات �سابقة 

)1,526,711()4,255,665(المدفوع خلال الفترة

 1,509,729 303,290,805 يونيو
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

ان الزكاة و�ضريبة الدخل المحملة على قائمة الدخل الموحدة لل�سنة هي كما يلي :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 1,008,988 1,094,632مخ�ص�ص زكاة للفترة

 500,741 338,428مخ�ص�ص �ضريبة دخل للفترة

    - 1,512,037نق�ص مخ�ص�ص فترات �سابقة 

 1,509,729 2,945,097المحمل على قائمة الدخل الموحدة

ربوط قائمة

قدمت ال�شركة اقراراتها الزكوية وال�ضريبية حتى العام المنتهي في 31 دي�سمبر 2012 وح�صلت على ال�شهادات اللازمة والاي�صالات الر�سمية .  تم ا�ستلام الربط 
1.25 مليون ريـال  2008 من م�صلحة الزكاة والدخل خلال الفترة والذي اظهر التزام زكاة ا�ضافي بمبلغ  2005 الى  31 دي�سمبر  المعدل لل�سنوات المنتهية في 
�سعودي قامت ال�شركة بت�سديده خلال الفترة .  ان الربوط الزكوية النهائية لل�سنوات من 2009 وحتى 2012 لا تزال قيد الدرا�سة لدى م�صلحة الزكاة والدخل .

قدمت وكالات الينابيع ال�صافية اقراراتها الزكوية حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2012 وح�صلت على ال�شهادات اللازمة والاي�صالات الر�سمية . ان الربوط 
الزكوية للاعوام من 2009 الى 2012 لا زالت قيد الدرا�سه من قبل م�صلحة الزكاة والدخل .

قدمت ال�شركة ال�سعودية للت�سويق والتجارة ا�س. ايه. ال )القاب�ضة( اقرارات �ضريبة الدخل حتى ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2011 وتم ا�ستلام الربوط لل�سنوات 
من 2004 حتى 2006.

تعويض نهاية الخدمة 	.14

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 14,551,284 118,722,704 يناير

 1,725,686 6,149,355مخ�ص�ص للفترة

)437,128()124,491(مخ�ص�ص م�ستخدم

 15,839,842 3024,747,568 يونيو
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

قروض طويلة الاجل 	.15

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 172,166,893 113,658,224قرو�ض طويلة الاجل

 67,441,228 55,340,750ينزل : الجزء المتداول

58,317,474 104,725,665 

ان اجمالي ا�ستحقاقات اق�ساط القرو�ض القائمة كما في 30 يونيو هي كما يلي :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

201355,340,75067,441,228

201440,167,33456,183,987

201516,764,55639,625,000

20161,385,5848,916,678

113,658,224172,166,893

خلال عام 2008 ،  ابرمت ال�شركة اتفاقية قر�ض مرابحة ا�سلامية مع بنك محلي حيث ا�ستلمت ال�شركة بموجب هذه الاتفاقية مبلغ 40 مليون ريـال �سعودي ي�سدد 
على دفعات �شهرية ابتداءا من �أغ�سط�س 2009 . تم ت�سديد الدفعة النهائية من القر�ض في يوليو 2012 .

تم الح�صول على القرو�ض طويلة الاجل الاخرى من خلال اتفاقيات الت�سهيلات البنكية الممنوحة لل�شركة )اي�ضاح 11( .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

مصاريف بيع وتوزيع 	.16

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

31,971,93029,010,939تكاليف متعلقة بالموظفين

2,011,1351,868,742ايجارات

557,710494,075م�صاريف اتاوه

9,586,1207,917,641منافع

383,574382,906هدايا وتبرعات

1,245,4701,046,363�صيانة وا�صلاح

4,192,9073,425,320م�صاريف اعلانات

313,809219,271عمولات بيع

3,284,3221,575,305م�صاريف تغليف

9,361,0776,579,385اخرى

62,908,05452,519,947

مصاريف ادارية وعمومية 	.17

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

34,461,81426,041,125تكاليف متعلقة بالموظفين

5,116,4203,108,579ايجارات

638,435406,016ر�سوم حكومية

183,375104,625ر�سوم حقوق امتياز

167,100602,616منافع

    -91,417نقل و�سفر

1,814,3221,048,796�صيانة وا�صلاح

795,176715,444اطفاء

4,095,554958,842ت�أ�شيرات واقامات

5,011,5666,473,868اخرى

52,375,17939,459,911
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

معاملات مع جهات ذات علاقة 	.18

خلال الفترة ، اجرت المجموعة معاملات مع الم�ساهمين و�شركاتهم ال�شقيقة و�شركات ذات علاقة )مجموعة �شركات الا�سود( .  تمت هذه المعاملات بناءا على 
�شروط تمت الموافقة عليها من قبل المديرين .

ان المعاملات الجوهرية ومبالغها التقريبية هي كالتالي :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 162,080 525,831مبيعات

 1,802,755 1,477,231م�شتريات

 3,845,000 4,960,000م�صاريف ايجارات

 119,200 473,847ايرادات ايجارات

يتمثل المطلوب من جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 30 يونيو :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 9,931,671    -اغذية المزرعة المحدودة ،  لبنان

    - 134,589الا�سود للعقارات

134,589 9,931,671 

يتمثل المطلوب الى جهات ذات علاقة بالار�صدة التالية كما في 30 يونيو :

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

 836,265    -الا�سود للخدمات

 395,098    -وكالة الف�ضاء لل�سفريات

 297,418    -�شركة الا�سود للتجارة والمقاولات

    - 844,545عائلة الا�سود

 114,922    -ق�سم �شركة الا�سود للالكتروميكانيكال ) �سوفال (

 87,096    -اخرى

844,545 1,730,799 
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

احتياطي نظامي 	.19

تم�شياً مع متطلبات نظام ال�شركات في المملكة العربية ال�سعودية ، تقوم ال�شركة بتكوين احتياطي نظامي وذلك بتحويل %10 من �صافي ارباحها ال�سنوية حتى يبلغ 
الاحتياطي %50 من ر�أ�س المال .  ان هذا الاحتياطي غير قابل للتوزيع ك�أرباح .  يتم التحويل للاحتياطي النظامي نهاية ال�سنة .

ترتيبات عقود ايجار تشغيلية 	.20

تمثل دفعات عقود الايجار الت�شغيلية ،  الايجارات الم�ستحقة على المجموعة عن ايجارات مكاتب المجموعة ومنافذ البيع . ان مدة عقود الايجار ت�صل الى 20 �سنة .

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

دفعات بموجب عقود ايجار ت�شغيلية تم قيدها

 17,366,162 20,985,887  كم�صاريف خلال الفترة

حققت ال�شركة اي�ضا ايرادات من عقود ايجار متنوعة خلال عام 2013 بلغت 12,639,342 ريـال �سعودي )30 يونيو 2012 : 11,835,341 ريـال �سعودي( . ان 
مدة عقود هذه الايجارات ت�صل الى 5 �سنوات .

لدى المجموعة التزامات بموجب عقود الايجار الت�شغيلية )تتعلق ب�شكل رئي�سي با�ستئجار الفروع( . �سيكون الحد الادنى لدفعات الايجار في عام 2014 تقريبا 44.9 
مليون ريـال �سعودي )30 يونيو 2012 : 39.2 مليون ريـال �سعودي( .  ان مدة الايجارات هي لفترات ت�صل الى 20 �سنة .

ربحية السهم 	.21

يتم احت�ساب ربحية ال�سهم من �صافي الربح بتق�سيم �صافي الربح لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة .  يتم احت�ساب ربحية ال�سهم من العمليات 
الرئي�سية الم�ستمرة بق�سمة الربح من العمليات لل�سنة بعد خ�صم الزكاة والم�صاريف المالية على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة . يتم احت�ساب ربحية ال�سهم 

من العمليات الاخرى بتق�سيم الايرادات الاخرى لل�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم القائمة خلال الفترة .

توزيعات ارباح 	.22

خلال الفترة الحالية ،  قرر ال�شركاء في ال�شركة توزيع ارباح بمبلغ 59,392,726 ريـال �سعودي .
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الشركة السعودية للتسويق المحدودة والشركات التابعة لها
) شركة مساهمة سعودية مقفلة (

اي�ضاحات حول القوائم المالية الموحدة ) تتمه (

للفترة من 1 يناير 2013 الى 30 يونيو 2013

المعلومات القطاعية	 	.23

تتركز ان�شطة ال�شركة على تجارة المواد الغذائية بالجملة والتجزئة وتقوم بعملياتها في المملكة العربية ال�سعودية وفي لبنان . تم تلخي�ص بع�ض المعلومات المالية 
المختارة كما في 30 يونيو لكل قطاع جغرافي كما يلي :

المجموع 2013خارج ال�سعوديةداخل ال�سعودية30 يونيو 2013

) بالريـالات ال�سعودية (

754,117,98034,750,581788,868,561ايرادات

396,416,520135,766,295532,182,815ممتلكات ومعدات

المجموع 2012خارج ال�سعوديةداخل ال�سعودية

) بالريـالات ال�سعودية (30 يونيو 2012

) غير مدققة (

655,770,49436,603,520692,374,014ايرادات

329,199,614133,442,141462,641,755ممتلكات ومعدات

التزامات وارتباطات	 	.24

كما في 30 يونيو ، كان لدى المجموعة الالتزامات التالية : 

20132012

) بالريـالات ال�سعودية (

) غير مدققة (

    -1,956,298اعتمادات م�ستندية

6,393,0509,533,679خطابات �ضمان

القيمة العادلة 	.25

ان القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات المجموعة المالية ، با�ستثناء الا�ستثمارات ، تقارب القيمة الدفترية لها.

ارقام المقارنة 	.26

جرى اعادة تبويب بع�ض ارقام العام 2012 لتتفق مع العر�ض للفترة الحالية .



 √QGó≤e ∫Ée ¢SCGôH  (Ω1978/12/02  ≥aGƒŸG) `g1399/01/02  ïjQÉJh  (2050006430) ºbQ …QÉŒ πé°ùH  ΩÉeódG  áæjóe ‘ IOhófi á«dhDƒ°ùe äGP ácô°ûc ("áYQõŸG  ¥Gƒ°SCG"  hCG "ácô°ûdG") ≥jƒ°ùà∏d  ájOƒ©°ùdG  ácô°ûdG  â°ù°SCÉJ
 ÖLƒÃ ∫ÉŸG ¢SCGôd IOÉjR ôNBG â“h .áæFGódG ¬Jó°UQCG á∏ª°SQ ºK øeh AÉcô°ûdG øe áeó≤e äÉ©aO ÜÉ°ùM ‘ IÉ≤ÑŸG ìÉHQC’G ∫ÉØbEG ∫ÓN øe É¡°ù«°SCÉJ òæe äGôe IóY ácô°ûdG ∫Ée ¢SCGQ IOÉjR ” óbh  .…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ÚæKG (2,000,000)
  á∏Ø≤e áªgÉ°ùe ácô°T ≈dEG IOhófi á«dhDƒ°ùe äGP ácô°T øe ácô°û∏d ÊƒfÉ≤dG ¿É«µdG πjƒ– ” óbh .…Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000,000) íÑ°UCG å«ëH (Ω2011/08/08 ≥aGƒŸG) `g1432/11/12 ‘ ñQDƒŸG AÉcô°ûdG QGôb
 º¡°S ¿ƒ«∏e øjô°ûYh á°ùªN (25,000,000) ≈dEG º°ù≤e …Oƒ©°S ∫ÉjQ ¿ƒ«∏e ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000,000) √QGó≤e ∫Ée ¢SCGôHh (Ω2012/04/08 ≥aGƒŸG) `g1433/05/16 ïjQÉJh (¥/198) ºbQ …QGRƒdG QGô≤dG ÖLƒÃ ájOƒ©°S

.("º¡°SC’G") óMGƒdG º¡°ù∏d ájOƒ©°S ä’ÉjQ Iô°ûY (10) ÉgQób á«ª°SG áª«≤H πeÉµdÉH áYƒaóe

 ¿ƒµ«°Sh ,ájOƒ©°S ä’ÉjQ (10) ÉgQób º¡°ù∏d á«ª°SG áª«≤Hh ("ÜÉààc’G º¡°S" É¡æe πch "ÜÉààc’G º¡°SCG") º¡°S ∞dCG áFÉª°ùªNh ÚjÓe á©Ñ°S (7,500,000) Oó©d ("ÜÉààc’G") ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ‹hC’G ìô£dG ¿ƒµ«°S
 :≈∏Y ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ ÜÉààc’G ô°üà≤jh ,ácô°û∏d Qó°üŸG ∫ÉŸG ¢SCGQ øe (30%) É¡∏ªéÃ ÜÉààc’G º¡°SCG πã“h ,…Oƒ©°S ∫ÉjQ 36 ÜÉààc’G ô©°S

 äÉ°ù°SDƒª∏d kÉ«FóÑe ¢ü°üN óbh .("äÉë∏£°üŸGh äÉØjô©àdG" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) ("áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒŸG"`H á©ªà› É¡«dEG QÉ°ûjh) QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°U É¡æª°V øeh äÉ°ù°SDƒŸG øe áYƒª› áëjô°ûdG √òg πª°ûJh :áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒŸG :(CG) áëjô°ûdG
 ôjóŸ ≥ëj ¬fEÉa ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‘ (√ÉfOCG (Ü) áëjô°ûdG ‘ Úaô©ŸG) OGôaC’G ÜÉààcG ∫ÉM ‘ ¬fCÉH kÉª∏Y ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG øe (100%) πã“ º¡°S ∞dCG áFÉª°ùªNh ÚjÓe á©Ñ°S (7,500,000) OóY áÑààµŸG
 ºà«°Sh ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G øe (50%) πã“ º¡°S ∞dCG Ú°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) Oó©d áÑààµŸG äÉ°ù°SDƒª∏d á°ü°üîŸG º¡°SC’G OóY ¢†«ØîJ - áÄ«¡dG á≤aGƒe ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ó©H - äÉ°ù°SDƒŸG ÜÉààcG πé°S
 QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°U ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘ hCG (30%) á«bÉÑdG áÑ°ùædG πeÉµH iôNC’G äÉ°ù°SDƒŸG ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘ πjó©à∏d á∏HÉb áÑ°ùædG √òg ¿ƒµJ ¿CG ≈∏Y ,QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°üd áëjô°ûdG √ò¡d á°ü°üîŸG º¡°SC’G øe 70% áÑ°ùf ¢ü«°üîJ

 .(70%) º¡d á°ü°üîŸG áÑ°ùædG πeÉµH

 âÑãj Ée Ωó≤J ¿CG á£jô°T É¡◊É°üd º¡FÉª°SCÉH ÖààµJ ¿CG É¡d ≥ëj å«M ,…Oƒ©°S ÒZ êhR øe ô°üb O’hCG É¡d »àdG á∏eQC’G hCG á≤∏£ŸG ájOƒ©°ùdG ICGôŸG ∂dP ‘ ÉÃ ,Ú«©«Ñ£dG ÚjOƒ©°ùdG ¢UÉî°TC’G ∂dP πª°ûjh :OGôaC’G ¿ƒÑààµŸG :(Ü) áëjô°ûdG
 .Ö∏£dG Ωó≤e ≥ëH ΩÉ¶ædG ≥Ñ£«°ùa ´ƒædG Gòg øe á«∏ª©H ΩÉ«≤dG âÑK GPEGh .¬à≤∏£e º°SÉH ÖààcG øe ÜÉààcG kÉ«Z’ ó©jh .("ÖààµŸG"`H º¡æe πch "ÚÑààµŸG"`H ¿ƒ©ªà› º¡«dEG QÉ°ûjh) ,ô°ü≤dG O’hCÓd É¡àeƒeCG âÑãj Éeh á∏eQCG hCG á≤∏£e É¡fCG
 á°ü°üîŸG ÜÉààc’G º¡°SCG OóY πeÉµH OGôaC’G ÚÑààµŸG ÜÉààcG ΩóY ∫ÉM ‘h ,ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG øe (50%) πã“ º¡°S ∞dCG ¿ƒ°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) ≈°übCG óëH OGôaC’G ÚÑààµª∏d ¢ü°üî«°Sh

 .ÚÑààµŸG A’Dƒg πÑb øe É¡«a ÜÉààc’G ” »àdG º¡°SC’G OóY ™e Ö°SÉæààd OGôaC’G ÚÑààµª∏d á°ü°üîŸG º¡°SC’G OóY ¢†«ØîJ – áÄ«¡dG á≤aGƒe ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ó©H – ÜÉààc’G πé°S ôjóŸ ≥ë«a ,º¡d

 ¿ƒªgÉ°ùŸG ∂∏àª«°Sh .ácô°ûdG º¡°SCG øe (100%) ÜÉààcÓd º¡°SC’G ìôW πÑb ¿ƒµ∏Á GƒfÉc øjòdGh ("Ú©FÉÑdG ÚªgÉ°ùŸG" `H Ú©ªà› º¡«dEG QÉ°ûjh) (´) áëØ°üdG ‘ º¡FÉª°SCG IOQGƒdG ácô°ûdG »ªgÉ°ùe πÑb øe ÜÉààc’G º¡°SCG ™«H ºà«°S
 ácô°ûdG º∏à°ùJ ødh .ÜÉààcÓd áMhô£ŸG º¡°SCÓd º¡æe πc á«µ∏e áÑ°ùæd kÉ≤ah Ú©FÉÑdG ÚªgÉ°ùª∏d ìô£dG äÓ°üëàe Oƒ©à°Sh .ácô°ûdG ‘ Iô£«°S á°üëH ¿ƒ¶Øàë«°S ‹ÉàdÉHh ,ácô°ûdG ‘ º¡°SC’G øe (70%) áÑ°ùf ÜÉààc’G ∫ÉªàcG ó©H ¿ƒ©FÉÑdG

 .("á«£¨àdÉH ó¡©àdG" º°ùb ™LGQ) á«dÉŸG äÉeóî∏d ºµdÉa ácô°T πÑb øe ÜÉààc’G º¡°SCG πeÉµd á«£¨àdÉH ó¡©àdG ” óbh .ìô£dG äÓ°üëàe øe ≠∏Ñe …CG

 å«M .("ÜÉààc’G IÎa") (Ω2014/01/28 ≥aGƒŸG) `g1435/03/27 AÉKÓãdG Ωƒj ájÉ¡f ƒgh ÜÉààc’G ¥ÓZE’ Ωƒj ôNBG á∏eÉ°T ΩÉjCG á©Ñ°S (7) IóŸ ôªà°ùJh (Ω2014/01/22 ≥aGƒŸG) `g1435/03/21 AÉ©HQC’G Ωƒj ‘ ÜÉààc’G IÎa CGóÑJ
.ÜÉààc’G IÎa ∫ÓN ("Iô°ûædG") √òg QGó°UE’G Iô°ûf øe (∑ ,…) ÚàëØ°üdG ‘ IQƒcòŸG ("áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G") áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G ´hôa øe m…CG iód ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ ÜÉààc’G äÉÑ∏W Ëó≤J øµÁ

 ≈≤Ñàj Éeh ,Öààµe πµd º¡°SCG Iô°ûY (10) ƒg ¢ü«°üîà∏d ≈fOC’G ó◊G ¿EG .º¡°S ∞dCG ¿ƒ°ùªNh ¿ÉàFÉe (250,000) ƒg Öààµe πµd ÜÉààcÓd ≈°übC’G ó◊G ¿CÉH kÉª∏Y ,≈fOCG óëc º¡°SCG Iô°ûY (10) Oó©H ÜÉààc’G OGôaC’G ÚÑààµŸG ≈∏Y Öéj
 ¿EÉa ,Öààµe ∞dCG ¿ƒ©Ñ°Sh á°ùªNh áFÉªKÓK (375,000) ÚÑààµŸG OóY RhÉŒ GPEGh ,É¡«a ÜÉààc’G Üƒ∏£ŸG º¡°SC’G ‹ÉªLEG ≈dEG Öààµe πc ¬Ñ∏W Ée áÑ°ùf ≈∏Y kAÉæH »Ñ°SÉæJ ¢SÉ°SCG ≈∏Y É¡°ü«°üîJ ºà«°S - äóLh ¿EG - ÜÉààc’G º¡°SCG øe
 ,áÄ«¡dG √Qô≤J Ée Ö°ùM ¢ü«°üîàdG ºàj ±ƒ°ùa ,Öààµe ∞dCG ¿ƒ°ùªNh áFÉª©Ñ°Sh ÚjÓe áKÓK (3,750,000) ÚÑààµŸG OóY RhÉŒ ∫ÉM ‘h .ÚÑààµŸG OóY ≈∏Y …hÉ°ùàdÉH ¢ü«°üîàdG ºà«°Sh ,¢ü«°üîà∏d ≈fOC’G ó◊G øª°†J ’ ácô°ûdG
 ≥aGƒŸG) `g1435/04/04 AÉKÓãdG Ωƒj √É°übCG óYƒe ‘ ¢†FÉØdG OQh »FÉ¡ædG ¢ü«°üîàdG á«∏ªY øY ¿ÓYE’G ºàj ±ƒ°Sh ,áª∏à°ùŸG äÉ¡÷G øe äÉYÉ£≤à°SG hCG ä’ƒªY …CG ¿hO ÚÑààµŸG ≈dEG (óLh ¿EG) ÜÉààc’G ¢†FÉa IOÉYEG ºàj ±ƒ°Sh

.(Iô°ûædG √òg ‘ "¬JÉª«∏©Jh ÜÉààc’G •hô°T" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) (Ω2014/02/04

 (20) ∂∏Á ("ºgÉ°ùŸG") ºgÉ°ùe πµd ≥ëjh .óMGh äƒ°U ‘ ≥◊G ¬∏eÉM º¡°S πc »£©j å«M ,á«∏«°†ØJ ¥ƒ≤M …CG ºgÉ°ùe …CG »£©j ’h ,ÜÉààc’G º¡°SCGh Ú°ù°SDƒŸG ÚªgÉ°ùŸG º¡°SCG º°†J IóMGh áÄa øe ájOÉY kÉª¡°SCG ácô°ûdG º¡°SCG ¿ƒµJ ±ƒ°S
 á°SÉ«°S" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) .É¡«∏J »àdG á«dÉŸG äGƒæ°ùdG ‘h QGó°UE’G Iô°ûf ïjQÉJ øe ácô°ûdG É¡æ∏©J ìÉHQCG …CG ÜÉààc’G º¡°SCG ≥ëà°ùJh .É¡«a âjƒ°üàdGh ("áeÉ©dG á«©ª÷G") ÚªgÉ°ùª∏d áeÉ©dG á«©ª÷G äÉYÉªàLG Qƒ°†M πbC’G ≈∏Y kÉª¡°S øjô°ûY

.(Iô°ûædG √òg ‘ "ìÉHQC’G ™jRƒJ

 áaÉch √òg QGó°UE’G Iô°ûf ≈∏Y á≤aGƒŸG â“h á«ª°SôdG áªFÉ≤dG ‘ º¡°SC’G π«é°ùàd ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«¡d Ö∏£H ácô°ûdG âeó≤J óbh .ΩÉ©dG ÜÉààcÓd É¡MôW πÑb É¡LQÉN hCG áµ∏ªŸG πNGO ácô°ûdG º¡°SC’ ¥ƒ°S óLƒj ⁄
 AÉ¡àf’Gh º¡°SC’G ¢ü«°üîJ á«∏ªY øe AÉ¡àf’G ó©H Öjôb âbh ‘ ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ‘ º¡°SC’G ∫hGóJ CGóÑj ¿CG ™bƒàŸG øeh .º¡°SC’G ìôW á«∏ª©d áeRÓdG á«ª°SôdG äÉ≤aGƒŸG ™«ªL ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G ” óbh ,áÄ«¡dG É¡àÑ∏W »àdG IójDƒŸG äGóæà°ùŸG
 ¿hÉ©àdG ¢ù∏› ∫hOh ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸG »æWGƒŸ íª°ù oj ±ƒ°S ,á«ª°SôdG áªFÉ≤dG ‘ º¡°SC’G π«é°ùJ ó©Hh .(Iô°ûædG √òg ‘ "ÜÉààc’G äGAGôLEGh áª¡ŸG ïjQGƒàdG" (¢S) áëØ°U ™LGQ kÓ°†a) ábÓ©dG äGP á«eÉ¶ædG äÉÑ∏£àŸG ™«ªL øe
 äÉ°ù°SDƒŸGh áµ∏ªŸG êQÉN Úª«≤ŸG ÚjOƒ©°ùdG ÒZ OGôaCÓd ≥ëj Éªc .ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ∫hGóàdÉH á«é«∏ÿGh ájOƒ©°ùdG QÉªãà°S’G ≥jOÉæ°Uh ∑ƒæÑdGh äÉcô°ûdGh á«eÉ¶f áeÉbEG ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸG ‘ Úª«≤ŸG ÚjOƒ©°ùdG ÒZ OGôaC’Gh »é«∏ÿG
 óMCG ∫ÓN øe("äÉë∏£°üŸGh äÉØjô©àdG" º°ùb ™LGQ kÓ°†a) ádOÉÑŸG äÉ«bÉØJG ≥jôW øY ácô°ûdG º¡°SCG ‘ ájOÉ°üàb’G á©ØæŸG ≈∏Y ∫ƒ°üë∏d ô°TÉÑe ÒZ πµ°ûH QÉªãà°S’ÉH ("ÖfÉLC’G øjôªãà°ùŸG") `H º¡«dEG QÉ°ûjh áµ∏ªŸG êQÉN á∏é°ùŸG

.ÜÉààc’G º¡°SCG ‘ QÉªãà°S’ÉH kGQGôb Ghòîàj ¿CG πÑb Ú∏ªàëŸG ÚÑààµŸG π nÑ pb øe ájÉæ©H √òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ øjOQGƒdG "IôWÉîŸG πeGƒY"h "º¡e QÉ©°TEG" »ª°ùb á°SGQO Öéj .áÄ«¡dG πÑb øe º¡d ¢üNôŸG ¢UÉî°TC’G

الشركة السعودية للتسويق (أسواق المزرعة)
.óMGƒdG º¡°ù∏d …Oƒ©°S ∫ÉjQ 36 ô©°ùH ΩÉ©dG ÜÉààcÓd ácô°ûdG º¡°SCG ‹ÉªLEG øe 30% πã“ kÉjOÉY kÉª¡°S 7,500,000  ìôW  •

.(Ω2012/04/08 ≥aGƒŸG) `g1433/05/16 ïjQÉJh (¥/198)  ºbQ  …QGRƒdG  QGô≤dG  ÖLƒÃ  ájOƒ©°S  áªgÉ°ùe  ácô°T  •
.(Ω1978/12/02 ≥aGƒŸG) `g1399/01/02 ïjQÉJh 2050006430  ºbQ  …QÉŒ  πé°S  •

نشرة إصدار
ÜÉààc’G IÎa

(Ω2014/01/22 ≥aGƒŸG) `g1435/03/21 AÉ©HQC’G Ωƒj øe
(Ω2014/01/28 ≥aGƒŸG) `g1435/03/27 AÉKÓãdG Ωƒj ≈dEG

 ≈∏Y ºgDhÉª°SCG ô¡¶J øjòdG IQGOE’G ¢ù∏› AÉ°†YCG πªëàjh .("áÄ«¡dG" `H É¡«dEG QÉ°ûŸGh) ájOƒ©°ùdG á«Hô©dG áµ∏ªŸÉH á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG áÄ«g øY IQOÉ°üdG êGQOE’Gh π«é°ùàdG óYGƒb äÉÑ∏£àe Ö°ùëH âeó ob äÉeƒ∏©e ≈∏Y √òg QGó°UE’G Iô°ûf …ƒà–
 ΩóY …ODƒj ¿CG øµÁ iôNCG ™FÉbh …CG óLƒJ ’ ¬fCG ,∫ƒ≤©ŸG ó◊G ≈dEGh áæµªŸG äÉ°SGQódG ™«ªL AGôLEG ó©H ,ºgOÉ≤àYGh º¡ª∏Y Ö°ùëH ¿hócDƒjh ,√òg QGó°UE’G Iô°ûf ‘ IOQGƒdG äÉeƒ∏©ŸG ábO øY á«dhDƒ°ùŸG πeÉc øjOôØæeh Ú©ªà› (`g) áëØ°üdG
 …CG øe áMGô°U Éª¡«°ùØf ¿É«∏îJh ,É¡dÉªàcG hCG É¡àbóH ≥∏©àJ äGó«cCÉJ …CG ¿É«£©J ’h ,Iô°ûædG √òg äÉjƒàfi øY á«dhDƒ°ùe …CG (∫hGóJ) ájOƒ©°ùdG á«dÉŸG ¥ƒ°ùdG ácô°Th áÄ«¡dG πªëàJ ’h .á∏∏°†e É¡«a IOQGh IOÉaEG …CG π©L ≈dEG Iô°ûædG É¡æ«ª°†J

.É¡æe AõL …CG ≈∏Y OÉªàY’G øY hCG Iô°ûædG √òg ‘ OQh ÉªY èàæJ IQÉ°ùN …CG øY âfÉc Éª¡e á«dhDƒ°ùe

 (Ω2013/12/24 ≥aGƒŸG) `g1435/02/21 ïjQÉàH Iô°ûædG √òg äQó°U

المستشار المالي ومدير الاكتتاب ومتعهد التغطية ومدير سجل اكتتاب المؤسسات

الجهات المستلمة


